AKADEMICKY SENAT
UNIVERZITY TOMASE BATI VE ZLINE

ZAPIS¢E. 6/2024 (300)

ze zasedani Akademického senatu UTB konaného 4. ¢ervna 2024 od 13:00
v zasedaci mistnosti ¢. 514 v budové U13 UTB, nam. TGM 5555, Zlin.

Pritomni: Dujka Petr, Mgr.; Dvorackova Markéta Mgr.; Julinova Markéta, doc. Ing. Ph.D.;

Kacerkova Eliska, Mgr. Ph.D.; Kone¢ny Jiti Ing. et Ing. Ph.D.; Melicharek Zdenék Mgr. Ph.D.;
Mikeska Martin, Ing. Ph.D.; Navratil Michal, Mgr.; Novak Petr, doc. Ing. Ph.D.;

Otrusinova Milana, Ing. Ph.D.; PospiSilik Martin, Ing. Ph.D.; Soukalovd Radmila, Ing. Ph.D.;

Stan¢k Michal, prof. Ing. Ph.D.; Sysala Tomas, Ing. Ph.D.; Sysel Martin, doc. Ing. Ph.D;

Valasek Pavel, doc. Ing. CSc. LL.M.; Cindler Daniel, Bc.; Hanzlik Jan, Ing.; Kotlanova Barbora, Ing.;
Ucnova Eva, Mgr.; Vojdan Michal, Be.; Zabojnikova Natélie

Celkem pftitomno: 22 ¢lentt AS UTB (z 36).

Omluveni: Bedanova Eva, Ing.; Cejpek Blastikova Lucie Mgr. Ph.D.; Hoke Eva, Ing. Ph.D.; Jati Oliver;
Manasova Hradska Helena, Mgr. Ph.D.; Metzker Zdenko, Ing. (on-line); Mlcek Jiti, prof. Ing. Ph.D.;
Patikova Zuzana, doc. Mgr. Ph.D.; Rybova Magdaléna, Ing.; Sedlacik Michal, prof. Ing. Ph.D. (on-line);
Skarupska Helena, PhDr., Ph.D.; Strohmandl Jan, Ing. Ph.D.

Stali ucastnici zasedani: Adamek Milan, prof. Mgr. PhD.; Drabkova Lenka, Mgr. Ph.D.;
Jutikovéa Martina, Ing. Ph.D.; Vodinska Silvie, Ing.; Machackova Alena, Ing. CSc.

Hosté: Jaskova Jitka, Ing. LL.M., DBA; Svérakova Petra, Mgr.; Machalova Linda, Ing.

Zasedani zahajil a tidil pfredseda AS UTB doc. Sysel.
Na zasedani je porizovan zvukovy zaznam a zaznam projekcni plochy v souladu s ¢l. 16 JR AS UTB.

Schvaleny piedbéZny program zasedani:

Kontrola zépisu z ptedchoziho zasedani AS UTB.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zasedani.

Informace rektora, prorektorti a kvestorky.

Projednani materialu ,,Plan rozpo¢tu UTB ve Zlin€ na rok 2024”.

Projednani materialu ,,Sttednédoby vyhled rozpoctu UTB ve Zlin¢ 2025 az 2026*.

Projednani materialu ,,Vyrocni zprava o hospodareni Univerzity Tomase Bati ve Zlin€ 2023

Projednani materialu ,,Vyro¢ni zprava o ¢innosti Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ 2023

Projednani materialu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskute¢novanych

na Fakulté¢ humanitnich studii®.

Projednani materidlu ,Pravidla prabéhu studia ve studijnich programech uskuteciovanych

na Fakult¢ managementu a ekonomiky*.

11. Projednani materidlu ,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskute¢iiovanych
na Fakult¢ multimedialnich komunikaci®.

12. Razné.
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Ad 1) Slib ¢lena AS UTB

Doc. Sysel informoval o tspésnych obhajobach zavérecnych praci a sloZeni statnich zavérecnych zkousek
u Bc. Nely Hasové, Bc. Dalibora Malého a Michala Svobody, kterého v AS UTB nahradi Natalie
Zabojnikova (FHS). Natalie Zabojnikova se kratce predstavila a slozila slib ¢lena AS UTB.

WOlibuji, Ze jako clen Akademického sendtu Univerzity Tomdse Bati ve Zliné budu vzdy jednat v souladu
s pravnimi normami statu a Univerzity Tomdse Bati ve Zliné, s demokratickymi a akademickymi principy
a se svym svedomim, s plnou odpovédnosti viici akademické obci v zajmu Univerzity Tomase Bati ve Zline
a vsech jejich soucasti, v zajmu jejiho postaveni, urovné a rozvoje, v zajmu obecné vzdélanosti a vysokého
Skolstvi®.




Ad 2) Kontrola zapisu z piredchoziho zasedani AS UTB
Zapis z predchoziho zasedani byl po zapracovani ptipominek zaslan vSem tc¢astnikiim zasedani a zvefejnén
v informac¢nim systému UTB.

K hlasovani pritomno 19 clenii AS UTB.
Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/1:
AS UTB schvalil zapis AS UTB ¢. 5/2024 (299) ve znéni zvetejnéném v informacnim systému UTB.

Hlasovani:

Pro: 19
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢, 300/1:
AS UTB schvalil zapis AS UTB ¢. 5/2024 (299) ve znéni zveiejnéném v informacnim systemu UTB.

Ad 3) Stav plnéni usneseni AS UTB

Na ptedchozim zasedani nebyla pfijata zadna usneseni, ze kterych vyplyvaji ikoly nebo vyzaduji kontrolu
plnéni.

Ad 4) Projednani programu zasedani

K hlasovani pritomno 19 clenii AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/2:

AS UTB schvalil program zasedani AS UTB ¢. 6/2024 (300) ve znéni:

1. Slib ¢lena AS UTB.

Kontrola zapisu z pfedchoziho zasedani AS UTB.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zasedani.

Informace rektora, prorektorti a kvestorky.

Projednani materialu ,,P1an rozpo¢tu UTB ve Zlin€ na rok 2024”.

Projednani materialu ,,Sttednédoby vyhled rozpoctu UTB ve Zling 2025 az 2026*.

Projednani materialu ,,Vyrocni zprava o hospodatreni Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ 2023

Projednani materialu ,,Vyro¢ni zprava o ¢innosti Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ 2023

0. Projednani materidlu ,,Pravidla pribehu studia ve studijnich programech uskutectiovanych

na Fakulté¢ humanitnich studii®.

11. Projednani materidlu ,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskute¢iiovanych
na Fakult¢ managementu a ekonomiky*.

12. Projednani materidlu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskute¢iiovanych
na Fakult¢ multimedialnich komunikaci®.

13. Projednani problematiky GDPR na UTB.

i i i a i

14. Ruzné.
Hlasovani:
Pro: 19
Proti: 0

Zdrzel se: 0



Usneseni AS UTB ¢&. 300/2:

AS UTB schvalil program zasedani AS UTB ¢. 6/2024 (300) ve znéni:
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13.
14.

Slib ¢lena AS UTB.

Kontrola zapisu 7 predchoziho zasedani AS UTB.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zaseddni.

Informace rektora, prorektori a kvestorky.

Projednani materidalu ,, Plan rozpoctu UTB ve Zliné na rok 2024”.

Projednani materidalu ,,Stiednédoby vyhled rozpocétu UTB ve Zliné 2025 a7 2026
Projednani materidlu ,,Vyrocni zprdava o hospodaieni Univerzity TomdSe Bati ve Zliné 2023
Projednani materidalu ,,Vyrocni zprdava o éinnosti Univerzity TomdSe Bati ve Zliné 2023,
Projednani materialu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskuteciiovanych
na Fakulté humanitnich studii*.

. Projedndani materidalu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskuteciiovanych

na Fakulté managementu a ekonomiky*“.

Projednani materialu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskuteciiovanych
na Fakulté multimedialnich komunikaci“.

Projednani problematiky GDPR na UTB.

Rizné.

Ad 5) Informace rektora, prorektorii a kvestora
Rektor prof. Adamek

Kolektivni smlouva nebyla podepsana pro nesouhlas tajemnika s vyplacenim odmén za jubilea 50
a 60 let a pii desetiletych ndsobcich trvani pracovniho pomeéru. Téma bude naddle projednéno
s tajemniky dne 11. 6. 2024.
EK AS UTB se seznamila s problematikou poctu ptijatych student na fakultach, ktery nasledné
ovlivityje vysledny primérny KEN, ktery nesmi za celou UTB klesnout o vice nez 3 %.
Byla dojednana dohoda mezi UNI a FT.
Bude pfipraven Dodatek ¢. 2 Rozpisu rozpoctu UTB, kde bude vyrovnana financ¢ni castka
5437 tis. K¢ mezi UNI a FT a zaclenéni prostfedkti ze mzdové koheze (ptiblizné 21 mil. K¢).
Byly schvaleny projekty z fondu strategického rozvoje, projekty z FLKR budou jesté projednany.
Podany velké projektové zadosti ESF+ (80 mil. K¢) a ERDF Specifické potieby (36 mil. K¢).
Stanovisko ke Green Deal — nebude kraceno.
Probéhlo jednéani s feditelem Ustavu télesné vychovy, vedoucim TPO p. Sevéikem a kvestorky
ohledné¢ zpfistupnéni sprch na US.
V jednani je vyse poplatkil za uzivani t€locvi¢ny pro zaméstnance a studenty (rektor nesouhlasi se
zpoplatnénim).
Vysledky v Times Higher Education Young University Rankings 2024 (instituce mladsi 50 let) —
posun na 2. misto. QS rankings na rok 2025 pozice 1200-1400 (mirné zhorSeni). Bude zvetejnéno
v newsletteru.
Na MSMT byl zaregistrovan Statut UTB, v souladu s pozadavky AS UTB a LK AS UTB bude
v prabehu ¢ervna vypsano vybérové fizeni na pozice fediteli soucasti (KMZ, Knihovna a UNI).
Byly vypsany vyzvy k piedlozeni navrhi na udéleni ceny MSMT:
1. Za vynikajici vzdélavaci ¢innost na VS pro rok 2024 (navrh do 30. 9. 2024).
2. Pro vynikajici studenty a absolventy studia ve stud. programu a za mimotadné ¢iny student
pro rok 2024 (navrh do 31. 8. 2024).
Informoval o pronajmu prostor pro ucely studentského klubu v budové Garni (bude provozovat
KMZ, planované otevfeni fijen 2024).
Doc. Valasek vznesl dotaz ke Strednédobému vyhledu rozpoctu. Zdali by bylo mozné naznacit, co
se bude upravovat a jak se to promitne v tarifech.
Rektor pfislibil podrobnéjsi informace pti projednani materidlu v ramci dneSniho zasedani.
Mgr. Dujka vznesl dotaz k navySovani tariftnich mezd.



Rektor uvedl, ze do budoucna se nevyhneme navySovani mezd, u zdkladniho tarifu jsme limitovani
vysi prispévku, toto téma bylo diskutovano v ramci kolektivni smlouvy. Zminil prezentaci
z Ekonomické komise Rady VS, kde je uveden vyvoj ptispévku pro VS v Case.

Prorektorka dr. Drabkova

Probiha hodnoceni kvality vyuky (do nedéle 16. 6.), zada o propagaci na fakultach.

Doporucuje k vyuzivani dokument ,,Doporuceni k vyuzivani nastroji umélé inteligence Al na UTB
ve Zlin¢“, probihéd pieklad do angli¢tiny; po grafickém zpracovani bude zptistupnéno na webu
v ¢estiné a anglicting.

Dodatek Zpravy o vnitinim hodnoceni UTB schvalen Radou pro vnitini hodnoceni UTB dne
21. 5. 2024, Védecka rada UTB schvalila material per rollam dne 3. 6. 2024 a nasledn¢ byl
predlozen AS UTB dne 3. 6. 2024 (projednavat se bude na pfistim zasedani), nakonec material
schvaluje Spravni rada UTB.

Smeérnice rektora Pravidla pro zadavani a zpracovani bakalarskych, diplomovych a rigordznich
praci, jejich ulozeni, zvetejnéni a kontrola piivodnosti — pfedlozena k ptipominkovani Radé pro
vnitini hodnoceni UTB. Uginnost od 1. 9. 2024, bude nutné piipravit fakultni vnitini normy.
De¢kani byli pozadani o aktualizace vyse poplatkll za studium v anglickém jazyce v akademickém
roce 2025-2026. Na zaklad¢ ziskanych podkladt bude vypracovana smérnice Stanoveni koeficienti
vyjadfujicich néklady na zajisténi kvality studia ve studijnich programech uskute¢iiovanych v cizim
jazyce na UTB ve Zlin¢ v akademickém roce 2025/2026.

Propagace on-line seminaie ,,Moodle nésténka®, ktery se bude konat dne 12. 6. 2024. Je nutné splnit
indikator NPO — tcast alespoil 10 ucastnikil, pozvanka bude rozeslana.

Bc. Cindler informoval, Ze velka ¢ast studenti bude v anketé hodnoceni kvality vyuky hlasovat az
po slozeni zkousek.

Prorektorka dr. Jurikova

Rozhodnuti o dotaci ke Green Dealu, obdrZzena plna castka, vyzaddano doplnéni indikatora
(udrzitelnost).
V patek 7. 6. 2024 probehne ve 13:00 na U7 vyhodnoceni akce ,,Do prace na kole*, na UTB se
zaregistrovalo 110 zamé&stnanc.
V oblasti digitalizace byly na kolegiu rektora dnes ptedstaveny dékanim strategie digitalizace
vzdélavani v oblastech:
- Tvorba CZV kurzi (sestéicka, pedagogové ZS a SS).
- Tvorba prezentacnich videi univerzity a kratkych motivacnich videi.
- Podpora ambasadort digitalizace na fakultach (dékani a feditelé soucasti byli pozadani
o vytipovani ,,prukopnikt, kteti budou ochotni digitalizovat minimalné jeden kurz do
konce roku 2024).
Problém s ptihlasovanim pies Shibboleth bude feSen po organizacni zméné€ a restrukturalizaci
funkci.
Mgr. Navratil upozornil na nevhodné foto na Facebook Job (néapis na tricku).
Dr. Jutikova uvedla, Ze podnét bude provéren.
Mgr. Dujka se dotazal na navySeni poctu psychologii v poradensko-psychologické poradné.
Rektor informoval o nastupu nové psycholozky, detailni informace u prorektorky doc. Knapkové,
zamérem je nasmlouvat vice psychologii (zkracené uvazky vice lidi).

Kvestorka Ing. Vodinska

Informace ke mzdové kohezi.

Stavby: Letni prace U11 — Parkovisté, Ul — novostavba, U12 — MS (omezeny provoz).

Probehla Rada pro informacni systémy — minuly tyden — sloZena ptevazné z IT pracovniki fakult,
zameér zatazeni tajemnikt fakult, zapis je pro zaméstnance dostupny na disku S:.

Vysla Smérnice kvestora €. 4/2024 Danovy rezim zaméstnaneckych benefit, nasledovat bude
podrobny vyklad.



Ad 6) Projednani materialu ,,Plan rozpo¢tu UTB ve Zliné na rok 2024”
Predlozeno dne 30. 4. 2024. Projednano v EK AS UTB dne 14. 5. 2024. Verze po EK AS UTB urcena
k hlasovani rozeslana dne 26. 5. 2024.

K hlasovani pritomno 20 clenii AS UTB.
Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/3
AS UTB schvalil Plan rozpoctu UTB ve Zlin€ na rok 2024 ve verzi po EK AS UTB zaslané dne 26. 5. 2024.

Hlasovani:

Pro: 20
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢é. 300/3
AS UTB schvdlil Plan rozpoétu UTB ve Zliné na rok 2024 ve verzi po EK AS UTB zaslané dne
26. 5. 2024.

Ad 7) Projednani materialu ,,Stirednédoby vyhled rozpoétu UTB ve Zliné 2025 az 2026
Piedlozeno dne 30. 4. 2024. Projednano v EK AS UTB 15. 5. 2024. Verze po EK AS UTB urcena
k hlasovani rozeslana dne 26. 5. 2024.

Rektor odpovédél dotaz k navySeni mzdovych ndkladi o 10 mil. K& Bez navySeni ptispévku neni
mozné navysit mzdové naklady na vyssi castku.

Kvestorka doplnila, Ze navyseni se tyka zejména ptedpokladaného riistu tarift spojeného s kariérnim
rastem.

K hlasovani pritomno 20 clenii AS UTB.

Néavrh usneseni AS UTB ¢&. 300/4

AS UTB schvalil Sttednédoby vyhled rozpoctu UTB ve Zlin€ 2025 az 2026 ve verzi po EK AS UTB zaslané
dne 26. 5. 2024.

Hlasovani:

Pro: 20
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢. 300/4
AS UTB schvalil Stiednédoby vyhled rozpocétu UTB ve Zliné 2025 az 2026 ve verzi po EK AS UTB zaslané
dne 26. 5. 2024.

Ad 8) Projednani materialu ,,Vyro¢ni zprava o hospodareni Univerzity Tomase Bati ve Zliné 2023
Predlozeno 6. 5. 2024, nebylo projedndvano, pouze ptedstaveno. Projednano v EK AS UTB dne
14.5.2024. Verze po EK AS UTB urcena k hlasovani rozeslana dne 29. 5. 2024.

Rektor prezentoval a podrobné komentoval tabulky a grafy k Vyro¢ni zprave o hospodareni UTB 2023
(prezentace je prilohou zapisu).

K hlasovani pritomno 21 clenii AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/5

AS UTB schvalil Vyro¢ni zpravu o hospodateni Univerzity TomaSe Bati ve Zlin¢€ 2023 ve verzi po EK AS
UTB zaslané dne 29. 5. 2024.




Hlasovani:

Pro: 21
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 300/5
AS UTB schvalil Vyroéni zpravu o hospodaieni Univerzity Tomdse Bati ve Zliné 2023 ve verzi po EK AS
UTB zaslané dne 29. 5. 2024.

Ad 9) Projednani materidlu ,,Vyro¢ni zprava o ¢innosti Univerzity Tomase Bati ve Zliné 2023
Predlozeno 29. 4. 2024. Projednano v LK AS UTB dne 14. 5. 2024. Verze po LK AS UTB urcena
k hlasovani rozeslana dne 3. 6. 2024.

Doc. Sysel uvedl, ze graf poétu pfijatych studentd dle vysilajicich zemi v posledni zaslané verzi
dokumentu chybi nedopatienim a bude opraven, doplnéno bude i ivodni slovo rektora. Formalni opravy
a findlni graficky vzhled upravi grafik.

K hlasovani pritomno 22 clenii AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/6

AS UTB schvalil Vyroc¢ni zpravu o ¢innosti Univerzity Tomase Bati ve Zlin€ 2023 ve verzi po LK AS UTB
zaslané dne 3. 6. 2024 s nasledujicimi upravami:

e Oprava grafu poctu ptijatych studentt dle vysilajicich zemi.

e Formalni Gpravy.

¢ Doplnéni Uvodniho slova rektora.

Hlasovani:

Pro: 22
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 300/6

AS UTB schvalil Vyrocni zpravu o Cinnosti Univerzity Tomdase Bati ve Zliné 2023 ve verzi po LK AS UTB
zaslané dne 3. 6. 2024 s nasledujicimi upravami:

e Oprava grafu poctu prijatych studentii dle vysilajicich zemi.

o Formadlni upravy.

e Doplnéni Uvodniho slova rektora.

Ad 10) Projednani materidlu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskuteéiiovanych
na Fakulté humanitnich studii*

PiedloZzeno 11. 4. 2024. Projednano v LK AS UTB dne 14. 5. 2024. Verze po LK AS UTB urc¢ena
k hlasovani rozeslana dne 23. 5. 2024.

K hlasovani pritomno 22 clenii AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/7

AS UTB schvalil Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskute¢iiovanych na Fakulté
humanitnich studii ve verzi po LK AS UTB zaslané dne 23. 5. 2024.

Hlasovani:
Pro: 22
Proti: 0

Zdrzel se: 0



Usneseni AS UTB ¢, 300/7
AS UTB schvalil Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskuteciiovanych na Fakulté
humanitnich studii ve verzi po LK AS UTB zaslané dne 23. 5. 2024.

Ad 11) Projednani materialu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskute¢fiovanych
na Fakulté managementu a ekonomiky*

Predlozeno 29. 4. 2024. Projednano v LK AS UTB dne 14. 5. 2024. Verze po LK AS UTB urcena
k hlasovani rozeslana dne 20. 5. 2024.

Ing. Machackova upozornila na zdménu zkousky a klasifikovaného zapoctu v ¢l. 11 odst. 6 a nutnosti
nahradit v ¢l. 12 odst. 5 odkaz na €l. 6 odst. 3 odkazem na ¢l. 10 odst. 13.

K hlasovani pritomno 22 ¢lenit AS UTB.
Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/8
AS UTB schvalil Pravidla priibéhu studia ve studijnich programech uskutecnovanych na Fakulté
managementu a ekonomiky ve verzi po LK AS UTB zaslané dne 20. 5. 2024 s nasledujicimi upravami:
e VL 11 odst. 6 nahradit zkouSku klasifikovanym zdpoctem.
e V¢l 12 odst. 5 je odkaz na €l. 6 odst. 3 nahrazen odkazem na ¢l. 10 odst. 13.

Hlasovani:

Pro: 22
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢. 300/8
AS UTB schvalil Pravidla prubéhu studia ve studijnich programech uskuteciiovanych na Fakulté
managementu a ekonomiky ve verzi po LK AS UTB zaslané dne 20. 5. 2024 s ndsledujicimi upravami:
o V¢l 11 odst. 6 nahradit zkouSku klasifikovanym zdpoctem.
o V¢l 12 odst. 5 je odkaz na ¢l. 6 odst. 3 nahrazen odkazem na ¢l. 10 odst. 13.

Ad 12) Projednani materialu ,,Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskuteéiiovanych
na Fakulté multimedidlnich komunikaci*

Piedlozeno 30. 4. 2024. Projednano v LK AS UTB dne 14. 5. 2024. Verze po LK AS UTB urcena
k hlasovani rozeslana dne 20. 5. 2024.

K hlasovani pritomno 22 clenii AS UTB.

Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/9

AS UTB schvalil Pravidla pribéhu studia ve studijnich programech uskute¢iiovanych na Fakulté
multimedialnich komunikaci ve verzi po LK AS UTB zaslané dne 20. 5. 2024.

Hlasovani:

Pro: 22
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢. 300/9
AS UTB schvalil Pravidla prubéhu studia ve studijnich programech uskuteciiovanych na Fakulté
multimedidlnich komunikact ve verzi po LK AS UTB zaslané dne 20. 5. 2024.

Ad 13) Projednani problematiky GDPR na UTB
Predlozeno 23. 5. 2024 (Mgr. Dujka), doplnéno 29. 5. 2024 (Dr. Mikeska). Pozvany host Ing. Jitka JaSkova,
LL.M., DBA (Povétenec pro ochranu osobnich udaji).

Dr. Jurikova uvedla, ze vedeni UTB nebylo informovano, diskuze by méla probihat za G¢asti pana rektora.
Doc. Sysel uvedl, Ze pan rektor byl informovan a Ing. Jaskova byla pozvéana s jeho souhlasem. Rektorovi
bude umoznéno komentovat do zapisu reakce Ing. Jaskové na predloZené dotazy. K tomuto bodu jednani
nebudeme piijimat Zadné usneseni.



Dr. Jurikova oznamila, ze na kolegiu rektora zaznélo, Ze v ¢ervnu budou vystupy projektu NPO, které se
vyznamné zabyvaji GDPR na univerzitach, v zafi potom vyjde stanovisko UTB. Apeluje na zasilani
podnétti k GDPR nejen na povérenkyni ale i na vedeni UTB.

Dr. Drabkova se dotazala na zdroj dotazd. Problémy s GDPR se fesi pribézné.

Mgr. Dujka upfiesnil, ze pochazi z FHS.

Ing. Jaskova podc€kovala za pozvani na zasedani AS UTB a pfilezitost napravovat myty o zpracovani
a ochran¢ osobnich udajt a predchazet precedentnimu jednani na akademické pade.

Body k diskuzi od Mgr. Dujky:
1. Soucasnd politika GDPR je na nasi univerzité prilis restriktivni — clenové akademické obce se

domnivaji, zZe na jiné univerzite v CR neni GDPR takto striktné vnimdno a Ze je timto omezovana
Jjejich moznost a schopnost tvorit kvalitni védu. Timto je z pohledu akademické obce narusovana
integrita univerzity a na trhu oslabovana jeji konkurenceschopnost v rade odvétvich a oborech.

2. S ohledem na politiku GDPR na UTB je nam casto spise rikano, jaky vyzkum nelze délat, aniz by

nam byl predstaven postup, jak k vyzkumnym problémum, které jsou bézné reseny v jednotlivych
védnich oborech, pristoupit — chapeme diilezitost etické komise a procesu s ni, avsak nerozumime,
proc je vyzadovana jeji soucinnost i v urcitych pripadech, kdy tuto védecké casopisy nevyzaduji.
Prilis striktni politikou je na jednu stranu mozna zamezovano pravnim konfliktum, ale na stranu
druhou hrozi, Ze ztratime v oblastech jako lingvistika ¢i pedagogika konkurenceschopnost (v CR i
Jjinde), jelikoz bezné resend témata budou akademicti pracovnici nuceni resit nestandardné ci casto
uplné opoustet. Domnivame se, Ze jsou zde jakési oportunitni naklady, které nemusi byt nutné malé
(kvalitni véda, renomé univerzity apod.) a ke kterym by bylo vhodné, pri rozhodovani o tom, jak
striktni ma tato politika u nas byt, také prihlédnout.

Body vyse se v nemalém meritku dotykaji i BP/DP studentit — kviili restriktivnimu GDPR je mnohem
obtiznéjsi psat prace na prinosna témata, ktera by potencialné mohla obohacovat vedu. Chodit do
eticke komise s "kazdou druhou bakalarkou" (napr. témata z fonmetiky, pedagogiky) je
administrativné narocné.

Ing. Jaskova se k jednotlivym bodim vyjadiila nasledovné:
Ad 1.

Co je mysleno soucasnou politikou? Vnitini norma k otazce ochrany a zpracovani osobnich udaji
byla vyddna vroce 2018 v soucinnosti vSech 26 vefejnych vysokych $kol a je prubézné
aktualizovana, naposledy dodatkem €. 2. minuly mésic, ktery schvalil pan rektor. Vykladem normy
je povéfeno pravni oddeleni. Rozdilny pfistup na vysokych Skolach je dan mirou zapojeni
povéfence nebo jeho obchazenim. Ve druhém piipadé dochézi ze stran VS k poruovani ¢l. 38
odst. 1 obecného nafizeni o ochran¢ udaji (GDPR), protoze povéfenec ma byt nalezité¢ a vcas
zapojen do vsech nalezitosti a souvislosti tykajicich se zpracovani osobnich udaji. Rozdil je
i v manazerské zdatnosti povétence, fluktuace na této pozici za 6 let €ini 88 %, protoze tato pozice
je casto dehonestovana (pfestaiime nepochopeni a neznalost schovavat za obecné nafizeni
zpiisobem, kdyZz né¢emu nerozumime, tak to ignorujeme a neteSime).

Piipomnéla Strategicky zamér MSMT pro oblast VS pro obdobi od roku 2021, citace &ast 6, str. 55
odst. 3: ,,Je nerealné oCekavat UpIné odstranéni administrativni zatéze, stat nemlize rezignovat na
svou fidici a kontrolni funkci a vysoké Skoly vzdy budou podléhat regulaci v oblasti ochrany
osobnich udajii, pracovnépravnich vztahli a dalSich povinnostech, které jsou vyZzadovany
ptisluSnymi pravnimi predpisy.*.

Ad 2.

Nemad delegovanou pravomoc se vyjadfovat k danému tématu za pana prorektora Humpolicka,
ktery se svym tymem nastolil politiku etiky pro vyzkumna data. Pouze mize vyjadfit sviij osobni
nazor: Vzdy se bude jednat o osobni odpovédnost akademického pracovnika, zda ptedlozi svii
védecky zamér etické komisi ¢i nikoli. Ptiklady toho, kdy tak nebylo u€inéno a mélo to své



negativni disledky jsou obecné znamy. Etika vyzkumu v akademickém prostiedi je v zapadnich
zemich béznou zélezitosti.

Opakované doporu¢ovala Metodiku aplikace GDPR na vyzkumné data v prostiedi vefejnych VS,
ktera byla vystupem projektu prof. Radima Pol¢aka z MUNI. Metodika je ur¢ena pro akademické
pracovniky a je vetejne dostupna (https:// www.muni.cz/vyzkum/publikace/1554297). V této oblasti
probiha uzka spoluprace s panem dékanem i pani prodékankou dr. Koc¢varovou (FHS).

Na FHS probéhly v letech 2022 a 2023 dvé Shod. Skoleni k projektim z pohledu ochrany
a zpracovani osobnich udaji.

Povéfenec pro ochranu osobnich tidaji nerozhoduje o nastavovani procesii, univerzita je povinna
zajistit, aby povéfenec nedostaval zadné pokyny tykajici se vykonu ukolil — viz ¢l. 38 odst. 3 ON
GDPR. Jeho role je kontrolni, monitorovaci, nikoliv vykonna. Povéfenec dohlizi na systém
nastaveni ochrany osobnich dajt, netvofi ho, pouze se podili na jeho tvorbe.

Mezi povinnosti povéfence patii predev§im poskytovani informaci a poradenstvi zaméstnanctim,
0 jejich povinnostech a monitorovani souladu univerzity s timto nafizenim — viz ¢l. 39 odst. 1
pism. b) ON GDPR. Odpovédnost nese vzdy vlastnik procesu, tedy ten, kdo zpracovava osobni
udaje (v daném piipade¢ tesitel projektu/védecké prace, potazmo univerzita).

Obecné natfizeni nezakazuje zpracovavat osobni udaje, ale zpracovavat je tak, aby spravce
(univerzita) byla ,,compliance®.

Ad 3.

Souhlasila s uvedenym konstatovanim, odkazala se na vydané stanovisko DPO ¢. 6/23 ze dne
13. 12. 2023 k zaveéreCnym pracim studentt.

Zpracovani zaveéreCné prace studentem je z pohledu ochrany osobnich udaji osobni aktivita
studenta, je to sou¢ast vykonu jeho studijnich povinnosti podle § 45 az § 47 ZoVS. Student
zpracovava tu praci sam a je jejim autorem a jako kdokoliv jiny je povinen respektovat pravni rad
(Novy obcansky zakonik). Jedna se o soukromé, respektive nahodilé zpracovani dat studentem
(fyzické osoby) pro osobni potiebu, na né¢z se GDPR nevztahuje. Vysoka Skola se nestava spravcem
téchto tidajti jenom proto, ze ma ze zakona povinnost zaveéreénou praci zverejnit.

Nezbytné je oSetfit ptipady, kdy student ptistoupi k osobnim tidajim, které spravuje vysoka skola.
Pokud je zavérecna prace soucasti feSené¢ho projektu na vysoké skole, tak se na ni GDPR vztahuje.
Opét se odkazala na ptfirucku prof. Polcaka. Povinnosti vysoké Skoly je uzavtit se studentem
zpracovatelskou smlouvu (student bude vystupovat v roli zpracovatele) s odpovidajici dolozkou
o ochrané osobnich tdaji. Pravni oddéleni UTB jiz ma s timto zkuSenosti. Jestlize se univerzita
rozhodne postupovat jinak, je to jeji pravo, ale zaroven také jeji odpovédnost.

Doc. Novak polozil dotaz, jak ptistoupit k diplomové praci, ktera bude obsahovat dotaznik pro
nezletilé.

Ing. Jaskova uvedla, ze zalezi, jak bude pfistoupeno k vyzkumu, coz jde udélat mnoha zpiisoby
(nekdy muze dojit ke zpracovani tidaji a nékdy ne). Nekteré vysoké skoly schvaluji v etické komisi
i navrh dotazniku, v obecné roviné se neda odpovédet, zda obsahuje néjaka citliva data. Primarni je
také otazka, kde jsou ulozena data a jak je segmentovana eticka rovina vyzkumu. Opét je to segment
pana prorektora Humpolicka, kterého bude informovat a navrhne uspofadat Skoleni v oblasti Data
Management Plan.

Dr. Mikeska navrhnul diskuzi k zefektivnéni fungovani GDPR v ramci univerzity.

Dr. Jutikova zminila, Ze nejdou pfipravit jednoznacné obecné postupy, protoze vyzkum v riznych
oblastech probiha jinak.

Mgr. Dujka uvedl, Ze by se m¢la minimalizovat administrativni zatéZ spojend s GDPR.

Ing. Jaskova odpovédéla, ze administrativni zatéz je vzdy jenom v rozsahu, ktery vyzaduje
legislativa, jmenovala ¢l. 12, 13, 14 a 30 GDPR a vnitini normu UTB. Jsme povinni toto
zpracovavat, dozorovy organ bude vSe poZzadovat po odpovédnych lidech. V piipadé nesouladu
s ON GDPR je povétenec povinen vydat stanovisko, instituce ma pravo se odklonit, ale potom to
musi pisemné zdlvodnit a povétenci zdivodnéni dolozit. Uvedla, Ze uvedené ndzory jsou ndzory
povéfence a nejedna se o ndzor vedeni univerzity, které ho mize mit odlisné.

Doc. Sysel zopakoval, Ze pan rektor dostane moznost se k zapisu vyjadfit.

Byla diskutovéana Eticka komise a Data Management Plan — navrh na zvetejnéni postupu zpracovani
(napt. video kurzy).


https://www.muni.cz/vyzkum/publikace/1554297
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- Doc. Novak se dotazal na skryti yjmen THP pracovnikii na webu univerzity a jmen student
u statnich zavérecnych zkousek. Konkrétné polozil otazku: ,,Zakon uvadi, ze odevzdanim prace
autor souhlasi se zvefejnénim své prace, odevzdané zavérecné prace musi byt nejméné 5 dnti pred
obhajobou zvefejnény a zavérecna zkouska a vyhlaseni vysledkl jsou vefejné. Co piesné brani
zvefejnéni seznamu vefejnych zavéreénych praci s uvedenim autora (jméno autora je soucasti
prace) v misté konani verejné statni zkousky? Prosim o podrobny vyklad.*.

- Ing. JaSkova — K ¢emu je dotaz konkrétné¢ sméfovan (jaky ma byt ucel ,,zvetejnéni seznamu

zaveérecnych praci s uvedenim autora®, co je pravnim divodem, kde a v jakém rozsahu ma byt
zvetejnéno?). Tyka se dotaz zvetejnéni zaveérené prace studenta nebo organizace SZZ s rozpisem
komisi, studentd a seznamu zavére¢nych praci v daném misté a ¢ase na dvefich mistnosti, kde SZZ
probiha?
Odpoveéd’ 1ze nalézt v § 47b ZoVS, Studijnim a zkugebnim fadu UTB (dale jen ,,SZR*) a &l. 5 odst.
1 pism. ¢) ON GDPR. V ¢l. 12 odst. 3 SZR se uvadi, Ze terminy a mista zkou$ek musi byt zveiejnény
prosttednictvim IS/STAG. Pokud tedy plati pravidlo pro béZznou zkousku, tim spiSe by mélo platit
i pro SZZ (viz metoda logického vykladu a minori ad maius). Ve spojeni s ¢l. 26 odst. 3 SZR, je
pfiméfeny zptisob zvefejnéni chapan jako zvefejnéni v IS/STAG. Dale ¢l. 28 odst. 9 SZR stanovi,
7e diplomové a bakalaiské prace jsou v souladu s § 47b odst. 2 ZoVS zvefejnény k nahlizeni
vetejnosti nejméné 5 pracovnich dnti pred konanim obhajoby v portalu IS/STAG a na sekretariatu
ustavu, na kterém se ma konat obhajoba prace, a to v hodinach uréenych vedoucim zaméstnancem
ustavu. Pokud ma platit zasada minimalizace, tak jméno autora a nazev zaveére¢né prace nalezneme
v DSpace, v IS/STAG a na sekretariatu ustavu. To lze povazovat za zcela piiméfeny zpusob
zvetejnéni orgdnem veiejné moci. Pokud by univerzita chtéla postupovat jinak, je nezbytné provést
upravu vnitiniho ptedpisu. V ptipad€ potieby ze strany AS je vykladem pravnich norem a ptedpist
poveteno pravni oddeleni UTB, na které je mozno se obracet.

- Prof. Stanék se pfipojil k dotazu na skryti jmen THP pracovnik.

- Ing. Jaskova odpovédela, Ze web je urcen pro vetejnost a jména jdou dohledat v intranetu. Neni
dilezité jméno, ale to, ze nékdo vyiesi podanou zadost.

- Dr. Sysala uvedl, ze n¢kteii THP pracovnici souhlasili se zvefejnénim jména i na internetu (piimo
o to zadali) a bylo jim to odmitnuto.

- Dr. Jurikova pfislibila, ze uvedeni jmen a piipadné fotografii bude znovu projednéno.

- Ing. JaSkova zdiraznila, Ze je nutno rozliSovat internet a intranet a ti€el zvefejnéné informace.

Dotazy Dr. Mikesky:
1. Prvni dotaz se tyka konceptu a struktury GDPR. Ma byt jeden klicovy dokument, ¢i nékolik dilcich
dokumentii? Prikladam také priklady dobré praxe z MUNI a UK.

2. Druhy dotaz se tyka problematiky zastaravani judikatii tykajicich se IT technologii v souvislosti s
GDPR — jak udriovat nase GDPR aktuadlni? Uvddim to na hojné diskutovaném prikladu
Sharepointu a EULA od Microsoftu.

3. Treti dotaz se tyka proctoringu a odvolani souhlasu studenta s GDPR v pribéhu vykondavaného
testu/zapoctu/zkousky v Moodle. Dotaz se zejména tyka pojmit smluvni zavazky, zakonné povinnosti
a opravnené zajmy. Nad ramec dotazu prikladam rovnéz demo video takového proctoringového
prostredi v Moodle, moznda pro odstranéni obav z takovych technologii do budoucna.

- Dr. Mikeska uvedl své dotazy a zminil umé€lou inteligenci (Al) jako zajimavy alternativni zdroj
informaci, ktery poskytuje okamzity souhrn informaci dostupnych na internetu. Z pohledu
dostupnosti informaci o GDPR na webu se mu zdé 1épe zpracované GDPR na MUNI a UK.

- Ing. JaSkova se odkazala na dotaz z Kolegia rektora, zda je eticky pfipustné, aby uméla inteligence
posuzovala interni mechanismy fizeni vefejné vysoké skoly, aniz by uZzivatelem byly odpovédi
kriticky zhodnoceny a analyzovany na zéklad€ znalosti nikoliv spekulativné kladenych dotazli
umelé inteligenci?

Pozadala pfedsedu AS, o ukéazku konkrétni webové stranky UTB — Ochrana osobnich udaju
(https://www.utb.cz/ochrana-osobnich-udaju/) vcetné¢ jeji struktury, legislativnich ptedpist,
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dokumentti, Zasad pro jednotlivé kategorie subjektu daja, uplatnéni prav subjektu udaji, sekce
Casto kladenych dotazil pro zaméstnance atd. V &em tedy UTB neni piikladem dobré praxe na
rozdil od MUNI a UK? Byla provedena obsahova analyza informaci, pokud je néco takového
tvrzeno?

- Dr. Mikeska se dotazal, zda uvedené pouceni ke GDPR je obecné a plati pro vSechny nase systémy,
napi. Moodle.

- Ing. Jaskova odpovédéla, ze to je Spatné pochopeno. Moodle je nastroj, nejednd se o ucel
zpracovani osobnich udaji. Povinnost plynouci z GDPR je dana jasn€, spravce osobnich udaji
pristupuje k osobnim tidajim jako k vlastnictvi studenti a uchazect o studium, které ma pouze
proptjcené k urcitym, predem danym a vyhradné stanovenym ucelim, vizte Zasady ochrany
osobnich udajii na UTB na webové strance UTB — Ochrana osobnich udajii. Zdiraznila, co je
legalni zpracovavat a co uz ne. Povinnosti spravce udaji (univerzita) je mit definované ucely
apravni divody zpracovani. V pfipad¢ pocatku zpracovavani néceho nového, se pozaduje
predlozeni minimalniho zaznamu zpracovani osobnich udaji, protoze to je podklad pro
koncipovani nového ucelu. Na webu jsou uvedeny vSechny relevantni informace a stejné to bylo
vyhodnoceno i dozorovym ufadem pii kontrole.

- Ing. Jaskova k dotazu ¢. 3 uvedla, ze k proctoringu bylo vydano stanovisko povétrence ¢. 5/2024,
viz zéapis C.4/2024 Kolegia rektora, bod 30/04/2024. Rovnéz autor dotazu dostal e-mailové
vyrozuméni dne 22. 2. 2024 a 5. 3. 2024, kopii obdrzely rovnéz pani prorektorky Drabkova
a Jutikova.

- Dr. Jufikova vyzvala ¢leny AS UTB k podéani podnétti na konéni skoleni.

- Dr. Mikeska vyjadiil nazor, ze skoleni je nutné, Ing. Jaskova nazor podpofila, protoze je nutné
vysvétlit vsechny dezinformace, které koluji. Problematika je podcenovana.

- Dr. Jutikova se vyjadiila k dotazu ¢. 2 tak, ze dokud nebudeme mit oficidlni vyjadfeni firmy
Microsoft (Glozisté v Evropé¢), tak nemutzeme pokracovat, protoze nejsme pravné chranéni. Musel
by se zakoupit vyssi level licence, nyni jsme chranéni pouze do Urovné e-mailu. Situace se
komunikuje s dal§imi univerzitami.

- Dr. Drabkova nedoporucuje vyuziti Al pro ty G€ely dohleddvani informaci, které jsou dostupné az
po pfihlaseni, a nejsou tudiz pro Al viditelné. S odkazem na zmiflovanou dobrou praxi MUNI
uvedla k proctoringu, ze MUNI mé na svych webovych strankach uvedeno, Ze zapojeni proctoring
systémi na MUNI neshleddva jako vhodnou ¢i preferovanou cestu pro sledovani pribéhu zkousek
(divody mimo jiné pravni a etické).

Ad 14) Rizné.
Dulezité terminy:
- 1.10.2024 Navrh terminu zasedani AS UTB
- Menza
- letni provoz:
-U4,U5,U135.7.—-16.8. zavieno

-U2 19.7.-23. 8. zavieno
- Garni 1.7.-9. 8. zavieno
- Skolka 30.6.-12. 8. zavieno

Doc. Sysel upozornil studenty na ¢l. 8 odst. 3 Volebniho fadu AS UTB:

,Clen AS UTB, ktery byl zvolen jako student, ¥adné ukoncil bakaldisky studijni program a prihldasil se na
téze soucasti ke studiu v navazujicim magisterském studijnim programu, nebo radne ukoncil magistersky
studijni program, prihlasil se na téze soucasti ke studiu v doktorskem studijnim programu, miize do sedmi
dnii ode dne radného ukonceni studia pisemné sdelit predsedovi AS UTB, Ze se hodla stat nahradnikem.
V takoveém pripadé bude zarazen jako nahradnik do seznamu nahradnikii v poradi podle obdrzenych hlasii
(¢l. 6 odst. 2) na dobu nejvyse 4 mesicu a povolan do AS UTB po zapisu do studia. Neni-li uchazec v této
lhiite do studia zapsan, prestava byt nahradnikem.*.

Mgr. Melicharek informoval, 7e 24. — 26. 6. 2024 prob&hne Mistrovstvi Ceské republiky $kolnich tymi
v Sachu 2024, UTB je spolupotadatel (pozvdanka v priloze).
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Doc. Novak piedal informace o soutézi ,,Mij prvni milion*. Zuc€astnilo se 7 tymit z UTB, vyhral tym z FT.
Dr. Sysala pfipomnél povinnost zvefejiovat ve vefejné ¢asti svych internetovych stranek tdaje o dobé
platnosti a Gi¢innosti vnitinich predpist fakulty v souladu s § 33 odst. 5 ZoVS.

Termin piiStiho zasedani a pfedbéZny program:
K hlasovani pritomno 20 clenu AS UTB.
Navrh usneseni AS UTB ¢. 300/10

AS UTB schvalil termin ptistiho zasedani AS UTB na 1. fijna 2024 od 13 hodin s mistem konéni v zasedaci
mistnosti ¢. 514 v budové U13 UTB, nam. TGM 5555, Zlin a predb&ézny program tohoto zasedani:

Kontrola zapisu z ptedchoziho zasedani AS UTB.

Stav pInéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zasedani.

Informace rektora, prorektort a kvestorky.

Projednani materidlu ,,Dodatek ¢. 1 Rozpisu rozpoctu UTB na rok 2024

Projednani materialu ,,Dodatek zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi
souvisejicich ¢innosti Univerzity Tomase Bati ve Zling*.

SNk W=

7. Ruzné.
Hlasovani:

Pro: 20
Proti: 0
Zdrzel se: 0

Usneseni AS UTB ¢ 300/10

AS UTB schvilil termin piistiho zasedani AS UTB na 1. Fijna 2024 od 13 hodin s mistem kondni
v zasedaci mistnosti ¢ 514 v budové Ul3 UTB, nam. TGM 5555, Zlin a piedbéiny program tohoto
zasedani:

Kontrola zapisu 7 predchoziho zaseddani AS UTB.

Stav plnéni usneseni AS UTB.

Projednani programu zaseddani.

Informace rektora, prorektorii a kvestorky.

Projednani materidalu ,,Dodatek ¢. 1 Rozpisu rozpoctu UTB na rok 2024

Projednani materialu ,,Dodatek zprdavy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi
souvisejicich cinnosti Univerzity TomdSe Bati ve Zliné*“.

Riizné.

SR WNN

N

Pristi Fadné zasedani AS UTB probéhne v utery 1. ¥ijna 2024 od 13 hodin
s mistem kondani v zasedaci mistnosti ¢. 514 v budové Ul3 UTB, nam. TGM 5555, Zlin.

Konec zasedani: 17:00
Ve Zling dne 4. 6. 2024
Zapsala M. Chladkova, doc. Sysel.

Ing. Jan Hanzlik v. r. doc. Ing. Martin Sysel, Ph.D., v. r.
pfedseda SK AS UTB pfedseda AS UTB




