
Kontrola vybraných studijních programů UTB prostřednictvím RVH v roce 2023

Fakulta Typ Kód SP Název SP

Kód 

studijního 

oboru Studijní obor Garant studijního oboru

Datum 

platnosti 

akreditace Jazyk Forma

Standardní 

doba studia Projednání na RVH

FaME P P0488D050004 Průmyslové inženýrství prof. Ing. David Tuček, Ph.D. 3.9.2024 český P,K 4 Letní semestr AR 2022/2023

FaME P P0488D050003 Industrial Engineering prof. Ing. David Tuček, Ph.D. 3.9.2024 anglický P,K 4 Letní semestr AR 2022/2023

FAI P P1032D020002 Bezpečnostní technologie, systémy a management doc. Mgr. Milan Adámek, Ph.D. 4.3.2025 český P, K 4 Letní semestr AR 2022/2023

FAI P P1032D020003 Security Technologies, Systems and Management doc. Mgr. Milan Adámek, Ph.D. 4.3.2025 anglický P, K 4 Letní semestr AR 2022/2023

FT P P 2808 Chemie a technologie materiálů 2808V006 Technologie makromolekulárních látek prof. Ing. Martin Zatloukal, Ph.D. DSc. 31.12.2024 český P, K 4 Letní semestr AR 2022/2023

FT P P 2808 Chemistry and Materials Technology 2808V006 Technology of Macromolecular Substances/Compounds prof. Ing. Martin Zatloukal, Ph.D. DSc. 31.12.2024 anglický P, K 4 Letní semestr AR 2022/2023

FAI B B0613A140020 Softwarové inženýrství doc. Ing. Zuzana Komínková Oplatková, Ph.D. 26.10.2029 Česky P, K 3 Letní semestr AR 2022/2023
FAI B B0613A140021 Software Engineering doc. Ing. Zuzana Komínková Oplatková, Ph.D. 26.10.2029 Anglicky P 3 Letní semestr AR 2022/2023

FaME B B 6208 Ekonomika a management 6208R038 Management a ekonomika prof. Ing. Boris Popesko, Ph.D. 31.12.2024 český P,K 3 Zimní semestr AR 2023/2024

FaME B B 6208 Economics and Management 6208R038 Management and Economics prof. Ing. Boris Popesko, Ph.D. 31.12.2024 anglický P,K 3 Zimní semestr AR 2023/2024

FMK B B0414P180003 Marketingová komunikace doc. PhDr. Blandína Šramová, Ph.D. 25.11.2025 český P,K 3 Zimní semestr AR 2023/2024

FMK N N0414P180005 Marketingová komunikace doc. PhDr. Blandína Šramová, Ph.D. 25.11.2025 český P, K 2 Zimní semestr AR 2023/2024

FMK N N0414P180004 Marketing Communication doc. PhDr. Blandína Šramová, Ph.D. 25.11.2025 anglický P 2 Zimní semestr AR 2023/2024

FHS B B0913P360015 Všeobecné ošetřovatelství PhDr.Mgr. Pavla Kudlová, Ph.D. 12.7.2024 český P, K 3 Zimní semestr AR 2023/2024

FHS N N0111A190015 Předškolní pedagogika doc. Mgr. Petr Najvar, Ph.D. 23.1.2025 český P, K 2 Zimní semestr AR 2023/2024

FMK B B0212A310004 Multimédia a design* prof. MgA. Petr Stanický, M.F.A. 1.6.2025 český P 3 Zimní semestr AR 2023/2024

FMK N N0212A310007 Multimédia a design** prof. MgA. Petr Stanický, M.F.A. 1.6.2025 český P 2 Zimní semestr AR 2023/2024

*Doložení kontrolní zprávy do 3 let od nabytí právní moci usnesení je požadováno z důvodu:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

a) zhodnocení aktuálnosti profilu absolventa ve srovnání s vývojem v sektoru vzdělávání, trhu práce a strategických cílů UTB, 

b) zhodnocení postupného zavádění výuky předmětů v anglickém jazyce tam, kde k tomu mají vyučující jazykové předpoklady, hledání jiných forem podpory výuky v anglickém jazyce a postupného rozšiřování komunikace v anglickém jazyce i mezi akademickými pracovníky,

c) zhodnocení zvýšení počtu akademických pracovníků, participujících na realizaci studijního programu, s tvůrčí a pedagogickou činností na evropské, potažmo celosvětové úrovni (relevantní tvůrčí výstupy v RUV typu A),

d) zhodnocení zvýšení kvality a rozsahu tvůrčí činnosti,

e) zhodnocení důsledného monitorování strategie rozvoje lidských zdrojů pro zabezpečení studijního programu, včetně navržených opatření pro jejich zabezpečení: tzn. věnovat zvýšenou pozornost kariérnímu plánování a hodnocení práce akademických pracovníků, výchově nových pedagogů pro obsazení klíčových pozic a metodám recruitmentu nových autorit z oboru k posílení 

vědecké činnosti a kvality studijního programu,

f) zhodnocení systematické spolupráce s vybranými partnery z praxe včetně hodnocení výsledků, analýzy konkurenčního prostředí a trhu práce.

** Doložení kontrolní zprávy do 3 let od nabytí právní moci usnesení je požadováno z důvodu:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

a) zhodnocení aktuálnosti profilu absolventa ve srovnání s vývojem v sektoru vzdělávání, trhu práce a strategických cílů UTB, 

b) zhodnocení postupného zavádění výuky předmětů v anglickém jazyce tam, kde k tomu mají vyučující jazykové předpoklady, hledání jiných forem podpory výuky v anglickém jazyce a postupného rozšiřování komunikace v anglickém jazyce i mezi akademickými pracovníky,

c) zhodnocení zvýšení počtu akademických pracovníků, participujících na realizaci studijního programu, s tvůrčí a pedagogickou činností na evropské, potažmo celosvětové úrovni (relevantní tvůrčí výstupy v RUV typu A),

d) zhodnocení zvýšení kvality a rozsahu tvůrčí činnosti,

e) zhodnocení důsledného monitorování strategie rozvoje lidských zdrojů pro zabezpečení studijního programu, včetně navržených opatření pro jejich zabezpečení: tzn. věnovat zvýšenou pozornost kariérnímu plánování a hodnocení práce akademických pracovníků, výchově nových pedagogů 

pro obsazení klíčových pozic a metodám recruitmentu nových autorit z oboru k posílení vědecké činnosti a kvality studijního programu,

f) zhodnocení systematické spolupráce s vybranými partnery z praxe včetně hodnocení výsledků, analýzy konkurenčního prostředí a trhu práce.


