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Cast 1.) Zakladni Gdaje o studijnim oboru/programu

Nazev studijniho programu/oboru

Némecky jazyk pro manazerskou praxi (NMP)

Typ studijniho programu/oboru Bakalarsky
Profil studijniho programu/oboru Profesni
Forma studia Prezenéni
Standardni doba studia 3 roky

Jazyk vyuky

Némecky (filologicka ¢ast), cesky (ekonomicka ¢ast)

Oblast/oblasti vzdélavani

Filologie (75 %), Ekonomické obory (25 %)

s uvedenim jejich procentualniho
podilu na vyuce

Datum udéleni akreditace, resp. 2006, reakreditace 2013

posledni reakreditace

Datum, ke kterému kon¢i platnost 31.12. 2024

akreditace

Garant/garanti studijniho Od roku 2007 do roku 2012: prof. Peter Duréo, CSc.
programu/oboru plsobici béhem Od roku 2012 do roku 2017: doc. PhDr. Karel Frank,
platnosti akreditace (od-do) CSc.

Od roku 2017 dosud: Mgr. Libor Marek, Ph.D.

Ustav modernich jazyk( a literatur (UMJL)
https://fhs.utb.cz/o-fakulte/zakladni-
informace/ustavy/ustav-modernich-jazyku-a-
literatur/o-ustavu/

Poznamky: Navazuje na indikator A; Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich Cinnosti
Univerzity ToméaSe Bati ve Zliné (dale jen ,ZVH UTB").

Webova stranka pracovisté

Cast 1a) Statisticka éast - poéty student(i a absolventt SP

Pocet studentd? 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22
c Prezenéni 40 39 40 33
> - X
S Kombinované
=1
1%} Celkem 40 39 40 33
Pocet absolventt 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22
€ Prezen¢ni 10 6 10
é Kombinované
7] Celkem 10 6 11

Poznamky: Y Data k 31. 10. daného roku

Navazuje na indikator A, a A; ZVH UTB.

V tabulce jsou uvedeny pocty studentl do AR 2019/2020, kdy byly naposledy pfijati studenti do studijniho programu Filologie,
studijniho oboru Némecky jazyk pro manazerskou praxi. Od AR 2020/2021 bézi vyuka podle nové akreditace jakozto studijniho
programu Némecky jazyk pro manazerskou praxi v ramci oblasti vzdélavani Filologie. Pfesto jsou do tabulky doplnény i pocty
student pfijatych dle nové platné akreditace.


https://fhs.utb.cz/o-fakulte/zakladni-informace/ustavy/ustav-modernich-jazyku-a-literatur/o-ustavu/
https://fhs.utb.cz/o-fakulte/zakladni-informace/ustavy/ustav-modernich-jazyku-a-literatur/o-ustavu/
https://fhs.utb.cz/o-fakulte/zakladni-informace/ustavy/ustav-modernich-jazyku-a-literatur/o-ustavu/

Cast 2.) Vysledky Setfeni zpétné vazby

2a) Hodnoceni vyuky ve studijnim programu/oboru studenty

Vysledky studentské hodnoceni vyuky — hodnoceni ze strany studentt v ramci indikatoru
C; ZVH UTB (hodnoceni vyuky prostrednictvim IS/STAG)

Rok/roky realizace ZS 2021/22

PFedmét hodnoceni Hodnoceni kvality vyuky na zakladé polozek
(vysledky hodnoceni studijnich predmétd dotazniku v systému IS/STAG (s nastrojem
nélezejicich k hodnocenému studjjnimu jednotnym pro vSechny fakulty UTB)
programu)

Cilova skupina VSichni studenti studijniho oboru

(napr", v8ichni studenti daného SP/SO, studenti
v kombinované formé studia, studenti v urcitém
roce studia aj..)

ZpUsob sbéru dat Modul hodnoceni vyuky prostfednictvim systému
(elektronicka nebo listinné podoba) IS/ISTAG

Frekvence sbéru dat 1x semestr

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok,

Jednorazovy sbér aj.)

Navratnost dotaznik( 44 %

Dostupnost vysledkd hodnoceni pro studenty a akademické pracovniky
(popis zpisobu sdileni a prezentace vysledkd)

Vysledky jsou studenttim a akademickym pracovnikdm pfistupné v IS/STAG, na Uredni desce
FHS, prostfednictvim Akademického senatu FHS.

Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ginnosti Univerzity
Tomase Bati ve Zliné a jeji kazdoro¢ni aktualizace v Dodatcich.

Procedura projednavani vysledku
(popis procest zpétné vazby)

Hodnoceni vyuky za zimni semestr 2021/22 probéhlo na Fakulté humanitnich studii podle nového
¢asového harmonogramu UTB, a to v obdobi 20. 12. 2021 — 30. 1. 2022. Do 10 dnll od ukonc¢eni
byla prorektorem rozeslana vystupni data z hodnoceni prodékanim pro studium. Nasledné
probéhla prezentace vysledkd na poradé prodékan(, na Kolegiu rektora UTB a Akademickém
senatu UTB. Fakulty dostaly ukol vytvofit fakultni zpravu o vysledcich hodnoceni (Ucast,
pfipominky, hlavni vysledky, dalSi postup a nastin realizace konkrétnich opatfeni). Zprava ma byt
prezentovana na akademickém senatu fakulty, e-mail s vyslednou zpravou (souhrn za vSechny
studijni programy) ma byt zaslan studentim, na webu fakulty se k problematice objevi tiskova
zprava sinformaci a odkazem na socialni sit¢ fakulty (umisténi v  sekci
STUDENT/VYUKA/Hodnoceni vyuky). Vysledky budou po analyze projednavany na poradach
Gstavu, na zasedani Kolegia dékana FHS a Rady studijnich program@ FHS. Ukolem bylo také
konat setkani se studenty jednotlivych studijnich programt k vyhodnoceni evaluace.

Hodnotici modul obsahoval dotaznik ke kazdému pfedmétu s moznostmi odpovédi na Likertové
Skale (pétistupfiovy rozsah), ktery studentim umoznil vyjadfit nazor k hlavnim okruhim: celkové
hodnoceni vyuéujiciho, celkové hodnoceni seminare, celkové hodnoceni pfednasky, ale také
aktivni zapojeni studenta ve vyuce, UCast na pfednaskach, absolvovani zkousky. Dil€i otazky
vztahujici se ktémto okruhim zajistovaly podrobnéj$i vhled do problematiky: vyucujici
(pfipravenost na vyuku, vyvolani zajmu o u€ivo, umoznéni diskuse, obohaceni o nové znalosti,
dovednosti, postoje), seminar (kvalita vyuka, uzite€nost osvojenych dovednosti a znalosti, jasné
stanoveni pozadavkd na splnéni seminafe), prfednaska (ucelenost koncepce, zajimavost a
srozumitelnost, doporu¢eni vhodnych studijnich materiald). V ramci dotazniku byl také umoznén
volny komentaF k danému predmétu, v rdmci néhoZ mohli studenti vyjadfit svij nazor. Setieni bylo




dobrovolné a anonymni. Pokud v§ak student chtél, mohl vyplnit hodnoceni vyuky neanonymné.
Pridmérné hodnoceni, jez bylo zpracovano ze znamek pfifazenych k pfedmétim (z pavodnich
hodnot na Skale 1-5, pficemz 1 odpovidala nejhor§imu a 5 nejlepSimu hodnoceni), dosahlo
hodnoty M=4,18. Lze konstatovat, Ze tento celkovy primér odrazi nadprimérné hodnoceni ze
strany studentll zapojenych do hodnoceni.

Pres pomérné vysokou Ucast studentl na hodnoceni (44 %, pricemz pramér na FHS byl 38 %)
bude Zadouci prispét k dalSimu navySeni pocétu hodnoticich studentl. Tato problematika bude
proto vhodné zac¢lenéna do diskusi ve vybranych predmétech vSech ro¢nikl a bude poukazano
na vyznam evaluace pro kvalitu studia, tedy pro studenty samotné. Garant se pak jesté v prabéhu
hodnoceni obrati pisemnou formou na studenty s motivaci k zapojeni do hodnoceni.

Zohlednéni vysledku ve vzdélavaci ¢innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaka byla prijata napravna opatfeni pri zjisténi nedostatkd, jak byla Gc¢inna)

Ve vztahu k pfedmétnému studijnimu oboru: k problematice hodnoceni vyuky studenty bylo 23. 2.
2022 uskutecnéno setkani se studenty Ustavu modernich jazyku a literatur, na némz byly
predstaveny pribéh a zavéry vyvozené z hodnoceni studijniho oboru Némecky jazyk pro
manazerskou praxi a opatfeni pro zlepSeni vyuky v nasledujicim obdobi.

Kritické pfipominky k realizaci studijniho oboru ze strany studentl se tykaly dil€ich organizacnich
zalezitosti u pfedmétd 1. roéniku. Zmény se promitnou do realizace v nasledujicim zimnim
semestru. AvSak objevovaly se i komentafe ocefiujici samotnou vyuku a pfistup konkrétniho
pedagoga. S vysledky hodnoceni pracuje garant oboru/programu, dba mj. na to, aby do IS/STAG
byly vkladany komentare k hodnocenim, obecné poznatky reflektuje v akreditacnich materialech
¢i jinych dokumentech majicich vliv na realizaci studijniho oboru.

Bude zapotfebi zlepsit koordinaci vyuky mezi pracovniky z filologické &asti studijniho programu
a pracovniky z oblasti ekonomické. Budou probihat pravidelné koordinaéni porady garanta SP
a garantt ekonomickych disciplin. Bude také realizovana uzsi spoluprace rad studijnich programu
z danych oblasti. Bude nastaven systém predavani informaci v béZné agendé a organizaci studia.
Ukolem Feditele ustavu je realizovat pohovory s pracovniky dle smérnice rektora SR/7/2021
Hodnoceni a fizeni rozvoje pedagogickych, tvar€ich, fidicich a dal$ich ¢innosti akademickych
a védeckych pracovnikll UTB. Soucasti diskuse s pracovnikem jsou i vysledky vztahujici se
k hodnoceni kvality vyuky daného pracovnika. Toto se promitne rovnéz do kariérniho planu
pracovnika pro nadchazejici obdobi, véetné vyjadfeni hodnoceného pracovnika a nadfizeného.
V rdmci komplexniho hodnoceni mlze vedouci pracovnik (v souladu se smérnici dékana
SD/04/2021 Hodnoceni a fizeni rozvoje pedagogickych, tvar€ich, Fidicich a dalSich ginnosti
akademickych a védeckych pracovnikll na Fakult¢ humanitnich studii) pfidélit bonifikaci
v maximalni vysi 200 pracovnich bodu za akademicky rok (maximalné v&ak 50 % pracovnich bodl
ziskanych z pedagogickych €innosti bez této bonifikace), a to na zakladé komplexniho posouzeni
pedagogickych aktivit pracovnika, s pfihlédnutim k vysledkim studentského hodnoceni kvality
vyuky.

Poznamka: Pro kazdy dal$i typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.
Navazuje na indikator C; ZVH UTB

2b) Hodnoceni studia ve studijnim programu/oboru studenty

Studentské hodnoceni — Fakultni hodnoceni ze strany studentt v ramci v ramci
indikatoru C, ZVH UTB (hodnoceni kvality studia v jednotlivych studijnich
programech/oborech)

Rok/roky realizace 2021

Piedmét hodnoceni Celkové hodnoceni kvality studijniho prostfedi, které
zahrnuje oblasti (1) vzdélavani a podpora studentt, (2)
studijni prostfedi, (3) participace studentu, (4) stimulace
a soudrznost, (5) ¢as vénovany studiu, (6) relevance
pro trh prace, (7) mobilitni pfileZitosti, (8) hodnoceni
studijnich vysledku, (9) vystupy uceni, (10) oéekavani,
spokojenost a motivace. Hodnoceni realizovano v ramci
centrainiho sbéru dat na celouniverzitni trovni.

(napf. studijni plény, celkové spokojenost se
studijnim programem ¢i oborem, infrastruktura,
sluzby aj..)




Cilové skupina

(napf. vsichni studenti daného SP/SO, studenti Vsichni studenti daného studijniho oboru

v prezencéni formé studia, studenti druhého rocniku

aj..)

ZpUsob sbéru dat Elektronicka forma dotazniku zaslaného studentim
(elektronické nebo listinné podoba) daného studijniho programu/oboru

Frekvence sbéru dat

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok, 1x za tfi roky
Jjednorazovy sbér aj.)

Navratnost dotazniku 9%

Dostupnost vysledk(i hodnoceni pro akademické pracovniky a verejnost
(popis zptisobu sdileni a prezentace vysledkd, napf. souhrnna zprava)

Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti Univerzity
Tomase Bati ve Zliné a jeji kazdoroé¢ni aktualizace v Dodatcich.

Procedura projednavani vysledk
(popis procest zpétné vazby)

Akademicky senat UTB ve Zling, Rada pro vnitfni hodnoceni UTB ve Zling, Védecka rada UTB
ve Zliné, Rada studijnich program( FHS.

Zohlednéni vysledk( ve vzdélavaci ¢innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaka byla pfijata ndpravna opatfeni pfi zjisténi nedostatkd, jak byla ucinna)

Hodnoceni studia je zpracovano z oznacenych hodnot na Skéle 1-5, pficemz na celkovy dosazeny
pramér 3,8 Ize pohlizet jako na nadprimérny. Pfi interpretaci dat je zapotfebi zohlednit omezenou
navratnost dotaznikd, nicméné kladné vysledky koresponduji s kladnymi vysledky hodnoceni
v ramci IS/STAG, které se opiraji o relevantni pocty respondent.

Z nasbiranych dat bylo zjisténo, Ze nejlépe (primér 5,0) studenti NMP hodnotili provazanost
obsahu vyuky se studijnim planem, vizi uplatnéni na trhu prace a dobré kariérni pfilezitosti.
Studenti ocenili i schopnost pedagogu vysvétlovat sloZitou ucebni latku, jakoZ i pfiméfeny objem
pozadovaného uciva ke ¢teni (4,3), to svédci o kvalitni pedagogické €innosti v ramci oboru. Jesté
Iépe bylo hodnoceno materialné-technické zabezpeceni oboru (4,7): vybaveni a studijni pomucky
vyuzivané pfi studiu, knihovna a knihovni sluzby, po¢itadové vybaveni a dalsi IT sluzby. Nejméné
(1,0) bylo hodnoceno vybaveni studentl zkuSenosti s vyzkumem. Tento parametr neni u profesné
zaméreného oboru nejdulezitéjsi, i kdyz hraje svou roli a studenti by méli mit moznost pfijit do
kontaktu s aktualnimi vysledky vyzkumu, at' uz ve vyuce ¢i pfi dalSich aktivitdch doprovazejicich
vyuku. Kriticky studenti pohliZeli na moznost ovliviiovat obsah a formy vyuky (1,7) a zpUsob, jak
se pracuje s kritikou a pfipominkami studentd (2,3). Zasahy do obsahu vyuky jsou s ohledem na
akreditace problematické, formy vyuky jisté Ize flexibilngji uzpisobovat situaci.

Celkova spokojenost s oborem vsak ¢ini 4,7, coz je vynikajici vysledek.

Problémem je nizkd mira navratnosti dotaznikd. V ramci jeho feSeni se do budoucna nabizi
vyuzivani opakovanych vyzev v ¢ase sbéru dat (vyrazné ze strany fakulty/istavu/vyuéujicich).
Jako nejefektivnéjsi feSeni problematiky nizké navratnosti dotaznikd se jevi pfima komunikace se
studenty — obdobné jako u Hodnoceni kvality vyuky na zakladé poloZek dotazniku v systému
ISISTAG, kde je navratnost nékolikanasobné vysSi. Bude také vhodné vytvofit do budoucna
vlastni hodnoceni, a sice specificky pro pfislusny studijni program a v reZii garanta.

Poznamka: Pro kazdy dals$i typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.
Navazuje na indikator C, ZVH UTB.

2c) Hodnoceni studia ve studijnim programu/oboru absolventy

Absolventské hodnoceni — Fakultni hodnoceni ze strany absolventii v ramci modulu D;
ZVH UTB

Rok/roky realizace 2021
(v obdobi RRRR-3 a RRRR)




Pfedmét hodnoceni Celkové hodnoceni kvality studijniho prostiedi,

(napF. studijni plény, celkové spokojenost se které zahrnuje oblasti (1) vzdélavani a podpora
studijnim programem ¢&i oborem, infrastruktura, studentu, (2) studijni prosttedi, (3) participace
sluzby aj..) studentu, (4) ¢as vénovany studiu, (6) relevance

pro trh prace, (7) hodnoceni studijnich vysledka,
(8) vystupy uceni, (9) ocekavani, spokojenost a
motivace. Hodnoceni realizovano v ramci
centralniho sbéru dat na celouniverzitni drovni.

Cilové skupina VSichni absolventi daného studijniho oboru

(napr’. vsichni absolventi, absolventi v prezenéni
formé studia, absolventi po 2 letech od promoce aj..)

Zpusob sbéru dat Elektronicka forma dotazniku zaslaného
(elektronicka nebo listinné podoba) absolventim daného studijniho oboru
Frekvence sbéru dat 1x za tfi roky

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok,
Jjednorazovy sbér aj.)

Navratnost dotaznik( 0,1%

Dostupnost vysledk(i hodnoceni pro akademické pracovniky a vefejnost
(popis zptisobu sdileni a prezentace vysledkd, napf. souhrnna zprava)

Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti Univerzity
Tomase Bati ve Zliné a jeji kazdoroé&ni aktualizace v Dodatcich.

Procedura projednavani vysledku
(popis procesu zpétné vazby)

Akademicky senat UTB ve Zlin&, Rada pro vnitfni hodnoceni UTB ve ZIing, Védecka rada UTB
ve Zling, Rada studijnich programt FHS.

Zohlednéni vysledkl ve vzdélavaci ¢innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaka byla pfijaté ndpravna opatfeni pfi zjisténi nedostatkd, jak byla G¢inna)

Hodnoceni studia je zpracovano z ozna¢enych hodnot na Skale 1-5, pfi¢emz celkovy dosazeny
primér 3,7 Ize povazovat za velmi dobry. Z pfislusnych dat vyplyva, Ze nejlépe (pramér 4,3)
absolventi NMP hodnotili materidlné-technické zabezpec€eni oboru: ucebny a dalsi studijni
prostory, knihovnu a knihovni sluzby, paradoxné také moznost ovliviiovat obsah a formy vyuky.
Nadpramérné (4,0) byly hodnoceny kategorie: schopnost pedagogu ¢init vyuku zajimavou,
schopnost pedagogl vysvétlovat slozitou ucebni latku. To vSe svéd¢i o kvalitné zabezpecené
pedagogické ¢innosti v ramci oboru a je to v souladu s hodnocenim ze strany studentl. Lehce
kriticky tén je patrny z vysledku v kategorii SO rozviji znalosti a dovednosti, které jsou uzZite¢né
v pracovnim Zivoté (2,7). To zajisté souvisi se znaénym penzem teoretickych znalosti, které nelze
odmyslet od bakalarského studijniho programu, byt je profesné zaméren.

Celkova spokojenost s oborem ¢ini 4,3, coz je vynikajici vysledek.

Problémem je nizka mira navratnosti dotaznikd. V ramci jeho feSeni se do budoucna nabizi
intenzivnéjsi spoluprace s absolventy (v ramci Klubu absolventt UTB a akci pofadanych fakultou
— vyukovych &i neformalnich).

Na Ustavu modernich jazykd vyuZivame i zpétnou vazbu odbornikli z praxe. Mnozi absolventi
pusobi jako odbornici z praxe, které zalleriujeme (v souladu s akreditaci) do vyuky, napf.
absolventka AV — majitelka jazykové Skoly. Studenti, ale vyucujici tak maji autentickou zpétnou
vazbu k problematice Uzce spjaté s uplatnénim v rdmci oboru.

Jako nejefektivnéjsi feseni problematiky nizké navratnosti dotaznikt se jevi pfima komunikace s
absolventy — obdobné jako u studentd. Bude také vhodné vytvofit do budoucna vlastni hodnoceni
a sice specificky pro pfislusny studijni program a v rezii garanta. Pro dosazeni vétsi navratnosti
dotaznikd bude vyuzito pfimych vazeb na absolventy, z nichZz mnozi dlouhodobé udrZuji kontakty
s pracovniky germanistické sekce. Tento pristup povazuiji za efektivnéisi, nebot absolventi budou
osloveni témi, kteri je v minulosti vyudovali. Bez ohledu na vySe uvedené, pri neformalnich
setkanich absolventi spontanné poskytuiji zpétnou vazbu ke studijnimu programu.




Poznamka: Pro kazdy dal$i typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.

Navazuje na indikator D; ZVH UTB.

2d) Hodnoceni studia ve studijnim programu/oboru zaméstnavateli

Hodnoceni zaméstnavateli — Fakultni hodnoceni ze strany zaméstnavatelt v ramci

modulu D2 ZVH UTB

Rok/roky realizace
(v obdobi RRRR-3 aZ RRRR)

2021

PFedmét hodnoceni

(napr’. studijni plany, celkovéa spokojenost se
studijnim programem ¢i oborem, infrastruktura,
sluzby aj..)

Celkové hodnoceni kvality studijniho prostredi,
které zahrnuje oblasti (1) relevance pro trh
prace, (2) vystupy uceni, (3) generické pracovni
dovednosti.

Cilové skupina

(napr. zaméstnavatelé, u nichZ jsou zaméstnani
absolventi daného SO/SP, spolupracujici firmy,
partnefi apod.)

Vybrani zaméstnavatelé studentl a absolventu
daného studijniho programu/oboru. Hodnoceni
realizovano jednotné na celouniverzitni drovni.

ZpUsob sbéru dat
(elektronicka nebo listinna podoba)

Elektronicka forma dotazniku zaslana vybranym
zaméstnavatelim

Frekvence sbéru dat

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok,
Jjednorazovy sbér aj.)

1x za tfi roky

Navratnost dotazniku

Nelze vyhodnotit — udaj o celkovém poctu neni
dostupny

Dostupnost vysledk(i hodnoceni pro akademické pracovniky a vefejnost
(popis zptisobu sdileni a prezentace vysledkd, napf. souhrnna zprava)

Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvuréi a s nimi souvisejicich ¢innosti Univerzity
Tomase Bati ve Zliné a jeji kazdoro¢ni aktualizace v Dodatcich.

Procedura projednavani vysledku
(popis procest zpétné vazby)

Akademicky senat UTB ve Zlin&, Rada pro vnitfni hodnoceni UTB ve ZIing, Védecka rada UTB
ve Zliné, Rada studijnich program( FHS.

Zohlednéni vysledk( ve vzdélavaci ¢innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaka byla prijata népravna opatieni pii zjisténi nedostatkd, jak byla tc¢inna)

Pro rok 2021 nejsou k dispozici Zadna data hodnoceni ze strany zaméstnavateld pro dany studijni
obor. Sbér dat je realizovan na univerzitni Grovni.

Jako nejefektivnéjsi reSeni problematiky nedostateéné zpétné vazby se jevi pfima komunikace se
zaméstnavateli. Bude vhodné vytvorit vlastni hodnoceni, a sice specificky pro prislusny studijni
program a v rezii garanta. Pro dosazeni vétSi navratnosti dotaznik(i bude vyuzito pfimych vazeb
na zaméstnavatele, z nichZ mnozi dlouhodobé udrzuji kontakty s pracovniky germanistické
sekce. Tento pristup povazuji za efektivnéjSi neZ centralizované hodnoceni, nebot
zaméstnavatelé budou osloveni témi, s nimiZ spolupracuiji.

Poznamka: Pro kazdy dal$i typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.
Navazuje na indikator D, ZVH UTB.




Popis tvurci cinnosti souvisejici se vzdélavaci ¢innosti
(popis tvuréi innosti promitajici se do vzdélavaci cinnosti v letech 2018/19-3 az 2021/22 — projekty, konference,
workshopy, vystavy, koncerty, studijni opory, skripta, uc¢ebnice, didaktické pomdcky aj. — max. 3000 znaki)

Ustav modernich jazyku a literatur (germanisticka sekce), zabezpeéujici NMP, realizoval:

Projekt GA CR (reg. &. 16-11983S), Némecka literatura a kultura na Valassku: evropsky rozmér
regionalniho kulturniho diskurzu, 2016-2018. ReSitel: Mgr. Libor Marek, Ph.D.

Pracovnici jsou zapojeni do univerzitniho projektu s nazvem ,Institucionalni kvalita a rozvoj strategie
védy na UTB ve Zliné (Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, vyzva Rozvoj kapacit pro
vyzkum a vyvoj ll, r. €. CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_054/0014623)", jehoz hlavnim cilem je systematické
zvySeni kvality vzdélavaci €innosti, G€innosti a pfistupu ke vzdélavani na UTB.

Libor Marek: koordinator aktivity, tviirce metodiky

Renata Silhanova: koordinator aktivity, tviirce metodiky

Klicové publikacni vystupy:

Monografie

MAREK, Libor. Bilder und Stimmen des anderen deutschen Ostens: Eine kritische Edition der Werke
deutscher Autoren aus der Méhrischen Walachei. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zliné, 2018. ISBN
978-80-7454-807-9. [WoS]

MAREK, Libor. Zwischen Marginalitdt und Zentralitdt: Deutsche Literatur und Kultur aus der
Méhrischen Walachei (1848-1948). Zlin: Univerzita TomaSe Bati ve ZIing, 2018. ISBN 978-80-7454-
806-2. [WoS]

Kapitola v knize

MAREK, Libor. »Dies war das Fest«: Grenzgange zwischen Esoterik und
Expressionismus in der Literatur aus der Mahrischen Walachei. In: Interkulturelle
Transferprozesse: Literarhistorische Grenzgénge. Hrsg. von lulia-Karin Patrut, Michael
Bauer und Gesine Lenore Schiewer. Bielefeld: transcript Verlag, 2021.

SILHANOVA, Renata. Business Letter. Handbuch Brief- Von der Frithen Neuzeit bis zur
Gegenwart. Berlin: Walter de Gruyter GmbH, 2020, s. 524-535. ISBN 978-3-11-037510-7.
Jsc

MAREK, Libor. Three undiscovered utopias in German-language literature from the Czech periphery:
Moravian Wallachia and Zlin. World Literature Studies, 2021, ro¢. 13, ¢. 2, s. 81-98. ISSN 1337-9275.

RUBAS, Michal. Nomen Proprium und Metonymie. Peter Kochs kognitive Metonymie-Analyse und
ihre Grenzen. Lebende Sprachen, 2021, ro¢. 66, €. 2, s. 346-360. ISSN 0023-9909.

MAREK, Libor. Literatur aus der Mahrischen Walachei: Ein Anlass zur Revision des literarischen
Kanons? Aussiger Beitrage, 2020, ro¢. 14, s. 119-145. ISSN 1802-6419.




Jimp

BACUVCIKOVA, Petra. Laughter in TV commercials. Zeitschrift Fur Semiotik, 2020, ro&. 40, &. 3-4,
s. 103-134. ISSN 0170-6241. [50 %]

Jost

MAREK, Libor. Susanna Schmida-Wollersdorfer. Eine vergessene Wiener Esoterikerin..
MedienObservationen, 2020, ro€. 24, €. spec. vyd., s. 1-8. ISSN 1612-7315.

MAREK, Libor. Uberregionale Dimensionen der Literatur aus der Mahrischen Walachei: Facetten der
Moderne im Schaffen Heinrich Herbatscheks. Briinner Hefte zu Deutsch als Fremdsprache, 2018,
Jg. 11, Nr. 1, S. 52—66. ISSN 1803-4411.

RUBAS, Michal. Zur kommunikativen Funktion von Eigennamen. In Acta Linguistica, Vol 10 (2019),
ISSN 1313-2490 (online), S. 53-69, Sofia 2019.

RUBAS, Michal. Zeichen und die epistemische Asymmetrie. In Briinner Beitrdge zur Germanistik und
Nordistik, ro¢. 33, €. 1, s. 37-52, ISSN 1803-7380 (print), ISSN 2336-4408 (online), Brno 2019.

Clanek ve sborniku

MAREK, Libor. Region als Experimentierraum und Projektionsflache: Mahrische Walachei
interkulturell und spirituell. In CHAPPUZEAU, B.; MEHNERT, E. (Hg.). Experimentierrdume in der
deutschen Literatur. Pilsen: Westbohmische Universitat Pilsen, 2019, S. 37-50. ISBN 978-80-261-
0900-6.

SILHANOVA, Renata. Denotative Equivalence in the Translation of Quality Assurance Agreement.
LLCE2018 SlovakEdu. Nimbrecht: Kirsch-Verlag, 2019, s. 165-181. ISBN 978-3-943906-51-6.

MAREK, Libor. Literature from Moravian Wallachia: The Models of Transformation of a Regional
Narrative. In 5th International Multidisciplinary Scientific Conference on Social Science & Arts:
Conference Proceedings. Vol. 5, issue 6.1. Sofia, 2018, p. 251-258. ISBN 978-619-7408-34-8. ISSN
2367-5659. 10.5593/sgemsocial2018H/61.

RUBAS, Michal. Bewusstsein und Reprasentation in der Sprache. In Horfiaéek, M., Krappmann, J.,
Rinas K. (eds.): Vom Nutzen diskursanalytischer Verfahren, S. 13-36, ISBN: 978-80-244-5276-0,
Olomouc 2018.

K intenzifikaci publikaéni ¢innosti dojde u dr. Petry Bacduvéikové, kterd se v posledni dobé vénuje
tematice ,Anredeformen im deutschen und im &sterreichischen politischen Diskurs®. V kvétnu je
finalizovana publikace k danému tématu, ktera vyjde u nakladatelstvi Peter Lang. Dr. Michal Rubas
pripravuje studii ze sémiotiky (zaroveri v pfimé souvislosti se zaméfenim _studiiniho
programu):Vertretungsfunktion und Gebrauchsregel in einer 6konomischen Zeichentheorie, pro
publikaci v Zurnalu s kvartilem 2-3. V roce 2022 dojde k pfipravé podkladi pro novych tematické
zaméfeni vyzkumu dr. Renaty Silhdnové.

Nize uvadime publikaéni vystupy a projekty kolegyi a kolegl z Fakulty managementu a
ekonomiky, ktefi se v souladu s akreditaci podileji na realizaci studijniho oboru:

BEJTKOVSKY, Jiti. Impact of the COVID-19 pandemic on behaviour and preference changes in
relation to selected anabolic androgenic substances and steroids: A research study. Adiktologie.
2021, issue 2. ISSN 1213-3841. [50 %)]

BEJTKOVSKY, Jifi. Eating and lifestyle of university students during the worldwide COVID-19
pandemic. Clinical Social Work and Health Intervention. 2021, vol. 12, issue 5, p. 87-94. ISSN 2222-
386X. [50 %)

BENYAHYA, Petra; MATOSKOVA, Jana. Partnership between the employer and the staff as a vital
factor for knowledge sharing. International Journal of Learning and Intellectual Capital. 2021, vol. 18,
issue 1, p. 5-27. ISSN 1479-4853.




DOHNALOVA, Zuzana. The Czech Labour Market: Adaptation of Young People to the Advent of
Industry 4.0. Scientific Papers of the University of Pardubice, Series D: Faculty of Economics and
Administration. 2020. CC-BY 4.0 license. DOI: 10.46585/sp29021062 editorial.upce.cz/SciPap (50%)

DOHNALOVA, Zuzana. Nudges and Healthy Food Consumer Choices in Diverse Environments:
Extant Knowledge and Research Directions. 16th International Forum on Knowledge Asset
Dynamics. Rome: 2021. ISBN 978-88-96687-14-7 (25%)

GREGAR, Ales. Disruptive Technological Innovation and Organizational Agility Development: Do
They Build Workforce Resilience? In 16. European Conference on Innovation and Entrepreneurhip.
Lisboa: ISCTE IU, pp 837-845, 2021. ISBN 978-1-914587-09-2.(15%)

GREGAR, Ales. Strategic, Tactical and Operational Decisions in Family Businesses: A Qualitative
Case Study. The Qualitative Report, 2020, Vol. 25, No 6, pp 1599-1618.
https://doi.org/10.46743/2160-3715/2020.2945 (40%)

GREGAR, Ales. Smart Factory. What Employees Will the Company Need in the Future? In: Sbornik
Psychologie prace a organizace 2019. 18. mezinarodni konference PPaO 2019, Brno. Brno: FSS
MU, 2019, s. 111-118. ISBN 978-80-210-9488-8. (40%)

GREGAR, Ale$. Employee’s Organizational Preferences: a Study of Family Businesses. Economics
and Sociology, 2018. Vol 11, No 1, pp 255-266. ISSN 2071-789X. (30%)

GREGAR, Ales. Survival and Longevity of Family Businesses: A Case of Eastern Business Culture,
E&M Economics and Management, 2018. Vol XXI, No 4, pp 159-174. ISSN 1212-3609. (30%)

KOZAK, Vratislav. Online grocery shopping: the customers' perspective in the Czech Republic.
Equilibrium. Quarterly Journal of Economics and Economic Policy. 2021, vol. 16, issue 3, p. 679-
695. ISSN 1689-765X. [50 %]

KOZAK, Vratislav. The attitude of Czech university students to beer consumption from
microbreweries. Potravinarstvo Slovak Journal of Food Sciences. 2021, vol. 15, p. 369-377. ISSN
1338-0230. [50 %)]

NOVAK, Petr. Value Creation Through Social Media Marketing: A Threat to Sustainability
Performance? In. IFIP Advances in Information and Communication Technology. Tiruchirappalli:
Springer Science and Business Media Deutschland GmbH, 2020, pp. 475-486. ISSN 1868-4238.
Dostupné z: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-64861-9_42 (20%)

NOVAK, Petr. Appraisal of the factors contributing to European small and medium enterprises
innovation performance. Problems and Perspectives in Management. 2020, vol. 18, iss. 2, pp. 102-
113. ISSN 1727-7051. Dostupné z: https://businessperspectives.org/problems-and-perspectives-in-
management/issue-350/appraisal-of-the-factors-contributing-to-european-small-and-medium-
enterprises-innovation-performance. (30%)

NOVAK, Petr. Perception of Cost Behaviour in Industrial Firms with Emphasis on Logistics and its
Costs. FME Transactions, 2018. 46(4), pp. 658-667. ISSN 2406-128X (60%)

PAVELKOVA, Drahomira. Do clustered firms outperform the non-clustered? Evidence of financial
performance in traditional industries. Economic Research-Ekonomska Istrazivanja. 2021. ISSN 1331-
677X. https://doi.org/10.1080/1331677X.2021.1874460 (30%)

PAVELKOVA, Drahomira. Short- and medium-term car registration forecasting based on selected
macro and socio-economic indicators in European countries. Research in Transportation Economics.
2019, vol. 80. ISSN 0739-8859. (25%)

PAVELKOVA, Drahomira. Passenger Car Sales Projections: Measuring the Accuracy of a Sales
Forecasting Model. Ekonomicky ¢asopis. 2018, Volume 66, Issue 3, pp. 227-249. ISSN 00133035.
(30%)

PAVELKOVA, Drahomira. EVA and Key Performance Indicators: The Case of Automotive Sector in
PreCirisis, Crisis and Post-Crisis Periods. Economics and Sociology. 2018, Vol. 11, No 3, pp. 78-95.
ISSN 2071-789X. DOI: 10.14254/2071-789X.2018/11-3/5 (35%)

PAVELKOVA, Drahomira. Customer Relationship Management (CRM) in small and medium tourism
enterprises: A dynamic capabilities perspective. Tourism and Hospitality Management. 2018, vol. 24,
iss. 1, s. 63-86. ISSN 1330-7533. (25%)



https://doi.org/10.46743/2160-3715/2020.2945
https://doi.org/10.1080/1331677X.2021.1874460

TUCKOVA, Zuzana. The Role of Social Media on Tourists' Behavior: An Empirical Analysis of
Millennials from the Czech Republic. Sustainability. 2020, vol. 12, iss. 18. ISSN 2071-1050. Dostupné
z: https://www.mdpi.com/2071-1050/12/18/7735. (18%)

TUCKOVA, Zuzana. The Role of Government in Tourism Competitiveness and Tourism Area Life
Cycle Model. Asia Pacific Journal of Tourism Research, 2020, vol. 25, iss. 9, pp. 997-1011. ISSN
1094-1665. https://doi.org/10.1080/10941665.2020.1819836 (13%)

TUCKOVA, Zuzana. The Role of Green Human Resource Management in Driving Hotel's
Environmental Performance: Interaction and Mediation Analysis. International Journal of Hospitality
Management. 2019, vol. 88. ISSN 0278-4319. (22,5%)

Dostupné z: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0278431919307996.

TUCKOVA, Zuzana. Greening the Hospitality Industry: How do Green Human Resource
Management Practices Influence Organizational Citizenship Behavior in Hotels? A Mixed-Methods
Study. Tourism Management. 2019, vol. 72, pp. 386-399. ISSN 0261-5177. (34%)

Dostupné z: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0261517718303121.

TUCKOVA, Zuzana, Greening Human Resource Management and Employee Commitment Towards
the Environment: An Interaction Model. Journal of Business Economics and Management. 2019, vol.
20, iss. 3, pp. 446-465. ISSN 1611-1699. Dostupné z:
https://journals.vgtu.lt/index.php/JBEM/article/view/9659. (45%)

VYZNAMNE PROJEKTY

Projekt GA CR (reg. ¢. 16-25536S), Metodika tvorby modelu predikce sektorové a podnikové
vykonnosti v makroekonomickych souvislostech, 2016-2018. Resitelka: prof. Dr. Ing. Drahomira
Pavelkova.

Projekt GA CR (reg. &. 14-21654P), Variabilita skupin nékladi a jeji promitnuti v kalkuladnim systému
ve vyrobnich firmach, 2014-2016. Resitel: doc. Ing. Petr Novak, Ph.D.

Projekt TA CR (reg. &. TL01000191), Inovace systému fizeni subjektu cestovniho ruchu pomoci
nastroji procesniho fizeni, 2018-2022. Resitel: doc. Ing. Zuzana Tuc¢kova, Ph.D.

Projekt Interreg (reg. €. NFP304010AZS2), Nové spolecné vzdélavani v segmentu cestovniho ruchu
s akcentem na kompetence poZadované trhem prace v lazeristvi vybranych pfeshranicnich regiont,
2021-2023. Resitel: doc. Ing. Zuzana Tuckova, Ph.D.

Pro optimalni fungovani studiiniho programu se jevi jako nezbytna intenzifikace Usili o externi
vyzkumné granty. V kvétnu 2022 probiha staz dr. Petry Bacuvcéikové, predstavitelky lingvistické ¢asti
pracovnikd realizujicich dany SP, na Wirtschaftsuniversitdt Wien (Vienna University of Economics
and Business). Cilem je navazat uzSi spolupraci s touto instituci pravé s ohledem na spole¢né
védecké projekty. Zajem o spolupraci s akademiky z Ceské republiky je znaény, a to i diky
historickym a osobnim vazbam.

Probihaji schiizky garanta s akademiky za timto u€elem: pfedani metodologického know-how, jakoz
i ndvod na Uginn&j$i pFistup ke grantim na zakladé zkusenosti garanta se ziskanim projektu GA CR.
Garant zprostfedkovava know-how taktéZz od kolegyri a kolegl zjinych ustavi FHS, které
v poslednim obdobi podaly zadost o externi zahrani€ni grant i grant pfipraveny ve spolupraci se
zahraniéni instituci (napf. Ustav pedagogickych véd).

Navazuje na modul E. ZVH UTB.

3a) Tvurci €innosti studenti

Popis tvarci ¢innosti studentt
(popis tvurci ¢innosti studentti v letech RRRR-3 az RRRR — studentské granty, workshopy, vystavy, koncerty, tvirci
¢innost ve spolupréaci s praxi, vyznamna ocenéni studentii a absolventu aj. — max. 3000 znaki)



https://www.mdpi.com/2071-1050/12/18/7735
https://doi.org/10.1080/10941665.2020.1819836
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0278431919307996
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0261517718303121
https://journals.vgtu.lt/index.php/JBEM/article/view/9659

Tvargi &innost studentd NMP Ize vidét jednak pfi jejich zapojeni do &innosti UMJL na pozici
studentskych védeckych sil (SVS) — pusobi zde 2 SVS, z toho jedna zaméfena na germanistiku, dale
také v ramci realizovanych projektd pracovité (v minulosti napt. v projektu GA CR Némecka literatura
a kultura na Vala$sku: evropsky rozmér regionalniho kulturniho diskurzu).

Vyznamnou moznosti zapojeni studentl do tvaréi Cinnosti je také studentska védecka odborna
ginnost (SVOC), ktera je na pracovisti podporovana. V soudasnosti registrované téma: Das
o6konomische Programm einer deutschen politischen Partei und seine ideologischen Grundlagen. V
minulosti: Analyse von Susanne Schmidas autobiographischen Erinnerungen Die Spuren und
ausgewahlten Gedichten: Kulturhistorische Analyse der Bata-Zeitschrift Der Pionier,
Zeitzeugenberichte (ber die Vertreibung der Deutschen aus der Tschechoslowakei: Eine
kulturhistorische Analyse.

Nejvice bylo studenty NMP vidét na rozmanitych akcich, do kterych je Ustav zapojen, nékteré
organizuje a zabezpecuje. Studenti se podileji na organizaci akci, jako jsou pfednasky ,Preklady pro
EU", ,Tlumoceni v Evropské komisi“, soutéZ v prezentacnich dovednostech v cizim jazyce Show-off.
Aktivné se také podileji na propagaci programu Némecky jazyk pro manazerskou praxi. Spolupracuji
pfi tvorb& pFispévkl na socialnich sitich a predevsim navstévuji vybrané SS s prezentacemi
0 nabizeném oboru. Vyznamnym pocinem pro tento studijni program bylo i nato€eni promo videa
o dulezitosti ném¢iny pro praxi. V. akademickém roce 2021/2022 se 5 studentd NMP zucastnilo 1.
ro¢niku celouniverzitni soutéZe Ideathon, ktera dava studentim moZnost vyzkouset si v tymu
projektovou &innost a FeSeni naléhavych vyzev nasi doby. Zde studenti prokazali vedle svych
jazykovych znalosti i dovednosti manazert a tym dvou studentll NMP obsadil 2. misto.




Cast 4.) Mezinarodni rozmér studijniho programu/oboru

Mobilita studenti®) a absolventt 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22

Pocet vyslanych studentu (vyjezdy v 6 6 4 2
délce alespori14 dni)

Pocet prijatych studentt 0 0 0 0
(prijezdy v délce alespori 14 dni)

Podil absolventu [%], ktefi b&hem 40 % 50 % 18 %
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt
v délce alespori 14 dni

Poznamka: V pripadech vyjezdu i prijezdu studentt se vykazuji pobyty, jejichz celkova délka trvani (tedy nikoliv pouze v
prabéhu daného kalendarniho roku) byla del$i nez 2 tydny (14 dni). Zapocitavaiji se tak i pobyty, které zapocaly v pfedchozim
roce. V mobilitach jsou uvadény v8echny programy bez ohledu na zdroj financovani.

Predméty v cizim jazyce - podil na kreditech predepsaného studijniho planu [%] 75 %

Pristup k cizojazyéné odborné literature a jeji pouzivani ve vyuce
(popis vyvoje v letech RRRR-3 aZz RRRR)

75 % studijnich predmétll je vyucovano v némeckém jazyce (filologicka ¢ast studia). Soucasti
studijniho planu je i 1 povinny odborny pfedmét v angli¢tiné (Odborna komunikace v anglicting,
2hodinovy seminar, klz, 5 kreditt). Studenti absolvuji také angli¢tinu jako povinny cizi jazyk:

Povinny Rozsah | Zpusob zakonéeni Roénik a semestr kredity
anglictina

Anglicky jazyk | 2s zapocet 1.rZS 2
Anglicky jazyk Il 2s klasifikovany zapocet 1.rLS 3
Anglicky jazyk Il 2s zapocet 2.1.ZS 3
Anglicky jazyk IV 2s zapocet, zkouska 2.1. LS 4

Co se tyée odborné cizojazyéné literatury, Knihovna UTB na zakladé iniciativy pracovnika UMJL
neustale rozsifuje fond cizojazy€nych publikaci souvisejicich s oborem. VyuZiva pfi tom finance z
projektové podpory (DKRVO, GA CR apod.).

Cizojazy¢na literatura je studenty vyuzivana zejména pro vyuku a pro tvorbu seminarnich praci ¢i
prezentaci, ale i kvalifikaénich praci. S ohledem na charakter oboru (filologie) je studium bez uziti
némecky psané odborné, ale i krasné literatury vylou¢eno. Duraz je kladen na to, aby i v
bakalafskych pracich bylo €erpano z vyhradné z cizojazy¢né literatury. Velmi dobfe funguje také
mezinarodni knihovni sluzba.

Z tabulky tykajici se studentskych a absolventskych mobilit vySe vyplyva, Ze studenti NMP
realizuji vyjezdy do zahraniéni pomérné intenzivné. Slabsi strankou jsou pfijezdy na mobilitu.
Dlvodem pro zdrZenlivost potencidlnich uchazect mize byt i specifické zaméfeni naseho oboru
(manazerska praxe).

Mezinarodni spoluprace na vyzkumné nebo umélecké ¢innosti souvisejici s obsahem
studijniho programu/oboru

(popis spoluprace se zahrani¢nimi institucemi a zapojeni do mezinarodnich programii v letech RRRR-3 aZ RRRR,
s uvedenim vysledkd - spole¢nych publikaci, mezinarodnich konferenci aj.)

13



Mezinarodni rozmér programu je mozné deklarovat na pfikladu fady badatelskych aktivit.

Vystupy projektu Némecka literatura a kultura na ValasSsku: evropsky rozmér regionalniho kulturniho
diskurzu byly mozné jenom diky spolupraci s badatelskymi institucemi v némecky mluvicim prostoru:
Institut Schmida Wien, Goethe-Haus — Freies Deutsches Hochstift Frankfurt am Main, Brenner-Archiv
Innsbruck, které poslouzily mj. jako zakladna pro ziskani Cetnych archivnich materiald, ale také
v ramci metodologické spoluprace. Jako na vystupy Ize pohliZet na tyto publikace:

MAREK, Libor. Bilder und Stimmen des anderen deutschen Ostens: Eine kritische Edition der Werke
deutscher Autoren aus der Mahrischen Walachei. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2018. ISBN
978-80-7454-807-9. [WoS]

MAREK, Libor. Zwischen Marginalitdt und Zentralitét: Deutsche Literatur und Kultur aus der
Mahrischen Walachei (1848—1948). Zlin: Univerzita Toméa3e Bati ve Zling&, 2018. ISBN 978-80-7454-
806-2. [WoS]

MAREK, Libor. »Dies war das Fest«: Grenzgange zwischen Esoterik und Expressionismus in der
Literatur aus der Mahrischen Walachei. In: Interkulturelle Transferprozesse: Literarhistorische
Grenzgange. Hrsg. von lulia-Karin Patrut, Michael Bauer und Gesine Lenore Schiewer. Bielefeld:
transcript Verlag, 2021.

MAREK, Libor. Three undiscovered utopias in German-language literature from the Czech periphery:
Moravian Wallachia and Zlin. World Literature Studies, 2021, ro¢. 13, ¢. 2, s. 81-98. ISSN 1337-9275.

MAREK, Libor. Literatur aus der Mahrischen Walachei: Ein Anlass zur Revision des literarischen
Kanons? Aussiger Beitrage, 2020, ro¢. 14, s. 119-145. ISSN 1802-6419.

MAREK, Libor. Susanna Schmida-Wollersdorfer. Eine vergessene Wiener Esoterikerin..
MedienObservationen, 2020, ro¢. 24, &. spec. vyd., s. 1-8. ISSN 1612-7315.

MAREK, Libor. Uberregionale Dimensionen der Literatur aus der M&hrischen Walachei: Facetten der
Moderne im Schaffen Heinrich Herbatscheks. Briinner Hefte zu Deutsch als Fremdsprache, 2018,
Jg. 11, Nr. 1, S. 52—66. ISSN 1803-4411.

MAREK, Libor. Region als Experimentierraum und Projektionsflache: Mahrische Walachei
interkulturell und spirituell. In CHAPPUZEAU, B.; MEHNERT, E. (Hg.). Experimentierrdaume in der
deutschen Literatur. Pilsen: Westbohmische Universitat Pilsen, 2019, S. 37-50. ISBN 978-80-261-
0900-6.

MAREK, Libor. Literature from Moravian Wallachia: The Models of Transformation of a Regional
Narrative. In 5th International Multidisciplinary Scientific Conference on Social Science & Arts:
Conference Proceedings. Vol. 5, issue 6.1. Sofia, 2018, p. 251-258. ISBN 978-619-7408-34-8. ISSN
2367-5659. 10.5593/sgemsocial2018H/61.

V ramci lingvistické sekce probéhne od 1. 5. 2022 ftfitydenni badatelsky pobyt na
Wirtschaftsuniversitat Wien (dr. Petra Bacuvéikova, projekt IKAROS).

Probiha dlouhodoba spoluprace s Universitou ve Wroclawi (doc. Joanna Szczek).

Na Ustavu modernich jazyku a literatur uskuteénil v lednu v lednu 2022 workshop Prof. Hans-Joerg
Schmid (LMU Mnichov) a v tnoru 2022 Prof. Helmut Gruber (Universitat Wien).

Priklad u¢asti na zahrani¢nich konferencich:
51 International Multidisciplinary Scientific Conference on Social Science & Arts. Vienna, 19.-21. 3.
2018.

V. Jahrestagung des Forschungszentrums Deutsch in Mittel-, Ost- und Siidosteuropa (FZ DiIMOS)
im Herbst 2018. Regensburg, 27. 9. — 29. 9. 2018.

R&ume der Kultur. Kulturrdume. Im Spannungsfeld zwischen Kontinent, Nation und Region, Nysa
und Wroclaw, 14. — 17. 11. 2018.




Germersheim, Tagung der Gesellschaft fiir interkulturelle Germanistik, 25.-28. 9. 2019 Ubersetzen —
Vermitteln — Reprasentieren

SOEGV-Online-Tagung 2021, 10.-11. 2021, Sideuropéischer Germanistenverband, Informative
Textsorten der Geschaftskommunikation wahrend der Cortona-Krise.

26. Deutscher Germanistentag, Universitat des Saarlandes, 22.-25. zafi 2019.

Soziologische, pragmatische und kulturelle Forschungsperspektiven in  Sprache und
Sprachwissenschaft (= Linguistische Treffen in Wroctaw VIIl) 16.9.2021 — 18.9.202. Dieses,liebe”
verbitte ich mir. Zur Anrede im Bundestag.

XIV. Kongress der Internationalen Vereinigung fiir Germanistik (IVG),Wege der Germanistik in
transkulturellen Perspektiven“Palermo 26.7. — 2.8.2020 Sektion 7: Anrede im Deutschen — Variation,
Ubersetzung, Unterricht etc. Verwendung der Anredeformen im deutschen und im &sterreichischen
politischen Diskurs.

Deutsche Phraseologie und Parémiologie im Kontakt und im Kontrast . Il. internationale Tagung zur
Phraseologie und Parémiologie in Wroclaw/Polen, 23.-25.Mai 2019. Ubersetzung von Kollokationen
in dsterreichischen und tschechischen Gerichtsentscheidungen.

Konference Slovakedu. Viden zafi 2018: Lists in German Advertisment Slogans.

Ve studijnim oboru Némecky jazyk pro manazerskou praxi jsou nejfrekventovanéjsi mobility
do téchto statu a univerzit:

Francie - University of Lille;

Chorvatsko - Josip Juraj Strossmayer University of Osijek;

Némecko - Chemnitz University of Technology;

Polsko - University of Wroclaw, University of Opole;

Rakousko - University of Klagenfurt;

Slovensko - Matej Bel University;

Turecko - Bogazici University

Mobility v poslednich dvou letech byly negativhé poznamenany pandemii koronaviru, bude tedy
zapotiebi obnovit mobilitni vyjezdy a iniciovat pfijezdy zahrani¢nich kolegyn a kolegu.

V kvétnu 2022 probihd odborna staz dr. Petry Bacuvéikové na Wirtschaftsuniversitat Wien. Pred
pandemii absolvovala dr. Bacuvdéikova tyto mobilitni ponyty

2019: Irsko, Cork English College

2019: Polsko, Univerzita Wroclaw, prednasejici v ramci programu Erasmus




Cast 5.) Vysledky hodnoceni bakalafskych/diplomovych/disertaénich
praci

Studium Pocet obhajovanych praci 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22

Obhajované prace 10 6 12

Uspésné obhajené prace 10 6 12

Prace vedené osobou bez 0 0 0
vzdélani, které by bylo alespon
o jeden stuperi vy$$i nez stupen
studia

Prezenéni
Z toho

Prace vedené externisty 0 1 3

Obhajované prace - - N

Uspé&sné obhajené prace - - -

Prace vedené osobou bez - - -
vzdélani, které by bylo alespori
o jeden stuperi vy$si nez stupeni
studia

Kombinované
Z toho

Prace vedené externisty - - -

Obhajované prace 10 6 12

Uspésné obhajené prace 10 6 12

Préace vedené osobou bez 0 0 0
vzdélani, které by bylo alespori
0 jeden stuperi vy$Si nez stuperi
studia

Celkem
Z toho

Prace vedené externisty 0 1 3

Pramérny pocet obhajovanych praci pfipadajicich na 5 2 2,4
jednoho vedouciho
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5a) Realizovana hodnoceni bakalaiskych/diplomovych/disertaénich praci

Hodnoceni bakalarskych/diplomovych praci
(vyplInit pouze v pripadé, pokud se v prislusném obdobi jejich hodnoceni uskutecnilo)

Rok realizace (v obdobi RRRR-3 aZ RRRR) 2021-2022

Prabéh hodnoceni
(popis toho, jak a kym bylo hodnoceni provadéno, na jakém vzorku praci, na co bylo zaméreno atd.)

Na pfelomu 2020 a 2021 a na poc¢atku roku 2022 se realizovalo cilené hodnoceni bakalarskych
praci. Délo se tak na zakladé vyZzadovaného hodnoceni kvalifikacnich praci ve smyslu dodrzovani
vnitini normy UTB a v souladu s dale vytvorenym mechanismem hodnoceni kvalifikacnich praci
na FHS, které projednava Rada studijnich program(. Nahodnym vybérem bylo z bakalarskych
praci obhdjenych v akademickém roce 2019/20, resp. v akademickém roce 2020/21 pro
hodnoceni garantem NMP vybrano prodékankou pro studium vzdy 5 bakalafskych praci.
Hodnoceni bakalafskych praci (dale BP) bylo zaméfeno na zjiStovani souladu tématu BP a
studijniho programu, souladu obsahu BP a schvaleného zadani BP, rovnéz byla sledovana kvalita
BP ve vztahu k poZzadavk(m na dany typ kvalifikacni prace a jeji celkovy pfinos.

Kromé tohoto hodnoceni garant NMP schvaluje a pribézné monitoruje témata BP a kvalitu BP jiz
v prabéhu jeji tvorby. Ma na to vhodné mechanismy, tim je jednak proces schvalovani podkladu
k zadani kazdé BP, ale i vyuka pfedmétu Akademické psani (zimni semestr 1. ro¢niku) a Seminar
k bakalarské praci (zimni semestr 3. ro¢niku).

Dostupnost vysledkll hodnoceni pro studenty a akademické pracovniky
(popis zplsobu sdileni a prezentace vysledkd, napf. souhrnna zprava)

Hodnoceni BP je dostupné v IS/ISTAG. Vysledky kazdoro¢niho hodnoceni vybranych BP jsou dale
prodiskutovany na poradach UMJL a projednany na Radé studijnich programd FHS.

Procedura projednavani vysledku
(popis procest zpétné vazby)

Porady UMJL, setkani s garanty studijnich program, zasedani Rady studijnich programt FHS,
konzultace s vedoucimi bakalarskych praci.

Zohlednéni vysledkl ve vzdélavaci ¢innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaké byla pfijata ndpravna opatfeni pfi zjisténi nedostatkd, jak byla ucinna)

Kvalita zavéreénych praci patfi na UMJL k nejvice diskutovanym témattim, nebot ty jsou prvnim
rozsahlejs§im ucelenym rukopisem studenta a s ohledem na to se jim vénuje i pozornost. Jednak
ve vztahu k samotnym studentlim, autordm BP, ale i ve vztahu k vedoucim BP. Zvla$tni pozornost
zasluhuji tyto diléi aspekty tvorby BP: pfistup ke kontrole a kvalité zadani BP, pfipravna faze
véetné reSersi a sumarizace nezbytné studijni literatury, konzultace, jejich pribéh a efektivita, ¢as
potfebny pro sepsani prace, odevzdani, vybér oponentt, posuzovani praci.

Germanisticka sekce UMJL v navaznosti na prvni hodnoceni (2020 a 2021) pfijala pFisngjsi
opatfeni vztahujici se k vySe uvedenym aspektim tvorby BP. V kazdé z uvedenych fazi jsou
realizovany pracovni porady v§ech germanistd a probiha posuzovani stavu praci. Ukazuje se, Ze
toto opatfeni vede k vétsi kvalité praci.




Cast 6.) Uspésnost v pfijimacim Fizeni

Studium Pocet uchazecu v 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22
pfijimacim fizeniV
Prihlageno 52 55 50 38
E Splnilo podminky pro 21 30 30 22
< pfijeti
ﬂ
o Prijato 21 30 30 22
o
Zapsano 18 21 18 16
Pfihlageno - -
Ro)
] Splnilo podminky pro - -
3 prijeti
=
£ Pfijato - -
=}
x Zapsano - B
Prihlaseno 52 55 50 38
£ Splnilo podminky pro 21 30 30 22
[} pfijeti
X
3 Pfijato 21 30 30 22
Zapsano 18 21 18 16

Navazuje na indikator D; ZVH UTB.

Vyhodnoceni miry uspéSnosti uchazecu v pfijimacim fizeni
(popis zavéru vyvozenych z dosahované miry tuspésnosti uchazect a opateni, ktera byla v reakci na tyto zavéry prifata;
prace s uchazeci)

Smeérnice FHS k vefejné vyhlasenému pfijimacimu fizeni definovaly podminky pfijeti; uchazedi byli
podminéné pfijimani na zakladé predlozeni dokladl o ukonéeném stfedoSkolském vzdélani. Dalsi
podminkou pfijeti bylo Usp&sné absolvovani Narodnich srovnavacich zkousek (NSZ) organizovanych
spole¢nosti www.scio.cz, s.r.o. (www.scio.cz). Certifikované zkousky zarucuji regulérnost prubéhu,
rovnost podminek vSech uchaze¢li a vysokou objektivitu vyhodnoceni. Za fadny pribéh zkousek,
obsah testu a jejich vyhodnocovani odpovidala vyhradné spolecnost Scio. Uchaze¢ se k NSZ
prihlasoval individualné a musel absolvovat alespon jednou zkousku z némeckého jazyka. Pro ucely
hromadného zpracovani v informaénim systému STAG byly vysledné hodnoty NSZ vynasobeny
¢islem 10. Poradi uchazecl vzniklo sefazenim dle jejich vysledku v testu; uchazedi byli ve vysledkové
listiné sefazeni dle takto prepoctenych percentili. Pro program Némecky jazyk pro manaZerskou
praxi bylo také mozno odborny test nahradit bud’ certifikatem (ne star§im 5 let) minimalné na urovni
B1 (napf. Zertifikat Deutsch, zakladni statni jazykova zkou$ka), nebo maturitni zkouskou z
némeckého jazyka zakladni Urovné obtiznosti. Ve 2. kole byli uchazegi pfijimani na zakladé stejnych
podminek a se stejnymi pozadavky na uchazece jako v 1. kole.

Dle zku$enosti s pfijatymi uchazeci je mozné konstatovat, Ze v horizontu poslednich let pFibyvaji
studenti z gymnazii. Zajem o studium germanistiky (dlouhodobé nizky) je srovnatelny se zajmem
o toto studium na jinych univerzitach. V ramci pfijimaciho Fizeni pro akademicky rok 2022/2023
budou ke studiu ve studijnim programu Némecky jazyk pro manazerskou praxi pfijati vSichni
uchazedi, ktefi si podali ve stanoveném terminu pfihlasku ke studiu do tohoto bakalarského studijniho
programu, fadné ukoncili stfedoskolské vzdélani a dostavili se k zapisu do studia. Je snaha
zatraktivnit dany studijni program a zvysit miru propagace se zapojenim student( (video, prezentace
na $kolach a na socialnich sitich).
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Cast 7.) Netspésnost ve studiu a fadné ukonéovani studia

Mira studijni neuspésnosti v %" 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22
studijni neuspésnost v Prezenéni 5% 14 % 5% -
1. roce studia c

.2 | Kombinované - - - -

=}

=

@ ["Celkem 5% 14 % 5% E
studijni neuspésnost v Prezenéni 44 % 52 % 39 % -
1. aZ 2. roce studia
(soucet 1. a 2. roku) E Kombinované R R B B

=]

=1

@ [Celkem 4% 52 % 39 % E
studijni neuspésnost v Prezenéni 55 % 62 % - -
1. az 3. roce studia £
(soucet 1., 2.a3. S [ Kombinované - - - -
roku) ]

@ I"Celkem 55 % 62 % E E
studijni netspésnost v Prezenéni - - - -
1. az 4. roce studia £
(soucet 1.,2.,3.24. 2 | Kombinované - - - -
roku) =]

@ ["Celkem - - - -
studijni neuspésnost v Prezenéni - - - N
1. az 5. roce studia £
(soucet1.,2,3.,4.a S [ Kombinované N N R R
5. roku) ]

9 ["Celkem - - - -

Poznamka: data Cerpat z Portalu, zalozky IS/STAG, tabulky — Prostupnost studiem. Pouzivat data bez 0 ro¢niku (= ti studenti,
ktefi se zapsali do studia, ale zanechali jesté pfed zapisem do matriky, tj. do 31.10.). Kumulativni poéty. Pfi vypoctu je ve
jmenovateli vzdy pouzita hodnota poétu zapsanych studentu do 1. roéniku.

Navazuje na indikator Ag ZVH UTB.

7a) Mira radného ukoncéovani studia

Mira fadného ukonéovani studia v %% 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22
fadné ukoncovani Prezenéni 100 % 100 % 62 % -
studia ve standardni £
dobé, bez preruseni 3 Kombinované N R R R
studii E]

@ Celkem 100 % 100 % 62 % -
fadné ukoncovani Prezenéni - - 100 % -
studia ve standardni £
dobé + 1 rok =] Kombinované - - - -

E

@ Celkem B E 100 % E
fadné ukoncovani Prezenéni - - - -
studia ve standardni c
dobé + 2 roky 3 Kombinované - - - -

E

zn Celkem - - - -

Poznamka: data Cerpat z Portalu, zalozky IS/STAG, tabulky — Prostupnost studiem.
Navazuje na indikator A; ZVH UTB.
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Vyhodnoceni miry netispésnosti ve studiu a miry fadného ukonéovani studia
(popis zaveért vyvozenych z dosahované miry studijni netispésnosti a miry radného ukoncovani studia a popis opatreni,
ktera byla v reakci na tyto zavéry prijata)

Neuspésnost ve studiu a mira fadného ukoncovani studia je odrazem celkovych schopnosti
a pfipravenosti uchaze¢d o studium vramci filologického studijniho programu, taktéz jejich
oCekavani a pfistupu. Zvlasté mezi 1. a 2. rokem studia je patrna neuspésSnost ve studiu
souvisejici s kontrastem mezi realitou studia a moznostmi samotného posluchace. Je tfeba
podotknout, Ze studium filologie je narocné. Nejedna se pouze o zvladnuti ciziho jazyka na
konverzacni urovni, ale predev§im o schopnost komunikovat v tomto jazyce o vysoce odbornych
tématech, €ist odbornou literaturu, diskutovat, argumentovat, psat vlastni texty, prezentovat apod.
S timto faktem se studenti filologie nemusi vzdy Uspésné vyrovnat.

Vyznamnou prekazkou pro studijni uUspéch jsou nedostatecné komunikacni schopnosti v
némeckém jazyce u nasich nastupujicich studentl. V ramci studijniho programu bude posilena
sloZka praktického jazyka, a to predevSim v predmétu Jazykova cvieni. Posilena bude i jazykova
a terminologicka pruprava v jednotlivych odbornych filologickych disciplinach, v nichZ jazyk hraje
roli_komunikaéniho nastroje. Diky projektu DUO (OP VVV) bude moZno vytvofit systém
remedialnich kurzt, které budou kompenzovat deficity v jazykovych dovednostech studentd.
Paralelné budeme vramci pfijimaciho Fizeni usilovat o uchazece s lepSimi filologickou
vybavenosti, coZz musi byt dlouhodobéjsi snaha, spojena s lepsi propagaci studijniho programu.
Soucasti takové propagace musi byt i nabidka &i vize konkrétniho uplatnéni, které je v této oblasti
vynikajici. K tomu mohou pfispét i firmy, s nimiz pracovnici germanistické sekce dlouhodobé

spolupracuiji.




Uplatnéni absolventi 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22

Pocet nezaméstnanych absolventd 2 5 7 -
evidovanych na Uradu prace k 30. 4.
Pocet nezaméstnanych absolventu 0 2 3 1

evidovanych na Uradu prace k 30. 9.

Navazuje na indikator As ZVH UTB. K dispozici jsou pouze udaje k celému studijnimu programu Filologie, nikoliv separatné
k Némeckému jazyku pro manazerskou praxi.

Vyhodnoceni miry nezaméstnanosti absolventt ve studiu a miry fadného ukoncovani
studia

(popis zaveért vyvozenych z dosahované miry studijni netspésnosti a miry radného ukoncovani studia a popis opatreni,
ktera byla v reakci na tyto zavéry prijata)

Udaje (v pfedeslé tabulce) jsou &erpany z oficidlnich statistik UTB a MPSV CR a zahrnuji i
absolventy oboru Anglicky jazyk pro manazerskou praxi. Z tohoto pohledu se da usuzovat na
zanedbatelné hodnoty miry nezaméstnanosti absolventll NMP.

Je mozné konstatovat, Ze mira nezaméstnanosti absolventd NMP je dlouhodobé nizka nebo
témér nulova. Vétsina z absolventy se zafadi do pracovniho procesu, a to ve firmach, jazykovych
agenturach, ve statni sprave, ve sféfe vzdélavani.




Cast 9.) Pedagogické, védecké a technické zajisténi studijniho
programu/oboru

Prednasejici ve studijnim programu/oboru 2018/19-3 2019/20-2 2020/21-1 2021/22

podil profesorti a docenti na Prezenéni 5% 5% 7% 13%
poétu hodin prednasek [%] B

3 Kombinované - - -

0
podil odbornych asistenttl Prezenéni 1% 78 % 86 % 78 %
s titulem Ph.D. na poctu E
hodin prednasek [%] 3 Kombinované | - - -

0
podil externistli na poctu Prezenéni 0% 0% 0% 0%
hodin prednasek [%] B

=] N -

% Kombinované - - -

Navazuje na indikator B, a B, ZVH UTB.

Zabezpeceni studijniho programu/oboru
(popis vyvoje personélniho a technického zabezpeceni studiiniho programul/oboru v letech 2017/18-3 az 2020/21)

Personalné je obor dobfe zabezpecen, o ¢emz svédci i udéleni akreditace na 10 let (do roku
2029). Akademicti pracovnici, ktefi participuji na vyuce, maji (kromé externich vyudujicich)
pracovni pomeér s celkovou tydenni pracovni dobou odpovidajici stanovené tydenni pracovni dobé
podle § 79 zakoniku prace. Pedagogicky tym je po celou sledovanou dobu (2018-2022) stabilni,
snazi se v souvislosti s Metodikou 17+ pfizplsobovat aktualnim trendim v publika¢ni oblasti. Na
realizaci programu se podileji i odbornici z praxe, pfi¢emz jejich pfinos neni zanedbatelny.

Technické zabezpeceni oboru NMP Ize povaZovat za velmi dobré, studijni prostory, knihovna atd.
naplfiuji vysoké naroky univerzitniho prostfedi a jsou pro studenty konformnim zazemim pro
vzdélavani.

Je k dispozici odborna uéebna pro vyuku poc&itatem podporovaného prekladu a tlumoceni — jedna
tlumocnicka kabina pro dva studenty s tlumo¢nickou konzolou na nacvik simultanniho tlumoceni
a dale 13 mist pro studenty ¢aste¢né oddélenych prickami; kazdé misto vybaveno pocitatem s
nainstalovanym prekladatelskym CAT nastrojem SDL Trados (vyuka prekladu) a softwarem
SANAKO (vyuka tlumoceni; umoziiuje ovladani zvukového prepojeni konkrétnich studentl s
ucitelem, studentll navzajem, odposlechu konkrétnich studentd, vytvareni navzajem zvukové
prepojenych studentskych skupin, nahravani zvukového vystupu studenta pro zpétnou vazbu
apod.). Mistnost je také vybavena platnem pro promitani audiovizualnich materialt uréenych na
néacvik tlumoceni.

Multimedialni jazykova ucebna s kapacitou 24 studentl je vybavena licencemi pfekladatelského
CAT nastroje SDL Trados a béznou pocitacovou vybavou (pocitae pfipojené na internet,
monitory, reproduktory pro ozvuéeni celé mistnosti, promitaci platno, dataprojektor).
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Cast 10.) SWOT analyza studijniho programu/oboru

Silné stranky

Slabé stranky

- Dobré technické zazemi pro realizaci
studijniho programu (tlumocnicka ucéebna,
multimedialni jazykova ucéebna, moderni

knihovna, moderni budova fakulty
s optimalnim zazemim a komfortem pro
studenty)

- Prfijemné komunikaéni prostfedi a podpora
studentd vramci intenzivnich  vazeb
pedagog - student (spolecné akce,

propojeni na socialnich sitich).

- Stabilni pozice v regionu — jediné
germanistické pracovisté na vychodé
Moravy.

- Vynikajici uplatnéni absolventtd v praxi.

- Rada némeckych a rakouskych firem v
regionu.

- Rozsahla praxe jako souc¢ast studia.

- Sirokéa skladba predmétil s dirazem na
propojeni teorie a praxe (text a kontext).

- Nabidka pfileZitosti pro zapojovani studentu
do projektovych aktivit pracovisté UMJL.

- Ochota studentl ve zna¢né mire
participovat na zahrani¢nich mobilitach.

- Ochota studentl ve znaéné mife
participovat na PR aktivitach fakulty.

- Absentujici navazujici magistersky studijni
program, v disledku ¢ehoz dochazi k odlivu
studentl ,vychovanych® nasimi odborniky
na fakulty, na nichz Ize pokracovat ve
studiu v magisterském stupni

- Neprilis dobfe kontrolovatelny prabéh
praxe.

- Rozpor vyplyvajici ze spojeni teoretickych
disciplin s profesné zaméfenym oborem a
ocekavanimi uchazecl/student(, ze
soucasti studia bude minimum teorie.

- Minimum uchazecl s vynikajicimi znalostmi
jazyka.

- Nerovnomérné rozlozena publikaéni ¢innost
akademickych pracovnikll zabezpecujicich
NMP.

- Nepfiznivé nastavena kritéria pro
posuzovani publikaéni ¢innosti v Ceské
republice — s ohledem na filologické obory.

- Neuplné védecké tymy, které by byly
schopny vychovavat vlastni mladé védce.

Prilezitosti

Rizika

- Interdisciplinarni a mezioborova spoluprace
na fakulté (germanistika a anglistika,
propojeni s jinymi oblastmi — pedagogika,
zdravotnictvi), tyka se védy i studia.

- Odborny rist akademickych pracovnikd pfi
rozvoji dovednosti souvisejicich s vedenim
kvalifika¢nich praci.

- Kontakty s regionalnimi i globalnimi

firmami.

- Moznost uplatnéni  absolventa v
zahrani¢i nebo u zahrani¢ni instituce
v CR.

- Snadna moznost vycestovat na
zahrani¢ni univerzitu v ramci

stipendijniho programu.

- Rapidni ubytek zajmu o néméinu v Cesku a
v Evropé.

- Nizké pocty uchazecu o studium a vysoké
pocty neuspésnych studii.

- Konkurence jinych, obdobné& zamérfenych
fakult na kamennych univerzitach (zvlasté
MU Brno, UP Olomouc).

- Hrozici pfesyceni trhu prace absolventy se
vzdélanim z ekonomicko-manazerské
oblasti

Poznamky: Provedte shrnuti se zfetelem k bodum 1 az 9.
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Opatieni pro rozvoj SO/SP v pristich tfech letech
(popis opatreni vyvozenych z analyzy realizace SO/SP za posledni tfi roky, ktera budou prijata pro rozvoj SO/SP))

Studijni program (v minulosti studijni obor) Némecky jazyk pro manazerskou praxi je Fakultou
humanitnich studii realizovan od roku 2007. Jak deklaruje Plan realizace Strategického zaméru
vzdélavaci a tvaréi €innosti Univerzity Tomase Bati ve Zliné pro rok 2019, UTB podporuje
pokracovani existence uspésného programu, ktery pfispiva k poétu uchazeéu o studium na UTB
i k poctu student(, k internacionalizaci studia na univerzité, k nizké nezaméstnanosti absolventt
a k dobrym nastupnim podminkam absolvent.

Pro vétSinu z vySe uvedeného ma studijni program Némecky jazyk pro manazerskou praxi jako
profesné profilovany program dobré podminky.

Je ovéem zapotiebi rozvijet védecké a publikaéni aktivity Ustavu (zaméfit se jesté intenzivnéji na
uznatelné publikacni aktivity a projekty, utvaret védecké tymy) — k tomu poradat workshopy,
Ucastnit se konferenci, sitovat vyzkum; dale podporovat kvalifikacni rist participujicich akademiku
(pfedevSim smérem k habilitacim — s vizi magisterského studia v dlouhodobé perspektivé),
zkvalitnit vykon praxi, ziskavat dobré odborniky z praxe, dbat na kvalitu kvalifikaénich praci. Pro
vS8echny uvedené aktivity je dobré mit regionalni vazby, kontakty a aktivity.

Je nezbytné nutné usilovat o navys$eni po¢tu uchazecl a studentd, ale také o jejich udrzeni ve
studiu, tomu pfizpusobit formy vyuky a praci se studenty.

VySe uvedené Usili je smyslupIné i s ohledem na jedineénou orientaci SO/SP Némecky jazyk pro
manazerskou praxi. Obdobny studijni program byl realizovan na Filozofické fakulté Univerzity
Pardubice pod nazvem Némecky jazyk pro hospodarskou praxi, v sou€asné dobé se zaméfenim
na odbornou komunikaci (praktické jazykové studium orientované na pouzivani jazyka jak v roviné
obecné, tak prfedevSim odborné). Podobné je tomu na Slezské univerzité v Opavé (podstatny
duraz je proto kladen na odborné predméty, které budouci absolventy pripravuji na profesni
uplatnéni a zajisti aplikovatelnost ziskaného vzdélani) €i na Ostravské univerzité v Ostravé —
Némcina pro odbornou a profesni komunikaci. Na Filozofické fakulté v Olomouci lze studovat
némcinu v kombinaci s Ekonomicko-manazerskymi studii (zabezpecéuje Katedra ekonomickych a

manazerskych studif).

SP Némecky jazyk pro manazerskou praxi na FHS je vysostné profesné zaméreny a profituje ze
spoluprace Fakulty humanitnich studii s Fakultou managementu a ekonomiky UTB, ktera patri
k nejlepsim ekonomickym fakultdm v CR. N&§ absolvent je velmi dobfe jazykové vybaven
a zarover ma dobry vhled do manazerské problematiky, ktery mu umozni bezprostfedni zapojeni
do pracovniho procesu na pozicich jako asistent manazera ¢i referent ve firmach, uradech ¢i
institucich vyzadujicich _mezinarodni komunikaci. Ma praktické znalosti némeckého jazyka
s vystupni drovni C1, znalosti kardindlnich disciplin némecké filologie, znalosti zakladl
translatologie, zejména s ohledem na preklady textd z ekonomické oblasti, znalost némecké
kultury a literatury Spolkové republiky Némecko, Rakouska a Svycarska. Umi analyzovat
ainterpretovat text za pouziti zakladni oborové terminologie, vyhledat a utfidit relevantni
informace, poucené Cist odborny text z oblasti filologie, pracovat se zakladnimi terminy oborovych
filologii, prelozit odborny, zejména ekonomicky, text do némeckého i matefského jazyka. To vSe
&ini pfedmétny SP unikatnim v ramci Ceské republiky.




Poznamky: Uvedte opatfeni k rozvoji SO/SP vzhledem k analyze v ramci ¢asti 10.)

129. 54. 2022

Datum Podpis garanta studijniho programu/oboru



