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Cast 1.) Zakladni Gidaje o studijnim oboru/programu

Nazev studijniho programu/oboru

Typ studijniho programu/oboru

Bakalarsky studijni program

Profil studijniho programu/oboru

Akademicky

Forma studia

prezenéni/kombinovana

Standardni doba studia

3 roky

Jazyk vyuky

Cesky

Oblast/oblasti vzdélavani
s uvedenim jejich procentualniho
podilu na vyuce

Bezpecnostni obory (100%)

akreditace

Datum udéleni akreditace, resp. 26. 2. 2016
posledni reakreditace
Datum, ke kterému konéi platnost 31.12. 2024

Garant/garanti studijniho
programu/oboru plsobici béhem
platnosti akreditace (od-do)

doc. Mgr. Milan Adamek, Ph.D.

Webova stranka pracovisté

https://fai.utb.cz/

Poznamky: Navazuje na indikator A; Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich Cinnosti
Univerzity Tomase Bati ve Zliné (dale jen ,ZVH UTB").

Cast 1a) Statisticka ¢ast - poéty studentti a absolventi SP/SO

Pocet studentu” 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
£ Prezen¢ni 117 140 130 54
-é Kombinované 82 75 82 20
&% Celkem 199 215 212 74
Pocet absolventt 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
£ Prezenc¢ni 19 15 1 17
% Kombinované 15 5 21 9
7] Celkem 34 20 32 26

Poznamky: " Data k 31. 10. daného roku
Navazuje na indikator Az a A7 ZVH UTB.




Cast 2.) Vysledky Setfeni zpétné vazby

2a) Hodnoceni vyuky ve studijnim programu/oboru studenty

Vysledky studentské hodnoceni vyuky — hodnoceni ze strany studentu v ramci indikatoru
C1 ZVH UTB (hodnoceni vyuky prostrednictvim IS/STAG)

Rok/roky realizace Kazdoro¢né minimalné v letech 2014-2021
Predmét hodnoceni Hodnoceni kvality vyuky na zakladé poloZzek
(vysledky hodnocent studijnich predmeéti v systéemu IS/STAG

nalezZejicich k hodnocenému studijnimu

programu)

Cilova skupina Studenti studijniho oboru/programu

(napf. vsichni studenti daného SP/SO, studenti
v kombinované formé studia, studenti v urcitém
roce studia aj..)

ZpUsob sbéru dat Modul hodnoceni vyuky prostiednictvim systému
(elektronické nebo listinng podoba) ISISTAG

Frekvence sbéru dat 1x semestr

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok,

jednorazovy shér aj.)

Navratnost dotazniku 15% — 30% studentl na fakulté

Dostupnost vysledkit hodnoceni pro studenty a akademické pracovniky
(popis zpusobu sdileni a prezentace vysledki)

Zprava o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti Univerzity
Tomase Bati ve Zliné a jeji kazdorocni aktualizace v Dodatcich.

Procedura projednavani vysledki
(popis procesu zpétné vazby)

Akademicky senat UTB ve Zliné, Rada pro vnitfni hodnoceni UTB ve Zliné, Védecka rada UTB
ve Zliné

Zohlednéni vysledku ve vzdélavaci ¢innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaka byla prijatéa ndpravna opatreni pri zjisténi nedostatkd, jak byla Gcinna)

O vysledcich hodnoceni jsou vZdy informovani feditelé Gstavt, ktefi nasledné vedou pohovory
s akademickymi pracovniky. V ramci pohovor( jsou diskutovany zejména negativni hodnoceni
ze strany studenttl, jsou navrzena napravna opatieni. Sou¢asné jsou probirany i pozitivni
hodnoceni vyuky. Akademicti pracovnici maji moznost prostfednictvim IS/STAG reagovat na
hodnoceni vyuky studenty. Pokud je hodnoceni anonymni, je odpovéd zverejnéna na webu
fakulty. Vysledky hodnoceni jsou také prezentovany na setkanich se studenty a setkanich

s akademickymi pracovniky, ktera porada FAI minimalné 2 x za rok.

Poznamka: Pro kazdy dalSi typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.
Navazuje na indikator C; ZVH UTB.



2b) Hodnoceni studia ve studijnim programu/oboru studenty

Studentské hodnoceni — Fakultni hodnoceni ze strany studentt v ramci indikatoru C, ZVH
UTB (hodnoceni kvality studia v jednotlivych studijnich programech/oborech)

Rok/roky realizace 2018-2021

(v obdobi RRRR-3 aZ RRRR)

Piedmét hodnoceni Celkové hodnoceni kvality studijniho prostfedi,
" ) teré zahrnuje oblasti (1) vzdélavani a podporu

(napr: studijni plény, celkové spokojenost se K p "y o 5

studijnim programem & oborem, infrastruktura, student, (2) studijni prostfedi, (3) participace

sluzby aj..) student(, (4) stimulace a soudrznost, (5) relevance
pro trh prace, (6) mobilitni prilezitosti, (7)
hodnoceni, (8) vystupy uceni, (9) ocekavani,
spokojenost a motivace

Cilova skupina

(napr: vsichni studenti daného SP/SO, studenti Vsichni studenti daného studijniho

v prezenéni formé studia, studenti druhého rocniku programu/oboru

aj..)

ZpUsob sbéru dat Elektronicka forma dotazniku prostfednictvim

(elektronické nebo listinné podoba) emailu studentliim daného studijniho
programu/oboru.

Frekvence sbéru dat 1x za 3 roky

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok,

Jjednorézovy sbér aj.)

Navratnost dotaznik 147 respondentl

Dostupnost vysledki hodnoceni pro akademické pracovniky a vefejnost
(popis zpusobu sdileni a prezentace vysledkd, napr. souhmné zpréva)

Zprava o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvairéi a s nimi souvisejicich ¢innosti Univerzity
Tomase Bati ve Zliné a jeji kazdoro¢ni aktualizace v Dodatcich.

Procedura projednavani vysledku
(popis procesu zpétné vazby)

Akademicky senat UTB ve Zlin&, Rada pro vnitini hodnoceni UTB ve Zliné, Védecka rada UTB
ve Zliné

Zohlednéni vysledki ve vzdélavaci ¢innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaké byla prijaté ndpravna opatreni pri zjisténi nedostatku, jak byla ucinna)

Respondenti odpovidali 39 tvrzeni v dotazniku, pfi¢emz vysledné hodnoceni je v rozmezi 2,7-
5,0 s dobrym primérem 3,5. Nejhtie studenti hodnotili viiv studentd na chod univerzity, zda SO
umozfiuje praxi & vybavenost studentl zkusenostmi s vyzkumem. Naopak nejlépe hodnotili
velikost studijnich skupin, vybavenost uéeben a dalsich studijnich prostor, knihovnu a knihovni
sluzby, uplatnéni na trhu prace a vybavenost studentti schopnostmi samostatné prace.

Vysledky Setfeni jsou diskutovany na trovni vedeni FAI a kolegia dékana. Na zakladé
negativnich hodnoceni jsou provadéna napravna opatieni.

Poznamka: Pro kazdy dalsi typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.
Navazuje na indikator C, ZVH UTB.



2c) Hodnoceni studia ve studijnim programu/oboru absolventy

Absolventské hodnoceni — Fakultni hodnoceni ze strany absolventt v ramci modulu D,
ZVH UTB

Rok/roky realizace 2018-2021
(v obdobi RRRR-3 a RRRR)
Predmét hodnoceni Celkové hodnoceni kvality studijniho prostredi,

, " ) teré zahrnuje oblasti (1) vzdélavani a podporu
(napr. studijni plany, celkova spokojenost se K o . o ye :
studijnim programem & oborem, infrastruktura, studentd, (2) studijni prostredi, (3) participace
sluzby &j..) student(, (4) ¢as vénovany studiu, (5) relevance

pro trh prace, (6) vystupy uceni, (7) ocekavani,
spokojenost a motivace

Cilova skupina

(nap:. vsichni absolventi, absolventi v prezencni Absolventi studijniho oboru 3 roky od promoce

formé studia, absolventi po 2 letech od promoce &j..)

Zplsob sbéru dat Elektronicka forma dotazniku prostifednictvim

(elektronicka nebo listinné podoba) emailu studentiim daného studijniho
programu/oboru.

Frekvence sbéru dat 1x za 3 roky

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok,

jednorézovy sbér aj.)

Navratnost dotaznikd 77 respondent

Dostupnost vysledkt hodnoceni pro akademické pracovniky a verejnost
(popis zpusobu sdileni a prezentace vysledku, napr. souhrnna zprava)

Akademicky senat UTB ve Zlin&, Rada pro vnitini hodnoceni UTB ve Zlin&, V&decka rada UTB
ve Zliné

Procedura projednavani vysledku
(popis procest zpétné vazby)

Akademicky senat UTB ve Zlin&, Rada pro vnitfni hodnoceni UTB ve Zlin&, Védeckéa rada UTB
ve Zliné

Zohlednéni vysledki ve vzdélavaci cinnosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaka byla prijatd népravnd opatreni pri zjisténi nedostatku, jak byla ucinna)

Z celkové poétu 77 respondentl bylo 5, ktefi se oznacili jako absolventi jen oboru Bezpeénostni
technologie systémy a management. Jejich hodnoceni je v rozmezi celé Skaly, tj. 2,2-4,4

s primérem 3,2, coz je opét velmi dobry vysledek.

Nejhlie hodnotili moZznosti zplsob, jak se pracuje s kritikou a pfipominkami studentl, moznosti
student( ovliviiovat obsah a formy vyuky a vybavenost absolventy zkuSenostmi s vyzkumem.
Nejlépe byla hodnocena velikost studijnich skupin, knihovna a jeji sluzby a pocitacove a IT
vybaveni.

Vysledky $etfeni jsou diskutovany na trovni vedeni FAI a kolegia dékana. Na zakladé
negativnich hodnoceni jsou provadéna napravna opatfeni. Jsou vyhodnocovana samoziejmé i
pozitivni hodnoceni.

Pozndmka: Pro kazdy dalsi typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.
Navazuje na indikator D ZVH UTB.



2d) Hodnoceni studia ve studijnim programu/oboru zaméstnavateli

Hodnoceni zaméstnavatel(i — Fakultni hodnoceni ze strany zaméstnavatelti v ramci
modulu D, ZVH UTB

Rok/roky realizace 2018-2021

(v obdobi RRRR-3 a7 RRRR)

Predmét hodnoceni Celkové hodnoceni kvality studijniho prostredi,

(napF. studijni plény, celkova spokojenost se které zahrnuje oblas}l (1) relevance _pro’trh

studijnim programem & oborem, infrastruktura, prace, (2) vystupy uceni a (3) generické

sluzby aj..) pracovni dovednosti

Cilova skupina

(napr. zaméstnavatelé, u nichZ jsou zaméstnani Zaméstnavatelé

absolventi daného SO/SP, spolupracujici firmy,

partnerfi apod.)

Zplsob sbéru dat Elektronicka forma dotazniku prostrednictvim

(elektronické nebo listinna podoba) emailu studentiim daného studijniho
programu/oboru.

Frekvence sbéru dat 1x za 3 roky

(jednou za semestr, jednou za akademicky rok,

jednordzovy sbér aj.)

Navratnost dotaznik 22 respondentd

Dostupnost vysledki hodnoceni pro akademické pracovniky a vefejnost
(popis zpusobu sdileni a prezentace vysledkd, napr. souhrnné zpréava)

Akademicky senat UTB ve Zling, Rada pro vnitini hodnoceni UTB ve Zling&, Védecka rada UTB
ve Zliné

Procedura projednavani vysledku
(popis procest zpétné vazby)

Akademicky senat UTB ve Zling, Rada pro vnitfni hodnoceni UTB ve Zlin&, Védecka rada UTB
ve Zliné

Zohlednéni vysledki ve vzdélavaci Cinnosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaka byla prijata ndpravna opatieni pii zjisténi nedostatku, jak byla ucinnd)

Odpovidalo celkem 22 respondentl z fad zaméstnavateld, pfi¢emz konkrétné pro obor
Bezpednostni technologie, systémy a management to bylo 15 respondentii. Hodnoceni bylo

v rozmezi 2,7-4,7 s primérnym hodnocenim 3,7, coz je nadprimérné hodnoceni. Nejlépe
hodnotili respondenti schopnosti samostatné prace studentt, vybavenost studentii teoretickymi
znalostmi a schopnost absolventl sdilet informace s kolegy.

Naopak nejhiife zaméstnavatelé hodnoti moznosti praxe u studenti a vybavenost student
zkuSenostmi s vyzkumem.

Vysledky jsou diskutovany pfedevsim na Urovni vedeni FAI a kolegia dékana. Dale jsou tyto
otazky diskutovany v ramci Priimyslové rady FAl, ktera se schazi minimalné 1x roéné a jsou v ni
zastoupeny také zastupci firem, ve kterych je zaméstnana fada absolvent(i FAI. Clenové
Priimyslové rady FAI v rdmci zasedani diskutuji otazky obsahl predmét(, na zakladé navrhi
jsou aktualizovany studijni plany v souladu s profilem absolventa.

Poznamka: Pro kazdy dalsi typ hodnoceni (typ 2 atd.) se vklada nova tabulka.
Navazuje na indikator D, ZVH UTB.
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ast 3.) Tvlréi ¢innosti souvisejici se vzdélavaci ¢innosti

Popis tvuréi ¢innosti souvisejici se vzdélavaci €innosti
(popis tvirgi éinnosti promitajici se do vzdélavaci ¢innosti v letech RRRR-3 az RRRR — projekty, konference,
workshopy, vystavy, koncerty, studijni opory, skripta, uéebnice, didaktické pomucky aj. — max. 3000 znaku)

Orientace publika&ni &innosti akademickych pracovnikd Fakulty aplikované informatiky
je pIn& v souladu s oblastmi vzdélavani, v ramci nichz je studijni obor uskuteciiovan. Na
fakulté byla v uplynulych péti letech feSena celd fada odbornych grantl a projekt,
které svym zaméfenim Gzce souvisi s oblastmi vzdélavani studijniho oboru. Aktualné je
na fakulté feSeno 5 projekt(l financovanych Ministerstvem primyslu a obchodu, 2
projekty financované Technologickou agenturou CR, 1 projekt financovany Grantovou
agenturou Ceské republiky a 3 projekty financované Ministerstvem vnitra. Déale jsou
FeSeny projekty v ramci operaéniho programu OP VVV Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy. Akademi&ti pracovnici se podili na feSeni 5 projektd ESF a 1 projektu
ERDF. Aktivhé se zapojuji do fe$eni Inovacnich vouchertl a projektt aplikovaného a
smluvniho vyzkumu. Resiteli, respektive spolufesiteli téchto projekti jsou akademicti
pracovnici, ktefi jsou aktivné zapojeni do vyuky povinnych\ odbornych pfedméti
studijniho oboru.

K vyznamnému rozvoji tvaréi &innosti Fakulty aplikované informatiky pfispiva také
Regionalni vyzkumné centrum CEBIA-Tech, které bylo vybudovano v ramci evropského
Operaéniho programu VaVpl a které je soucasti fakulty. Toto Centrum disponuje
novymi laboratofemi vybavenymi nejmodernéj$imi stroji, pristroji a zafizenimi a velmi
Uzce spolupracuje se studenty navazujicich magisterskych studijnich obord a
doktorskych studii (viz https://fai.utb.cz/cebia-tech/). Studenti maji mozZnost se s témito
pfistroji seznamit v rdmci vyuky, nabizené pristrojové vybaveni skyta dobré technické
zazemi pro feSeni bakalarskych praci.

K aspéSnému zapojeni studentd do tvaréi cinnosti fakulty pfispiva take
Vé&deckotechnicky park Informaéni a komunikaéni technologie, ktery je pfimo spojen s
budovou Fakulty aplikované informatiky. Tento park umoziuje rozSifeni spoluprace
univerzitniho prostfedi s primyslovou sférou a vytvari synergické centrum pro firmy,
které mohou vyuZivat zkuSenosti akademickych pracovniki. Cilem parku je mimo jine
rozvoj spoluprace univerzity s regionalnimi firmami na bazi smluvniho a kolaborativniho
vyzkumu s pfimou G&asti akademickych pracovnik(i a studentl Fakulty aplikované
informatiky.

Navazuje na modul E. ZVH UTB.
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3a) Tvarci innosti student

Popis tviréi ¢innosti studentu

(popis tvarci &innosti studentt v letech RRRR-3 a2 RRRR — studentské granty, workshopy, vystavy, koncerty, tvarci
¢innost ve spolupréaci s praxi, vyznamna ocenéni studentu a absolventu aj. — max. 3000 znakt)

Rada studentti b&éhem akademického roku pracuje na pozici pomocné védecké sily. V
ramci této pozice fesi samostatné odborné téma zadané svym vedoucim, zpravidla na
problematice souvisejici s vyzkumnou ¢innosti vedouciho, €imz si osvojuji metodiku
vyvojové a vyzkumné ¢innosti a dovednosti jiz béhem studia. Dosazené vysledky
zpravidla obhajuji v rdamci soutéze Studentska tvaréi a odborna €innost (STOC), jejiz je
FAI kazdoro¢nim spoluporadatelem. Néktefi studenti mohou byt zapojeni do feSeni
odbornych projekta.

Studenti v pribéhu bakalarského stupné studia mohou ziskavat dil¢i zkuSenosti ve
firmach se zamérenim na bezpecnostni technologie. Nékteré sidli také v blizkém
Védeckotechnickém parku ICT. Rada studentl absolvuje kratkodobé nepovinné praxe
v prabéhu letnich prazdnin. Tyto praxe jsou honorovany ze strany firem.




Cast 4.) Mezinarodni rozmér studijniho programu/oboru

Mobilita studentii” a absolventu 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

Pocet vyslanych studentd (vyjezdy v
délce alespori14 dni) 33 o - - - g
7 vyjezdu 3 vyjezdy 2 vyjezdy 0 vyjezdu

Pocet prijatych studentu
(prijezdy v délce alespori 14 dni)

41 prijezdl —

57 prijezdu -

45 prijezd -

22 pfijezdu -

Erasmus Erasmus Erasmus Erasmus
Podil absolventu [%], ktefi b€hem
sveho studia vyjeli na zahraniéni pobyt
v délce alespon 14 dni 12 % 6 % 5% 0%

Poznamka: V pripadech vyjezdu i prijezdi studentu se vykazuji pobyty, jejichZ celkova délka trvéni (tedy nikoliv pouze v
prib&hu daného kalendainiho roku) byla deldi nez 2 tydny (14 dni). Zapogitavaji se tak i pobyty, které zapoCaly v
predchozim roce. V mobilitach jsou uvadény viechny programy bez ohledu na zdroj financovani.

Pfedméty v cizim jazyce - podil na kreditech pfedepsaného studijniho planu [%] 0%

Pristup k cizojazyéné odborné literature a jeji pouzivani ve vyuce
(popis vyvoje v letech RRRR-3 aZ RRRR)

Ve studijnich planech jsou vSechny pfedméty nabizeny pouze v ¢eském jazyce. Nékteré z
pfedmétll jsou také nabizeny v ramci programu Erasmus+ zahrani¢nim studentim také
v angli¢tiné. Studenti maji tedy mozZnost tyto predméty studovat také v anglickém jazyce s témito
zahrani¢nimi studenty studujici dany pfedmét v rdmci programu Erasmus+.

Studenti maji dostateény pfistup k domaci i zahrani¢ni odborné literatufe a dalSim informacnim
zdrojim odpovidajicim danému typu studijniho oboru a i profilu studijniho oboru. Informaéni
zdroje a informaéni sluzby pro v§echny studijni obory realizované na UTB ve Zliné zabezpeduje
centralné Knihovna UTB.

Mezinarodni spoluprace na vyzkumné nebo umélecké ¢innosti souvisejici s obsahem
studijniho programu/oboru

(popis spolupréce se zahraniénimi institucemi a zapojeni do mezinarodnich programi v letech RRRR-3 aZ RRRR,
s uvedenim vysledku - spole¢nych publikaci, mezindrodnich konferenci aj.)

Internacionalizace studijnich obor(l je jednim z prioritnich cild Fakulty aplikované informatiky
Univerzity Tomase Bati ve Zlin&. Je v souladu se strategii uréenou Dlouhodobym zamérem UTB
ve Zlin& na obdobi 2016-2020. Hlavnim cilem internacionalizace studijnich obord je trvalé
navy$ovani podtu studentl bakalafskych, magisterskych a doktorskych studijnich programd,
ktefi absolvuji b&hem svého studia zahrani¢ni studijni nebo odbornou praktickou staz.

Studenti maji moznost vyjizdét na zahrani¢ni univerzity, zejména v ramci programu Erasmus+.
Fakulta aplikované informatiky ma uzavieno 75 bilateralnich smluv se zahrani€nimi univerzitami
z téméf vSech programovych zemi programu Erasmus+. V8echna zahrani€ni partnerska
pracovi§té maji obdobné odborné zaméreni jako Fakulta aplikované informatiky. V ramci
programu pro tzv. freemovery mohou studenti FAI vycestovat na studijni pobyt nebo praktickou
stdZ na jakoukoli univerzitu na svété. Studenti mohou vyuzit stavajici spoluprace FAI s konkrétni
zahraniéni partnerskou instituci, se kterou ma FAIl uzavienu smlouvu o spolupraci, nebo si
mohou sami najit zahrani¢ni instituci dle svého studijniho zaméreni.

Vyjezdy studentll na vyukové pobyty i pracovni stdZe podléhaji vyb&rovému fizeni. Kritérii ve
vybérovém fizeni jsou vazeny studijni primér za celou dosavadni dobu studia a znalost
anglického jazyka v Ustnim i pisemném projevu. Doba trvani studijnich pobytl je zpravidla 4
mésice, coz je doba, ktera obvykle pokryje dobu trvani semestru na zahraniéni Skole a
zkouskové obdobi. Snahou je, aby studenti zahrani¢nim studijnim pobytem plnohodnotné
nahradili semestr absolvovany na FAl a nemuseli prodluzovat studium. Studijni plany na
zahraniénich $kolach jsou v soucinnosti s garanty oborli sestavovany tak, aby pfedméty
studované na zahraniénich univerzitdich byly v co nejvétSi mife ve shodé s piedméty




studovanymi v ramci téhoz semestru pfislusného studijniho oboru na FAIl. Pokud student
neabsolvuje véechny pfedméty na zahranini vysoké Skole podle studijniho planu pro dany
semestr, je mu umoznéno po svém navratu ze studijniho pobytu v zahranii a po dohodé s
garantem studijniho oboru a jednotlivymi vyucujicimi individuainé tyto pfedméty absolvovat a
fadné je ukongit na FAI.

V ramci projektu Erasmus+ piijizdi na kratkodobé pobyty v délce jednoho semestru studenti ze
zahraniénich vysokych 3kol, se kterymi ma FAIl uzavienu bilateralni smlouvu. Pro pfijizdé&jici
zahraniéni studenty FAI zvefejiiuje seznam predmétd, které jsou vyu€ovény v anglitiné. Tento
seznam je pravidelné aktualizovan.

Fakulta dale vyuziva ke zvy$ovani miry internacionalizace edukac¢nich aktivit i moZnosti fady
projektd, jejichz obsahem je mezinarodni spoluprace pfi pfipravé novych nebo aktualizaci
stavajicich Studijnich programdl, jejich zaméfeni, jejich obsahu a navaznosti jednotlivych
profilujicich disciplin. Jsou tak vyuzivany zkusenosti expertd, pfijizdé&jicich na FAI z evropskych
technickych univerzit.
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Cast 5.) Vysledky hodnoceni bakalaiskych/diplomovych/disertaénich

praci
Studium Pocet obhajovanych praci 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Obhajované prace 22 17 11 20
Uspésné obhajené prace 21 15 11 19
= Prace vedené osobou bez 3 1 0 0
2 vzdélani, které by bylo alespon
8 2 o jeden stupeii vy3&i nez stupef
0] <] ‘
& = studia
N
Prace vedené externisty 0 0 1 2
Obhajované prace 26 12 24 14
Usp&sné obhajené prace 24 12 23 13
=
] Prace vedené osobou bez 2 0 1 0
2 ° vzdélani, které by bylo alespon
'.E S o jeden stupei vy3§i neZ stupefi
S N studia
< Prace vedené externisty 1 0 3 0
Obhajované prace 48 29 35 34
Uspésné obhajené prace 45 27 34 32
Prace vedené osobou bez 5 1 1 0
£ vzdélani, které by bylo alespori
g 2 0 jeden stupefi vy$§i nez stupent
3 S studia
N
Prace vedené externisty 1 0 4 2
Pramérny pocet obhajovanych praci pfipadajicich na 1.6 1,45 1,67 1,89
jednoho vedouciho
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5a) Realizovana hodnoceni bakalarskych/diplomovych/disertacnich praci

Hodnoceni bakalarskych/diplomovych praci
(vyplnit pouze v pripadé, pokud se v prislusném obdobi jejich hodnoceni uskutecnilo)

Rok realizace (v obdobi RRRR-3 az RRRR) Kazdoro¢né v ramci SZZ

Prubéh hodnoceni
(popis toho, jak a kym bylo hodnoceni provédéno, na jakém vzorku praci, na co bylo zaméreno atd.)

Vnitinim normou Smérnice dékana SD/06/19 — ,Pravidla pro vypisovani bakalaiskych a
diplomovych praci a vedeni disertanich praci® je stanoven maximalni pocet praci vedenych
pedagogem, coZ zaruCuje dostatecny prostor na to, aby se vedouci prace mohl studentovi
vénovat na pravidelnych konzultacich b&hem posledniho roéniku. Mimo téchto konzultaci jsou v
prabéhu letniho semestru organizovany garantem studijniho programu tzv. kontrolni dny, na
kterych student prezentuje aktualni stav feSeni bakalarské prace. Studenti absolvuji b&éhem
zavéreéného semestru minimalné dva kontrolni dny. Aktivni GU€ast na téchto dnech je nutnou
podminkou pro udéleni zapoctu za predmét Bakalarska prace.

Bakalaiské prace jsou hodnoceny kazdoro¢né v ramci Statnich zavéreénych zkousek (SZZ) a
vysledky jsou zaneseny ve zpravach o pribéhu SZZ, které odevzdava garant oboru za kazdy
studijni obor po skonéeni SZZ.

Predsedové komisi u SZZ jsou docenti a profesofi z jinych vysokych $kol, na zékladé obhajoby
predloZenych bakalaiskych praci davaji doporuéeni k obsahu, aktualnosti a naro€nosti témat
bakalarskych praci.

Dostupnost vysledkil hodnoceni pro studenty a akademické pracovniky
(popis zpusobu sdileni a prezentace vysledki, napf. souhrnna zprava)

Vysledky hodnoceni jsou uvedeny ve zpravach o pribéhu SZZ, které jsou piistupné na
vyzadani u prodékana pro bakalarské a magisterské studium.

Procedura projednavani vysledku
(popis procest zpétné vazby)

O vysledcich je srozuméno vedeni FAI a pfedevsim garanti obortl, ktefi pfipominky zohledni
dalsi akademicky rok pfi schvalovani témat BP/DP a také v pokynech studentiim, které garanti
sdéluji studentlim pfi predavani oficialnich zadani BP/DP.

Zohlednéni vysledku ve vzdélavaci €innosti
(popis toho, jaké byly zjisténé nedostatky, jaké byla prijata népravna opatreni pri zjisténi nedostatku, jak byla ucinnd)

Nejvice pfipominek byva k nedostate¢né formaini tpravé BP, k mnoZstvi gramatickych
chyb a stylistické upravé. Casto jsou pfipominkovany body zadani pro vypracovani
bakalarské prace. Tato piipominka byva diskutovana s vedoucimi praci, ktefi jsou
instruovani v tom, jak spravné zadat body zadani.

Dale byvaiji uvedeny pripominky k aktualnosti literarnich zdroji. Zde jsou opét
instruovani vedouci praci o nutnosti dohlédnuti na aktualnost zdroju a jsou o tom
informovani také studenti pfi pfedavani zadani.

V neposledni fadé byvaji také pripominky k samotnym tématim praci, které nékdy
nepiili§ souhlasi s technickym zamérenim skoly. Tyto pfipominky garant diskutuje

s vedoucimi praci a pokousi se jim predejit jiz pii schvalovani témat bakalarskych praci.
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Cast 6.) Uspésnost v pfijimacim fizeni

Studium Pocet uchazecu v 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
prijimacim Fizeni"
Prihlaseno 127 168 150
5 Splnilo podminky pro 84 116 97
§ prijeti
5_'2 Prijato 84 116 97
Zapsano 70 91 80
Prihlaseno 102 88 100
g Spinilo podminky pro 83 73 79
& prijeti
£ Pfijato 83 73 79
2 Zapsano 70 62 70
PrihlaSeno 229 256 250
£ Splnilo podminky pro 167 189 176
o prijeti
S Pfijato 167 189 176
Zapsano 140 153 150

Navazuje na indikator D1 ZVH UTB.

Vyhodnoceni miry ispésnosti uchazecu v prijimacim fizeni

préace s uchazeci)

(popis zavéru vyvozenych z dosahované miry uspésnosti uchazecu a opatreni, ktera byla v reakci na tyto zaveéry prijata;

vysokych $kol.

vzdeélani. Obé tyto okolnosti nemuaze FAI néjak efektivné ovlivnit.

nastupcem tohoto studijniho oboru.

Pisemna pfijimaci zkou$ka v bakalaiském stupni studia je jiz fadu let studentiim
odpusténa z dlvodu niz§iho zajmu maturantt o studium v technickych oborech

Jedinou podminkou pro prijeti bylo tedy dosazeni uplného stfedoskolského studia.
Neuspésnost u zkousky v tomto pfipadé byla ovlivnéna pouze tim, Ze se student
k pfijimacimu fizeni nedostavil, popi. nemél tspésné dokoncené stiedoskolské

V akademickém roce 2020/2021 byli jiz studenti pfijimani do nové akreditovaneho
studijniho programu Bezpecnostni technologie, systémy a management, ktery je
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Cast 7.) Netispésnost ve studiu a fadné ukonéovani studia

Mira studijni netispésnosti v %" 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
studijni nedspésnost v Prezenéni 59,2% 71,4% 79,5%
1. roce studia £ _
% Kombinované 54,7% 69,1% 81,4% 0,0%
3
@ "Celkem 56,8% 70,4% 80,4% 0,0%
studijni neuspésnost v Prezenéni 70,4% 73,6% 81,9%
1. az 2. roce studia £
(soucet 1. a 2. roku) 2 | Kombinované 65,3% 73.5% 82,9% 0,0%
b=
@ "Celkem 67,8% 73,6% 82,4% 0,0%
studijni nedspésnost v Prezencni 70,4% 75,8% 81,9%
1. az 3. roce studia £
(siuset 1,2.a3. 2 | Kombinovane 69,3% 75,0% 82,9% 0,0%
roku =}
@ ["Celkem 69,9% 75,5% 82,4% 0,0%
studijni netspé&snost v Prezencni 74,6% 75,8% 81,9%
1. aZ 4. roce studia £
(Siugfet 1.2,3.a4. | 3 ['Kombinované 69,3% 75,0% 82,9% 0,0%
roku 2
@ "Celkem 71,9% 75,5% 82,4% 0,0%
studijni neuspésnost v Prezenéni 74,6% 75,8% 81,9%
1. az 5. roce studia c
gsouéket) 1.,2,3,4.a 2 | Kombinované 69,3% 75,0% 82,9% 0,0%
. roku =)
@ I"Celkem 71,9% 75,5% 82,4% 0,0%

Poznamka: data &erpat z Portalu, zalozky IS/STAG, tabulky — Prostupnost studiem. PouZivat data bez 0 ro¢niku (= ti studenti,
ktefi se zapsali do studia, ale zanechali jeité pred zapisem do matriky, tj. do 31.10.). Kumulativni po&ty. Pfi vypottu je ve
jmenovateli vzdy pouZita hodnota po¢tu zapsanych studentt do 1. ro€niku.

Navazuje na indikator As ZVH UTB.

7a) Mira radného ukoncovani studia

Mira fadného ukon&ovani studia v %" 2017/2018 2018/2019 | 2019/2020 2020/2021
fadné ukon&ovani Prezenéni 63,16 86,67 90,91 58,82
studia ve standardni €
dobg, bez preruseni 2 Kombinované 75 72,73 81,82 84,62
studii 5
@ Celkem 69,23 80,77 84,85 70
fadné ukon&ovani Prezenc&ni 36,84 13,33 0 35,29
studia ve standardni €
dobé + 1 rok 2 Kombinované 25 18,18 13,64 7,69
=]
n Celkem 30,77 15,38 9,09 23,33
fadné ukoncovani Prezenéni 0 0 9,09 5,88
studia ve standardni €
dobg + 2 roky 2 Kombinované 0 9,09 4,55 7,69
b= |
@a Celkem 0 3,85 6,06 6,67

Poznamka: data ¢erpat z Portalu, zalozky IS/STAG, tabulky — Prostupnost studiem.

Navazuje na indikator A; ZVH UTB.
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Vyhodnoceni miry netispésnosti ve studiu a miry radného ukoncéovani studia

(popis zavéru vyvozenych z dosahované miry studijni neispésnosti a miry rédného ukonc¢ovani studia a popis opatreni,
ktera byla v reakci na tyto zaveéry prijata)

Velka nelispésnost je predevsim u studentl 1. roéniku, a to zejména z diivodu nedostatecnych
znalosti z matematiky a fyziky ze stiedni Skoly. Tato netispésnost dosahuje primérné 50 - 80%.
Za tim Gcelem bylo vybudovano v objektu U5 Math Support Centrum, ve kterém maji studenti
moznost konzultaci a douc¢ovani nejenom z matematiky. Od roku 2020 funguje na fakulté také
Programming Support Centrum, které pomaha studentiim s programovanim programovacich
predméti. Za tim Gcelem také FAI organizuje dvoutydenni kurz Letni programatorska pfipravka,
ktery probiha na konci letnich prazdnin a mohou se do néj pfihlasit jak novi uchazedi, tak i
soucasni studenti, ktefi neuspéli pfi programovacich predmétech.
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Cast 8.) Nezaméstnanost absolvent

Uplatnéni absolventt 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Pocet nezaméstnanych absolventt 2 1 1 1
evidovanych na Uradu préace k 30. 4.
Potet nezaméstnanych absolventu 2 1 1 1
evidovanych na Uradu préace k 30. 9.

Navazuje na indikator As ZVH UTB.

Vyhodnoceni miry nezaméstnanosti absolventti ve studiu a miry radného ukoncovani
studia

(popis zévéri vyvozenych z dosahované miry studijni netispésnosti a miry radného ukoncovani studia a popis opatreni,
ktera byla v reakci na tyto zaveéry prijata)

Zvefejiiované statistiky o nezaméstnanosti absolventl nejsou vyhodnocovany pro
jednotlivé studijni obory, ale pro studijni programy. Nelze pfesné zveiejnit pocty
nezaméstnanych pro dany studijni obor. Cisla v tabulce vy3e jsou tak pouze orientacni
a odhadovana vzhledem k poc¢tu nezaméstnanych absolventl celého studijniho
programu Inzenyrska informatika.

Vedeni FAI se snazi vSeobecné snizovat miru nezameéstnanosti nékolika zplsoby.
Predevsim podporuje akce typu Business days, které probihaji 2x roéné (na jafe a na
podzim) bud' na FAl, popf. na rektoratu UTB a pfilehlém Kongresovém centru. Déle FAI
poiada od roku 2016 workshop pro studenty 3. a 5. ro¢niku, ve kterém se prezentuji
firmy nabizejici zaméstnani v oboru. Studenti také pracuji ve firmach v ramci praxi,
brigad a trainee programd.
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Cast 9.) Pedagogické, védeckeé a technické zajisténi studijniho

programu/oboru
Prednasejici ve studijnim programu/oboru 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

podil profesort a docentu na € Prezenéni 34,91 32,94 30,77 35,71
poctu hodin prednasek [%] 2

% Kombinované 19,97 24,54 28,19 26,83
podil odbornych asistentt £ Prezenéni 33,96 30,59 38,46 35,71
s titulem Ph.D. na poctu =
hodin pfednasek [%] OZ; Kombinované 39,09 35,14 32,73 43,11
podil externistl na poétu e Prezenéni 31,12 34,12 29,67 28,57
hodin prednasek [%] 2

2 Kombinované 40,94 40,33 39,08 27,58

Navazuje na indikator B, a Bs ZVH UTB.

Zabezpeceni studijniho programu/oboru
(popis vyvoje persondalniho a technického zabezpeceni studijniho programu/oboru v letech RRRR-3 az RRRR)

Personalni struktura akademickych pracovnikd je stabilizovana a Ize konstatovat, ze
rozloZzeni vékovych kategorii je velmi pfiznivé a je zakladem kontinuélniho rozvoje
odborného ristu zejména mladSich pracovnik(. Aktualné je obor zabezpelen 5
docenty, z nichz jeden je externim pracovnikem FAIl. Silnou strankou je pocet novych
mladych akademickych pracovniku, ktefi maji o rozvoj oboru zajem.

Vékova struktura akademickych pracovnikQi je rovhomérna a vétSina pracovniki v
dichodovém véku ma jiz své nastupce z fad mladsich akademickych pracovnicich.
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Cast 10.) SWOT analyza studijniho programu/oboru

Silné stranky

Slabé stranky

- Dvacetiletd zkuSenost se zabezpecenim
oboru na FT/FAI

- Az na vyjimky dobra vékova struktura

- Dobré personalni obsazeni oboru docenty
pro prednasky, cviceni a seminafe jsou
vyucovany prevazné pracovniky s
hodnosti Ph.D.

- Schopnost reagovat na aktualni

pozadavky trhu.

- Aktivni zapojeni studentd do
védeckovyzkumnych aktivit fakulty.

- Pribézné vybavovani odbornych
laboratofi nejnovéjsi technikou a vhodnou
literaturou.

- Vybudovani novych pracovist v ramci
projektu MOVI — FAIl reSeného v ramci
ERDF (laboratofe forenznich  véd,
kamerovych systém(, spektroskopi).

- Vysoky pocet prezencnich Ph.D.
student(i, ktefi by se mohli podilet na
vyuce.

- Nedostateéné znalosti u  studentd
z matematiky a fyziky ze stfedni Skoly,
zvySena mira nelspésnosti studia v 1.
rocniku.

- Nizky zajem studentd o zahraniéni
vyjezdy v ramci programi Erasmus+
apod.

- Omezené prezentacni schopnosti
studenta.

- Slabsi komunikace se  studenty,
predevsim témi, ktefi nelispé&sné ukondili
studium.

- Niz§i schopnost komunikovat v anglictiné
predevS§im u star§ich akademickych
pracovniku.

- Nizké finan¢ni ohodnoceni akademickych
pracovnikli, vysoké riziko odchodu
zejména mladych akademickych
pracovnik(i z akademického prostiedi.

Prilezitosti

Rizika

- Podpora UTB v rozvoji bezpe€nostnich

obord.

- Moznosti UTB ve zvySovani jazykovych a
dalSich kompetenci akademickych
pracovniki.

- Nastaveni motivacniho programu pro
akademické pracovniky.

- Moznosti zapojeni studentd do
vyzkumnych aktivit a jejich prezentovani v
ramci mezinarodni soutéze STOC.

- Existence a mozZnosti vyuziti grantovych
moznosti v ramci vyzev GACR, TACR,
rezortnich vyzev apod.

- Moznosti zapojeni do mezinarodnich
projektovych vyzev.

- Moznosti stravit ¢ast studia na zahranicni
univerzité.

- Zmény legislativnich predpisti v EU a CR.

- Zmény zplsobu financovani VS.

- Mozné zmény rozdéleni finangnich
prostredki v ramci UTB.

- Mensi velikost trhu ve Zlinském regionu
ve srovnani s Prahou, Brnem a Ostravou.

- Nizsi pocet studentl v populaci.

- Snizujici se pfipravenost studentl
piedevsim v oblasti matematiky a fyziky.

- Odchody studentd za studiem ze
Zlinského kraje.

- Konkurence vefejnych i soukromych
vysokych skol.

- Konkurence nové akreditovanych
obsahové podobné orientovanych
studijnich  programd na  ostatnich
fakultach UTB ve Zliné.

Poznamky: Provedte shrnuti se zfetelem k bodim 1 az 9.
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Opatreni pro rozvoj SO/SP v pfristich tfech letech
(popis opatreni vyvozenych z analyzy realizace SO/SP za posledni tii roky, které budou prijata pro rozvoj SO/SF))

V souladu s Dlouhodobym zamérem FAI doslo k Gpravé studijnich program(. Na
zakladé této upravy byl nové akreditovan stejnojmenny studijni program Bezpecnostni
technologie, systémy a management, ktery se stal nastupcem tohoto studijniho oboru.
Do nové akreditovaného studijniho programu byli pfijimani studenti od akademického
roku 2020/21.

Poznamky: Uvedte opatfeni k rozvoji SO/SP vzhledem k analyze v rdmci &asti 10.)

Datum Podpis garanta studijniho programu/oboru
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