Ptiloha ¢. 1 SR 30/2020 Zasady grantové soutéze JUNG UTB

Metodika hodnoceni, kontroly a vyhodnoceni grantt

Cast 1: Proces hodnoceni, kontroly a vyhodnoceni

1. Pfijem zadosti o grant

a.

UTB pfijima projektové zadosti o grant v souladu s vyhlasenim vnitfni grantové
soutéze, kterou vyhlasuje rektor. Po vyhldseni soutéze rektor oslovi vedouci soucasti
s zadosti o nominace do hodnoticich panelll a komise.

Projektovd Zadost musi byt zpracovdna a odevzdana vyhradné v elektronické podobé
prostfednictvim webového rozhrani, a to kompletné v anglickém jazyce.

2. Kontrola formalni spravnosti a uplnosti Zadosti

a.

Cilem kontroly formalni spravnosti a Uplnosti je vyfadit vSechny Zadosti, které jsou
neuplné a nespliuji formalni kritéria.
Hodnoti se nasledujici parametry formalni spravnosti a Uplnosti Zadosti:
i. Projekt véetné pfiloh je kompletné zpracovan v anglickém jazyce.
ii. Jsou dolozeny vsechny pozadované pfilohy a vSechny pfilohy jsou
v pozadované formé.

iii. Jsou vyplnény vSechny povinné uUdaje.

iv. Projekt respektuje finanéni limity rozpoctu.
Kontrolu provadi administrator soutéze. Ten také kontroluje potencialni duplicitu
projektu s disertaci (je porovndvana anotace grantu se zadanim disertace). Prehledny
seznam zadosti s vyznacenim téch, které nespliuji formalni kritéria definovana vyse,
predklada k projednani hodnoticimu panelu.

3. Jednani hodnoticiho panelu, vybér oponenti

a.

Hodnotici panel projedna vysledek formalni kontroly provedené administratorem
soutéze, rozhodne o vyrazeni zadosti z formalnich divod( a predlozZi seznam Zadosti,
které budou zarazeny k vécnému hodnoceni.

Hodnoceni obsahové a vécné stranky kazdé projektové zadosti provadi vidy
samostatné a nezavisle na sobé 2 oponenti, pficemz jeden z oponent( je externista,
tj. nema zZadny pracovnépravni vztah s UTB (s vyjimkou pripadného
pracovnéprdvniho vztahu urceného vyhradné na hodnoceni projekt().

Oponenty vybird pfislusny hodnotici panel, do kterého je Zadost zafazena. Oponenti
jsou vybirani z databaze oponentd. Vybrany oponent musi byt zafazen do FORDu
totoZzného se zarazenim projektové Zadosti. Soucasné je urcen nahradni oponent pro
pfipad, Ze by osloveny hodnotitel odmitl zpracovat oponentsky posudek.

V pripadé, Ze nelze vybrat oponenta dle vySe uvedenych kritérii, bude vybran
oponent na zakladé rozhodnuti hodnoticiho panelu.

Z jednani hodnoticiho panelu je pofizovan zapis, ktery musi obsahovat minimalné
tyto informace: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam Ucastnikud, prehled
projektovych Zadosti, které postoupily do faze hodnoceni a prehled vyrazenych
Zadosti vC. zdlvodnéni vytrazeni. U Zadosti, které postoupily do hodnoceni, jsou
uvedeni navrzeni oponenti. Zapis zajistuje administrator soutéze, podepisuje ho
predseda hodnoticiho panelu.

4. Proces posouzeni zadosti (oponentské posudky)

a.

Komunikaci s oponenty zajistuje administrator soutéze.
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Posouzeni Zadosti bude realizovano prostfednictvim hodnotici tabulky v systému.
PFistup do systému zajisti oponentlim administrator soutéze ve spolupraci s Centrem
vypocetni techniky UTB.

Oponenti maji na vypracovani posudku 7 pracovnich dnd.

Oponenti jsou povinni hodnotit zddost vyhradné dle kritérii uvedenych v ¢asti 2
tohoto dokumentu, pficemz hodnoti dle kritérii ¢. 1-7. U kazdého kritéria je oponent,
mimo bodového hodnoceni, povinen uvést zdlvodnéni svého hodnoceni. Bodové
hodnoceni je dano souétem bodu ziskanych pfi hodnoceni dle jednotlivych kritérii.
Vysledek hodnoceni projektové Zadosti je primérem bodového hodnoceni obou
oponentll. Kompletni hodnoceni obou oponentl projednava prislusny Hodnotici
panel, ktery na zakladé nich doporucduje/nedoporucuje grantové zadosti

k financovani.

Pokud se hodnoceni obou oponentt vyznamné lisi (jeden oponent projekt
doporucuje, druhy nedoporucuje k financovdni), jmenuje predseda hodnoticiho
panelu tzv. arbitra projektové Zadosti. Arbitrem je zpravidla jeden z ¢lent pfislusného
hodnoticiho panelu. Arbitr provadi nové hodnoceni projektové Zadosti. Pfi svém
hodnoceni ma k dispozici pfedesla dvé hodnoceni obou oponent(. Jeho bodové
hodnoceni v rdmci jednotlivych kritérii se musi pohybovat v rozpéti, které stanovili
predchozi dva oponenti. Vysledkem je zpracovand hodnotici tabulka arbitra, ktery
posuzuje jednotliva kritéria na zakladé posudkl obou oponent( a na zakladé svého
posouzeni.

5. Kritéria odborného posouzeni projektové zadosti

a.

Podrobna specifikace zakladnich kritérii je uvedena v ¢asti 2 tohoto dokumentu.
Ramcovy prehled je uveden v tabulce niZze. Minimalni pocet bodd nutnych pro ziskani
finanéni podpory je 59 bodl od oponentd, resp. 66 bodl po hodnoceni komise,
pficemz plati podminka, Ze u vSech kritérii musi byt spInéna minimalni prahova
hodnota. Pokud u jednoho ¢i vice kritérii nebude prahova hodnota splnéna, nebude
projektova Zadost doporucena k podpofre.

Kritérium Hodnotitel Max. Minimalni
pocet prahova
bodu hodnota

1. | PGvodnost a védecka zavaZznost Oponent 20 15
projektu

2. | Aktudlnost a potfebnost projektu | Oponent 20 15

3. | Ocekavany pfinos feseni, Oponent 10 5
uplatnitelnost vysledk

4. | Zpracovani navrhu projektu a cile | Oponent 10 5
feseni

5. | ZpUsobilost resitelského tymu vé. | Oponent 10 5
mentor(

6. | Koncepce, metodika, casovy plan | Oponent 10 7
praci

7. | Pfiméfenost a zdUvodnénost Oponent 10 7
pozadovanych financnich

prostredk

Soucet bodti 90 59
od oponenta




6. Hodnotici panely

a. K zajisténi soutéze jsou zfizeny dva hodnotici panely:

o

8. | NaplInéni koncepce mezifakultni Komise JUNG 10 7
spolupréce UTB
Celkem bodti | 100 66

i. A.Pfirodni védy, Inzenyrstvi a technologie, Zemédélské a veterinarni védy
(sloZen ze zastupcl FAI, FT, UNI, FHS a FLKR, vidy po jedné osobé z dané
soucasti).

ii. B. Spolecenské védy, Humanitni védy a uméni (sloZen ze zastupcl FHS, FMK,
FaME, FLKR a FAI, vZdy po jedné osobé z dané soucasti).

Clena hodnoticich paneld za pfisluénou soucast navrhuje vedouci pracovnik soucasti.
Jedndni hodnoticiho panelu organizuje administrator soutéze.
Pfedseda hodnoticiho panelu je volen pro aktudlné vyhlasenou soutéz na zacatku

prvniho jednani panelu. Pfedsedou je zvolen kterykoliv z ¢len(i hodnoticiho panelu,
ktery obdrzi hlasy od nadpoloviéni vétsiny vsech ¢lenli hodnoticiho panelu.

Rozhodnuti hodnoticiho panelu jsou pfijimana konsensem nebo nadpolovi¢ni

vétsinou pritomnych osob. V pfipadé rovnosti hlasl je rozhoduijici hlas predsedy
hodnoticiho panelu.
7. Jednani hodnoticiho panelu — posouzeni posudki a Zadosti projektt

a. Hodnotici panel v pfipadé akceptace kvality oponentskych posudki respektuje
vysledky hodnoceni dle jednotlivych kritérii u jednotlivych projektovych Zadosti,
které provedli oponenti v pfedchozi fazi hodnoceni.
b. Hodnotici panel je na zakladé hodnoceni oponentl opravnén navrhnout Upravu
financnich narok( projektovych zadosti, pficemz personalni naklady nelze snizit pod
hranici 4 667 K¢ pfi pracovni kapacité odpovidajici Gvazku 0,1/mésic.
¢. Hodnotici panel kontroluje kvalitu oponentskych posudki a je opravnén zadat i
zpracovani nového posudku v pfipadé, kdy posudek bude nekvalitni a bude
vykazovat zavazné ci velmi zavazné nedostatky. Posudek je posuzovan dle nasledujici
tabulky:
Kritéria posouzeni posudku
Posudek Ize | Hodnoceni je bez nedostatk(, objektivné hodnoti grantovou Zadost v souladu s
akceptovat | pravidly grantové soutéze. Pfipadné hodnoceni obsahuje pouze drobné
nedostatky, které nemaiji vliv na objektivitu celkového hodnoceni (napf. nékteré
komentare jsou stru¢néjsi). Pfipadné se jedna o primérné zpracované hodnoceni,
které obsahuje nékolik drobnéjsich nedostatk(l (napf. nékteré nerelevantni
komentare, ¢i nedostacujici zdGvodnéni).
Posudek Hodnoceni vykazuje zdvazné nedostatky (nevystihujici, nedostatec¢né
nelze zdGvodnéni udéleni poctu bodd, chybéjici komentare, opsané Ci
akceptovat | nekorespondujici komentéfe, chybéjici posouzeni finan&ni stranky projektu,
a je nutno nerespektovani podminek uvedenych v pravidlech grantové soutéze) nebo
zpracovat hodnoceni vykazuje drobnéjsi nedostatky, které se tykaji velkého poctu kritérii.
novy Hodnoceni vykazuje u jednotlivych kritérii rozpor mezi vysi pfidélenych bodu a
komentafem. Pfipadné hodnoceni vykazuje velmi zadvainé nedostatky (napf.
celkovy vyrok nekoresponduje s po¢tem udélenych bodu) ¢i dalsi zavazné
nedostatky (nerelevantni komentdare, ndvrh Uprav v rozporu s pravidly grantové
soutéze, chybéjici posouzeni financ¢ni stranky projektu) se projevuji u vétsiny
kritérii.)




d.

V pripadé zaddni zpracovani nového oponentniho posudku se jedndni panelu
odrocuje do doby, nez bude zpracovan novy posudek.

Hodnotici panel na zakladé hodnoceni oponenti sestavi poradi projekt( dle poctu
bodU a preda jej komisi.

Z jednani hodnoticiho panelu je pofizovdn zapis, ktery musi obsahovat minimalné
tyto informace: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam Ucastnikd, prehled
hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni. Zapis zajistuje administrator
soutéze, podepisuje ho predseda hodnoticiho panelu.

8. Komise Jung UTB

a.

—
.

Komise je sloZzena z osmi ¢len(: prorektor pro kvalitu, jeden zastupce Univerzitniho
institutu (dale jen ,UNI“) a vidy po jednom zastupci z kazdé ze Sesti fakult. Zastupci
fakult a UNI jsou zpravidla prodékani ¢i jini zaméstnanci povéreni vedoucim
pracovnikem pftislusné soucdsti.

Pfedsedou komise je prorektor pro kvalitu nebo jim uréena osoba.

Rozhodnuti komise jsou pfijimana konsensem nebo nadpolovic¢ni vétSinou
pritomnych osob. V ptipadé rovnosti hlast je rozhoduijici hlas predsedy komise.
Komise respektuje vysledky hodnoceni projektd, které bylo provedeno v predchozich
fazich hodnoceni (nesmi vstupovat do jiz ukoncené kontroly formalnich nalezZitosti a
vécného hodnoceni).

Komise bodové hodnoti kritérium Naplnéni koncepce mezifakultni spoluprace; toto
hodnoceni se pficita k celkovému poctu bodd, které zadost ziskala v ramci
oponentskych posudkd.

Komise na zakladé predchoziho hodnoceni mize formulovat vyhrady pro projekty
doporucené k podpore.

Komise je opravnéna navrhnout Upravu financ¢nich narok( projektovych zadosti,
pficemz personalni ndklady nelze snizZit pod hranici 4 667 K¢ pfi pracovni kapacité
odpovidajici ivazku 0,1/mésic.

Komise rozhoduje o tom, zda bude projekt doporuéen/nedoporucen k financovani.
Doporucen k financovani bude nejlépe hodnoceny projekt z kazdého hodnoticiho
panelu. Zbylé projektové zadosti z obou hodnoticich panell jsou sefazeny spole¢né
dle poc¢tu bodl a budou doporuceny k financovani dle jejich poradi do vycerpani
limitu stanoveného v ramci projektu JUNG UTB (OP VVV).

V pripadé rovnosti bod( bude poradi uréeno losem.

V ptipadé, ze v 1. kole nebude vyéerpana alokace, ale prvni projekt pod ¢arou (tj.
prvni projekt, na ktery nezbyla dostatec¢na alokace) prevysuje svymi pozadavky
zbyvaijici alokaci, je komise opravnéna navrhnout finan¢ni Upravy tohoto projektu
tak, aby se dany projekt veSel do alokace, a to i v pfipadé, Ze oponentské posudky
nenavrhovaly kraceni finan¢nich prostredk( (a to v souladu s bodem 8g). Pokud
feSitelsky tym souhlasi s touto Upravou, bude projekt doporucen k financovani.
Pokud Fesitelsky tym nesouhlasi s touto Upravou, je tato moznost nabidnuta dalSim
projektim v poradi pod ¢arou, a to postupné dle vyse dosazenych bod.

Je vytvoren také zasobnik projektd, ktery obsahuje projekty, které splnily minimaini
bodovou hranici nutnou pro ziskani podpory, ale nezbyla na né dostatecna alokace.
V pripadé, Ze v 1. kole soutéze nebude vycerpana financ¢ni alokace z divodu
nedostatku projekt doporucenych k podpofre, je komise opravnéna rektorovi



navrhnout dalsi kolo soutéze. V tomto dalSim kole muZe dojit k Gpravé podminek
soutéze (napf. pocet dalsich fesitell a jejich uvazky, délka realizace projektu atd.).
Sva rozhodnuti a stanoviska komise vZdy zdGvodnuje tak, aby bylo zfejmé, na zakladé
¢eho bylo pfislusné rozhodnuti uéinéno.

Z jednani komise je pofizovan zapis, ktery musi obsahovat minimalné tyto informace:
datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam Ucastnikd, prehled hodnocenych
projektd, dosazené priamérné bodové hodnoceni a financni alokace, seznam projekt(
doporucenych k financovani. Zapis zajistuje administrator projektu, podepisuje ho
predseda komise.

Komise vypracuje ndvrh seznamu projektl doporucenych k financovani a predklada
ho rektorovi.

Rektor UTB, rozhodnuti o pfidéleni grantu
a.

Rektor UTB, na zakladé navrhu komise, rozhoduje o pfidéleni grantovych prostredki
doporuéenym projektim, a to formou oznameni na webovych strankach UTB.

V pripadé, Ze byl projekt zafazen mezi podporované (financované), ale byly mu
kraceny financni prostfedky, mlze fesitelsky tym do 3 dnid od vydani rozhodnuti
odstoupit ze soutéze. V takovém pfripadé pak podporu ziska projekt ze zasobniku
projektd dle bodového poradi v zasobniku.

10. Opravné prostiedky v priibéhu hodnoceni projektové zadosti

a.

Opravné prostiedky v pribéhu hodnoceni projektové Zadosti se nepfipousti.

11. Pribézna kontrola feseni projektt

a.

Kazdy resitel je povinen kazdy mésic elektronicky vypracovat Mésicni zpravu o
¢innosti dle vzoru v systému.

Tuto Mésicni zpravu po odborné strance schvaluje pfislusny mentor, formalni
stranku kontroluje administrator soutéze.

Dvakrat ro¢né probéhne prezentace aktualniho stavu reseni projektu a jeho vystup(
a cili pred hodnoticim panelem véetné kontroly cerpani pfidélenych financ¢nich
prostredkd.

Jednani hodnoticiho panelu organizuje administrator soutéze.

Hodnotici panel pfi této priibézné kontrole pridéli projektu hodnoceni stupném
»SpInén”, ,spinén s vyhradou” nebo ,,nevyhovujici“ a své stanovisko preda komisi.
Projekty hodnocené hodnoticim panelem stupném ,splnén s vyhradou” Ci
,hevyhovujici“ bude projednano komisi. Komise predloZi konecny navrh hodnoceni
vsech projekttd rektorovi.

V pripadé, ze komise potvrdi hodnoceni stupném ,nevyhovujici z divodu
nedostatecné cinnosti mentora pfi organizaci plnéni stanovenych védeckych cili
projektu nebo jeho finan¢ni spravy, bude tento mentor vyfazen z participace na
vSech internich grantovych soutézich po dobu dvou let.

Rektor je na zakladé navrhu komise oprdvnén odvolat mentora projektu a urcit
mentora nového.

12. Zavérecné vyhodnoceni projektt

a.

Po ukonceni projektu odevzdava resitelsky tym Zavérecnou zprdvu o Cinnosti dle
vzoru v systému.

Po odevzdani Zavérecné zpravy o ¢innosti probéhne prezentace vysledkl projektu
pred hodnoticim panelem, ktery posuzuje odbornou stranku projektu a naplnéni cil(
a pozadovanych vystupu. Administrator soutéze kontroluje formalni naleZitosti
projektu (napf. zda je spravné a uplné vyplnéna zavérecna zprava). Pri formalnich
nedostatcich bude fesitelim vracena zavérecna zprava k dopracovani.



V pfipadé nesplnéni vystupl projektu budou naklady za posledni mésic realizace
projektu povaZovany za nezpuUsobilé. Tyto nezplsobilé vydaje pUjdou k tiZi soucasti,
na které je zapsan hlavni fesitel.

V pripadé neobhdjeni vysledkd projektu, zapfi¢inéného pochybenim fesitele, nebude

tomuto resiteli umoZnéna ucast v dalSich roc¢nicich soutéze po dobu minimalné dvou
let.

13. Nestrannost, mléenlivost, stfet zajma

a.

Veskeré informace spojené s procesem hodnoceni projektl i jejich obsahem jsou
divérné. Oponent, ¢len hodnoticiho panelu ¢i komise je povinen zachovat naprostou
mléenlivost viéi véem subjektiim/osobam s vyjimkou subjektd/osob odpovédnych za
kontrolu procesu hodnoceni projekt(, dale je povinen zajistit nezpochybnitelnost
celého procesu hodnoceni. Jakékoli pochybnosti o poruseni tohoto pravidla musi byt
prosetfeny a mohou vést k ukonceni spoluprace s oponentem, ¢lenem panelu ¢i
komise.

Vsichni oponenti, ¢lenové panelu/komise musi podepsat ¢estné prohlaseni o
mlcenlivosti, nezavislosti, nestrannosti a nepodjatosti, a to pred zahajenim
hodnoceni. Ma se za to, Ze toto Cestné prohlaseni je podepsano tim, Zze oponent, ¢len
komise/panelu po svém zalogovani do systému, kde je doty¢ny jednoznacné
identifikovdn, zaskrtne souhlas s timto ¢estnym prohlasenim v tomto systému.

Text ¢estného prohldseni: Svym podpisem potvrzuji, Ze jsem projekt hodnotil/a
objektivné a nestranné, s vyuZitim vsech svych znalosti. Mé hodnoceni neni ovlivnéno
Zddnou formou vyhod pro mé plynoucich z vysledki hodnoceni. Prohlasuji, Ze nejsem
zavisly/a na resiteli, nejsem jeho partnerem ani s nim nejsem v Zddném smluvnim
vztahu. Na vypracovdni tohoto projektu jsem se nepodilel/a a v pfipadé, Ze bude
podporen, nebudu se podilet na jeho realizaci. Zavazuji se zachovdvat micenlivost o
vSech udajich a skutecnostech, které jsem se pfi hodnoceni dovédél/a.

V ptipadé poruseni tohoto zdvazku ze strany oponenta mu nebude vyplacena
odména za hodnoceni.

Kazdy oponent, u néhoz hrozi stfet zajmU v disledku propojeni s fesitelem, musi tuto
skutecnost v¢. zdlvodnéni neprodlené oznamit administratorovi soutéze a okamzité
odstoupit z procesu hodnoceni. Je na zodpovédnosti kazdého oponenta, aby uvazil,
zda jeho pfipadna soucasna ¢i minuld spoluprace s fesitelem nevyvolava stret zajma
ve smyslu podepsaného prohldseni, tj. zda jeho nezdvislost je nezpochybnitelna.
Oponent/arbitr musi k posuzovanému projektu pfistupovat objektivné a nestrannég, s
vyuzitim vSech svych védomosti a znalosti, pfipadé s vyuZitim verejné dostupnych
informaci. V zadném pfipadé oponent/arbitr v procesu hodnoceni nesmi kontaktovat
resitele, a to ani z divodu doplnéni ¢i vysvétleni udaji z projektové Zadosti.

Zjisti-li ¢len panelu/komise spojeni nebo vazbu k nékterému z projednavanych
projektd, kterd by mohla ovlivnit jeho nestrannost pfi posuzovani projektu, informuje
o této skutecnosti véetné zdlvodnéni predsedu panelu/komise pred zahajenim
jednéni. Clen panelu/komise, ktery je ve stietu zajmu, se netG¢astni projednavéni
daného projektu, tzn., Ze na dobu projednavani opusti jednaci mistnost, pfipadné
odmitne Ucast na zasedani panelu/komise. Stfet zajmd ma povinnost zvazit kazdy ze
¢lend panelu/komise, a to s ohledem na mozné zpochybnéni nestrannosti pfi celém
schvalovacim procesu. Stret zajmu je identifikovan jak v roviné pracovné-pravnich
vztahu, ale také v roviné osobnich zajm( (napf. rodinny pfislusnik resitele). Na
dodrzovani pravidel o nepodjatosti ¢lena panelu/komise dohlizi

iZzi administrator



soutéze, ktery disponuje pravomoci vyloucit ¢lena panelu/komise z projednavani

p

rojektu, pokud je prokdzana jeho podjatost.

14. Forma jednani hodnoticich paneld a komise

a.

Jednani probihaji standardnim zplsobem v prostorach UTB. Nedovoli-li to okolnosti

(napf. z divodu spatné epidemiologické situace), je mozné tato jednani usporadat

(0]

v ,

Cas

nline formou, napf. pomoci nastroje MS Teams.

t 2: Odborna kritéria a jejich hodnoceni

Pocet bodli

Nazev hodnoticiho kritéria (max. pocet bodl)(prahova hodnota)/popis
hodnoceni kritéria

1. Pavod

nost a védecka zavaznost projektu (max. 20 boda)(15)

20-18

Projekt vykazuje origindIni principy novosti, je zaméfen na ziskani novych
poznatkl, vykazuje zfejmou novost v porovnani se soucasnou Urovni poznani,
sméruje k formulaci dosud nevyuZitych zavér( ¢i opétovné interpretuje vysledky
novym zplsobem.

17-15

Projekt vykazuje principy souvislé védecké Cinnosti a je zaméren na ziskani
novych poznatk(. Mira novosti v porovnani se soucasnou Urovni poznani je
znatelna.

14-1

Mira novosti posuzovaného projektu je v porovnani se sou¢asnou urovni poznani
nejasna.

Projektem fesené téma je feseno rutinnim a znamym zpUsobem, nijak
nerozsifuje soucasny stav poznani.

2. Aktualnost a potiebnost projektu (max. 20 bodu)(15)

20-18

Projekt reaguje na aktualni ¢i budouci ekonomické a spolecenské potieby a
problémy, vysledky projektu mohou mit prakticky dopad, existuje predpoklad
budouciho rozvoje daného tématu a potencialniho pokracovani projektu

v navaznych projektech externich poskytovatell na narodni i mezindrodni Urovni.
Potfebnost projektu je presvédcivé doloZena.

17-15

Projekt reaguje na aktualni ¢i budouci ekonomické a spolecenské potieby a
problémy, potfebnost projektu je doloZena.

14-1

Potfebnost vystupll feseni projektu je formulovana obecné a nejasné.

Hlavni téma projektu je zcela neaktudlni, jeho presah mimo projekt jako takovy je
zanedbatelny.

3. Oceka

vany pfinos feseni, uplatnitelnost vysledki (max. 10 bodu)(5)

10-9

Pfinosy jsou formulovany jasné a konkrétné, navazuji na

dlouhodobé trendy oboru a déle je rozvijeji, vyznamné posouvaji soucasnou
Urovef poznani. Resitelé dostate¢né podrobné a srozumitelné popsali zplisob
uplatnéni vystupt/vysledkd projektu.

8-5

Pfinosy jsou formulovany konkrétné a pouze dil¢im zplUsobem rozvijeji poznatky
oboru. ZpUsob uplatnéni vystup/vysledkil je popsan spise obecné.

4-1

Pfinosy zahrnuji okrajové problémy oboru, pro rozvoj oboru jsou nevyznamné
nebo pouze potvrzuji znamé skutecnosti. Uplatnitelnost vysledkd je
problematicka.

Pfinosy nejsou jasné a konkrétné formulované, nejsou presvédcivé,
uplatnitelnost vysledk je nejasna ¢i neni viibec popsana.

4. Zpracovani navrhu projektu a cile feSeni (max. 10 bodi)(5)




10-9

Projekt je po formalni strance zpracovan peclivé, texty jsou srozumitelné, text je
bez zjevnych gramatickych a stylistickych chyb, cile feSeni projektu jsou popsany
konkrétné, stru¢né a jednoznacné.

8-5

Projekt je po formalni strance zpracovan na velmi dobré Urovni, vyskytuji se vSak
obcas chyby Ci preklepy, texty jsou srozumitelné, cile feSeni projektu jsou
popsany konkrétné, struc¢né a jednoznacné.

4-1

Projekt po formalni strance vykazuje nedostatky, v textech se vyskytuji nejasné
formulace a/nebo cile feseni jsou popsany nejednoznacné.

Projekt je po formalni strance nepfipraven, texty jsou nejasné a zmatecné,
pouzity anglicky jazyk je nesrozumitelny a/nebo cile feseni jsou popsany zcela
nedostatecné ¢i nejsou uvedeny vibec.

5. Zpusobilost FeSitelského tymu vé. mentora (max. 10 bodu)(5)

10-9

Navrhovany resitelsky kolektiv ma vyznamné predpoklady pro Gspésné splnéni
definovanych cil.

Mentor/mentofi projektu maji zkuSenosti s Uspésnym fizenim projekt( externich
poskytovateld na narodni & mezinarodni Urovni. Resitelsky kolektiv je vyvazeny a
je zohlednéno i genderové zastoupeni (neni vsak nutno podminkou) ¢lend
Fesitelského kolektivu. Clenové tymu maji zkugenosti s fe$enim externich
projektl tvarcich ¢innosti.

8-5

Navrhovany resitelsky kolektiv ma vyznamné predpoklady pro Uspésné splnéni
definovanych cilG.

Mentor/mentofi projektu maji zkuSenosti s Uspésnym fizenim projekt( externich
poskytovateld. Resitelsky kolektiv je vyvazeny a je zohlednéno i genderové
zastoupeni (neni vSak nutnou podminkou) ¢len( resitelského kolektivu.

Zpusobilost navrhovaného fesitelského kolektivu fesit projekt v definovaném
rozsahu je nejasna. Mentor/mentoti doposud nemaji zkusenosti s Uspésnym
feSenim externich projekt(.

Regitelsky kolektiv neni vhodné sestaven pro Uspééné splnéni cild navrhovaného
projektu.

6. Konce

pce a metodika, ¢asovy plan praci (max. 10 bodu)(7)

10-9

Navrhovana koncepce a metodika ptinasi nové pristupy, pripadné vytvari nové
trendy, dosazeni cil(i je pfitom velmi redlné. Resitelé maji jasnou predstavu o
postupu praci, asovy plan je stanoven pfimérené a je vysoka pravdépodobnost
dodrzZeni jednotlivych dil¢ich etap.

8-7

Strategie, koncepce a postupy reseni jsou v soucasné dobé standardné
pouzivané, dosazeni cilil je diky nim realné. Casové rozpéti feseni je priméiené,
¢lenéni do dil¢ich etap vSak neni optimalni.

6-1

Strategie, metodika a postupy reseni umoznuji dosaZzeni cil(i obtizné, dilci cile a
predpokladané vysledky v navrzeném casovém planu jsou obtizné splnitelné.

Strategie, metodika a postupy reseni nejsou jasné a konkrétné formulované, dil¢i

cile a predpokladané vysledky neodpovidaji navrzenému ¢asovému planu.

7. Pfimérenost a zdlivodnénost pozadovanych financnich prostredku

(max. 10 bodui)(7)

10-9 Financni zabezpeceni je z hlediska vySe a struktury pfimérené a promyslené, dava
predpoklady pro hospodarné zajisténi planovaného reseni. Je uvedeno
dostatecné zdlvodnéni a kvantifikace jednotlivych poloZek rozpoctu projektu.

8-7 Celkové finanéni zabezpedeni je sice pfimérené, ale struktura nakladd tplné

neodpovida zplsobu feseni, materidlovému a persondlnimu zajisténi a
predpokladanym cildm.




6-1 Finanéni zabezpedeni je nadhodnocené ¢i naopak podhodnocené, a/nebo

nedostatec¢né zddvodnéné a nedostatecné kvantifikované.

0 Financni zabezpeceni je nejasné definované a pro feseni nedostatecné.
8. Naplnéni koncepce mezifakultni spoluprace (max. 10 bodi)(7)
10-7 Je jasné definovan prinos kazdé soucasti pro Uspésné feseni projektu, zapojeni
danych soucasti je nezbytnym predpokladem naplnéni cil(i projektu.
6-1 Zapojeni danych soucasti je vhodné, ale neni dostatecné specifikovano.
0 Nastaveni mezifakultni spoluprace vykazuje zjevné zndmky ucelovosti, zapojeni

soucasti dalsich resitell je zcela formalini a pro dosazeni vysledkd projektu
zbytecéné.

w
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Cast 3: Struktura, popis a rozsah jednotlivych casti projektové
zadosti
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

Nazev studentského projektu
Tematické okruhy (FORDy)
PFijmeni, jméno a tituly hlavniho fesitele a dalSich Fesitel
Nazev soucasti a ustavu hlavniho fesitele a dalSich fesitela
Mentor/Mentofi
Rozpocet
Anotace
Predstaveni feSeni projektu
Ramec projektu
9.1. Ucel projektu
9.1.1. Potrebnost a aktualnost projektu
9.1.2. Moznosti uplatnéni vysledkd
9.1.3. Kritické predpoklady dosazeni ticelu projektu
9.2. Cile a vysledky projektu
9.2.1. Cile projektu
9.2.2. Vysledky projektu
Metodika FeSeni a ¢asovy plan praci
Financni podpora projektu
Kompetence a zkusenosti resitelti a mentort
Shrnuti vzdélavacich cilti jednotlivych fesitela
Zdtivodnéni zapojeni jednotlivych soucasti do projektu

Prilohy

15.1. CV hlavniho fesitele, dalSich fesitel(l a mentort (ve formatu Europassu)
s pfehledem dosavadnich tvircich aktivit

15.2. Jména a vyjadreni skolitele hlavniho a dalSich fesitelt

15.3. Cestné prohlaseni a povéreni rektora pro Fesitele projektu schvalené dékanem
fakulty/feditelem souéasti a tajemnikem fakulty/ekonomem souéasti

15.4. Cestné prohlaseni, e téma studentského projektu neni totoiné s tématem

disertacni prace ani s tématem stavajiciho projektu reSeného v ramci soutéze IGA cleny
daného fesitelského tymu v souladu s ¢l. 2, bodem 4.




15.5.

Zadost o posouzeni vyzkumnych dat Etickou komisi UTB v pfipadé, kdy se vyzkum

projektu dotyka zejména Clovéka jako lidského subjektu zpracovani osobnich dat.
NalezZitosti Zzadosti jsou stanoveny v Jednacim fadu Etické komise UTB.

Kapitoly 1-7 budou vypliiovany pfimo do webové aplikace, zatimco hlavni védecka ¢ast
projektu (kapitoly 8-14, zvyraznéno cervené) bude zpracovana a vioZzena do webové
aplikace jako jeden samostatny pdf soubor. Jeho velikost bude max. 10 stran pfi velikosti
pisma 11.

Podrobné informace k vyplnovani projektové zadosti:

1.

Nazev studentského projektu
Uvedte nazev, nepouzivejte Zzadné zkratky.

Tematické okruhy (FORDy)

Z Ciselniku vyberte odpovidajici zafazeni vaseho projektu do védnich oblasti. Je
mozno vybrat vice oblasti.

PFijmeni, jméno a tituly hlavniho fesitele a dalSich resiteld

Nazev soucasti a ustavu hlavniho fesitele a dalSich fesitelu

Mentori

Uvedte pfijmeni, jméno, tituly mentoru a jejich zarazeni k soucasti a Ustavu.

Rozpocet

Uvedte hlavni poloZzky rozpoctu v nasledujicim ¢lenéni:

- Osobni naklady resitell (budou pocitany automaticky na zakladé miry zapojeni do
projektu)

- Ostatni naklady:

o Osobni nadklady mentor(
o Material
o Cestovni naklady
o Sluzby
o Jiné naklady
o Rezie
7. Anotace

V anotaci projektu stru¢né popiste obsah projektu, jeho hlavni myslenku a planované

cile.
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8. Predstaveni reSeni projektu
V ¢4sti predstaveni projektu popiste zakladni principy feseni projektu v rdmci
vysokoskolského vyzkumu a zdUvodnéte jeho originalitu oproti dosavadnimu stavu
pozndni v daném oboru. Z této ¢asti se posuzovatelé projektu museji dozvédét, v éem
projekt spociva a v ¢em spociva vlastni feseni projektu. Touto ¢asti je musite
presvédcit o spravnosti navrzeného zplsobu feseni, jeho originalité a odborné
urovni. Ddle zde uvedte popis skutecnosti, které povazujete za dalezité sdélit v
navrhu projektu. Popiste moZné varianty reSeni problematiky vaseho navrhu
projektu. Popiste vdm zndmd obdobna fedeni téze problematiky v Ceské republice i v
zahranici. Uvedte seznam pouzité literatury.

9. Ramec projektu
Ramec projektu je zplsob zpracovani zakladniho prehledného popisu projektu a jeho
rozsahu, ktery definuje klicové prvky projektu (popis zahrnuje poslani projektu, plan
projektu, cile a etapy feSeni projektu a vysledky feSeni projektu). Pro svoji obecnost a
srozumitelnost je podkladem pro zékladni rozhodnuti o dalSim osudu projektu.
Ramec projektu musi odpovédét na otazky:
- cose mav projektu dokazat, udélat,
- proc se projekt resi,
- jak se projekt resi,
- kdy se projektové ukoly resi,
- jaké jsou kritické predpoklady reseni,
- jaké jsou indikatory dosazeni cil(l — o¢ekdvané vysledky.
Jako ndvod pro zodpovézeni uvedenych otazek slouzi ¢lenéni na:

9.1 Ucel projektu

Popiste Ucel projektu, k jehoZ naplnéni pfispéje tento projekt. Uéelu projektu bude dosazeno
aplikaci konkrétnich vysledk( dosazenych timto projektem za pfispéni dalSich vysledk( nebo
¢innosti, a to zpravidla aZ po skonéeni tohoto projektu.

9.1.1 Potiebnost a aktudlnost projektu

Zdavodnéte, proc je tieba resit pravé Vas projekt a pravé v této dobé. Popiste, zda a jakym
zplUsobem Vas projekt reaguje na soucasné a predpokladané budouci ekonomické a
spolecenské potieby a problémy (napf. na zvySeni ekonomické vykonnosti, demograficky
vyvoj, apod.). Uvedte, pro¢ by mél byt projekt podporen z verejnych zdroju.

9.1.2 Moznosti uplatnéni vysledkd

Popiste, jaké jsou mozZnosti uplatnéni vysledkd projektu ¢i jiny mozny zpUsob vyuZiti. Popiste i
takové moznosti, které neplanujete vyuzit, ale jsou realné. Popiste vami planovany zplsob
(vCetné postupu) uplatnéni vysledkd projektu (predpokladané vyuziti vysledkd).

9.1.3 Kritické predpoklady dosazeni ucelu projektu
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Kritické predpoklady dosaZzeni Gcelu projektu vyjadruji, jaké predpoklady/podminky musi byt
splnény, aby bylo dosaZzeno vyse definovaného ucelu projektu. Popiste nebo naznacte, jaké
dalsi projekty ¢i ¢innosti museji byt také uskute¢nény (a kdo je bude zajistovat), aby spolecné
s timto projektem bylo dosazeno uvedeného ucelu projektu. Popiste, jakym zplsobem
zajistite, aby pripadna rizika dokonceni projektu byla minimalizovana.

Dale popiste ty kritické predpoklady, které nemuzete ovlivnit, zajistit nebo mit pod
kontrolou.

9.2 Cile a vysledky projektu
9.2.1 Cile projektu

Cil projektu vyjadruje presné to, co chcete uskutecnit timto projektem. Cil projektu je pak
konkrétnim zdvazkem projektu. Stanovenému a definovanému cili projektu musi odpovidat
konkrétni vysledky projektu a zplsob jejich pfedani a zpracovani. Uvedte srozumitelné a
jednoznacné, ¢eho ma byt resenim projektu dosazeno a jaké poznatky/vysledky budou jeho
realizaci ziskany.

9.2.2 Vysledky projektu

Uvedte predpokladané vysledky projektu. Vysledky musi byt publikovany do 1 roku po
ukonceni reSeni projektu, pficemz za splnéni se povazuje potvrzeni o pfijeti vystupu k
publikaci/realizaci.

Uvedte, jaké vysledky projektu zarucuji, Zze bude dosazeno definovaného cile projektu (napft.
pocet a typ publikaci). Vysledek je zde chapan jako vystup hodnotitelny dle aktudlné platné
Metodiky Rady vlady pro védu a vyzkum.

Pozn. Obsah této kapitoly poslouZzi odbornym oponentim/expertim mj. k zhodnoceni
ocekdavanych prinosi predpokladanych vysledki projektu (tj. posouzeni adekvdtnosti
ocekdvanych prinosd, vystupl reseni projektu a pravdépodobnosti dosaZeni predpokladanych
vysledkda).

10 Metodika reSeni a casovy plan praci

Zde popiste pristup, zvolené metody a postupy feSeni projektu predkladaného do programu
specifického vysokoskolského vyzkumu, které budete pouzivat pfi feSeni tohoto projektu.
Popiste ¢asovy harmonogram realizace projektu.

Tato metodika ma slouzit jako metodicky ndvod feseni, zejména pro projektovy a fesitelsky
tym a bude posuzovana odbornymi oponenty/experty.

Tato ¢ast navrhu projektu Vam ma pomoci ujasnit si vécny zpUsob feSeni problému.
Doporucujeme strukturovat popis metod podle jednotlivych etap feseni.

11 Financni podpora projektu
Zde podrobné popiste a zdivodnéte jednotlivé polozky rozpoctu.

12 Kompetence a zkusSenosti resitell a mentori
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Zde popiste dosavadni vysledky navrhovatel(l a zkuSenosti s feSenim védecko-vyzkumnych
projektd.

13 Shrnuti vzdélavacich cilti jednotlivych resitell

V této ¢asti popiste u kazdého resitele projektu jeho vzdélavaci cile, jaké nové poznatky chce
ziskat.

V zavérecné zpravé projektu bude zahrnuto zhodnoceni naplnéni téchto cild (napf. formou
sebehodnoceni).

14 Zdlvodnéni zapojeni jednotlivych soucasti do projektu

Zde popiste, proc a jakym zplsobem jsou do projektu zapojeni dalsi resitelé z jinych soucasti
mimo soucast hlavniho resitele.
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