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BSP Ekonomika a management

B-1 — Charakteristika studijniho programu

Nazev studijniho programu Ekonomika a management

= specializace Ekonomika a management podniku

= gspecializace Ekonomika a management ve vefejné spravé a
regionalnim rozvoji

Typ studijniho programu bakalaisky

Profil studijniho programu akademicky zaméfeny

Forma studia prezen¢ni — kombinovana

Standardni doba studia 3

Jazyk studia Cesky

Udélovany akademicky titul Bc.

Rigoroézni fizeni ne | Udélovany akademicky titul |
Garant studijniho programu doc. Ing. Petr Novak, Ph.D.

Zaméfeni na pripravu Kk vykonu | ne
regulovaného povolini

Zaméreni na pripravu odbornikii | ne
Z oblasti bezpecnosti Ceské

republiky

Uznavaci organ

Oblast(i) vzdélavini a u kombinovaného studijniho programu podil jednotlivych oblasti vzdélavani v %

Ekonomické obory (100%)

Cile studia ve studijnim programu

Hlavnim cilem studia ve studijnim programu Ekonomika a management je pfipravit studujici jak A) pro jejich

pusobeni v praxi v soukromé, vetfejné i neziskové sféte na pozicich nizsiho a sttedniho managementu, se schopnosti

samostatného rozhodovani, uplatnéni systematického a tviir¢iho pfistupu k feseni problémd a volby odpovidajiciho
zpusobu pfizpisobeni se systémovym zménam i globalnim trendim, tak B) pro nasledné magisterské studium

v daném oboru nebo jemu pfibuznych.

K naplnéni hlavniho cile jsou stanoveny nasledujici dil¢i cile, a to

a) v bloku znalosti: 1. vybavit studujici obecnymi znalostmi z oblasti ekonomie, managementu a financi pfi
zohlednéni aktudlnich trendii a poznatkl; 2. vybavit studujici specifickymi znalostmi v ramci specializaci pii
zohlednéni aktudlnich trendd a poznatkd;

b) v bloku dovednosti a schopnosti: 1. pfedstavit zpisoby a podnécovat k samostatné analytické praci véetné
navrhovani dil¢ich inovativnich feSeni na pfislusné Grovni komplexity, vyplyvajici z dané urovné studia, a to pfi
vyuziti odpovidajicich metodickych postupii; 2. implementovat soucasné teoretické pfistupy a dlouhodobé tyto
znalosti aktualizovat za pomoci samostudia; 3. rozvinout a intenzivné posilovat schopnost se samostatné
rozhodovat na zaklad¢ kritického zhodnoceni podkladi a kritické diskuse za vyuziti odborné argumentace
s dal§imi aktéry; 4. podnécovat ke spolecensky odpovédnému samostatnému podnikani a odpovédnosti; 5.
rozvinout a upevnit profesni jazykové kompetence v oblasti nejen anglického jazyka; 6. vychovavat k tymové
praci; 7. vyuzivat odpovidajicimi zpisobem specializované programové vybaveni; 8. seznamit se se zkuSenostmi
Z praxe a byt schopen je samostatn¢ aplikovat.

Profil absolventa studijniho programu

Bakalafsky studijni program Ekonomika a management propojuje se svymi specializacemi oblast ekonomiky
podniku, verfejné spravy a regionalniho rozvoje. Absolvent je schopen fesit problematiku z oblasti ekonomickych
a manazerskych zalezitosti podnikovych i vefejnospravnich jednotek, a to vcetné jejich zakladnich financnich a
ucetnich Cinnosti. Absolvent BSP je timto zpisobily pro praktické uplatnéni na nizsich a stfednich manazerskych
a ekonomickych postech jak v podnikové sféfe, tak vefejné spravé, a to napf. na pozicich ekonom, analytik,
projektovy manazer, ucetni ¢i ekonomicky poradce. Absolvent je rovnéz pfipraven i ke studiu v magisterském
studijnim programu.
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Specializace Ekonomika a management podniku vybavuje absolventa souborem zékladnich znalosti klicovych
ekonomickych pfedméti a jejich vzajemnych souvislosti. Porozumi managementu, marketingu, podnikovym
¢innostem, procestim, finan¢ni a Gcetni problematice, metodam, nastrojim a technologiim aplikovanym v oblasti
fizeni podniku. Bude umét definovat a analyzovat problémy z oblasti managementu a ekonomiky a navrhovat jejich
zakladni smér feSeni.

Specializace Ekonomika a management vefejné spravy a regionalniho rozvoje vybavuje absolventa souhrnem
znalosti a dovednosti z problematiky vetejné spravy a regionalnich disciplin, které jsou nezbytné pro kompetentni
rozhodovéni ve sféfe samospravy, regionalniho rozvoje, organi statni spravy, a to jak v ramci Ceské republiky, tak
i ve strukturach Evropské unie.

Odborné znalosti

V ramci predméta profilujiciho zdkladu studijniho programu Ekonomika a management absolvent ziska nasledujici
odborné znalosti:

e zna zékladni ekonomické kategorie a principy z pohledu soucasné mikroekonomické a makroekonomické
teorie a rozumi zdkladnim souvislostem ekonomickych pojmu a kategorii,

e ma piehled o legislativnim ramci fungovani ekonomickych subjektii véetné rdmce danového,

e ma piehled o zpisobech ucetniho zachyceni ekonomickych dat podnikatelskych a vefejnopravnich
subjektt,

e ma znalosti zékladnich matematicko-statistickych metod vyuzitelnych pifi zpracovani a analyze
ekonomickych dat,

e vyzna se v zakladnich teoriich a modelech managementu organizace, fizeni lidskych zdroju, a zna jejich
metody za ugelem vykonu manazerské funkcee,

e ovlada zakladni organizacni, financni a spravni procesy, které probihaji pfi zaloZeni, ¢innosti a zaniku
organiza¢nich jednotek,

e ma osvojeny zasady marketingového fizeni pro udrzeni konkurenceschopnosti v globalnim prostiedi,
orientuje se v zakladnich metodach marketingového vyzkumu, a znd metody marketingové komunikace
vcetné modernich marketingovych trendi,

e rozumi logistickym ¢innostem v podniku, marketingové logistice, logistice zasobovani, skladovani a
logistice v doprave.

V ramci specializace Ekonomika a management podniku absolvent ziska dal§i odborné znalosti, kdy:

e identifikuje a popise vyznamné slozky okoli organizacni jednotky a jejich vliv na strategii a fizeni,
orientuje se v systému a zasadach organizace, financovani a hospodateni podnikatelskych subjekt,

e ma piehled o vnitinim prostfedi podniku a jeho ¢innostech, orientuje se v problematice tvorby, fizeni a
rozdélovani hospodatského vysledku, modelovani a fizeni nakladd, nastroji fizeni nakladd,

e ma piehled o zakladnim fungovani finan¢nich trht, jeho nastrojich, chovani a segmentech,

e orientuje se v prostfedi bankovniho a pojistovaciho sektoru, zna fungovani, metody a nastroje centralni i
komer¢nich bank a pojistoven, orientuje se v fizeni vykonnosti a rizik komerénich bank a pojistoven,

e zna zékladni prvky fizeni vyrobniho procesu, ovlada hodnoceni efektivnosti vyroby a zpuisoby kontroly,
zna problémy standardizace a kvality, pfipravy vyroby, operativniho fizeni vyroby a novych smért ke
zdokonalovani a fizeni vyroby.

V ramci specializace Ekonomika a management ve vefejné spravé a regionalnim rozvoji absolvent ziska dalsi
odborné znalosti, kdy:

e rozumi zékladiim Gstavniho ziizeni a pojeti vefejné moci v CR,

e vyzné se v systému a zasadach organizace, financovani a hospodaieni vefejné spravy a samospravy v CR,

e ma osvojeny zakladni ¢innosti ve vefejné spravé a v procesech spravniho fizeni v CR,

e ma prehled o globalnich ekonomickych trendech a rozumi souvislostem globalni ekonomiky a evropské
integrace ovliviiujici ekonomicky rozvoj regiond,

e zna moznosti a vyuziti zakladnich metod regionalni a prostorové analyzy a zptsobu jejich kartografické
prezentace prostfednictvim geografickych informacnich systémd,

e rozumi podstaté teorii a principim regionalni ekonomiky ve vztahu k ekonomické vykonnosti regiond a
jejich konkurenceschopnosti,

e orientuje se v programech vefejné podpory, cilech a nastrojich vefejnych politik v CR a EU, a zna piiklady
jejich implementace, a ovlada zasady a metody strategického planovani.

Odborné dovednosti
V ramci predméta profilujiciho zékladu studijniho programu Ekonomika a management absolvent ziska nasledujici
odborné dovednosti:

e zvlada porovnat pohledy standardnich ekonomickych modelti na klicové ekonomické kategorie a
mechanismy vcetné zhodnoceni jejich aplikace na aktualni hospodéisko-politické problémy,
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dokaze aplikovat zakladni mechanismy fungovani podniko-hospodaiskych a vetejno-spravnich procesi a
reagovat na problémy a pozadavky podnikatelsko-hospodaiského a legislativniho prostredi,

e je schopen nastavit marketingové procesy a sestavit marketingovy plan,

e dovede zpracovat dil¢i ¢asti navrhl projektl, bud’to za ucelem ziskani vetejné podpory ¢i jejich realizace
v podnikové sféte, a to na zaklad¢ principti projektového managementu,

e umi aplikovat metody vyuzivané v jednotlivych odbornych oblastech logistiky,

e Vvramci manazerskych a analytickych Cinnosti umi vyhledavat, tfidit a klasifikovat ekonomické a dalsi
udaje a na né¢ aplikovat zakladni metody kvantitativni a kvalitativni analyzy dat vcetné interpretace
vysledka,

e pii feSeni ekonomickych a spravnich manazerskych problémt umi vyuzit odpovidajicim zplisobem
informaéni technologie véetné pocitacového zpracovani dat a elektronické prezentace vystupt jejich
zpracovani.

V ramci specializace Ekonomika a management podniku absolvent ziska nasledujici odborné dovednosti, kdy:

e je schopen zalozit a systematicky fidit vlastni podnikatelskou jednotku na zikladé standardnich
manazerskych postupti,

e dokaze vysvétlit vSechny vyznamné procesy probihajici v organizacnich jednotkach, jejich vzajemné
vazby, dynamiku a udrzitelnost,

e umi aplikovat G¢etni zachyceni ekonomickych dat ekonomickych subjektt,

e je schopen sestavit investi¢ni portfolio, umi v této souvislosti aplikovat metody hodnoceni investic a
samostatné rozhodnout o vybéru nejlepsi investi¢ni varianty,

e dokaze samostatné¢ posoudit a zhodnotit majetkovou a kapitalovou strukturu podniku a urcit nejlepsi
zpusob financovani, je schopen samostatné aplikovat nastroje fizeni nakladq, fidit penézni toky a pouzivat
metody finan¢ni analyzy hospodareni podniku.

V ramci specializace Ekonomika a management ve vetejné spravé a regionalnim rozvoji absolvent ziska nasledujici
odborné dovednosti, kdy:

e je schopen vyhledat pravni normy, soudni rozhodnuti a dal$i informace potfebné pro feSeni spravnich a
jinych problémi spojenych s vykonem vetejné moci,

e dokaze na zéklad¢ pravnich norem a dalSich informaci zpracovat podklady k rozhodnuti o finan¢nich
aspektech vykonu vefejné moci,

e umi samostatné vyhledat, utfidit relevantni data a provést zakladnimi metodami regionalni analyzy
hodnoceni ptedpokladii rozvoje iizemi, a to na zakladé porozuméni souvislostem mezi jednotlivymi jevy
a procesy v daném tizemi,

o aplikuje metody strategického planovani z hlediska stanoveni postupu ¢innosti a zpracovani dil¢ich navrha
pfi zohlednéni odpovidajicich vefejnych politik a strategii.

Obecné zpusobilosti
V ramci studijniho programu Ekonomika a management absolvent ziska nasledujici obecné zpusobilosti:

e absolvent zvlada prezentovat nabyté znalosti také v anglickém jazyce, a dokaze vtomto jazyce i
komunikovat v ramci fidicich a organiza¢nich procest a jednani se zahrani¢nimi partnery,
dokaze predkladat relevantni argumenty na dané téma pfi diskusi s odbornou i laickou vetejnosti a umi
vyjadrit své vlastni nazory, podlozené kriticky ovéfenymi fakty a isudkem zohlednujici etické principy,
je schopen formulovat zavéry z dané diskuse,
e je schopen samostatné a odpoveédné se rozhodovat, umi fidit lidské zdroje, planovat jejich vyuziti, hodnotit

a motivovat pracovniky, a koordinovat pracovni ¢innosti v ramei tymové spoluprace,

e je si védom, Ze kazda jeho fidici ¢innost ma dopady jak na vné&jsi, tak i vnitini prostfedi organizacni
jednotky, a to z pohledu etického ve vztahu k lidem, i z pohledu udrzitelného rozvoje ve vztahu

k Zivotnimu prostredi,

o dokaze samostatn¢ ziskavat dalsi odborné znalosti dovednosti a zpusobilosti véetn¢ reflexe vlastnich
zkuSenosti, ma prehled o relevantnich odbornych zdrojich takovychto informaci, a dovede kriticky
zhodnotit jejich ptivod a vyznam.

Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich planu

Bakalarsky studijni program Ekonomika a management je studijni program se dvéma specializacemi v prezenc¢ni a
kombinované formé studia. Kazda specializace ma prfedmeéty spolecného zakladu a predméty specializacni.
Vyuziva se kreditovy systém ECTS. Vyucovaci hodina trva 50 minut. Studijni plan se sklad4 z povinnych a povinné
volitelnych pfedmétii. Povinné predméty se d€li na zakladni teoretické predméty, predméty profilujiciho zékladu a
ostatni. Studenti si vV ramci celého studia vybiraji z povinné volitelnych predmétt tolik predmétti, aby dosahli
piedepsaného poctu krediti z bloku povinné volitelnych predméti, ktery se pro kazdou specializaci li§i. Soucasti
statni zavérecné zkousky je obhajoba bakalaiské prace a zkouska ze Ctyi tematickych okruhd.

Podminky k prijeti ke studiu
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Podminky pro pfijeti jsou upraveny vnitini normou fakulty. Ke studiu mohou byt pfijati a zapsani pouze uchazeci
s ukonéenym stiedoskolskym vzdélanim. Dalsi podminkou pro piijeti (prvni kolo) je isp€Sné absolvovani Narodni
srovnavaci zkousky (NSZ) nebo Néarodné porovnavacie skusky (NPS), které organizuje spole¢nost Www.scio.cz,
S.I.0. a jejichz Gcelem je ovéfit piedpoklady uchazece ke studiu, zejména posoudit jeho védomosti a schopnosti ke
studiu. Jedna se o certifikované zkousky, které zarucuji regulérnost priibéhu, rovnost podminek vSech zucastnénych
a objektivitu vyhodnoceni. Za tadny pribéh zkousSek, obsah testl a jejich vyhodnocovani zodpovidd vyhradné
SCIO.

Navaznost na dalsi typy studijnich programua

Na bakalaisky studijni program Ekonomika a management navazuje magistersky studijni program Management a
marketing, Podnikova ekonomika, Primyslové inzenyrstvi, Finance, Vetejna sprava a regionalni rozvoj nebo
Management ve zdravotnictvi.



http://www.scio.cz/
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B-lla: Studijni plany akademicky
zamereného bakalarského studijniho
programu Ekonomika a management,

specializace Ekonomika a management
podniku
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B-l1a — Studijni plany a navrh témat praci (bakalarské a magisterské studijni

programy)

Oznaceni studijniho planu

Ekonomika a management — prezen¢ni forma studia
specializace Ekonomika a management podniku (EMP)

Povinné predméty

Nazev predmétu rozsah | zpusob | polet | vyucujici dop. profil.
p-c-s OVEr. kred. roc./se | zaklad
m.

Informaéni technologie pro 0-26-0 | klz 3 doc. Ing. Vojtések, Ph.D. | 1/Z P

ekonomy Vojtések 100%

Matematika El 26-26-0 | zp, zk 5 Mgr. Sedlacek, Ph.D. 1/z P
Sedlacek 60%
Fialka 40%

Mikroekonomie | 26-0-26 | zp, zk 6 Ing. Dobes, Ph.D. 1/z ZT
Dobes 100%

Management 1* 26-0-13 | zp, zk 5 Ing. Vydrova, Ph.D. 1/z ZT
Vydrova 100%

Pocitacové zpracovani dat 0-26-0 | kiz 3 Ing. DolejsSova, Ph.D. 1/L P
Dolejsova 60%
Benda 40%

Makroekonomie | 26-0-26 | zp,zk | 6 doc. Ing. Svarcova, Ph.D. | 1/L ZT
Svarcova 100%

Aplikovana statistika | 26-26-0 | zp, zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. 1/L P
Kovarik 100%

Zéklady projektového fizeni 26-0-0 | klz 3 Ing. Tomancova, Ph.D. 1/L P
Tomancova 100%

Matematika Ell 26-26-0 | zp, zk 5 RNDr. Fajkus, Ph.D. 1/L P

(predmeét spec. EMP) Fajkus 60%
Fialka 40%

Podnikova ekonomika I 26-0-13 | zp, zk 5 doc. Ing. Novak Ph.D. 1/L ZT

(predmet spec. EMP) Novak 100%

Némgina - CJ11 0-39-0 | kiz 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 1/z P
Kozakova 100%

Némgéina - CJ1 0-39-0 | zp,zk 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 1/L P
Kozakova 100%

Angli¢tina - CJ1? 0-39-0 | klz 4 PhDr. Semotamova 1/z P
Semotamova 100%

Angli¢tina - CJ1 0-39-0 | zp,zk 4 PhDr. Semotamova 1/L P
Semotamové 100%

Aplikovana statistika 11 26-26-0 | zp, zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. 2/1Z P
Kovatik 60%
Dvorsky 40%

Finan¢ni tcetnictvi I 26-26-0 | zp, zk 5 Ing. Otrusinova, Ph.D. 21Z PZ
Otrusinova 70%
Svitakova 30%

Marketing 1* 26-0-13 | zp, zk 5 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 2/Z Pz
Pilik 60%
Kozak 40%

Podnikova ekonomika II 26-0-26 | zp, zk 6 Ing. Kozubikova, Ph.D. 2/1Z ZT

(predmet spec. EMP) Kozubikova 60%
Zamec¢nik 40%

Finan¢ni trhy* 13-0-13 | klz 3 Ing. Vychytilova, Ph.D. 21Z P

(predmet spec. EMP) Vychytilova 100%

Manazerska psychologie a 26-0-13 | zp, zk 4 Mgr. Kalenda, Ph.D. 2/L Pz

sociologie Kalenda 60%
Mandincova 40%

1 Student si v 1. roéniku BSP vybira jeden jazyk (angli¢tinu nebo néméinu), ktery studuje nasledujici 4 semestry.
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Dané 26-0-26 | zp, zk 5 Ing. Kirschnerova, Ph.D. | 2/L Pz
Kirschnerova 100%
Manazerské tcetnictvi 26-26-0 | zp,zk | 6 doc. Ing. Popesko, Ph.D. | 2/L T
(piedmét spec. EMP) Popesko 60%
Papadaki 40%
Produktovy management 26-13-0 | zp, zk 4 doc. Ing. Bris, CSc. 2/L P
(predmeét spec. EMP) Bris 60%
Popelkové 40%
Marketing I1* 26-0-13 | zp,zk |5 doc. Img. Chovancova, | 2/L Pz
(predmeét spec. EMP) CSc.
Chovancova 100%
Némcina - CJ1 0-39-0 | klz 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 2/1Z P
Kozakova 100%
Némcina - CJ1 0-39-0 | zp, zk 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 2/L P
Kozakova 100%
Anglictina - CJ1 0-39-0 | kilz 4 PhDr. Semotamova 2/1Z P
Semotamové 100%
Angli¢tina - CJ1 0-39-0 | zp,zk 4 PhDr. Semotamova 2/L P
Semotamova 100%
Seminat k bakalatrské praci 0-0-13 | zp 2 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 3/ P
Pilik 80%
Stanikova 20%
Bankovnictvi a pojistovnictvi I | 26-0-26 | zp, zk 5 Ing. Kamenikova, Ph.D. | 3/Z PZ
(predmeét spec. EMP) Kamenikova 100%
Zaklady kvantitativnich metod* | 13-26-0 | klz 3 Ing. DolejSova, Ph.D. 3/1Z P
(predmeét spec. EMP) Dolejsova 60%
Benda 40%
Podnikové finance* 26-0-26 | zp,zk | 6 doc. Ing. Knapkova, | 3/Z T
(predmeét spec. EMP) Ph.D.
Knapkova 60%
Palka 40%
Rizeni a organizace vyroby 26-0-26 | zp, zk 5 prof. Ing. Chromjakova, | 3/Z Pz
(predmet spec. EMP) PhD.
Chromjakova 60%
Manas 40%
Logistika 10-0-20 | zp, zk 4 Ing. Macurova, Ph.D. 3/L P
Macurova 60%
Tavodova 40%
Pravo pro ekonomy 30-0-10 | zp,zk |5 JUDr. Kapplova, Ph.D. 3/L P
Kapplova 100%
Rizeni lidskych zdrojti I* 20-0-10 | zp, zk 4 Ing. Mato$kova, Ph.D. 3/L ZT
Matoskova 100%
Piiprava bakalafské prace a | 0-0-0 zp 10 doc. Ing. Novak, Ph.D. 3/L P
odborna praxe Novak 100%
(predmeét spec. EMP)
Studenti si povinné voli v ramci 3. ro¢niku BSP jeden pfedmét z nabidky cizich jazyki
Francouzstina 1 0-0-26 | zp 3 Mgr. ZaleSakova 4 P
Zalesakova 100%
Francouzstina 2 0-0-26 | kiz 3 Mgr. ZaleSakova L P
Zélesakova 100%
Konverzace v némciné 1 0-0-26 | zp 3 Mgr. Kozakova, Ph.D. Z P
Kozakova 100%
Konverzace v némciné 2 0-0-26 | klz 3 Mgr. Kozakova, Ph.D. L P
Kozakova 100%
Korespondence v angli¢tiné 0-0-26 | zp 3 Daniel Paul Sampey, L P
MFA
Sampey 100%
Rustina 1 0-0-26 | zp 3 Mgr. Zalesakova z P

Zalesékova 100%
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Rustina 2 0-0-26 | klz 3 Mgr. ZaleSakova L P
Zalesakova 100%

Spanélitina 1 0-0-26 | zp 3 Mgr. Petivova Z P
Pecivova 100%

Spanélitina 2 0-0-26 | kiz 3 Mgr. Petivova L P
Pecivova 100%

Cinstina 1 0-0-26 | zp 3 Ying Xing, M.A. z P
Ying Xing, M.A. 100%

Cinstina 2 0-0-26 | zp 3 Ying Xing, M.A. L P
Ying Xing, M.A. 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 | zp 3 PhDr. Semotamova Y4 P

B2 Semotamové 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 PhDr. Semotamova L P

B2 Semotamové 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 | zp 3 PhDr. Semotamova Z P

C1 Semotamové 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 PhDr. Semotamova L P

C1 Semotamova 100%

Studenti si voli povinny télocvik v 1. a 2. ro¢niku v kazdém semestru (4 sportovni aktivity)

Aerobic 0-26-0 | zp 1 Mgr. Melicharek, PhD. Z/L

Aikido 0-26-0 | zp 1 Melicharek Z/L

Americky fotbal 0-26-0 | zp 1 Jenys Z/IL

Basketbal 0-26-0 | zp 1 Svoboda Z/L

Badminton 0-26-0 | zp 1 Kubal¢ikova Z/L

Cyklistika 0-26-0 | zp 1 Z/L

Florbal 0-26-0 | zp 1 Z/L

Golf 0-26-0 | zp 1 Z/L

Horolezectvi 0-26-0 | zp 1 Z/L

Indoor Cycling 0-26-0 | zp 1 Z/L

Inline-brusleni 0-26-0 | zp 1 Z/L

K2 hiking 0-26-0 | zp 1 Z/L

Kendo 0-26-0 | zp 1 Z/L

Kurz letni 0-26-0 | zp 1 L

LyZovani tuzemské 0-26-0 | zp 1 Z/L

LyZovani zahraniéni 0-26-0 | zp 1 Z/L

Plavani 0-26-0 | zp 1 Z/L

Séalova kopana 0-26-0 | zp 1 Z/L

Sebeobrana 0-26-0 | zp 1 Z/L

Squash 0-26-0 | zp 1 Z/L

Stolni tenis 0-26-0 | zp 1 Z/L

Taekwondo 0-26-0 | zp 1 Z/L

Tai Ji Quan 0-26-0 | zp 1 Z/L

Tenis 0-26-0 | zp 1 Z/L

Thajsky box 0-26-0 | zp 1 Z/L

Turisticky kurz 0-26-0 | zp 1 Z/L

Vodacky kurz 0-26-0 | zp 1 Z/L

Volejbal 0-26-0 | zp 1 Z/L

Zdravotni télesna vychova 0-26-0 | zp 1 Z/L

Povinné volitelné piredméty - skupina 1

Anglictina - CJ2A 0-26-0 | zp 3 PhDr. Semotamova L PV
Semotamova 100%

Angliétina - CJ2B 0-26-0 | kiz 3 PhDr. Semotamova 4 PV
Semotamova 100%

Anglictina - CJ2C 0-26-0 | zp, zk 3 PhDr. Semotamova L PV
Semotamova 100%

Accounting in English 0-0-26 | klz 3 doc. Ing. Pasekova, Ph.D. | Z PV
Pasekova 100%

Podnikatelska akademie 1 0-0-26 kiz 2 doc. Ing. Novak, Ph.D. 2,3/Z PV
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Novak 70%
Kone¢ny 30%
Podnikatelska akademie 2 0-0-26 | klz 2 doc. Ing. Popesko, Ph.D. | 2,3/L PV
Popesko 70%
Kone¢ny 30%
Zaklady tcetnictvi 26-26-0 | klz 4 doc. Ing. Pasekova, Ph.D. | 1/L PV
Pasekova 60%
Svitdkova 40%
Manazerské dovednosti a 13-0-26 | klz 3 Ing. Matos$kova, Ph.D. 2,312 PV
techniky* Matoskova 80%
Benyahya 20%
Systém fizeni Bata 13-0-13 | klz 3 doc. Ing. Staiikova, Ph.D. | 2,3/Z PV
Staikova 60%
Culik Kon¢itikova 40%
Dané¢ individualniho 0-0-26 | kiz 3 Ing. Kolarova, Ph.D. 2,3/L PV
podnikatele Kolarova 100%
Uvod do studia systémi 13-0-26 | zp, zk 5 Ing. Pivnicka, Ph.D. 217 PV
Pivni¢ka 100%
Rizeni projekti I 0-0-39 | zp 3 Ing. Tomancova, Ph.D. 3/ PV
Tomancova 100%
Rizeni projekti Il 0-0-30 | klz 3 Ing. Tomancova, Ph.D. 3L PV
Tomancova 100%
Ucetni a dafiové SW 0-26-0 | kiz 3 Ing. Kolafova, Ph.D. 2/L PV
Kolarova 100%
Advanced Marketing and 13-0-13 | klz 3 doc. Ing. Chovancova, | 3/Z PV
Management CSc.
Chovancova 60%
Pilik 40%
Elektronicky obchod* 13-0-26 | klz 3 doc. Ing. Pilik, Ph.D. /L PV
Pilik 60%
Vanek 40%
Zéklady podnikovych 13-26-0 | klz 3 Ing. Pivni¢ka, Ph.D. 3/ PV
informacnich systémi Pivnic¢ka 100%
Projektovy management v 13-26-0 | klz 3 Ing. Smékalova, Ph.D. 2,3/L PV
kohezni politice EU Smékalova 100%
Mezinarodni ekonomické 26-0-0 | klz 3 Ing. Mikeska, Ph.D. 21Z PV
prostiedi Mikeska 60%
Horakova 40%
Inovace systému fizeni 10-10-0 | klz 3 Ing. Slintak, Ph.D. 3/L PV
Slintdk 100%
Rizeni organizaci [ 26-0-0 | klz 6 prof. Dr. Ing. Pavelkova | 2/L PV
Pavelkova 100%
Rizeni organizaci I1 26-0-0 | klz 6 prof. Dr. Ing. Pavelkova | 3/Z PV
Pavelkova 100%

Podminka pro splnéni této skupiny predméti:
Student v prezenéni formé studia si voli z nabidky povinné volitelné pfedméty minimalné za 16 krediti.

Pozn.: Pfedméty oznacené * Ize studovat i v anglickém jazyce.

Volitelné piredméty - skupina 2

Podminka pro splnéni této skupiny predméti:

Tato skupina pfedméti neni specifikovana. Student si mtize v ramci této skupiny zvolit pfedméty minimalné za 3
kredity, a to ptredméty podle aktualni nabidky mezifakultni nebo meziuniverzitni spoluprace nebo predméty
nabizené v ramci ostatnich studijnich programt na FaME, které mohou slouzit k rozsifeni jeho znalosti nebo
dovednosti. V pfipad¢, Ze si nezvoli z této skupiny pfedmét, musi si zvolit adekvatné vice kreditl za pfedméty ze
skupiny povinné volitelnych predméta.

Soucasti SZZ a jejich obsah
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SZZ se sklada ze dvou c¢asti:
= ¢ast: obhajoba BP a
= ¢ast: zkouska z odborné problematiky souvisejici se studovanym program, specializacemi a zaméfenim
BP
Zkouska z odborné problematiky se sklada z odborné rozpravy ze ¢ty zékladnich tematickych okruhi.
Specializace Ekonomika a management podniku:
1. Ekonomie (rozsah je dan predméty Mikroekonomie I, Makroekonomie I)
2. Management a marketing (rozsah je ddn predméty Management I, Marketing I, Marketing I,
Manazerska psychologie a sociologie, Rizent lidskych zdrojii I, Rizeni a organizace vyroby)
Dané a ucetnictvi (rozsah je dan predmety Financni ucetnictvi I, Dané)
4. Finance a ekonomika podniku (rozsah je dan piedméty Podnikova ekonomika I, Podnikova ekonomika
11, Manazerské ucetnictvi, Podnikové finance, Bankovnictvi a pojistovnictvi I)

@

DalSi studijni povinnosti

Mezi dalsi studijni povinnosti v ramci SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management
podniku pati{ v ramci studia absolvovani povinné praxe v ramci pfedmétu Ptiprava bakalatské prace a odborna
praxe. Délka této praxe je stanovena minimalné na 80h. Praxe musi byt zaméfena na ¢innosti a ukoly tykajici se
studovaného programu. V ramci praxe ve vybrané organizaci, v nizZ se student seznami s organizaéni strukturou a
zpusobem fizeni této organizace, muze byt i feSeni zadaného projektu. Veskeré podminky a dokumentace k praxi
jsou ke stazeni na webovych strankach fakulty https://fame.utb.cz/student/vyuka/odborna-bakalarska-praxe/.

Navrh témat kvalifikacnich praci a témata obhajenych praci

Navrh témat kvalifika¢nich praci pro SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management
podniku:
*  Financ¢ni analyza hospodateni firmy pomoci pomérovych ukazateli a souhrnnych indexti

»  Analyza nékladl a vynosi projektové vyroby, optimalizace metodiky kalkulace cen projekti
* Time management vedouciho oblasti ve firmé

= Przkum poptavky po sluzbach zatizeni typu aquapark ve Zling

= Hodnoceni spokojenosti internich a externich zakazniki

= Navrh zptisobu hodnoceni pracovnikii a jejich pfinosu pro organizaci

= Aktualni souvislosti vyvoje trhu prace CR a EU

=  Analyza vyvoje nezaméstnanosti mladych lidi v CR

=  Podnikatelské rizika sektor MSP v CR

*  Analyza novych trendt v hotelovém primyslu v daném regionu

= Podnikatelsky zamér zaloZeni nového podnikatelského subjektu

*  Analyza firemnich procest pro pfipravu a implementaci informaéniho systému

»  Vyuziti optimaliza¢nich metod v fizeni vyrobnich procest

= Faktory ovlivitujici vyvoj trokovych sazeb u hypoték v CR / Analyza bonity zadatele o hypote&ni avér
= Hodnoceni efektivnosti a financovani investi¢niho zaméru

»  Analyza vykonnosti automobilového / plastikarského primyslu

»  Analyza socialnich siti a jejich vyuziti pro marketingové tGcely

*  Analyza konkurenceschopnosti vybrané firmy

*  Analyza a doporuceni marketingového mixu pro vstup firmy na novy trh

Témata obhajenych praci: )
= Posouzeni finan¢niho zdravi spole¢nosti RUDOLF JELINEK a.s.
= Vyuziti u€etnich vykazi ve finan¢ni analyze
= Spolecenska odpovédnost firem a jeji implementace ve firmé¢ REC Group s.r.o.
= Komunika¢ni plan pro zivnostnika
*  Datiova optimalizace pi{jmi fyzické osoby — podnikatele
= Analyza pftilezitosti pro zalozeni nové pobocky maloobchodu TETA
*  Analyza franchisingového trhu v Ceské republice
=  Analyza konkurenceschopnosti supermarketu Jednota Kyjov
= Analyza profesni orientace studentl stfednich kol ve Zlinském kraji v souladu s pozadavky trhu prace
»  Podnikatelsky zamér zaloZeni nového podnikatelského subjektu v oblasti gastronomie
*  Ekonomické zhodnoceni efektivnosti investicniho zaméru firmy XY
=  Analyza soucasného stavu a navrh efektivnéjsiho tizeni naklada ve firmé XY
*  Analyza fizeni nakladl a nakladovych kalkulaci ve spolecnosti XY

11
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* Financovani investicniho zdméru ve vybrané spolecnosti bankovnim produktem UniCredit Bank
= Porovnani peer to peer pijéek jako soucast dluhového crowdfundingu a jejich zdanéni v CR
*  Analyza marketingového mixu praktického 1ékaie

*  Analyza marketingové komunikace vybrané spolec¢nosti

=  Analyza spokojenosti zdkaznikli s podnikem Pierre Fresh Bistro

= ZlepSeni pracovniho prostfedi ve firmé XY

* Analyza marketingovych pfileZitosti spolecnosti Montgas, a.s.

*  Analyza strategického planu firmy AMON CS; s. r. o.

*  Analyza motivace zaméstnanct ve vybrané organizaci

*  Analyza systému ziskavani a vybéru zaméstnancti ve firmé¢ HP TRONIC Zlin, spol. s . o.

= Analyza soucasného stavu zlepSovani vyrobniho procesu ve vybraném podniku

= Zavedeni Yield managementu ve spolecnosti Hotel Selsky dviir

*  Produktovy management se zaméfenim na testovani a zkouseni zbozi

Jedna se pouze o priklady obhajenych témat BP. Kompletni pfehled obhajenych BP je v informacnim systému UTB
ve Zlin¢ https://stag.utb.cz/portal/studium/prohlizeni.html (odkaz Kvalifika¢ni prace).

Navrh témat rigoroznich praci a témata obhajenych praci

Soucasti SRZ a jejich obsah

12



https://stag.utb.cz/portal/studium/prohlizeni.html

BSP Ekonomika a management

programy)

B-l1a — Studijni plany a navrh témat praci (bakalarské a magisterské studijni

Oznaceni studijniho planu

Ekonomika a management — kombinovana forma studia
specializace Ekonomika a management podniku (EMP)

Povinné predméty

Nazev predmétu rozsah | zpusob | polet | vyucujici dop. profil.
p-c-s OVEr. kred. roc./se | zaklad
m.

Informaéni technologie pro 10-0-0 | klz 3 doc. Ing. Vojtések, Ph.D. | 1/Z P

ekonomy Vojtések 100%

Matematika El 20-0-0 | zp, zk 5 Mgr. Sedlacek, Ph.D. 1/z P
Sedlacek 60%
Fialka 40%

Mikroekonomie | 20-0-0 | zp, zk 6 Ing. Dobes, Ph.D. 1/z ZT
Dobes 100%

Management 1* 15-0-0 | zp, zk 5 Ing. Vydrova, Ph.D. 1/z ZT
Vydrova 100%

Pocitacové zpracovani dat 10-0-0 | klz 3 Ing. DolejsSova, Ph.D. 1/L P
Dolejsova 60%
Benda 40%

Makroekonomie | 20-0-0 |zp,zk |6 doc. Ing. Svarcova, Ph.D. | 1/L ZT
Svarcova 100%

Aplikovana statistika I 20-0-0 | zp,zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. /L P
Kovatik 100%

Zéklady projektového fizeni 10-0-0 | klz 3 Ing. Tomancova, Ph.D. 1/L P
Tomancova 100%

Matematika Ell 20-0-0 | zp, zk 5 RNDr. Fajkus, Ph.D. 1/L P

(predmeét spec. EMP) Fajkus 60%
Fialka 40%

Podnikova ekonomika I 15-0-0 | zp, zk 5 doc. Ing. Novak Ph.D. 1/L ZT

(predmet spec. EMP) Novak 100%

Ném¢ina - CJ12 10-0-0 | klz 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 1/z P
Kozakova 100%

Némgéina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 1/L P
Kozakova 100%

Angligtina - CJ1? 10-0-0 | klz 4 PhDr. Semotamova 1/z P
Semotamova 100%

Angli¢tina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 PhDr. Semotamova 1/L P
Semotamové 100%

Aplikovana statistika 11 20-0-0 | zp, zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. 2/1Z P
Kovatik 60%
Dvorsky 40%

Finanéni Gcetnictvi | 20-0-0 | zp,zk 5 Ing. Otrusinova, Ph.D. 21Z Pz
Otrusinova 70%
Svitakova 30%

Marketing 1* 15-0-0 | zp, zk 5 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 2/Z Pz
Pilik 60%
Kozak 40%

Podnikova ekonomika II 20-0-0 | zp, zk 6 Ing. Kozubikova, Ph.D. 2/1Z ZT

(predmet spec. EMP) Kozubikova 60%
Zamec¢nik 40%

Finan¢ni trhy* 10-0-0 | klz 3 Ing. Vychytilova, Ph.D. 21Z P

(predmet spec. EMP) Vychytilova 100%

Manazerska psychologie a 15-0-0 | zp, zk 4 Mgr. Kalenda, Ph.D. 2/L Pz

sociologie Kalenda 60%
Mandincova 40%

2 Student si v 1. roéniku BSP vybira jeden jazyk (angli¢tinu nebo néméinu), ktery studuje nasledujici 4 semestry.
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Dané 20-0-0 | zp,zk 5 Ing. Kirschnerova, Ph.D. | 2/L Pz
Kirschnerova 100%
Manazerské tcetnictvi 20-0-0 |zp,zk |6 doc. Ing. Popesko, Ph.D. | 2/L T
(piedmét spec. EMP) Popesko 60%
Papadaki 40%
Produktovy management 15-0-0 | zp, zk 4 doc. Ing. Bris, CSc. 2/L P
(predmeét spec. EMP) Bris 60%
Popelkové 40%
Marketing I1* 15-0-0 | zp,zk |5 doc. Img. Chovancova, | 2/L Pz
(predmeét spec. EMP) CSc.
Chovancova 100%
Némcina - CJ1 10-0-0 | klz 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 2/1Z P
Kozakova 100%
Némcina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 2/L P
Kozakova 100%
Anglictina - CJ1 10-0-0 | klz 4 PhDr. Semotamova 2/1Z P
Semotamové 100%
Angli¢tina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 PhDr. Semotamova 2/L P
Semotamova 100%
Seminat k bakalatrské praci 10-0-0 | zp 2 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 3/ P
Pilik 80%
Stanikova 20%
Bankovnictvi a pojistovnictvil | 20-0-0 | zp, zk 5 Ing. Kamenikova, Ph.D. | 3/Z PZ
(predmeét spec. EMP) Kamenikova 100%
Zaklady kvantitativnich metod* | 15-0-0 | klz 3 Ing. DolejSova, Ph.D. 3/1Z P
(predmeét spec. EMP) Dolejsova 60%
Benda 40%
Podnikové finance* 20-0-0 |zp,zk |6 doc. Ing. Knapkova, | 3/Z T
(predmeét spec. EMP) Ph.D.
Knapkova 60%
Palka 40%
Rizeni a organizace vyroby 20-0-0 | zp,zk 5 prof. Ing. Chromjakova, | 3/Z Pz
(predmet spec. EMP) PhD.
Chromjakova 60%
Manas 40%
Logistika 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Macurova, Ph.D. 3/L P
Macurova 60%
Tavodova 40%
Pravo pro ekonomy 20-0-0 |zp,zk |5 JUDr. Kapplova, Ph.D. 3/L P
Kapplova 100%
Rizeni lidskych zdrojti I* 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Mato$kova, Ph.D. 3/L ZT
Matoskova 100%
Piiprava bakalafské prace a | 0-0-0 zp 10 doc. Ing. Novak, Ph.D. 3/L P
odborna praxe Novak 100%
(predmeét spec. EMP)
Povinné volitelné piredméty - skupina
Accounting in English 10-0-0 | klz 3 doc. Ing. Pasekova, Ph.D. | Z PV
Pasekova 100%
Zéklady ucetnictvi 20-0-0 | kiz 4 doc. Ing. Pasekova, Ph.D. | 1/L PV
Pasekova 60%
Svitdkova 40%
Manazerské dovednosti a 15-0-0 | klz 3 Ing. Matoskova, Ph.D. 2,3/Z PV
techniky* Matoskova 80%
Benyahya 20%
Systém fizeni Bat'a 10-0-0 | klz 3 doc. Ing. Staiikova, Ph.D. | 2,3/Z PV
Stanikova 60%
Culik Koncitikova 40%
Dané individuéalniho 10-0-0 | klz 3 Ing. Kolafova, Ph.D. 2,3/L PV

podnikatele

Kolarova 100%
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Uvod do studia systémi 15-0-0 | zp, zk 5 Ing. Pivnicka, Ph.D. 217 PV
Pivnicka 100%
Ucetni a dafiové SW 10-0-0 | klz 3 Ing. Kolafova, Ph.D. 2/L PV
Kolarova 100%
Advanced Marketing and 10-0-0 | klz 3 doc. Ing. Chovancova, | 3/Z PV
Management CSc.
Chovancova 60%
Pilik 40%
Elektronicky obchod* 15-0-0 | klz 3 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 1/L PV
Pilik 60%
Vané¢k 40%
Zaklady podnikovych 10-0-0 | klz 3 Ing. Pivnic¢ka, Ph.D. 3/z PV
informacnich systému Pivnic¢ka 100%
Projektovy management v 15-0-0 | klz 3 Ing. Smékalova, Ph.D. 2,3/L PV
kohezni politice EU Smékalova 100%
Mezinarodni ekonomické 10-0-0 | klz 3 Ing. Mikeska, Ph.D. 2/1Z PV
prostiedi Mikeska 60%
Horakova 40%
Inovace systému fizeni 10-0-0 | klz 3 Ing. Slintak, Ph.D. 3/L PV
Slintak 100%

Podminka pro splnéni této skupiny predmétii:
Student v kombinované formé studia si voli z nabidky povinné volitelné pfedméty minimalné za 26 krediti (viz
Sebehodnotici zprava SP standard 7.2).

Pozn.: Pifedméty oznacené * lze studovat i v anglickém jazyce.

Volitelné piredméty - skupina 2

V kombinované formé studia neni tato skupina predmétii z divodu odli§né organizace studia nabizena.

Soucasti SZZ a jejich obsah

SZZ se sklada ze dvou ¢asti:
= (ast: obhajoba BP a
= cast: zkouska z odborné problematiky souvisejici se studovanym program, specializacemi a zaméfenim
BP
Zkouska z odborné problematiky se sklada z odborné rozpravy ze ¢ty zakladnich tematickych okruhti.
Specializace Ekonomika a management podniku:
1. Ekonomie (rozsah je dan predméty Mikroekonomie I, Makroekonomie I)
2. Management a marketing (rozsah je dan piedméty Management I, Marketing I, Marketing II, ManaZerskd
psychologie a sociologie, Rizent lidskych zdrojii I, Rizeni a organizace vyroby)
Dané a Gcetnictvi (rozsah je dan predmety Financni ucetnictvi I, Dané)
4. Finance a ekonomika podniku (rozsah je dan predméty Podnikova ekonomika I, Podnikova ekonomika II,
Manazerské ucetnictvi, Podnikové finance, Bankovnictvi a pojistovnictvi I)

w

DalSsi studijni povinnosti

Mezi dalsi studijni povinnosti v ramci SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management
podniku patii v ramci studia absolvovani povinné praxe v ramci pfedmétu Ptiprava bakalafské prace a odborna
praxe. Délka této praxe je stanovena minimalné na 80h. Praxe musi byt zaméfena na ¢innosti a tkoly tykajici se
studovaného programu. V ramci praxe ve vybrané organizaci, v niZ se student seznami s organizaéni strukturou a
zpusobem fizeni této organizace, mtize byt i feSeni zadaného projektu. Veskeré podminky a dokumentace k praxi
jsou ke stazeni na webovych strankach fakulty https://fame.utb.cz/student/vyuka/odborna-bakalarska-praxe/.

Navrh témat kvalifikacnich praci a témata obhajenych praci

Navrh témat kvalifika¢nich praci pro SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management
podniku:
= Financ¢ni analyza hospodateni firmy pomoci pomérovych ukazatel a souhrnnych indexti
* Analyza nakladl a vynost projektové vyroby, optimalizace metodiky kalkulace cen projektt

*  Time management vedouciho oblasti ve firmé
= Przkum poptévky po sluzbéach zatizeni typu aquapark ve Zliné
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= Hodnoceni spokojenosti internich a externich zakazniki

= Navrh zptisobu hodnoceni pracovnikti a jejich pfinosu pro organizaci

= Aktualni souvislosti vyvoje trhu prace CR a EU

= Analyza vyvoje nezaméstnanosti mladych lidi v CR

=  Podnikatelské rizika sektor MSP v CR

*  Analyza novych trendt v hotelovém pramyslu v daném regionu

= Podnikatelsky zamér zaloZeni nového podnikatelského subjektu

*  Analyza firemnich procest pro pfipravu a implementaci informa¢niho systému
= Vyuziti optimaliza¢nich metod v fizeni vyrobnich procest

=  Faktory ovliviiujici vyvoj trokovych sazeb u hypoték v CR / Analyza bonity Zadatele o hypote&ni tvér
*  Hodnoceni efektivnosti a financovani investi¢niho zaméru

=  Analyza vykonnosti automobilového / plastikaiského primyslu

*  Analyza socialnich siti a jejich vyuziti pro marketingové ucely

*  Analyza konkurenceschopnosti vybrané firmy

*  Analyza a doporuceni marketingového mixu pro vstup firmy na novy trh

Témata obhajenych praci: )
= Posouzeni finan¢niho zdravi spole¢nosti RUDOLF JELINEK a.s.
= Vyuziti ucetnich vykazl ve finan¢ni analyze
= Spolecenska odpovédnost firem a jeji implementace ve firmé REC Group s.r.o.
= Komunikac¢ni plan pro zivnostnika
= Dartiova optimalizace ptijmu fyzické osoby — podnikatele
= Analyza pfileZitosti pro zalozeni nové poboc¢ky maloobchodu TETA
= Analyza franchisingového trhu v Ceské republice
»  Analyza konkurenceschopnosti supermarketu Jednota Kyjov
»  Analyza profesni orientace studentt stfednich kol ve Zlinském kraji v souladu s pozadavky trhu prace
»  Podnikatelsky zamér zaloZeni nového podnikatelského subjektu v oblasti gastronomie
= Ekonomické zhodnoceni efektivnosti investi¢niho zaméru firmy XY
=  Analyza soucasného stavu a navrh efektivnéjsiho fizeni nakladt ve firmé XY
*  Analyza fizeni nakladl a nakladovych kalkulaci ve spole¢nosti XY
»  Financovani investi¢niho zaméru ve vybrané spoleénosti bankovnim produktem UniCredit Bank
= Porovnani peer to peer ptijéek jako sou¢ast dluhového crowdfundingu a jejich zdanéni v CR
*  Analyza marketingového mixu praktického 1ékaie
*  Analyza marketingové komunikace vybrané spolecnosti
»  Analyza spokojenosti zékaznikli s podnikem Pierre Fresh Bistro
= ZlepSeni pracovniho prostfedi ve firmé¢ XY
*  Analyza marketingovych pfilezitosti spolecnosti Montgas, a.s.
*  Analyza strategického planu firmy AMON CS,; s. r. o.
*  Analyza motivace zaméstnanct ve vybrané organizaci
*  Analyza systému ziskavani a vybéru zaméstnanct ve firm¢ HP TRONIC Zlin, spol. s . o.
»  Analyza soucasného stavu zlepSovani vyrobniho procesu ve vybraném podniku
= Zavedeni Yield managementu ve spolecnosti Hotel Selsky dviir
»  Produktovy management se zaméfenim na testovani a zkouSeni zbozi

Jedna se pouze o priklady obhajenych témat BP. Kompletni piehled obhajenych BP je v informacnim systému
UTB ve Zliné https://stag.utb.cz/portal/studium/prohlizeni.html (odkaz Kvalifika¢ni prace).

Navrh témat rigoroznich praci a témata obhajenych praci

Soucasti SRZ a jejich obsah
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B-lla: Studijni plany akademicky
zamereného bakalarského studijniho
programu Ekonomika a management,

specializace Ekonomika a management
verejné spravy a regionalniho rozvoje
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B-lla — Studijni plany a navrh témat praci (bakalarské a magisterské studijni

programy)

Oznaceni studijniho planu Ekonomika a management — prezen¢ni forma studia
specializace Ekonomika a management verejné spravy a
regionalniho rozvoje (EMVSRR)

Povinné predméty
Nazev piredmétu rozsah |zptsob | pocet | vyucujici dop. profil.
p-c-s ovér. kred. ro¢./sem. |zaklad
Informacni technologie pro 0-26-0 |KlIz 3 doc. Ing. Vojtések, Ph.D. |1/Z P
ekonomy Vojtések 100%
Matematika El 26-26-0 |zp, zk 5 Mgr. Sedlacek, Ph.D. 1/z P
Sedlagek 60%
Fialka 40%

Mikroekonomie | 26-0-26 | zp, zk 6 Ing. Dobes, Ph.D. 1/z ZT
Dobes 100%

Management 1* 26-0-13 |zp,zk |5 Ing. Vydrov4, Ph.D. 1/z ZT
Vydrovéa 100%

Pocitaové zpracovani dat 0-26-0 |klz 3 Ing. DolejSova, Ph.D. /L P
Dolejsova 60%
Benda 40%

Makroekonomie | 26-0-26 |zp,zk |6 doc. Ing. Svarcova, Ph.D. | 1/L ZT
Svarcova 100%

Aplikovana statistika | 26-26-0 |zp, zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. /L P
Kovarik 100%

Zéklady projektového fizeni 26-0-0 |KlIz 3 Ing. Tomancova, Ph.D. /L P
Tomancova 100%
Veftejnd moc a vetejna sprava | 26-0-13 | zp, zk 4 JUDr. Matula, CSc. 1/L Pz
(predmét spec. EMVSRR) Matula 100%
Uvod do studia vefejné spravy | 26-0-13 |kiz 3 Ing. Grebeni¢ek, Ph.D. 1/L ZT
(predmét spec. EMVSRR) Grebenicek 100%
Ném¢ina - CJ13 0-39-0 |Klz 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 1/ P
Kozakova 100%

Némgéina - CJ1 0-39-0 |zp,zk 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 1/L P
Kozakova 100%

Angligtina - CJ1° 0-39-0 |kiz 4 PhDr. Semotamova 1z P
Semotamova 100%

Angliétina - CJ1 0-39-0 |zp, zk 4 PhDr. Semotamova 1/L P
Semotamova 100%

Aplikovana statistika I1 26-26-0 |zp, zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. 2/ P
Kovarik 60%
Dvorsky 40%

Finanéni Gcetnictvi [ 26-26-0 |zp, zk 5 Ing. Otrusinova, Ph.D. 2/2 Pz
Otrusinova 70%
Svitakova 30%

Marketing I* 26-0-13 |zp, zk 5 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 2/2 Pz
Pilik 60%
Kozak 40%

Regionalni analyza 26-26-0 |zp, zk 5 Ing. Danko, Ph.D. 2/2 Pz

(piredmét spec. EMVSRR) Danko 100%

Zaklady financi pro vetfejnou 26-0-26 |zp, zk 5 doc. Ing. Knapkova, Ph.D. | 2/Z Pz

spravu Knépkova 70%

(piredmét spec. EMVSRR) Otrusinova 30%

Sektorové a regionalni politiky | 26-0-13 | zp, zk 4 Ing. Smékalova, Ph.D. 2/Z2 P

vCR Smékalova 100%

(predmét spec. EMVSRR)

3 Student si v 1. roéniku BSP vybira jeden jazyk (angli¢tinu nebo néméinu), ktery studuje nasledujici 4 semestry.
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Manazerska psychologie a 26-0-13 |zp, zk 4 Mgr. Kalenda, Ph.D. 2/L PZ

sociologie Kalenda 60%
Mandincova 40%

Dangé 26-0-26 |zp, zk 5 Ing. Kirschnerova, Ph.D. |2/L Pz
Kirschnerova 100%

Strategické planovani rozvoje | 13-0-26 | zp, zk 4 Ing. Grebenicek, Ph.D. 2/L ZT

uzemi Grebenicek 100%

(piedmét spec. EMVSRR)

Regionalni a kohezni politika | 26-0-13 | zp, zk 4 Ing. Smékalova, Ph.D. 2/L ZT

EU* Smékalova 100%

(predmét spec. EMVSRR)

Environmentalni aspekty 26-0-13 |kiz 4 JUDr. Zicha, Ph.D. 2/L P

regionalniho rozvoje Zicha 100%

(predmét spec. EMVSRR)

Némcina - CJ1 0-39-0 |KlIz 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 2/1Z P
Kozakova 100%

Némcina - CJ1 0-39-0 |zp, zk 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 2/L P
Kozakova 100%

Angli¢tina - CJ1 0-39-0 |KlIz 4 PhDr. Semotamova 21 P
Semotamova 100%

Angliétina - CJ1 0-39-0 |zp, zk 4 PhDr. Semotamova 2/L P
Semotamova 100%

Seminat k bakalaiské praci 0-0-13 (zp 2 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 31z P
Pilik 80%
Stanikova 20%

Geografické informa¢ni 13-0-26 |klz 4 RNDr. Bednar, Ph.D. 31z P

systémy ve vefejné spraveé a Bednar 100%

regionalnim rozvoji

(prredmét spec. EMVSRR)

Spravni pravo 26-0-13 |zp, zk 4 JUDr. Jurnikova, Ph.D. 31z ZT

(predmét spec. EMVSRR) Jurnikova 100%

Ekonomika vefejné spravy 26-0-13 |zp, zk 4 Ing. Pastuszkova, Ph.D. 312 Pz

(predmét spec. EMVSRR) Pastuszkova 100%

Ekonomicka geografie a 26-0-26 |zp, zk 4 Ing. Danko, Ph.D. 312 P

konkurenceschopnost regionti Danko 100%

(prredmét spec. EMVSRR)

Uzemni sprava a samosprava 26-0-13 |zp, zk 4 Ing. Machacek, Ph.D. 312 ZT

(predmét spec. EMVSRR) Machacek 100%

Logistika 10-0-20 | zp, zk 4 Ing. Macurova, Ph.D. 3/L P
Macurova 60%
Tavodova 40%

Pravo pro ekonomy 30-0-10 |zp,zk |5 JUDr. Kapplova, Ph.D. 3/L P
Kapplova 100%

Rizeni lidskych zdrojti I* 20-0-10 |zp, zk 4 Ing. Matoskova, Ph.D. 3/L ZT
Matoskova 100%

Projektovy management v 10-20-0 |klz 4 Ing. Smékalova, Ph.D. 3/L P

kohezni politice EU Smékalova 100%

(piredmét spec. EMVSRR)

Ptiprava bakalafské prace a 0-0-0 zp 10 RNDr. Bednaf, Ph.D. 3/L P

odborna praxe Bednati 100%

(piredmét spec. EMVSRR)

Studenti si povinné voli v ramci 3. ro¢niku BSP jeden pfedmét z nabidky cizich jazyku

Francouzstina 1 0-0-26 |zp 3 Mgr. Zalesakova z P
Zalesakova 100%

Francouzstina 2 0-0-26 |klz 3 Mgr. ZaleSakova L P
Zalesakova 100%

Konverzace v némciné 1 0-0-26 |zp 3 Mgr. Kozikova, Ph.D. z P
Kozakova 100%

Konverzace v ném¢iné 2 0-0-26 | Klz 3 Mgr. Kozikova, Ph.D. L P

19




BSP Ekonomika a management

Kozakova 100%

Korespondence v angli¢ting 0-0-26 |zp 3 Daniel Paul Sampey, L P
MFA
Sampey 100%

Rustina 1 0-0-26 |zp 3 Mgr. Zalesakova z P
Zalesakova 100%

Rustina 2 0-0-26 |kiz 3 Mgr. Zalesakova L P
Zalesakova 100%

Spanélitina 1 0-0-26 |zp 3 Mgr. Petivova Z P
Pecivova 100%

Spanélitina 2 0-0-26 |Klz 3 Mgr. Petivova L P
Pecivova 100%

Cingtina 1 0-0-26 |zp 3 Ying Xing, M.A. Z P
Ying Xing, M.A. 100%

Cinstina 2 0-0-26 |zp 3 Ying Xing, M.A. L P
Ying Xing, M.A. 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 | zp 3 PhDr. Semotamova z P

B2 Semotamova 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 PhDr. Semotamova L P

B2 Semotamova 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 | zp 3 PhDr. Semotamova z P

C1 Semotamova 100%

Ptiprava na zkousky Cambridge | 0-0-26 PhDr. Semotamova L P

C1l Semotamova 100%

Studenti si voli povinny télocvik v 1. a 2. roéniku v kazdém semestru (4 sportovni aktivity)

Aerobic 0-26-0 |zp 1 Mgr. Melicharek, PhD. Z/L

Aikido 0-26-0 |zp 1 Melicharek Z/L

Americky fotbal 0-26-0 |zp 1 Jeny$ Z/IL

Basketbal 0-26-0 |zp 1 Svoboda Z/L

Badminton 0-26-0 |zp 1 Kubal¢ikova Z/L

Cyklistika 0-26-0 |zp 1 Z/L

Florbal 0-26-0 |zp 1 Z/L

Golf 0-26-0 |zp 1 Z/L

Horolezectvi 0-26-0 |zp 1 Z/L

Indoor Cycling 0-26-0 |zp 1 Z/L

Inline-brusleni 0-26-0 |zp 1 Z/L

K2 hiking 0-26-0 |zp 1 Z/IL

Kendo 0-26-0 |zp 1 Z/L

Kurz letni 0-26-0 |zp 1 L

LyZovani tuzemské 0-26-0 |zp 1 Z/L

LyZovani zahraniéni 0-26-0 |zp 1 Z/L

Plavani 0-26-0 |zp 1 Z/IL

Séalova kopana 0-26-0 |zp 1 Z/L

Sebeobrana 0-26-0 |zp 1 Z/L

Squash 0-26-0 |zp 1 Z/L

Stolni tenis 0-26-0 |zp 1 Z/L

Taekwondo 0-26-0 |zp 1 Z/L

Tai Ji Quan 0-26-0 |zp 1 Z/L

Tenis 0-26-0 |zp 1 Z/L

Thajsky box 0-26-0 |zp 1 Z/IL

Turisticky kurz 0-26-0 |zp 1 Z/L

Vodacky kurz 0-26-0 |zp 1 Z/L

Volejbal 0-26-0 |zp 1 Z/L

Zdravotni télesna vychova 0-26-0 |zp 1 Z/L

Povinné volitelné piedméty - skupina 1

Anglictina - CJ2A 0-26-0 |zp 3 PhDr. Semotamova L PV
Semotamova 100%

Anglictina - CJ2B 0-26-0 |Kklz 3 PhDr. Semotamova Z PV
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Semotamova 100%

Anglictina - CJ2C 0-26-0 |zp, zk 3 PhDr. Semotamova L PV
Semotamova 100%

Zaklady ucetnictvi 26-26-0 |Kkiz 4 doc. Ing. Pasekova, Ph.D. |1/L PV
Pasekova 60%
Svitakova 40%

Podnikatelskd akademie 1 0-0-26 |Kklz 2 doc. Ing. Novik, Ph.D. 2,3/1Z PV
Novak 70%
Kone¢ny 30% ext.

Podnikatelska akademie 2 0-0-26 |Kklz 2 doc. Ing. Popesko, Ph.D. | 2,3/L PV
Popesko 70%
Konecny 30% ext.

Rizeni projekti I 0-0-39 |zp 3 Ing. Tomancova, Ph.D. 2/2 PV
Tomancova 100%

Rizeni projekti IT 0-0-39 |KkiIz 3 Ing. Tomancova, Ph.D. 2/L PV
Tomancova 100%

Systém fizeni Bata 13-0-13 |klz 3 doc. Ing. Staiikova, Ph.D. |2,3/Z PV
Staitkova 60%
Culik Kongitikova 40%

Zaklady kvantitativnich metod* | 13-26-0 | Klz 4 Ing. Dolej$ova, Ph.D. 31z PV
Dolejsova 60%
Benda 40%

Inovace systému fizeni 10-10-0 |klz 3 Ing. Slintak, Ph.D. 3/L PV
Slintdk 100%

Rizeni organizaci | 26-0-0 |klz 6 prof. Dr. Ing. Pavelkova | 2/L PV
Pavelkova 100%

Rizeni organizaci IT 26-0-0 |klz 6 prof. Dr. Ing. Pavelkova |3/Z PV
Pavelkova 100%

Mezinarodni ekonomické 26-0-0 |KlIz 3 Ing. Mikeska, Ph.D. 21Z PV
prostiedi Mikeska 60%
Horakova 40%

Statovéda 26-0-0 |Kklz 3 JUDr. Kolumber, Ph.D. 2/L PV
Kolumber 100%

Finan¢ni trhy* 13-0-13 |klz 2 Ing. Vychytilova, Ph.D. 2/1Z PV
Vychytilova 100%

Podminka pro splnéni této skupiny prredméti:
Student v prezenéni formé studia si voli z nabidky povinné volitelné pfedméty minimalné za 12 kredita.

Pozn.: Pfedméty oznacené * lze studovat i v anglickém jazyce.

Volitelné piredméty - skupina 2

Podminka pro splnéni této skupiny predméti:
Student si mlize z této skupiny zvolit pfedméty minimalné za 3 kredity. V piipad¢, Ze si nezvoli z této skupiny
predmétli, musi si zvolit adekvatné vice kreditti za pfedméty ze skupiny povinné volitelnych predméta.

Soudasti SZZ a jejich obsah |

SZZ7 se sklada ze dvou casti:
1. cast: obhajoba BP a
2. cast: zkouska z odborné problematiky souvisejici se studovanym program, specializacemi a zaméfenim BP
Zkouska z odborné problematiky se sklada z odborné rozpravy ze Ctyt zakladnich tematickych okruhti.
Specializace Ekonomika a management vefejné spravy a regionalniho rozvoje:
1. Ekonomie (rozsah je dan predméty Mikroekonomie I, Makroekonomie I)
2. Management a marketing (rozsah je dan predméty Management I, Marketing I, Marketing I, ManaZerska
psychologie a sociologie, Rizeni lidskych zdrojii I)
3. Dané a ucetnictvi (rozsah je dan predméty Financni ucetnictvi I, Dané)
4. Finance a ekonomika verejné pravy a regionalniho rozvoje (rozsah je dan predméty Verejnd moc a
verejnd sprava, Uvod do studia verejné spravy, Regiondlni analyza, Ziklady financi pro veiejnou spravu,
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Strategické planovani rozvoje uizemi, Regionalni a kohezni politika EU, Spravni pravo, Ekonomika verejné
spravy, Uzemni sprava a samosprdava)

DalSsi studijni povinnosti |

Mezi dalsi studijni povinnosti v ramci SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management vefejné
spravy a regionalniho rozvoje patfi v ramci studia absolvovani povinné praxe v ramci pfedmétu Piiprava bakalarské
prace a odborna praxe. Délka této praxe je stanovena minimalné na 80h. Praxe musi byt zaméfena na ¢innosti a
tkoly tykajici se studovaného programu. V ramci praxe ve vybrané organizaci, v niz se student seznami s
organizacni strukturou a zpisobem fizeni této organizace, mize byt i feSeni zadaného projektu. Veskeré podminky
a dokumentace k praxi jsou ke staZeni na webovych strankach fakulty https://fame.utb.cz/student/vyuka/odborna-
bakalarska-praxe/.

Navrh témat kvalifikac¢nich praci
a témata obhdjenych praci

Navrh témat kvalifika¢nich praci pro SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management
velejné spravy a regionalniho rozvoje:

=  Analyza dopadu podpory ze Strukturdlnich fondd EU na rozvoj tzemi (mikroregionu, mésta atp.)

* Analyza fizeni a dopadu a vyuziti nastroji vybrané vefejné politiky (bytové, cestovniho ruchu,
environmentalni, inovaéni, klastrové, kulturni, podpory podnikani, podpory rozvoje venkova, podpory
zameéstnanosti, regionalni, socialni, zdravotni) na rozvoj uzemi (mikroregionu, meésta atp.), kdy
v opravnénych piipadech ve vazbé na aktudlni témata ekonomické geografie (digitalni ekonomika,
kreativni ekonomika, znalostni ekonomika)

*  Analyza hospodafeni vybrané obce

= Analyza ekonomickych dopadt vykonu vetejné spravy na izemni samospravy

= Evaluace ¢innosti a managementu (vybranych) aspektd vefejné spravy na ptikladu vybranych tzemnich
jednotek (mikroregion, MAS, destina¢ni management, obec, kraj)

=  Hodnoceni dopadu fizeni a procesu implementace prvku e-governmentu a konceptu smart governance,
resp. smart city, ve vybrané obci

= Navrh katalogu projektt, resp. opatieni rozvoje tizemi (mikroregionu, mésta atp.)

= Program, resp. strategie, rozvoje vybrané venkovské obce nebo mikroregionu

Témata obhajenych praci:

*  Analyza nastroji hodnoceni kvality vetejné spravy

=  Analyza netechnologickych inovaci v zemich Visegradské skupiny

= Ekonomické a dal$i dopady elektronizace vefejné spravy na vybrané obce Zlinského kraje

= Ekonomické pfinosy cestovniho ruchu pro rozvoj mikroregionu Buchlov

= Evaluace Cerpani prostfedkt z Regionalniho operac¢niho programu Stfedni Morava

= Evaluace ¢innosti a managementu vybranych mikroregionti v okrese Hodonin

= Komparace podpory filmového primyslu a filmovych destinaci v Malopolském vojvodstvi a
Moravskoslezském kraji

= Koncepce rozvoje destinacniho managementu a jeho tizeni v oblasti Luhacovicka

= Kontrola vetejné spravy vykonavana vefejnym ochrancem prav

= Lisabonska strategie a jeji dopady na regionalni politiku Ceské republiky

= Navrh projektti pro rozvoj mikroregionu Roznovsko prostfednictvim Strukturalnich fondi v letech 2014-
2020

*  Program zvySovani zaméstnanosti ve Zlinském kraji

= Rizeni, sprava a rozvoj sportovni infrastruktury a sportovnich aktivit mésta Lipnik nad Be¢vou

= Strategie revitalizace brownfields v mikroregionu HoleSovsko

= Vliv pfimych zahrani¢nich investic na regionalni rozvoj Zlinského kraje

*  Vyvoj a analyza hospodafeni s méstskymi byty ve vybranych méstech Zlinského kraje

*  Vyvoj a fungovani regionalniho inovacniho systému ve Zlinském kraji

Jedna se pouze o priklady obhajenych témat BP. Kompletni piehled obhajenych BP je v informacnim systému UTB
ve Zlin¢ https://stag.uth.cz/portal/studium/prohlizeni.html (odkaz Kvalifikaéni prace).

Navrh témat rigoréznich praci a témata
obhijenych praci

Soucasti SRZ a jejich obsah
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BSP Ekonomika a management

B-l1a— Studijni plany a navrh témat praci (bakalarské a magisterskeé studijni

programy)

Oznaceni studijniho planu

Ekonomika a management — kombinovana forma studia
specializace Ekonomika a management verejné spravy a
regionalniho rozvoje (EMVSRR)

Povinné predméty

Nazev piredmétu rozsah | zpisob | pocet | vyulujici dop. profil.
p-c-s | ovér. kred. ro¢./sem. |zaklad

Informacni technologie pro 10-0-0 |klz 3 doc. Ing. Vojtések, Ph.D. |1/Z P

ekonomy Vojtések 100%

Matematika El 20-0-0 | zp, zk 5 Mgr. Sedlacek, Ph.D. 1/z P
Sedlaéek 60%
Fialka 40%

Mikroekonomie | 20-0-0 | zp, zk 6 Ing. Dobes, Ph.D. 1/z T
Dobes 100%

Management 1* 15-0-0 | zp,zk |5 Ing. Vydrov4, Ph.D. 1/z T
Vydrova 100%

Pocitaové zpracovani dat 10-0-0 | klz 3 Ing. Dolejsova, Ph.D. /L P
Dolejsova 60%
Benda 40%

Makroekonomie | 20-0-0 [ zp,zk |6 doc. Ing. Svarcova, Ph.D. | 1/L ZT
Svarcova 100%

Aplikovana statistika I 20-0-0 | zp, zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. /L P
Kovatik 100%

Zéklady projektového fizeni 10-0-0 | klz 3 Ing. Tomancova, Ph.D. /L P
Tomancové 100%

Vetejnd moc a vetejna sprava | 15-0-0 | zp, zk 4 JUDr. Matula, CSc. 1/L Pz

(predmét spec. EMVSRR) Matula 100%

Uvod do studia vefejné spravy | 15-0-0 |Kkiz 3 Ing. Grebenicek, Ph.D. 1/L ZT

(predmét spec. EMVSRR) Grebenicek 100%

Ném¢ina - CJ1# 10-0-0 |klz 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 1/z P
Kozakova 100%

Némgéina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 Mgr. Kozakova, Ph.D. 1/L P
Kozakova 100%

Angligtina - CJ1* 10-0-0 | klz 4 PhDr. Semotamova 1z P
Semotamova 100%

Angliétina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 PhDr. Semotamova 1/L P
Semotamova 100%

Aplikovana statistika II 20-0-0 | zp, zk 5 Ing. Kovarik, Ph.D. 2/ P
Kovatik 60%
Dvorsky 40%

Finan¢ni tcetnictvi I 20-0-0 | zp, zk 5 Ing. Otrusinova, Ph.D. 2/2 Pz
Otrusinova 70%
Svitakova 30%

Marketing I* 20-0-0 | zp, zk 5 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 2/2 Pz
Pilik 60%
Kozak 40%

Regionalni analyza 20-0-0 | zp, zk 5 Ing. Danko, Ph.D. 2/2 Pz

(piredmét spec. EMVSRR) Danko 100%

Zaklady financi pro vefejnou 10-0-0 | zp, zk 5 doc. Ing. Knapkova, Ph.D. | 2/Z Pz

spravu Knapkova 70%

(piredmét spec. EMVSRR) Otrusinova 30%

Sektorové a regionalni politiky | 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Smékalova, Ph.D. 2/Z2 P

vCR
(predmét spec. EMVSRR)

Smékalova 100%

4 Student si v 1. roéniku BSP vybira jeden jazyk (angli¢tinu nebo ném¢inu), ktery studuje nasledujici 4 semestry.
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Manazerska psychologie a 15-0-0 | zp, zk 4 Mgr. Kalenda, Ph.D. 2/L PZ

sociologie Kalenda 60%
Mandincova 40%

Dang 20-0-0 | zp, zk 5 Ing. Kirschnerova, Ph.D. |2/L Pz
Kirschnerova 100%

Strategické planovani rozvoje | 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Grebenicek, Ph.D. 2/L T

uzemi Grebenicek 100%

(piedmét spec. EMVSRR)

Regionalni a kohezni politika 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Smékalova, Ph.D. 2/L T

EU* Smékalova 100%

(predmét spec. EMVSRR)

Environmentalni aspekty 15-0-0 |Kkiz 4 JUDr. Zicha, Ph.D. 2/L P

regionalniho rozvoje Zicha 100%

(predmét spec. EMVSRR)

Némcina - CJ1 10-0-0 |klz 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 2/1Z P
Kozakova 100%

Némcina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 Mgr. Kozikova, Ph.D. 2/L P
Kozakova 100%

Angli¢tina - CJ1 10-0-0 |klz 4 PhDr. Semotamova 21 P
Semotamova 100%

Angliétina - CJ1 10-0-0 | zp, zk 4 PhDr. Semotamova 2/L P
Semotamova 100%

Seminat k bakalaiské praci 10-0-0 | zp 2 doc. Ing. Pilik, Ph.D. 31z P
Pilik 80%
Stanikova 20%

Geografické informacni 15-0-0 | klz 4 RNDr. Bednar, Ph.D. 31z P

systémy ve vefejné spraveé a Bednar 100%

regionalnim rozvoji

(prredmét spec. EMVSRR)

Spravni pravo 15-0-0 | zp, zk 4 JUDr. Jurnikova, Ph.D. 312 ZT

(predmét spec. EMVSRR) Jurnikova 100%

Ekonomika vefejné spravy 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Pastuszkova, Ph.D. 312 Pz

(predmét spec. EMVSRR) Pastuszkova 100%

Ekonomicka geografie a 20-0-0 | zp, zk 4 Ing. Danko, Ph.D. 312 P

konkurenceschopnost regionti Danko 100%

(prredmét spec. EMVSRR)

Uzemni sprava a samosprava 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Machadek, Ph.D. 312 ZT

(predmét spec. EMVSRR) Machacek 100%

Logistika 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Macurova, Ph.D. 3/L P
Macurové 60%
Tavodova 40%

Pravo pro ekonomy 20-0-0 |zp,zk |5 JUDr. Kapplova, Ph.D. 3/L P
Kapplova 100%

Rizeni lidskych zdrojti I* 15-0-0 | zp, zk 4 Ing. Mato$kova, Ph.D. 3/L T
Matoskova 100%

Projektovy management v 15-0-0 |klz 4 Ing. Smékalova, Ph.D. 3/L P

kohezni politice EU Smékalova 100%

(piredmét spec. EMVSRR)

Ptiprava bakalafské prace a 0-0-0 |zp 10 RNDr. Bedna¥, Ph.D. 3/L P

odborna praxe Bednat 100%

(piredmét spec. EMVSRR)

Povinné volitelné piredméty - skupina 1

Zéklady tcetnictvi 20-0-0 | klz 4 doc. Ing. Pasekovi, Ph.D. | 1/L PV
Pasekova 60%
Svitakova 40%

Systém fizeni Bat'a 10-0-0 | klz 3 doc. Ing. Staiikova, Ph.D. |2,3/Z PV
Stanikova 60%
Culik Konc¢itikova 40%

Zaklady kvantitativnich metod* | 15-0-0 | klz 4 Ing. DolejSova, Ph.D. 3/Z PV
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Dolejsova 60%
Benda 40%
Inovace systému Fizeni 10-0-0 | klz 3 Ing. Slintak, Ph.D. 3L PV
Slintak 100%
Mezinarodni ekonomické 10-0-0 | kiz 3 Ing. Mikeska, Ph.D. 212 PV
prostiedi Mikeska 60%
Horakova 40%
Statovéda 10-0-0 | klz 3 JUDr. Kolumber, Ph.D. 2/L PV
Kolumber 100%
Finanéni trhy* 10-0-0 |klz 2 Ing. Vychytilova, Ph.D. 212 PV
Vychytilova 100%

Podminka pro splnéni této skupiny prredméti:
Student v kombinované formée studia si voli z nabidky povinn€ volitelné predméty minimalné za 22 kreditd (viz
Sebehodnotici zprava SP standard 7.2).

Pozn.: Pfedméty oznacené * lze studovat i v anglickém jazyce.

Volitelné piredméty - skupina 2

V kombinované formé studia neni tato skupina predmétii z divodu odli§né organizace studia nabizena.

Soudasti SZZ a jejich obsah |

SZZ se sklada ze dvou ¢asti:

1. cast: obhajoba BP a

2. cast: zkouska z odborné problematiky souvisejici se studovanym program, specializacemi a zaméfenim

BP

Zkouska z odborné problematiky se sklada z odborné rozpravy ze ¢ty zakladnich tematickych okruhi.
Specializace Ekonomika a management verejné spravy a regionalniho rozvoje:

1. Ekonomie (rozsah je dan predméty Mikroekonomie I, Makroekonomie I)

2. Management a marketing (rozsah je dan predméty Management I, Marketing I, Marketing II,

Manazerska psychologie a sociologie, Rizeni lidskych zdrojii I)

Dané a ucetnictvi (rozsah je dan predmety Financni ucetnictvi I, Dané)

4. Finance a ekonomika vefejné pravy a regionalniho rozvoje (rozsah je dan predméty Verejnd moc a
verejnd sprava, Uvod do studia veiejné spravy, Regiondlni analyza, Zdklady financi pro vefejnou spravu,
Strategické planovani rozvoje uzemi, Regionalni a kohezni politika EU, Spravni pravo, Ekonomika
verejné spravy, Uzemni sprava a samosprava)

w

DalSi studijni povinnosti |

Mezi dal$i studijni povinnosti v ramci SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management
vefejné spravy a regiondlniho rozvoje patfi v ramci studia absolvovani povinné praxe v ramci pfedmétu Piiprava
bakalarské prace a odborna praxe. Délka této praxe je stanovena minimalné na 80h. Praxe musi byt zaméfena na
¢innosti a ukoly tykajici se studovaného programu. V ramci praxe ve vybrané organizaci, v niZ se student seznami
S organizacni strukturou a zpusobem fizeni této organizace, mize byt i feSeni zadaného projektu. Veskeré
podminky a  dokumentace kpraxi jsou ke stazeni na  webovych strankdch  fakulty
https://fame.utb.cz/student/vyuka/odborna-bakalarska-praxe/.

Navrh témat kvalifikac¢nich praci
a témata obhdjenych praci

Navrh témat kvalifika¢nich praci pro SP Ekonomika a management specializace Ekonomika a management
vei‘ejné spravy a regionalniho rozvoje:
*  Analyza dopadu podpory ze Strukturalnich fondd EU na rozvoj izemi (mikroregionu, mésta atp.)
= Analyza fizeni a dopadu a vyuziti nastrojii vybrané¢ vetejné politiky (bytové, cestovniho ruchu,
environmentalni, inovaéni, klastrové, kulturni, podpory podnikani, podpory rozvoje venkova, podpory
zamgéstnanosti, regionalni, socidlni, zdravotni) na rozvoj Uzemi (mikroregionu, mésta atp.), kdy
vV opravnénych piipadech ve vazb&é na aktudlni témata ekonomické geografie (digitalni ekonomika,
kreativni ekonomika, znalostni ekonomika)
*  Analyza hospodaieni vybrané obce
=  Analyza ekonomickych dopadi vykonu vefejné spravy na izemni samospravy
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=  Evaluace ¢innosti a managementu (vybranych) aspektl vefejné spravy na piikladu vybranych izemnich
jednotek (mikroregion, MAS, destina¢ni management, obec, kraj)

»  Hodnoceni dopadu fizeni a procesu implementace prvkl e-governmentu a konceptu smart governance,
resp. smart city, ve vybrané obci

= Navrh katalogu projektt, resp. opatieni rozvoje Gzemi (mikroregionu, mésta atp.)

»  Program, resp. strategie, rozvoje vybrané venkovské obce nebo mikroregionu

Témata obhajenych praci:

*  Analyza nastroji hodnoceni kvality vefejné spravy

*  Analyza netechnologickych inovaci v zemich Visegradské skupiny

=  Ekonomické a dal$i dopady elektronizace verejné spravy na vybrané obce Zlinského kraje

= Ekonomické pfinosy cestovniho ruchu pro rozvoj mikroregionu Buchlov

»  Evaluace ¢erpani prostiedkt z Regionalniho opera¢niho programu Stiedni Morava

=  Evaluace ¢innosti a managementu vybranych mikroregionti v okrese Hodonin

= Komparace podpory filmového primyslu a filmovych destinaci v Malopolském vojvodstvi a
Moravskoslezském kraji

= Koncepce rozvoje destinaéniho managementu a jeho fizeni v oblasti Luhacovicka

= Kontrola vefejné spravy vykonavana vefejnym ochrancem prav

= Lisabonska strategie a jeji dopady na regionalni politiku Ceské republiky

= Navrh projektii pro rozvoj mikroregionu Roznovsko prostfednictvim Strukturalnich fonda v letech 2014-
2020

»  Program zvySovani zaméstnanosti ve Zlinském kraji

= Rizeni, sprava a rozvoj sportovni infrastruktury a sportovnich aktivit mésta Lipnik nad Be¢vou

= Strategie revitalizace brownfields v mikroregionu HoleSovsko

= Vliv pfimych zahrani¢nich investic na regionalni rozvoj Zlinského kraje

= Vyvoj a analyza hospodateni s méstskymi byty ve vybranych méstech Zlinského kraje

= Vyvoj a fungovani regionalniho inova¢niho systému ve Zlinském kraji

Jedna se pouze o priklady obhajenych témat BP. Kompletni piehled obhdjenych BP je v informac¢nim systému
UTB ve Zling https://stag.utb.cz/portal/studium/prohlizeni.html (odkaz Kvalifika¢ni prace).

Navrh témat rigoroznich praci
a témata obhdjenych praci

Soucasti SRZ a jejich obsah
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B-11l: Charakteristika studijnich predmétu
akademicky zameéreného bakalarského
studijniho programu Ekonomika a
management, specializace Ekonomika a
management podniku
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Informacni technologie pro ekonomy

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho pFedmétu 26¢ [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledkii a dal$i poZadavky na | Formilni pozadavky pro ud&leni klasifikovaného zapoétu: Usp&iné absolvovani
studenta prabézného (50%) a zapoétového testu na 60 % (hodnoceni znamkou). Uspésné
zvladnuti dané problematiky na PC (viz anotace pfedmétu). Vypracovani zadanych
ukolti na PC a odevzdani ZP ve stanoveném terminu (hodnoceni znamkou).

Garant predmétu doc. Ing. Jiii Vojtések, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci cviceni a dohliZi na
predmétu jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici doc. Ing. Jifi Vojtések, Ph.D. — cviceni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Hlavnim cilem kurzu je sjednotit informaéni a poéitacovou gramotnost studentii smérem, ktery umozni plynuly nab&éh
navaznych predméti bakalaiského studia FaME, véetné jejich aplikace. Vyuka je zaméfena na hlavni aspekty technickych
a programovych prostfedkd poéitacli, praci s portaly v pocitatové siti, aplikace pro podporu osobni informatiky (Office
Automation) a zvladnuti prace se souborovym manazerem, vcetné sluzeb internetu. Soucasné jsou rozvijeny dalsi
dovednosti pfi samostatné praci na pocitaci. Splnéni tohoto cile je kli€em k aplikaci ziskanych poznatkd pii feSeni
zakladnich uloh ekonomické a manazerské praxe v navaznych pfedmétech bakalafského studia i v nékterych kurzech
magisterského stupné.

Ptedpokladem jsou znalosti a dovednosti ziskané na stfednim stupni na trovni "stfedné¢ pokrocCily uzivatel", zejména
znalost prace pod OS Windows, znalost zakladnich aplikaci pro podporu osobni informatiky (Office Automation), v¢éetné
sluzeb internetu. Kurz znalosti a dovednosti dale rozviji a upeviiuje, aktualizuje a vhodné dopliiuje. Rovnéz se piedpoklada
zna¢na mira samostatné prace na PC pfi zvladnuti tohoto kurzu.

Studijni literatura a studijni pomtcky

Povinna literatura:

BOTEK, Z. Zdklady informacnich technologii. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢, 2013, 112 s. ISBN 978-80-7454-
313-5.

ZITNIAK, J. Microsoft Office 2016: podrobnd uzivatelskd piirucka. Brno: Computer Press, 2017, 528 s. ISBN 978-80-
251-4891-4.

Doporudena literatura:

LAURENCIK, M. Excel 2016: prdce s databdzemi a kontingencénimi tabulkami. Praha: Grada, 2017, 144 s. ISBN 978-80-
271-0477-2.

BROOKSHEAR, J. G., SMITH, D. T., BRYLOW, D. Informatika. Brno: Computer Press, 2013, 608 s. ISBN 978-80-251-
3805-2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Matematika El

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: aktivni ucast na cvicenich (alespon 80 %), Gspésné zvladnuti
studenta zapoctové prace (ziskani alespont 50 % z moznych bodl).

Pozadavky ke zkousce: udé€leny zapocet ze cviceni, uspé$né zvladnuti zkouskové
pisemné prace (ziskani alespoii 50 % z moznych bodi) v rozsahu znalosti pfednasek

a cvieni.
Garant predmétu Mgr. Lubomir Sedlacek, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na ptednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cvieni
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.
Vyucujici Mgr. Lubomir Sedlacek, Ph.D. - ptednasky (60%), RNDr. Miloslav Fialka, CSc. -
prednasky (40%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je vybavit studenty zakladnimi matematickymi védomostmi a dovednostmi v oblastech linearni algebry
a diferencialniho poctu funkce jedné proménné.

Studenti aktivné pouzivaji matematicky aparat, jsou schopni logického a kombina¢niho mysleni a ovladaji matematické
dovednosti v takové mife, Ze jsou schopni je aktivné aplikovat pii feSeni konkrétnich tloh.

Obsah

= Vektory, linearni kombinace, linearni (ne)zavislost, vektorovy prostor

= Matice a pocetni operace s nimi, hodnost matice

= Determinant, inverzni matice, maticové rovnice

= Soustavy linearnich rovnic

= Funkce a jejich vlastnosti

* Elementarni funkce

= Limita, spojitost funkce

= Derivace

= Derivace vysSich radt, L "Hospitalovo pravidlo

»  Geometricky vyznam prvni a druhé derivace

=  Pribéh funkce

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna literatura

OSTRAVSKY J., POLASEK V. Diferencidlni a integralni pocet funkce jedné proménné: vybrané staté. Zlin, 2011, 231
s. ISBN 978-80-7454-124-7.

KLUFA, J. Matematika pro Vysokou Skolu ekonomickou. 1. vyd. Praha: Ekopress, 2016, 198 s. ISBN 978-80-87865-32-
3.

Doporucena literatura

OLSAK, P. Uvod do algebry, zejména linedrni. 2., pieprac. vyd. V Praze: Ceské vysoké ugeni technické, 2013, 190 s.
ISBN 978-80-01-05291-4.

SYDSATER, K., HAMMOND, P. J. Essential mathematics for economic analysis. Fifth edition. Harlow, United
Kingdom: Pearson Education, 2016, 831 p. ISBN 9781292074610.

CERNY, I. Uvod do inteligentniho kalkulu: 1000 pFikladii z elementdrni analyzy. Praha: Academia, 2002, 236 s. ISBN
80-200-1017-3.

ZEDNIK, J. Linedrni algebra zamérend na geometrii a ekonomii. Vyd. 5., neupr. Zlin: UTBati ve Zling, 2006. ISBN 80-
7318-531-8.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |20 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho pfedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu Mikroekonomie |

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |6
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: 80% aktivni ucast na seminatich, zavérecny zapocCtovy test s
studenta minimalni 60% uspésnosti z celkového poctu bod.

Pozadavky ke zkousce: pisemny test s minimalni 60% uspé&$nosti z celkového poctu
bodt, nasleduje ustni zkouska v rozsahu znalosti piednasek a seminari.

Garant predmétu Ing. Kamil Dobes, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminai
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici Ing. Kamil Dobes, Ph.D. — piednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu je vytvofit obecny zéklad a vychodisko pro studium specidlnich ekonomickych disciplin ve vysSich
individualizovany, firemni, ndirodohospodaisky i mezinarodni rozmér a podobu. Cilem kurzu je pripravit posluchace hned
v tvodu jejich ekonomické pripravy na potiebu uceleného chapani mikroekonomickych souvislosti hospodaiského
rozvoje a chovani konkrétnich trznich subjektl na jednotlivych typech trha.

Obsah

= Uvod do ekonomického studia

= Zakladni problémy organizace ekonomiky

= Zékladni metodické navyky

= Trh a trzni mechanizmus

= Chovani spotiebitele a formovani poptavky

= Nabidka na trhu vyrobki a sluzeb

* Firma v podminkéach dokonalé konkurence a formovani nabidky

* Rovnovaha na dokonale konkuren¢nim trhu

= Nedokonaléd konkurence

= Monopol

= Oligopol

= Monopolni konkurence

= Alternativni cile firmy

= Trh primarnich vyrobnich faktord a formovani jejich cen

= Trh prace a mzda

= Trh kapitalu

= Rozd¢lovani dichodi

= Celkova rovnovaha a trzni efektivnost

» Trzni selhani

= Plsobeni statu na mikroekonomické subjekty

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna literatura

HOREIJSI, B., SOUKUPOVA, J., MACAKOVA, L., SOUKUP, J. Mikroekonomie. 6. aktualizované a dopInéné vydani.
Praha: Management Press, 2018, 581 s. ISBN 978-80-7261-538-4.

MANKIW, N. G. Zasady ekonomie. Praha: Grada, 2000, 768 s. ISBN 978-80-7169-891-1.

DOHNALOVA, Z. Mikroekonomie. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, Fakulta managementu a ekonomiky, 2014,
185 s. ISBN 978-80-8154-033-2.

MACAKOVA, L. Mikroekonomie: zéakladni kurz. 11. vyd. Slany: Melandrium, 2010, dotisk, 275 s. ISBN 978-80-86175-
70-6.

DOHNALOVA, Z. Mikroekonomie I: studijni pomiicka pro distancni studium. Vyd. 3., upr. Zlin: Univerzita Tomase Bati
ve Zling, 2011, 201 s. ISBN 978-80-7318-986-0.

DOHNALOVA, Z., DOBES, K. Mikroekonomie pro bakaldrské studium: cvicebnice. 5., upr. vyd. Zlin: Univerzita Tomase
Bati ve Zling, 2010, 89 s. ISBN 978-80-7318-977-8.
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BERNANKE, B., FRANK, R. H. Ekonomie. Praha: Grada, 2003, 803 s. ISBN 8024704714.

Doporucena literatura

HOLMAN, R. Ekonomie. 6. vydani. Praha: C.H. Beck, 2016, 696 s. ISBN 978-80-7400-278-6.

SAMUELSON, P. A., NORDHAUS, W. D. Ekonomie: 19. vydani. Praha: NS Svoboda, 2013, 715 s. ISBN 978-80-205-
0629-0.

SCHILLER, B. R. Mikroekonomie dnes. Brno: Computer Press, 2004, 404 s. ISBN 80-251-0109-6.

SCHILLER, B. R. Essentials of economics. 6th ed. Boston: McGraw-Hill/Irwin, 2007, 421 s. ISBN 0-07-340279-6.
PINDYCK, R. S., RUBINFELD, D. L. Microeconomics. Eighth edition. Boston: Pearson, 2015, 739 s. ISBN 978-1-292-
08197-7.

BESANKO, D., BRAEUTIGAM, R. R., ROCKETT, K. Microeconomics: international student version. 5th ed. Hoboken:
Wiley, 2015, 684 s. ISBN 978-1-118-71638-0.

KRUGMAN, P. R., WELLS, R. Microeconomics. 3rd ed. New York, NY: Worth Publishers, 2013, 595 s. ISBN 978-1-
4292-8342-7.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Management |

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13s | hod. [39 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Management I)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: 80% aktivni u€ast na seminafich; prezentace na seminafich
studenta Pozadavky na zkouSku: pisemny test musi byt napsan alesponl na 60 %; nasleduje
ustni zkouska v rozsahu znalosti pfednasek a seminaiti; vypracovani a odevzdani
tymového manazerského projektu na zadané téma.

Garant piredmétu Ing. Janka Vydrova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminait
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici Ing. Janka Vydrova, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit studenty se zakladnimi teoretickymi znalostmi a pfistupy k problematice tizeni a ziskani
poznatkli managementu aplikovatelné na podnikatelsky i nepodnikatelsky orientované objekty. Soucéasti pfedmétu jsou
oblasti managementu zaméfené na manazerské ¢innosti vykonavané fidicimi pracovniky. Studenti si osvoji teoretické
ptistupy, principy, metody a techniky managementu. Zaméteni bude zejména na objasnéni funkei fizeni a jednotlivych
metod planovani, organizovani i kontroly. Studenti se taktéZ obezndmi s problematikou osobnosti manazera, s pristupy
k ohodnocovani v managementu a se vzdélavanim v managementu. Duraz bude kladen i na aplikaci komunikaénich,
motivaénich dovednosti manazera, zdiraznéni tymové prace v soucasném podnikatelském prostiedi. Zavérem budou
studenti seznameni se souc¢asnymi trendy v managementu.

Obsah

» Pfedmét a Skoly managementu.

= Vzdé¢lavani v managementu.

= Zékladni funkce fizeni — planovani — metody a techniky vyuzivané v managementu.

= Organizovani — metody a techniky vyuzivané v managementu.

= Kontrola — metody a techniky vyuzivané v managementu.

= Objekty fizeni.

» Organizacni struktury, informace pfi fizeni.

= Self a Time managementu.

= Komunikace v managementu.

= Tymova prace v managementu.

= Motivace a motivaéni teorie v managementu.

= Osobnost manaZera.

= Ohodnocovani v managementu.

= Soucasné trendy v managementu.

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna literatura

FONTANA, D. Socialni dovednosti v praxi. Praha: Portal, 2017, 119 s. ISBN 978-80-262-1197-6.

GRUBER, D. Time management: prokrastinace, konflikty, porady, vyjednavani, emaily, mobily, anglictina. 4.
aktualizované a rozsifené vydani. Praha: Management Press, 2017, 268 s. ISBN 978-80-7261-480-6.

PLAMINEK, J. Vzdélavéni dospélych: privodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2. r0z§. vyd. Praha: Grada, 2014, 336
S. ISBN 978-80-247-4806-1.

PORVAZNIK, J., VYDROVA, J., LIUDVIGOVA, 1. Celostni management. 6. ptepracované a dopl. vyd. Bratislava: IRIS,
2016, 362 s. ISBN 978-80-8153-062-3.

URBAN, J. Motivace a odménovani pracovnikii: co musite védet, abyste ze svych spolupracovnikii dostali to nejlepsi.
Praha: Grada, 2017, 157 s. ISBN 978-80-271-0227-3.

VAGNER, I., WEBER, M. Osobni management. 2. pteprac. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2007, 142 s. ISBN 978-
80-210-4265-0.

Doporucena literatura

BARTONKOVA, H. Firemni vzdélavani. Praha: Grada, 2010, 204 s. ISBN 978-80-247-2914-5.
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BELOHLAVEK, F. 25 typii lidi: jak s nimi jednat, jak je vést a motivovat. 3. rozsitené vydani. Praha: Grada, 2016, 175 s.
ISBN 978-80-247-5872-5.

CASTORAL, Z. Zdklady moderniho managementu. 2. aktualizované vydani. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského,
2016, 216 s. ISBN 978-80-7452-129-4.

DRUCKER, P. F. To nejdilezitejsi z Druckera v jednom svazku. 2. vydani. Praha: Management Press, 2016, 300 s. ISBN
978-80-7261-397-7.

PAULIK, K. Psychologie lidské odolnosti. 2. ptepracované a doplnéné vydani. Praha: Grada, 2017, 362 s. ISBN 978-80-
247-5646-2.

PETRIKOVA, R. Lidé v procesech Fizeni: (multikulturni dimenze podnikani). Praha: Professional Publishing, 2007, 216
S. ISBN 978-80-86946-28-3.

SCHERMERHORN, J. R. Management. 11th ed. Hoboken: John Wiley, 2010, 1 sv. ISBN 978-0-470-53051-1.
TOMEK, G., VAVROVA, V. Priimysl 4.0, aneb, Nikdo sdm nevyhraje. Priihonice: Professional Publishing, 2017, 200 s.
ISBN 978-80-906594-4-5.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |15 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Management |

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho pfedmétu 26p + 13s [hod. |39 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Management I)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: 80% aktivni u€ast na seminafich; prezentace na seminafich
studenta Pozadavky na zkouSku: pisemny test musi byt napsan alesponl na 60 %; nasleduje
ustni zkouska v rozsahu znalosti pfednasek a seminaiti; vypracovani a odevzdani
tymového manazerského projektu na zadané téma.

Garant predmétu Ing. Janka Vydrova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminafa
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici Ing. Janka Vydrova, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu je seznamit studenty se zakladnimi teoretickymi znalostmi a pfistupy k problematice fizeni a ziskani
poznatkll managementu aplikovatelné na podnikatelsky i nepodnikatelsky orientované objekty. Souc¢asti pfedmétu jsou
oblasti managementu zaméfené na manazerské ¢innosti vykonavané tidicimi pracovniky. Studenti si osvoji teoretické
ptistupy, principy, metody a techniky managementu. Zaméfeni bude zejména na objasnéni funkci fizeni a jednotlivych
metod planovani, organizovani i kontroly. Studenti se taktéZ obezndmi s problematikou osobnosti manazera, s pristupy
k ohodnocovani v managementu a se vzdélavanim v managementu. Duraz bude kladen i na aplikaci komunikaénich,
motivaénich dovednosti manazera, zdiraznéni tymové prace v soucasném podnikatelském prostiedi. Zavérem budou
studenti seznameni se souc¢asnymi trendy v managementu.

Obsah

» Pfedmét a Skoly managementu.

= Vzdé¢lavani v managementu.

= Zékladni funkce fizeni — planovani — metody a techniky vyuzivané v managementu.

= Organizovani — metody a techniky vyuzivané v managementu.

= Kontrola — metody a techniky vyuzivané v managementu.

= Objekty fizeni.

» Organizacni struktury, informace pfi fizeni.

= Self a Time managementu.

= Komunikace v managementu.

= Tymova prace v managementu.

= Motivace a motivaéni teorie v managementu.

= (Osobnost manazera.

= Ohodnocovani v managementu.

= Soucasné trendy v managementu.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

BATEMAN, T. S., SNELL, S. Management: leading & collaborating in a competitive world. Eleventh edition. New York:
McGraw-Hill Education, 2015, 630 p. ISBN 978-1-259-25422-2.

BERG, G., PIETERSMA, P. Key management models: the 75+ models every manager needs to know. 3rd ed. Harlow:
Pearson, 2015, 325 p. ISBN 978-1-292-01627-6.

CHATTERJI, M., LUTERBACHER, U. Emotions, decision-making, conflict and cooperation. Bingley: Emerald Group
Publishing Limited, 2016, 1 online zdroj (264 p.). Contributions to conflict management, peace economics and
development. ISBN 9781786350312.

HARTE, J. Successful management in the digital age. New Brunswick: Transaction Publishers, 2016, 308 s. ISBN 978-1-
4128-6324-7.

Doporucena literatura

ARMSTRONG, M., TAYLOR, S. Armstrong's handbook of human resource management practice. 14th edition. London:
New York, 2017, 738 p. ISBN 978-0-7494-7411-9.

EASTERBY-SMITH, M., THORPE, R., JACKSON, P. Management and business research. 5th edition. Los Angeles:
SAGE, 2015, 377 p. ISBN 978-1-4462-9658-5.
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KOTLER, P., KELLER, K. L. Marketing management. 15. Boston: Pearson, 2016, 714 p. ISBN 978-1-292-09262-1.

SCHERMERHORN, J. R. Management. 11th ed. Hoboken: John Wiley, 2010, 1 sv. ISBN 978-0-470-53051-1.
Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny

vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Pocitacové zpracovani dat

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho pFedmétu 26¢ [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpiisob ovéreni studijnich klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zpiusobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledku a dalsi pozadavky na Pozadavky na klasifikovany zapocet: 80 % aktivni tiCast ve cvicenichh; absolvovani
studenta tii prabéznych testh v pribéhu semestru. Maximalni mozny pocet dosazitelnych

bodi ze vSech testt je 30, kazdy test musi byt napsan alespoii na 60 %.

Garant piredmétu Ing. et. Ing. Miroslava DolejSova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky Garant stanovuje koncepci cvigeni a dohliZi na jejich jednotné vedeni. Dale se podili

predmétu na vyuce ve cvicenich.

Vyucujici Ing. et. Ing. Miroslava DolejSova, Ph.D. — cvi€eni (60%), Ing. Radek Benda, Ph.D.
— cviceni (40%)

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét rozsifuje znalosti a dovednosti studentti v oblasti rychlého a efektivniho zpracovani dat véetné vyuziti téchto

znalosti a dovednosti v podnikové praxi. Hlavnim ukolem je pak ziskani praktickych dovednosti prace s vétsimi objemy

dat a vyuziti poéitatové podpory pro jejich zpracovani. V teoretické ¢asti predmétu se studenti seznami se zakladnimi

pojmy, principy a funkcemi zpracovani datovych modeld, modelovanim entit a vztaht a jejich implementaci. V praktické

¢asti bude kladen diraz na samostatnou praci studenta s poé¢itatem, ve cvi¢enich budou zpracovavany tématicky zaméiené

ulohy. Pracuje se zejména s programem MS Access, dale pak s programem MS Excel a dal§im bézné pouzivanym software.

Po absolvovani pfedmétu budou studenti schopni pomoci téchto aplikaci docilit rychlého a efektivniho vyhodnoceni dat s

cilem podpoftit manazerské rozhodovaci procesy.

Obsah

= Zékladni pravidla a principy prace s daty: klicové pojmy, navrh a tvorba datovych struktur, relace, pofizovani, Gipravy
a ukladani dat, zabezpeceni apod.

= Ziskavani informaci a analyza dat: vypocty a funkce, fazeni, jednoduché a pokrocilé filtrovani, souhrny, kontingen¢ni
tabulky apod.

= Vyhodnoceni a prezentace vystupd: formulafe, sestavy, grafy, kontingenéni grafy, exporty apod.

= Efektivni vyhodnocovani a zvySeni produktivity: volba optimalnich nastroji pro dany tkol, automatizace
vyhodnocovani, objekty pro ovladani, definice podminek apod.

Studijni literatura a studijni pomicky |

Povinna literatura

BELKO, P. Microsoft Access 2013: podrobna uzivatelska prirucka. Brno: Computer Press, 2014, 392 s. ISBN 978-80-
251-4125-0.

BROZ, M., BEZVODA, V. Microsoft Excel 2007 pro manazery a ekonomy. Brno: Computer Press, 2009, 435 s. ISBN
978-80-251-2116-0.

KRUCZEK, A. Microsoft Access 2010: podrobna uzivatelska prirucka. Brno: Computer Press, 2010, 392 s. ISBN 978-
80-251-3289-0.

NAVARRU, M. Excel 2016: podrobny privodce uzivatele. Praha: Grada, 2016, 229 s. ISBN 978-80-271-0193-1.
Doporucena literatura

BLUTTMAN, K., FREEZE, W. S. Access data analysis cookbook. Sebastopol, CA: O'Reilly, 2007, 351 s. ISBN 0-596-
10122-8.

KNIGHT, G. Analyzing business data with Excel. Sebastopol, CA: O'Reilly Media, 2006. ISBN 978-0-596-10073-5.
MACDONALD, M. Access 2007. Farnham: O Reilly, 2007. ISBN 978-0-596-52760-0.

MACDONALD, M. Excel 2007: the missing manual. Sebastopol, CA: Pogue Press/O Reilly, 2007. ISBN 978-0-596-
52759-4.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 10 |hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho pfedpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu Makroekonomie |

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |6
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr
Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl vyucujiciho;
studenta 80% aktivni t€ast na seminatich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych bodt 20 musi byt napsan alespon na
60 %; nasleduje stni zkouska v rozsahu znalosti pfednaSek a seminait.

Garant predmétu doc. Ing. Jena Svarcové, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaskach v rozsahu 100 %, déle stanovuje koncepci seminait
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyuéujici doc. Ing. Jena Svarcové, Ph.D. — piednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cile predmétu: Makroekonomie I v navaznosti na semestralni kurz Mikroekonomie I je disciplina, ktera tvofi organickou
soucast vytvareni celkového obecného zakladu studia specidlnich ekonomickych disciplin ve vyssich ro¢nicich bakalarske,
ale i magisterské pripravy. Hlavnim cilem vyuky je obeznamit studenty v soucasnosti s velmi vyznamnou védni
disciplinou, ekonomii. Diiraz je polozen na narodohospodaiskou dimenzi analyzy forem a faktori rozvoje narodnich
ekonomik a na aktualizaci mezinarodnich souvislosti hospodaiského vyvoje.

Obsah:

= Uvod do studia Makroekonomie

= Meéfeni produktu a dichodi

= Makrockonomicka rovnovéaha, AS-AD model, vydajové multiplikatory

» Trh penéz

=  Méfeni cenové hladiny, inflace.

= Nezaméstnanost, vztah nezaméstnanosti a inflace

= Ekonomicky rist a hospodatsky cyklus

=  Mezinarodni finan¢ni trhy, ménové kurzy

=  Monetarni politika

= Fiskalni politika

=  Mezinarodni obchod, zahraniéni investice a platebni bilance

= Mezinarodni souvislosti rozvoje ¢eské ekonomiky

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

JURECKA, V. Makroekonomie. 3., aktualizované a rozsifené vydani. Praha: Grada, 2017, 368 s. ISBN 978-80-271-0251-
8.

Doporucena literatura

HOLMAN, R Ekonomie. 6. vydani. Praha: C. H. Beck, 2016, 696 s. ISBN 978:80-7400-278-6.

KLOUDOVA, J. Makroekonomie: zakladni kurz. 3. vyd. Bratislava: EUROKODEX, 2009, 200 s. ISBN 978-80-89447-
10-7.

MANKIW, N. G., TAYLOR, M. P. Macroeconomics. 3rd ed. Andover: Cengage Learning, 2014, 451 p. ISBN 978-1-
4080-8197-6.

SCHILLER, B. R. Essentials of economics. 10th edition. Dubuque, 1A: McGraw-Hill Education, 2016, 384 p. ISBN 978-
1259235702.

KRUGMAN, P. R., WELLS, R. Macroeconomics. Fourth edition. New York: Worth Publishers, 2015, 595 p. ISBN 978-
1-4641-1037-5.

MANKIW, N. G. Macroeconomics. 8th ed., international version. Houndmills, Basingstoke: Worth Publishers/Palgrawe
Macmillan, 2013, 623 p. ISBN 978-1-4641-2167-8.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Aplikovana statistika I

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: 2 zapocCtové pisemky musi byt splnény nad 60 %; 80%
studenta aktivni ucast na cvicenich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test, 2 ¢asti (piiklady + teorie) s maximalnim
moznym poctem dosazitelnych bodt 35, kde musi byt kazda ¢ast alespoii na 50 %.

Garant predmétu Ing. et Ing. Martin Kovafik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaskach v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci cviceni
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. et Ing. Martin Kovatik, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Predmét seznamuje studenta se zaklady popisné a matematicke statistiky s aplikacemi v riznych primyslovych odvétvich.
Tento predmét tvoii zaklad pro studium navazujicich kurzd ve vyssich roénicich pro predméty zabyvajicimi se praktickou
analyzou dat, rozhodovacimi procesy a ekonomickou statistikou. Cilem pfedmétu je vypéstovat v posluchaéich cit pro
spravnou interpretaci vysledki statistickych analyz a spravné zvolit statisticky test na zakladé dat, stanovenych hypotéz a
ovéfenych predpokladech pro jeho pouziti. Studenti se budou ucit aplikovat ziskané védomosti na praktickych ptikladech
z mnoha praktickych odvétvi.

Obsah

= Teoreticky uvod, softwarové moznosti statistického zpracovani dat

= Zakladni pojmy popisné statistiky, interpretace charakteristik polohy a variability

= Aplikace popisné statistiky v pramyslové praxi — Ciselna a graficka interpretace datovych soubort

= Néahodna veliina pro¢ ji zavadime a proc je tento pojem tak dulezity v matematické statistice

= Aplikace normalniho rozdéleni nahodné veli¢iny ve statistickém fizeni kvality

» Zakladni pojmy matematické statistiky role ndhodného vybéru v oblasti matematické statistiky

* Bodové a intervalové odhady parametr jejich praktické pouziti

= Princip testovani statistickych hypotéz z hlediska vyzkumu a praxe

= Ovéfovani piedpokladi pro pouziti parametrickych test

= Parametrické testy o priméru, rozptylu a relativni ¢etnosti

= Statisticka analyza dat — praktické ukazky aplikaci statistické inference

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KOVARIK, M., KLIMEK, P. Pocet pravdépodobnosti v programu XLStatistics. Skripta pro 1. roénik denniho studia Zlin:
UTB, FaME, 2011, 150 s. ISBN 978-80-7454-011-0.

KOVARIK, M., KLIMEK, P. Matematicka statistika v programu XLStatistics. SKripta pro 1. roénik denniho studia Zlin:
UTB, FaME, 2011, 150 s. ISBN 978-80-7454-010-3.

ROSS, S. M. Introductory Statistics. 3rd ed. Academic Press, 2010. 842 p. ISBN 0123743885.

KUHN, M., JOHNSON, K. Applied predictive modeling. New York: Springer, 2013, 600 p. ISBN 978-1-4614-6848-6.
Doporucena literatura

JAMES, G., WITTEN, D., HASTIE, T., TIBSHIRANI, R. An introduction to statistical learning: with applications in R.
New York: Springer, 2013, 426 p. ISBN 978-1-4614-7137-0.

PECK, R., OLSEN, CH., DEVORE, J., L. Introduction to Statistics and Data Analysis, Enhanced Review Edition (4th
Edition). Duxbury Press. 2011, 944 p. ISBN 0840054904.

KOVARIK, M., KLIMEK, P. Aplikovand statistika — Shirka piikladii v programu XLStatistics. Skripta pro 2. ro¢nik
denniho studia Zlin: UTB, FaME, 2011. 145 s. ISBN 978-80-7454-129-2.

MONTGOMERY, D. C. Introduction to Statistical Quality Control. vyd. 6. USA: John Wiley & Sons, Inc, 2009. 734 p.
ISBN 978-0470169926.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Zaklady projektového fizeni

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho pfedmétu 26p [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalsi poZadavky na | Pozadavky k zapoctu:
studenta 1. realizovat projekt a uplatnit v ném nabyté znalosti

- cil projektu si studenti voli sami;

- velikost tymu je mozna do 7 osob s ohledem na téma projektu;

- cil projektu a slozeni tymu bude schvalovano vyucujicim

2. realizaci projektu dolozit prostfednictvim fotodokumentace/videodokumentace
dokladajici prub¢h projektu a dokumentid (identifikacni listina projektu, logicky
ramec, analyza cilovych stran, WBS, rozpodet, analyza rizik, ¢asova analyza) do
30. 4. (viz blizsi specifikace v LMS Moodle)

Student muze ziskat max. 50 bodd, pro klasifikovany zapocet nutno ziskat min. 30

bodu (60 %).
Garant predmétu Ing. Lucie Tomancova, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaskach v rozsahu 100 %.
predmétu
Vyucdujici Ing. Lucie Tomancova, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je poskytnout teoretické zaklady projektového fizeni na urovni mezinarodniho certifikatu IPMA (uroven
D) zejména v oblasti technickych kompetenci a uplatnit je pii feSeni vlastniho projektu.

Vyuka pfedmétu bude probihat stiidaveé formou pfednasek a fizenych konzultaci ke konkrétnim projekttim.

Obsah

Uvod do projektového fizeni (definice projektu a jeho atributii; obsah a rozsah projektu; kritéria Gsp&snosti projektu;
metoda trojimperativu pro stanoveni cilti; zakladni principy stanovovani efektivnich cilii; metody projektového fizeni)
Zivotni cyklus projektu (predprojektové faze; projektové faze; poprojektové faze; stanoveni SMART cilii; identifikaéni
listina projektu)

Cile projektu a logicky ramec projektu (logickd ramcova matice; SWOT; zakladni principy stanovovani vize, cili,
zameru; tvorba a uziti stromového diagramu)

Predprojektové faze (studie proveditelnosti; ROI, ROE, IRP, NPV - metody oceniovani hodnoty a navratnosti projektu;
Cost Benefit analyza; cashflow)

Analyza prostfedi projektu a zainteresované strany (analyza zainteresovanych stran; analyza prostfedi; stakeholder
management principy)

Vytvareni planu projektu a WBS (tvorba a uziti stromového diagramu; tvorba WBS; harmonogram ¢innosti; pracovni
balik)

Planovani prub&hu projektu (metody ¢asového planovani (ise¢kovy harmonogram, sitovy graf, Ganttiv graf); metody
sitové analyzy (hranova, uzlova, CPM, PERT), vypocet rezerv, vypocet kritické cesty)

Zpusoby odhadovani (metody odhadovani)

Teorie omezeni a kriticky fetézec (teorie omezeni E. Goldratta a buffer management)

Zdroje (histogramy; planovani zdroji)

Planovani nakladi (planovani nakladt; tvorba rozpoctu)

Organizacni zaclenéni a projektové role (matice zodpovédnosti; typy organizace projektu)

Rizika v projektech (metody identifikace a analyzy rizik (RIPRAN); opatfeni a strategie eliminace rizik)

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

DINSMORE, P. C., CABANIS-BREWIN, J. The AMA handbook of project management. 4th ed. New York: AMACOM,
2014, 560 s. ISBN 978-0-8144-3339-3.

DOLEZAL, J., MACHAL, P., LACKO, B. Projektovy management podle IPMA. 2., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada,
2012, 526 s. ISBN 978-80-247-4275-5.

GIDO, J., CLEMENTS, J. P. Successful project management. 6th ed. Stamford: Cengage Learning, 2015, 516 s. ISBN
978-1-285-06837-4. Dostupné také z: http://www.loc.gov/catdir/fenhancements/fy1404/2013947444-b.html
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SVOZILOVA, A. Projektovy management: Systémovy pristup k Fizeni projektii. 3., aktualizované a rozsifené vydani.
Praha: Grada, 2016, 421 s. ISBN 978-80-271-0075-0.

Doporucena literatura

DVORAK, D. Rizeni projektii — nejlepsi praktiky s ukdzkami v Microsoft Office. 1. vydani. Brno: Computer Press. 2008,
244 s. ISBN 978-80-251-1885-6.

GREENE, J., STELLMAN, A. Head first PMP. 3rd ed. Sebastopol, CA: O'Reilly, 2014, 854 s. ISBN 978-1-449-36491-
5.

SWEENEY, B., STARK, E. Project management for beginners: proven project management methods to complete projects
with time & money to spare. Albany: ClydeBank Media, 2015, 49 s. ISBN 978-1500816070.

SVIRAKOVA, E. a kol. Inovace a tradice, kvalita a kvantita v projektovém managementu. Zlin: VeRBuM. 2015, 138 s.
ISBN 978-80-8750-069-9.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) |10 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Matematika Ell

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska
vysledkii a daldi poZadavky na | Pozadavky na zapocet: aktivni G¢ast na cviCenich (min 80%); absolvovani dvou

studenta zapoctovych pisemnych praci (z kazdé min. 50%)
Pozadavky na zkousku: absolvovani pisemné prace (min 50%); nasledné ustni
zkouska

Garant piredmétu RNDr. Martin Fajkus, PhD.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na ptednaskach v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cvieni a

predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici RNDr. Martin Fajkus, PhD. - pfednasky (60%), RNDr. Miloslav Fialka, CSc. -
prednasky (40%)

Stru¢na anotace predmétu |

Hlavnim cilem pfedmétu je seznamit studenty s matematickymi pojmy a postupy nezbytnymi pro ekonomii tak, aby je
byli schopni aplikovat pfi feseni jak teoretickych, tak praktickych ekonomickych probléma.

V prvni ¢asti kurzu se studenti seznami se zakladnimi pojmy z integralniho poctu funkce jedné proménné. Nauci se
zakladni integracni metody a vypocet urcitého integralu.

V dalsi ¢asti se vénuji problematice funkei vice proménnych s cilem fesit jednoduché aplika¢ni Glohy z mikroekonomie.
Hlavni dtraz je kladen na parcidlni derivace a extrémy téchto funkeci.

V posledni ¢asti kurzu se zabyvaji procvi¢enim pojml z oblasti nekonecnych ¢iselnych fad tak, aby zvladali ulohy
z pfedmétu finanéni matematika.

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinn4 literatura

KRENEK, J., OSTRAVSKY, J. Diferencidlni a integralni pocet funkce jedné proménné s aplikacemi v ekonomii. Vyd. 4.
Zlin: Univerzita Tomase Bati, Fakulta technologicka, 2004, 231 s. ISBN 8073181630.

MATEIDES, M. Aplikovana matematika. Zvolen: Matcentrum, 2005, 556 s. ISBN 80-89077-01-3.

OSTRAVSKY, J. Diferencidlni pocet funkce vice proménnych: Nekonecné ciselné rady. Vyd. 3., nezm. Zlin: Univerzita
Tomase Bati ve Zling, 2007, 158 s. ISBN 978-80-7318-567-1.

Doporucena literatura

JANOUSKOVA, L. Nekonecné fady - sbirka resenych a neresenych prikladii. Bakalaiska prace. Zlin: Univerzita Tomase
Bati ve Zlin¢. Fakulta aplikované informatiky, 2009.

KANKA, M., HENZLER, J. Matematika. Praha: Ekopress, 2003. ISBN 80-86119-77-7.

THOMAS, G.,B. JR., WEIR, M., D., HASS, J. Calculus. New York: Addison-Wesley, 2010. ISBN 978-0-321-58799-2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Podnikova ekonomika I

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13s | hod. [39 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani a obhdjeni seminarni prace dle pozadavkl

studenta vyuéujiciho; min. 80% aktivni u¢ast na seminafich; zapotovy test s tsp&$nosti min.
60 %.
Pozadavky na zkousku: ustni zkouska v rozsahu znalosti pfednasek a seminara.
Garant piedmétu doc. Ing. Petr Novak, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na prednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminafi a
predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.
Vyudujici doc. Ing. Petr Novak, Ph.D. — ptednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét uvadi studenta do oblasti podnikové ekonomiky - do teorie i praxe, zabyva se podnikovym hospodafstvim, tj.
souhrnem hospodaiskych rozhodnuti o vyuzivani vyrobnich faktord vedouciho k optimalni realizaci cild vlastniki,
zameéstnancu podniku, jakozto i cili dalSich zajmovych skupin.

Cilem pifedmétu je zabezpeéit komplexni systémovy pohled na podnikové hospodafstvi; umoznit studentim samostatné
fesit zakladni otazky rozvoje podniku, ucit je rozhodovat o otazkach strategického a operativniho fizeni; pfispivat k
formovani etického profilu manazera a podnikatele.

Tento predmét popisuje a analyzuje podnikové ekonomické procesy a jevy v jejich vazbach a souvislostech, fesi
problematiku toho, co je to podnik, jaké jsou pravni formy podnikani, zabyva se zalozenim i zdnikem podniku, majetkovou
a kapitalovou vystavbou podniku apod. Zjistuje pfiznivé a nepfiznivé disledky urcitého chovani podniku a ucinénych
rozhodnuti. Pfedmét navazuje na znalosti ziskané pfi studiu ekonomické teorie, matematiky, statistiky, zakladi
managementu ¢i marketingu. Naplni pfedmétu je feSeni zakladnich otdzek rozvoje podniku, rozhodovani se v zakladnich
otazkach strategického a operativniho fizeni a ziskani komplexniho systémového pohledu na podnikové hospodatstvi.
Piedmét ma dvé na sebe navazujici asti. Ukolem pifedmétu Podnikova ekonomika 1 je predeviim poskytnout zakladni
informace o postaveni podniku v narodnim hospodaistvi, o problematice vzniku podniku a jeho rozvoji na zakladé
objasnéni podnikovych vyrobnich faktort, pravni formy podniku, volby mista a velikosti podniku. V ramci produktivnich
vyrobnich faktorti je objasnéna otazka sdruzovani, kooperace a koncentrace podnikti. Pozornost je rovnéz vénovana oblasti
sluzeb.

Obsah

= Uvod do studia discipliny

= Typologie podniki (ziskové i neziskové organizace)

= Zalozeni fyzické osoby

= Zalozeni pravnické osoby

= Cile a okoli podniku

= Podnikové vyrobni faktory

= Majetek podniku

= Kapital podniku

= Lidska prace

= Sdruzovani podnikt

= Akvizice, fuze firem

= Zaklady tvorby business modeld

= Rist, sanace, zanik podniku

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KRALOVA, A., BERKOVA, K. Podnikové praktikum: materidly ke cviceni. Vydani 2. rozsifené. Praha: Oeconomica,
2015, 125 s. ISBN 978-80-245-2113-8.

SYNEK, M. Manazerskda ekonomika. 5., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2011, 471 s. ISBN 978-80-247-3494-1.
SYNEK, M., KISLINGEROVA, E. Podnikovai ekonomika. 6., preprac. a dopl. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2015, 526 s. ISBN
978-80-7400-274-8.
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VEBER, J., SRPOVA, I. Podnikdni malé a stiedni firmy. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2012, 332 s. ISBN 978-
80-247-4520-6.

VOCHOZKA, M., MULAC, P. Podnikovd ekonomika. Praha: Grada, 2012, 570 s. ISBN 978-80-247-4372-1.

WOHE, G., KISLINGEROVA, E. Uvod do podnikového hospoddistvi. 2., pieprac. a dopl. vyd. Praha: C.H. Beck, 2007,
928 s. ISBN 978-80-7179-897-2.

ZIZKA, M., MARSIKOVA, K. Ekonomika podniku v teorii a prikladech. Liberec: Technicka univerzita v Liberci, 2014,
260 s. ISBN 978-80-7494-126-9.

Doporucena literatura

HLAVAC, J. Fiize a akvizice: proces ndkupu a prodeje firem. 2., pteprac. vyd. Praha: Vysoka $kola ekonomicka v Praze,
Nakladatelstvi Oeconomica, 2016, 132 s. ISBN 978-80-245-2159-6.

KUDZBEL, M. Bata - the business miracle: the story of an extraordinary entrepreneur. Marianka: Marada Capital
Services, 2006, 143 s. ISBN 80-968458-6-1.

LAZEAR, E. P., ALTMANN, S., ZIMMERMANN, K. F. Inside the firm: contributions to personnel economics. Oxford:
Oxford University Press, 2016, 539. ISBN 978-0-19-877996-4.

MARTINOVICOVA, D., KONECNY, M., VAVRINA, J. Uvod do podnikové ekonomiky. Praha: Grada, 2014, 208 s.
ISBN 978-80-247-5316-4.

MICHALOWICZ, M. Podnikatel na konci role: jak (znovu) nastartovat firmu, kdyz uz nevite kudy dal. \/ Praze: Blue
Vision, 2013, 164 s. ISBN 978-80-87672-03-7.

PORTER, M. E. Competitive strategy: techniques for analyzing industries and competitors. New York: Free Press, 2004,
396 s. ISBN 0-7432-6088-0.

STROUHAL, J. Ekonomika podniku. 3., aktualiz. vydani. Praha: Institut certifikace t¢etnich, 2016, 186 s. ISBN 978-80-
87985-07-6.

VACHAL, J., VOCHOZKA, M. Podnikové izeni. Praha: Grada, 2013, 685 s. ISBN 978-80-247-4642-5.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho ptedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Némcina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/z
Rozsah studijniho piedmétu 39c [ hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: 80% ucast na cvicenich, prace studentl je
studenta sledovana komunika¢nimi aktivitami v hodinach. V priibé¢hu semestru pfednesou
studenti prezentaci k problematice studovaného oboru. Absolvuji pribézné testy a
jeden test zavérecny, ktery musi splnit na 60%. Vstupni znalost se predpoklada na
urovni B1 Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyk (SERR).

Garant predmétu Mgr. Véra Kozakovd, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Véra Kozakova, Ph.D. — cviceni (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozvoj vSech odbornych jazykovych dovednosti s dirazem na komunikativnost a vyuziti funkéniho
jazyka v rtiznych oblastech manazerské Cinnosti. Vyuka se soustfedi na zpisobilost studentil jednat se zahrani¢nim
partnerem Ustné i telefonicky. Ukolem je pfipravit studenty na situace spojené se sluzebnimi cestami. DosaZena jazykova
uroveni dle SERR B1+.

Obsah

= Uvod do obchodni komunikace

= Navazovani kontaktl, prvni kontakt

= Informace o své osobé, o studiu, vlastnosti

= Zivotopis, zadost o misto

= Obchodni dopis, zkratky v korespondenci

= Staty, obyvatelé, jazyky, predlozky se zemépisnymi nazvy

= Prace s odbornymi texty: slovni zasoba, slovni spojeni, gramatika, cviceni

= Slovosled némecké véty, vyjadieni souhlasu, nesouhlasu, pochybnosti

= Predlozky s 2. padem a jejich uziti

= Spojky soufadici a podradici

= Konjunktiv II, Konjunktiv II v obchodni komunikaci

= Zavérecny test

Studijni literatura a studijni pomucky |

Povinna literatura

HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 1. 1. vyd. Plzei: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-912-4.
HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 2. 1. vyd. Plzei: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-958-2.
KOZAKOVA, V. Obchodni némcina. Wirtschaftsdeutsch. Brno: Albatros Media, a.s., 2012, 280 s. ISBN 978-80-266-
0039-8.

Doporucena literatura

GOTTSTEIN-SCHRAMM, B. Grammatik — ganz klar! Ismaning: Hueber Verlag, 2011, 224 s. ISBN 978-3-19-051555-
4,

KRENN, W., PUCHTA, H. Motive. Miinchen: Hueber Verlag, 2016, 260 s. ISBN 978-3-19-001878-9.

MICHNOVA, 1. Deutsch im Beruf. 1. vyd. Praha: Grada, 2008, 128 s. ISBN 978-80-247-2408-9.

Dopliiujici materialy:https://www.deutsch-perfekt.com/

http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/index.php

https://www.hueber.de/seite/pg_lehren_unterrichtsplan_mot

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Némcina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 39c [ hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: 80% ucast na cvicenich, prace studentd je sledovana
studenta komunika¢nimi aktivitami v hodinéch, studenti absolvuji pribézné testy a jeden test
zavérecny, ktery musi splnit na 60%.

Pozadavky na zkousku: studenti pfednesou prezentaci V némeckém jazyce
k problematice studovaného oboru. Vstupni znalost se pfedpoklada na arovni B1+
Spole¢ného evropského referencniho ramce pro jazyk (SERR).

Garant piredmétu Mgr. Véra Kozékova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cvi¢eni a dohliZi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Véra Kozéakova, Ph.D. - cviceni (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozvoj vSech odbornych jazykovych dovednosti s diirazem na komunikativnost a vyuziti funkéniho
jazyka v riznych oblastech manazerské ¢innosti. Vyuka se soustfedi na zpiasobilost studentll jednat se zahrani¢nim
partnerem Ustné i telefonicky. Ukolem je pfipravit studenty na situace spojené se sluzebnimi cestami. Dosazena jazykova
uroven dle SERR B1+.

Obsah

= Zaméstnani, inzeraty

= Zadost o misto

= Pfijimaci pohovor, odborna slovni zdsoba

= Zvratna slovesa

= Synonyma, antonyma a jejich expresivita

= Telefonovani

= Systém minulych ¢ast v ném¢iné

= Perfektum, uplatnéni ve vétach

= Participium I, Participium Il

= Prezenta¢ni dovednosti

= Prezentace firmy a produktu

= Testovani

Studijni literatura a studijni pomicky ‘

Povinna literatura
HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 1. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-912-4.
HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 2. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-958-2.
KOZAKOVA, V. Obchodni némcina. Wirtschafisdeutsch. Brno: Albatros Media, a.s, 2012, 280 s. ISBN 978-80-266-
0039-8.
Doporucena literatura
GOTTSTEIN-SCHRAMM, B. Grammatik — ganz klar! Ismaning: Hueber Verlag, 2011, 224 s. ISBN 978-3-19-051555-
4.
KRENN, W., PUCHTA, H. Motive. Miinchen: Hueber Verlag, 2016, 260 s. ISBN 978-3-19-001878-9.
MICHNOVA, 1. Deutsch im Beruf. 1. vyd. Praha: Grada, 2008, 128 s. ISBN 978-80-247-2408-9.
Dopliiujici materialy:https://www.deutsch-perfekt.com/
http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/index.php

| https://www.hueber.de/seite/pg_lehren_unterrichtsplan_mot

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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https://www.deutsch-perfekt.com/
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglictina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/z
Rozsah studijniho piedmétu 39c | hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: Aktivni u€ast na cvi¢enich. Povinna dochazka
studenta minimalné 80%. Zvladnuti slovni zasoby k jednotlivym tematickym celktim dle
osnov a dopliikkové slovni zasoby dle pozadavkd vyucujiciho. Zvladnuti
gramatickych struktur podle osnov, véetné¢ samostudia povinné literatury.
Vypracovani ustnich a pisemnych ukold. Kazdy student vystoupi jednou pied
studijni skupinou s kratkou 10 ti minutovou prezentaci. Usp&né absolvovani
prabéznych testd a zavérecného testu (2 opravné terminy) s minimalni uspésnosti
60%.

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici PhDr. Jana Semotamova - cviceni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem kurzu je rozvoj vSech odbornych jazykovych dovednosti s dirazem na komunikativnost a vyuziti funkéniho jazyka
v riznych oblastech manazerské ¢innosti. Vyuka se dale soustiedi na zptsobilost studentd jednat se zahrani¢nim partnerem
ustné a telefonicky. Studenti se sezndmi s novymi jazykovymi strukturami a terminy odborné obchodni anglictiny. V tomto
predmétu se predpoklada znalost anglictiny na trovni A2-B1 dle Spole¢ného evropského referen¢niho rdmce pro jazyky.
Student se orientuje v oblasti zakladni spoleCenské konverzace pii mezinarodnim styku, cestovani, telefonovani a
obchodnich jednanich. Vyuziva slovni zasoby z nasledujicich témat: predstaveni se v obchodnim i spoleenském styku,
konference, telefonovani, sjednavani schiizek, pozadani o sluzby, cestovani, vysvétleni a poskytnuti Ciselnych udaji.
Ziskané jazykové znalosti a dovednosti:

= Dovednosti a techniky potiebné k obchodnimu styku v zahrani¢i.

= Spolecenské jednani a vystupovani.

= Kladeni pozadavkd.

= Nabidka pomoci.

= Zadost o svoleni.

= Telefonovani.

= Sjednavani schiizek.

= Zména data schtizky.

= Kulturni povédomi.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

MURPHY, R. English Grammar in Use Intermediate. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2012, 380 s. ISBN
978-0-521-18906-4.

POWELL, M. In Company Intermediate 3.0. Oxford: Macmillan, 2014, 159 s. ISBN 978-0-230-45520-7.

Doporucena literatura

ASHLEY, A. Oxford Handbook Of Commercial Correspondence. Oxford: Oxford University Press, 2003, 304 s. ISBN 0-
19-427406-3.

EMMERSON, P. Business Grammar Builder Intermediate. Oxford: Macmillan, 2007, 271 s. ISBN 978-0-3337-5492-4.
HUGHES, J. Telephone English. Oxford: Macmillan, 2006, 96 s. ISBN 978-1-4050-8219-8.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglictina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho piedmétu 39c | hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: Aktivni ucast na cvi¢enich. Povinna dochazka minimalné
studenta 80%. Zvladnuti slovni zasoby k jednotlivym tematickym celkiim dle osnov a
doplitkkové slovni zasoby dle pozadavki vyucujiciho. Zvladnuti gramatickych
struktur podle osnov, v¢etn¢ samostudia povinné literatury. Vypracovani Gstnich a
pisemnych ukolt. Kazdy student vystoupi jednou pied studijni skupinou s kratkou
10 ti minutovou prezentaci na téma velké zahraniéni spoleénosti. Uspé&iné
absolvovani priabéznych testti a zavéreéného testu (1 opravny termin) s minimalni
uspésnosti 60%.

Pozadavky na zkousku: ziskani zapoctu. Zkouska je zaloZena na prezentaci (v
Power Pointu) mensi ¢eské nebo slovenské firmy (max. 120 zaméstnanci).

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucujici PhDr. Jana Semotamova — cviceni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je pfipravit posluchace na profesionalni prezentaci existujici firmy, jeji historie a jejich vyrobka. Studenti
si osvoji prezentacni techniky a dovednosti s vyuzitim multimedialnich pomicek, nauci se popsat a analyzovat grafy a
tabulky s Ciselnymi udaji. V tomto predmétu se predpoklddd znalost anglitiny na urovni B1-B2 dle Spoleéného
evropského referencniho rdmce pro jazyky. Student se orientuje se v oblasti zdkladni spolecenské konverzace pfi
mezinarodnim styku, cestovani, telefonovani a obchodnich jednanich. Umi diskutovat v anglickém jazyce na témata
spojena s nadnarodnimi firmami. Student ovlada novou slovni zasobu a dovednosti potiebné pro profesionalni prezentace
firmy, seznamil se s jeji strukturou v anglickém jazyce. Student umi pracovat se slovnimi spojenimi a slovni zdsobou
pouzivanou pii schtizich.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

MURPHY, R. English Grammar in Use Intermediate. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2012, 380 s. ISBN
978-0-521-18906-4.

POWELL, M. In Company Intermediate 3.0. Oxford: Macmillan, 2014, 159 s. ISBN 978-0-230-45520-7.

Doporucena literatura

BABAKOVA, J. Anglickd obchodni korespondence. 1. vyd. Plzeii: Fraus, 1999, 128 s. ISBN 80-7238-051-6.
EMMERSON, P. Business Grammar Builder Intermediate. Oxford: Macmillan, 2007, 271 s. ISBN 978-0-3337-5492-4.
HUGHES, J. Telephone English. Oxford: Macmillan, 2006, 96 s. ISBN 978-1-4050-8219-8.

MASCULL, B Business Vocabulary in Use. 1st ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2002, 172 s. ISBN 0-521-
77529-9.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Aplikovana statistika I1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl vyucujiciho;
studenta 80% aktivni Gicast na cvicenich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test, 2 ¢asti (piiklady + teorie) s maximalnim
moznym poctem dosazitelnych bodt 35, kde musi byt kazda ¢ast alespoii na 50 %.

Garant predmétu Ing. et Ing. Martin Kovéiik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na ptednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cvieni a

predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. et Ing. Martin Kovaiik, Ph.D. — piednasky (60%), Ing. Jan Dvorsky, PhD. —
prednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit studenty s aplikacemi statistiky v marketingu, primyslovém inzenyrstvi, financich a

ekonomice podniku. Pozornost bude vénovana zejména analyze zavislosti (ANOVA, neparametrické metody, regresni a

korelacni analyza), teorii ¢asovych fad a tvorbé ekonometrického modelu. Posledni pfedndskové bloky budou vénovany

strojovému ucent, které sezndmi posluchace se zakladnimi pojmy z této oblasti, véetné praktickych prikladd z nejriznéjsich

priamyslovych odvétvi. Cilem tohoto pfedmétu je vypéstovat v posluchacich cit pro spravnou interpretaci vysledkt

pokrocilych statistickych analyz a spravnou volbu statistickych metod na zéklad¢ dat a stanovenych hypotéz.

Obsah

= Opakovani zékladnich pojmi, softwarové moznosti statistického zpracovani dat

= Aplikace kontingen¢nich a asocia¢nich tabulek v marketingovém a sociologickém vyzkumu

= Analyza rozptylu aplikace ve statistickém tizeni kvality

= Neparametrické testy — situace, kdy pouzit parametrické a neparametrické testy

= Aplikace regresni a korela¢ni analyzy v riiznych oblastech pramyslu

= Mnohonasobna regrese a korelace diraz na interpretaci parametrtt modelu

= Parametrické a neparametrické miry t€snosti zavislosti aneb kdy v praxi pouzit parametrické a neparametrické korelaéni
koeficienty

= Uvod do oblasti ¢asovych fad, aditivni a multiplikativni ekonometricky model

= Analytické a mechanické vyrovnavani ¢asovych fad s praktickymi ukazkami na finanénich datech

= Uvod do oblasti strojového ugeni — aplikace strojového uéeni v riznych primyslovych oblastech (strojové uéeni
s ucitelem a bez ucitele)

= Uvod do oblasti strojového u¢eni — aplikace strojového uéeni Vv riiznych primyslovych oblastech (rozdil mezi predikci
a klasifikaci)

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KOVARIK, M., KLIMEK, P. Aplikovand statistika — Sbirka prikladii v programu XLStatistics. Skripta pro 2. roénik
denniho studia Zlin: UTB, FaME, 2011. 145 s. ISBN 978-80-7454-129-2.

KUHN, M., JOHNSON, K. Applied predictive modeling. New York: Springer, 2013, 600 p. ISBN 978-1-4614-6848-6.
MONTGOMERY, D. C. Introduction to Statistical Quality Control. vyd. 6. USA: John Wiley & Sons, Inc, 2009. 734 p.
ISBN 978-0470169926

ROSS, S. M. Introductory Statistics. 3rd ed. Academic Press, 2010. 842 p. ISBN 0123743885.

Doporucena literatura

JAMES, G., WITTEN, D., HASTIE, T., TIBSHIRANI, R. An introduction to statistical learning: with applications in R.
New York: Springer, 2013, 426 p. ISBN 978-1-4614-7137-0.

KOVARIK, M., KLIMEK, P. Pocet pravdépodobnosti v programu XLStatistics. Skripta pro 1. ro¢nik denniho studia Zlin:
UTB, FaME, 2011. 150 s. ISBN 978-80-7454-011-0.

KOVARIK, M., KLIMEK, P. Matematicka statistika v programu XLStatistics. Skripta pro 1. roénik denniho studia Zlin:
UTB, FaME, 2011. 150 s. ISBN 978-80-7454-010-3.

PECK, R., OLSEN, CH., DEVORE, J., L. Introduction to Statistics and Data Analysis, Enhanced Review Edition (4th
Edition). Duxbury Press. 2011, 944 p. ISBN 0840054904.
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Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) | 20 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Financni ucetnictvi |

Typ piredmétu povinny , PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho pfedmétu 26p + 26¢ [hod. |52 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: absolvovani 2 pisemnych testt: pfi uspéSnosti 100 % az

studenta 60 % student ziskava zapocet; student ma narok na jeden opravny termin (pro
zapocet je nutné ziskat minimalné 60 % z opravného testu); 80% aktivni ucast na
cvicenich.

Pozadavky na zkousku — pisemny test v rozsahu prednasek a cviceni, musi byt
napsan na 60%.

Garant piredmétu Ing. Milana Otrusinova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 70%, dale stanovuje koncepci cviceni a

predmétu dohlizi na jednotné vedeni

Vyucujici Ing. Milana Otrusinova, Ph.D. — ptednasky (70%), Ing. Bohumila Svitdkova, Ph.D.
— ptednasky (30%)

Stru¢na anotace predmétu |

Predmét je zaméfen na vérné zobrazeni realnych ekonomickych procest. Jeho hlavnim cilem je poskytovat informace pro

feSeni rozhodovacich uloh, na nichZ je zalozeno fizeni podnikl. Tento pfedmét navazuje na predmét Zaklady ucetnictvi a

vychazi se z predpokladu, Ze studenti maji zakladni znalosti o fungovani subjektti ekonomické aktivity (podniktl) jako o

objektu ucetniho zobrazeni a o cili, funkcich a struktufe systému fizeni. Pfi vyuce se klade vétsi diraz na obsahovou

stranku ucetnictvi, na to jakého cile a jakymi néstroji ma byt pii zobrazeni pfedmétu tcetnictvi dosazeno a méné jiz na to,

jakym zptisobem (pouzitim jaké uctové osnovy, jakych uctl) 1ze tohoto cile dosahnout.

Obsah

» Vyznam a zakladni prvky ucetnictvi

= Ugetni zasady a principy

* Pravni Gprava ucetnictvi

= Dlouhodoby majetek: struktura, ocefiovani, zpisoby pofizeni a vyfazeni, odpisovani

= Zasoby: charakteristika, ocefiovani, zptisoby pofizeni a vyfazeni, opravné polozky

= Pohledavky: pohledavky z obchodnich vztahd, zalohy, pohledavky ze smének, pohledavky v cizi méné

= Kratkodoby finan¢ni majetek: pokladna, ceniny, bankovni Gi¢et, penize na cesté, cenné papiry a podily

= Vlastni kapital: struktura, zvySovani a snizovani zakladniho kapitalu, fondy, rozdélovani vysledku hospodateni

= Rezervy: podstata a funkce, tvorba a ¢erpani

= Zavazky: zavazky z obchodnich vztahtl, zalohy, dané v ucetnictvi, dotace, zactovani se zaméstnanci

= Bankovni Gvéry a finanéni vypomoci: rozd¢€leni, charakteristika

= Casové rozlideni: aktivni a pasivni

= Naklady a vynosy: charakteristika, druhové a ucelové ¢lenéni, provozni a finan¢ni ¢innost

= Ucetni uzavérka a zavérka: uzavérkové operace, inventarizace majetku a zavazkd, dafiovéa analyza, vypocet splatné a
odlozené dané z piijmd, uzavieni ucetnich knih, sestaveni Gcetnich vykazi, vyro¢ni zprava, zprava o vztazich mezi
propojenymi osobami, audit G¢etni zaveérky, schvaleni a zvetejnéni ucetni zavérky

Studijni literatura a studijni pomicky |

Povinna literatura:

STEKER, K., OTRUSINOVA, M. Jak ¢ist ii¢etni vykazy. Zdklady ceského vicetnictvi a vykaznictvi. 2. aktualizované a
rozsifené vydani. Praha: Grada, 2016. ISBN 978-80-271-0048-4.

STEKER, K., OTRUSINOVA, M. Piiklady z financniho uicetnictvi. Studijni pomiicka pro distancni studium. 2., upravené
vydani. Zlin: UTB ve Zliné, Academia centrum, 2010. ISBN 978-80-7318-972-3.

STEKER, K., OTRUSINOVA, M., SVITAKOVA, B., CRHOVA, Z. Piiklady z financniho vicetnictvi I. Studijni pomiicka
pro distancni studium. Zlin, 2016.

Vyhléaska ¢. 500/2002 Sb. ve znéni pozdgjsich predpisii

Zakon o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist

Doporucena literatura:

KOVANICOVA, D. dbeceda ticetnich znalosti pro kazdého. 20., aktualizované vydani. Praha: Polygon, 2012. ISBN 978-
80-7273-169-5.
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MULLEROVA, L., VOMACKOVA, H., DVORAKOVA, D. Ucetni predpisy pro podnikatele (zikon o ticetnictvi,
provadéct vyhldska k zakonu, Ceské vicetni standardy). Komentdr-. 3., aktualizované vydani. Praha: ASPI, 2009. ISBN 978-
80-7357-435-2.

STROUHAL, J., ZIDLICKA, R., CARDOVA, Z. Ugetnictvi 2014: Velké kniha piikladti. Brno: Computer Press, 2014,
488 s. ISBN 978-80-265-0154-1.

OTRUSINOVA, M., HYBLOVA, E., STEKER, K. Ziklady ticetnictvi v prikladech. Studijni pomiicka pro distancni
studium. Zlin, 2011.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustifedéni) [ 20 | hodin

Informace o zpisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing |

Typ piredmétu povinny , PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13s | hod. [39 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Marketing I)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl vyucujiciho;
studenta 80% aktivni Gicast na seminarich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych
bodl 100 musi byt napsan alespoii na 60 %; nasleduje Gstni zkouska v rozsahu
znalosti prednasek a seminari.

Garant predmétu doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminati a

predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D. - ptednasky (60%), doc. Ing. Vratislav Kozak, Ph.D.
- ptednasky (40%)

Stru¢na anotace predmétu |

Marketing je dynamicky se vyvijejici disciplinou, ktera je soucasti kazdodenniho Zzivota jak firmy, tak kone¢ného
spotfebitele. Pfredmét poskytuje zakladni prehled o tradiénim marketingu a jeho tradinich principech a vytvari
predpoklady pro jejich praktickou aplikaci v podnikatelské cinnosti nebo pfi fizeni podniku se zaméfenim na spotiebitelské
trhy. Pfedmét rozviji poznatky z oblasti managementu a poskytuje zdkladni piehled o marketingu a jeho zakladnich
principech a soustfed’uje pozornost na zasadni roli marketingu v dnesni globalni ekonomice. Umoziiuje pochopit podstatu
uspésného plsobeni na trhu prostiednictvim klicové tlohy obchodni Cinnosti a vyznamu marketingovych aktivit pro
efektivni fizeni vSech podnikovych funkci.

Obsah

= Pojem a definice marketingu

= Vyvojové faze marketingu (marketing 3.0, marketing 4.0)

= Strategické planovani a marketingovy proces

= Segmentace a segmentacni piistupy

= Marketingové prostiedi, etika a socialni odpoveédnost

= Chovani spotiebitele na spotiebitelskych trzich

= Vyrobek a vyrobkové strategie

= (Cena a cenové strategie

= Distribuce a distribu¢ni proces

= [Integrovana marketingova komunikace

= CRM - tizeni vztahu se zakazniky

= Nové trendy v marketingu

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna literatura

ARMSTRONG, G., KOTLER, P., OPRESNIK, M. O. Marketing: an introduction. Thirteenth edition. Boston: Pearson,
2017, 669 s. ISBN 978-1-292-14650-8.

CHLEBOVSKY, V. Management zédkaznickych FeSeni: jak efektivné tvorit a spravovat individualizovand Feseni
zakaznickych potieb. 1. vydani. Praha: Grada, 2017, 124 s. ISBN 978-80-271-0559-5.

KARLICEK, M. Zdklady marketingu. Praha: Grada, 2013, 255 s. ISBN 978-80-247-4208-3.

KOTLER, P., KOTLER, M. 8 strategii ristu: jak oviddnout trh. Brno: BizBooks, 2013, 208 s. ISBN 978-80-265-0076-6.
KOTLER, P. Moderni marketing. Praha: Grada, 2007, 1041 s. ISBN 978-80-247-1545-2.

Doporucena literatura

KOTLER, P., KARTAJAYA, H., SETIAWAN, I. Marketing 4.0: moving from traditional to digital. Hoboken: Wiley,
2017, 184 s. ISBN 978-1-119-34120-8.

KOTLER, P., KELLER, K. L. Marketing management. 15. Boston: Pearson, 2016, 714, Al4, E58, G10, 136. ISBN 978-
1-292-09262-1.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustifedéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing |

Typ piredmétu povinny , PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13s | hod. [39 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Marketing I)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl vyucujiciho;
studenta 80% aktivni Gicast na seminarich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych
bodi 100 musi byt napsan alespont na 60 %; nasleduje ustni zkouska v rozsahu
znalosti prednasek a seminari.

Garant predmétu doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminati a

predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D. - ptednasky (60%), doc. Ing. Vratislav Kozak, Ph.D.
- ptednasky (40%)

Stru¢na anotace predmétu |

Marketing je dynamicky se vyvijejici disciplinou, ktera je soucasti kazdodenniho Zzivota jak firmy, tak kone¢ného
spotfebitele. Pfedmét poskytuje zakladni prehled o tradiénim marketingu a jeho tradi¢nich principech a vytvari
ptredpoklady pro jejich praktickou aplikaci v podnikatelské ¢innosti nebo pti fizeni podniku se zaméfenim na spotiebitelské
trhy. Pfedmét rozviji poznatky z oblasti managementu a poskytuje zakladni pfehled o marketingu a jeho zakladnich
principech a soustfed’uje pozornost na zasadni roli marketingu v dnes$ni globalni ekonomice. Umoziiuje pochopit podstatu
uspésného plsobeni na trhu prostiednictvim klicové tlohy obchodni ¢innosti a vyznamu marketingovych aktivit pro
efektivni fizeni vSech podnikovych funkci.

Obsah

= Pojem a definice marketingu

= Vyvojové faze marketingu (marketing 3.0, marketing 4.0)

= Strategické planovani a marketingovy proces

= Segmentace a segmentacni piistupy

= Marketingové prostiedi, etika a socialni odpoveédnost

= Chovani spotiebitele na spotiebitelskych trzich

= Vyrobek a vyrobkové strategie

= (Cena a cenové strategie

= Distribuce a distribu¢ni proces

= [Integrovana marketingova komunikace

= CRM - tizeni vztahu se zakazniky

= Nové trendy v marketingu

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

ARMSTRONG, G., KOTLER, P., OPRESNIK, M. O. Marketing: an introduction. Thirteenth edition. Boston: Pearson,
2017, 669 s. ISBN 978-1-292-14650-8.

KEEGAN, W. J., GREEN, M. C. Global marketing. Global edition. Boston: Pearson, 2017, 624 s. ISBN 978-1-292-15076-
5.

KOTLER, P., KELLER, K. L. Marketing management. 15. Boston: Pearson, 2016, 714, A14, E58, G10, 136. ISBN 978-
1-292-09262-1.

KOTLER, P., ARMSTRONG, G. Principles of marketing. 16e. Boston: Pearson, 2016, 731 s. ISBN 978-1-292-09248-5.
Doporucena literatura

BAKER, M. J., SAREN, M. Marketing theory: a student text. 3rd edition. Los Angeles: SAGE, 2016, 520 s. ISBN 978-1-
47390-401-9.

KOTLER, P., KARTAJAYA, H., SETIAWAN, I. Marketing 4.0: moving from traditional to digital. Hoboken: Wiley,
2017, 184 s. ISBN 978-1-119-34120-8.

KURTZ, D. L., BOONE, L. E. Principles of marketing. 12th edition. Mason, Ohio: Thomson/South-Western, 2006, 656
s. ISBN 0-324-32379-4.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé
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Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny piedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Manazerska psychologie a sociologie

Typ predmétu povinny ,,PZ* doporuceny rocnik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13s | hod. [39 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledkii a daldi poZadavky na | Pozadavky k zapoctu: pisemna prace na jedno z probiranych témat o minimalnim
studenta rozsahu 5 normostran.

Pozadavky ke zkousce: pisemna zkouska v rozsahu probirané litky a povinné

literatury.
Garant piredmétu Mgr. Jan Kalenda, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednéaSeni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminait
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.
Vyucujici Mgr. Jan Kalenda, Ph.D. — pfednasky (60%), Mgr. Petra Mandincova, Ph.D. —
prednasky (40%)

Strucna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit studenty s vybranymi teoretickymi koncepcemi z oblasti psychologie a sociologie
manazerského chovani a fizeni organizace — S tzv. problematikou ,,organizaéniho chovani“. Dale pak je cilem studenty
seznamit se sociologickymi a psychologickymi vyzkumy o pracovnim prostiedi v Ceské spoleénosti, které maji ptimou
vazbu na manaZzerské chovani a rozhodovani. Studenti si v ramci tohoto pfedmétu osvojuji znalosti spojené s nejnovéj$imi
poznatky spolecenskych véd o organizacnim chovani, na jejichz zaklad¢ jsou schopni dat do kontextu rozli¢né jevy o
z ak¢niho pole managementu a ekonomiky.

Obsah

= Manazerska psychologie (historie, koncepce a funkce oboru)

= Manazerska sociologie (historie, koncepce a funkce oboru)

= Organizaéni chovani jako syntéza manazerské sociologie a psychologie

= Ceska spole¢nost jako jedna ze spole¢nosti "pozdni doby"

» Demografické znaky ¢eského trhu prace

= Genderové znaky Ceského trhu prace

= Hodnotové postoje Ceské spolecnosti ve vztahu k pracovnimu chovani.

= Spotiebni chovani v ¢eské spole¢nosti.

= Promény pracovnich podminek a trhu prace v Ceské republice

= Interakce v organizacich

= Osobnost manazera

= Rozhodovani v organizacich

= Vystupni kompetence

Student bude po absolvovani kurzu schopen popsat zakladni zdroje dat o sou¢asném ceském trhu prace a pracovnich
podminkach v organizacich, které 1ze pouzit pro porozuméni trendim v akénim poli managementu a ekonomiky. Bude
schopen popsat demografické, genderové a téidni atributy ¢eského trhu prace, véetné jejich vyvojovych trendi. Bude
schopny porozumét vztahim mezi rozhodovanim manazZerti a vyvojem organizace. Z hlediska dovednosti bude schopen
vyhledat relevantni informace o pracovnim chovani z dat CSU, SOU AV CR a EUROSTATU (stéZejni Setfeni EWCS a
ESS). Dale pak bude schopen kriticky pfistupovat k prezentovanym vyzkumnym Setfenim a pracovat se statistikami
vénovanych organizaénimu chovani jak z hlediska Kraji, tak celé CR.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

LYONS, P., KINDLEROVA, R. Contemporary Czech Society. Praha: The Institute of Sociology of the Czech Academy
of Sciences, 2016, 552 p. ISBN 978-8073302993.

TURECKIOVA, M. Organizacni chovdni: teoretickd vychodiska a trendy persondlniho managementu. Praha: Univerzita
Jana Amose Komenského, 2009, 104 s. ISBN 978-80-86723-66-2.

VECERNIK, J. Prdce, hodnoty, blahobyt: ceské redlie v evropském kontextu. Praha: Sociologicky tstav AV CR, 2016,
415 s. ISBN 978-80-7330-295-5.

VLACHOVA, K. Ceskd republika 2002—2012: hodnoty, postoje, chovdni. Socidlni report projektu European Social
Survey. Praha: Sociologicky ustav AV CR, 2013, 148 s. ISBN 978-80-7330-224-5.
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WAGNEROVA, 1. Psychologie price a organizace: nové poznatky. Praha: Grada, 2011, 155 s. ISBN 978-80-247-3701-
0

Doporucena literatura

KATRNAK, T., FUCIK, P. Ndvrat k socidlnimu pivodu: vyvoj socidlni stratifikace ceské spolecnosti v letech 1989 az
2009. Brno: Centrum pro studium demokracie a kultury, 2010, 213 s. ISBN 978-80-7325-241-0.

KELLER, J., HRUSKA-TVRDY, L. Vzdélanostni spolecnost? Chrdam, vytah a pojistovna. Praha: Sociologické
nakladatelstvi, 2008, 183 s. ISBN 978-80-86429-78-6.

LYONS, P., KINDLEROVA, R. 47 odstinii ¢eské spolecnosti. Praha: Sociologicky ustav AV CR, 2015, 369 s. ISBN 978-
80-7330-280-1.

PETRUSEK, M. Spolecnosti pozdni doby. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON), 2006, 459 s. ISBN 80-86429-63-
6.

POTUCEK, M. Pozndvini budoucnosti jako vyzva. Praha: Karolinum, 2011, 153 s. ISBN 978-80-246-1897-5.
PRUDKY, L. Inventura hodnot: vysledky sociologickych vyzkumii hodnot ve spolecnosti ceské republiky. Praha:
Academia, 2009, 341 s. ISBN 978-80-200-1751-2.

QUESNEL, M. Co si myslime, cemu vérime a kdo jsme. Praha: Academia, 2003, 209 s. ISBN 80-200-1078-5.

SAFR, J a kol. Mechanismy mezigeneracni reprodukce nerovnosti. Praha: Sociologicky tstav AV CR, 2012, 166 s. ISBN
978-80-7330-188-0.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho ptedpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Dang

Typ piredmétu povinny , PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | PoZzadavky na zapocet: pisemny test s minimalni 60 % tispésnosti; 80% aktivni ucast
studenta na seminafich.

Pozadavky na zkousku: ustni zkouska v rozsahu znalosti pfednasek a seminara.

Garant predmétu Ing. Pavlina Kirschnerové, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminait
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyuéujici Ing. Pavlina Kirschnerova, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Zamérem predmétu je poskytnout studentim klicové informace z oblasti danové politiky a koncepce piijmi vefejnych
financi CR s cilem dosaZeni samostatné orientace studentii v dafiové legislativé jednotlivych dani v ramei dafiové soustavy
CR véetné jejich praktické aplikace.

Po teoretickém vstupu a analyze dafiového systému CR se studenti seznami s principy a mechanismy fungovani
jednotlivych dani. Podstatna ¢ast je vyhrazena ptimym danim a vybranym problémim danové optimalizace fyzickych a
pravnickych osob véetné fungovani pojistnych rezimt.

Obsah

= Uvod do problematiky teorie dani.

= Soustava vefejnych ptijmua a tloha dani v ramci fiskalni politiky statu.

= Problematika socidlniho a zdravotniho pojisténi

= Teorie pfimych dani a osobni diichodova dan a jeji optimalizace

=  Zdanéni piijmi fyzickych osob ze zavislé ¢innosti

= Zdanéni piijmi ze samostatné ¢innosti fyzickych osob

* Piijmy z kapitdlového majetku, pfijmy z najmu a ostatni pijmy.

= Zdanéni piijmi pravnickych osob, prava zakladu dan¢ a stanoveni dané

= Specifika danovych a nedanovych nakladovych polozek

» Teorie zdanovani nemovitych véci

= Dai z ptidané hodnoty a jeji aplikace

= Teorie spotfebni a ekologické dané

Studijni literatura a studijni pomicky |

Povinna literatura

KUBATOVA, K. Daiiova teorie a politika. 6. aktual. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2015. ISBN 978-80-7478-841-3.
SIROKY, J. Zdklady darnové teorie s praktickymi priklady. 2. aktual. vyd. Praha: Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-
7552-315-0.

VANCUROVA, A. Zdanéni osobnich piijmii. Praha: Wolters Kluwer, 2014. ISBN 978-80-7478-388-3.

Danové zakony a souvisejici predpisy v aktualnim znéni.

Doporucena literatura

NERUDOVA, D. Dariova politika v Evropské unii. Praha: Wolters Kluwer, 2017. ISBN 978-80-7552-682-3.
SKALOVA, J. Dané v ii¢emictvi. Praha: Wolters Kluwer, 2017. ISBN 978-80-7552-832-2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 20 | hodin

Informace o zpisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vsechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Podnikova ekonomika I1

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |6
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: ucast min. 80 %, absolvovani zapoctové pisemné prace
studenta s tspésnosti min. 60 % (piiklady+teorie); odevzdani seminarni prace na zadané
téma

Pozadavky na zkousku: tstni ¢ast — odpoveéd’ na 2 teoretické otdzky (student si sam
vytdhne); minimalné 60 % ze zapoctovo-zkouskové pisemné prace

Vysledna zndmka je primérem z Ustni a pisemné ¢asti.

Garant piredmétu Ing. Ludmila Kozubikova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, uréuje koncepci seminaii a podili
predmétu se na jejich vedeni.

Vyucujici Ing. Ludmila Kozubikova, Ph.D. — pifednasky (60%), doc. Ing. Roman Zame¢nik,
PhD. — pfednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Podnikova ekonomika II bezprostfedné navazuje na uvodni ¢ast podnikové ekonomiky - Podnikovou ekonomiku I. Cilem
pfedmétu je seznameni s vnitinim prostiedim podniku se zaméfenim na vyrobni, nakupni a investi¢ni ¢innost, na tvorbu a
rozdéleni vysledku hospodafeni, modelovani a kalkulace néakladii, cenovou politiku podniku a na zakladni principy
finan¢niho fizeni podniku. Posluchaci ziskaji znalosti a dovednosti z oblasti sestaveni vysledku hospodateni dle podminek
CR, sestaveni nakladovych funkei, kalkulaci GipInych a netipInych nakladi, sestaveni vykazu cash flow, vypoétu vyrobnich
kapacit a jejich plnéni.

Obsah

= Naklady, vynosy — zdkladni vymezeni, ¢lenéni

= Hospodaisky vysledek — vymezeni, struktura, zptisoby vypoctu a vykazovani

= Naékladové funkce

= Vztahy mezi zakladnimi ekonomickymi veli¢inami podniku, bod zvratu

= Kalkulace nakladi

= Ceny

» Zaklady financovani podniku, cash flow

=  Vyrobni ¢innost podniku

= Nakupni ¢innost podniku

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

SYNEK, M. Manazerska ekonomika. 5., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2011, 471 s. ISBN 978-80-247-3494-1.
Dostupné také z: http://katalog.k.utb.cz/F/?func=item-hold-
request&doc_library=UTB50&adm_doc_number=000059817&item_sequence=000090

SYNEK, M., KISLINGEROVA, E. Podnikova ekonomika. 6., pieprac. a dopl. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2015, 526 5. ISBN
978-80-7400-274-8.

ZAMECNIK, R., TUCKOVA, Z., HROMKOVA, L. Podnikovd ekonomika II. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling,
2007, 194 s. ISBN 978-80-7318-624-1.

Doporucena literatura

MARTINOVICOVA, D., KONECNY, M., VAVRINA, J. Uvod do podnikové ekonomiky. 5. aktualizované vyd. Praha:
Grada, 2014, 208 s. ISBN 978-80-247-5316-4.

RUCKOVA, P. Financni analyza. Praha: Grada, 2015, 160 s. ISBN 978-80-247-5534-2.

RUCKOVA, P., ROUBICKOVA, M. Financni management. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 296 s. ISBN 978-80-247-4047-
8

WOHE, G., KISLINGEROVA, E. Uvod do podnikového hospoddrstvi. 2., pteprac. a dopl. vyd. Praha: C.H. Beck, 2007,
928 s. ISBN 978-80-7179-897-2. Dostupné také
z:http://katalog.k.utb.cz/F/?func=service&doc_library=UTB01&doc_number=000034634&line_number=0002&func_co
de=WEB-BRIEF&service_type=MEDIA

Odborné ekonomicka periodika, Finance a uvér, Ekonom, Euro, Hospodafské noviny, denni periodika
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Vyhléaska ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni Zakona €. 563/1991 Sb., o ti€etnictvi ve znéni pozde&jsich
predpisi, pro tcetni jednotky, které jsou podnikateli iCtujicimi v soustaveé podvojného ucetnictvi

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | 20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Finan¢ni trhy

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho pfedmétu 13p + 13s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Financial Markets)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: 80% aktivni uc¢ast na seminafich, pisemny test

studenta S maximalnim moznym poctem dosazitelnych bodt 100 musi byt napsan alespon
na 60 %.

Garant predmétu Ing. Jana Vychytilova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminafa

predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici Ing. Jana Vychytilova, Ph.D. - ptednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit posluchace se zakladnim fungovanim finan¢nich trhi, s jeho nastroji, chovanim a segmenty.
Teoretické poznatky jsou doplnény matematickymi postupy vcetné odvozeni vyrazt pro finan¢ni vypocty pouzivanymi vV
bankovni a investiéni sféfe zaloZenymi na exaktnich matematickych vztazich. Na seminafich je tématika procvicena na
konkrétnich ptikladech z finan¢ni a bankovni praxe.

Obsah

= Uvod do finanéniho systému, magicky trojithelnik, realné investice a investi¢ni pravidla

= Urodeni, Grokova mira, Girokové obdobi, sou¢asna a budouci hodnota kapitalu

= Diskontovani, diskontni sazba, druhy smének, eskont a reeskont sménky

= Spofteni kratkodobé, dlouhodobé, kombinace, typy spoficich produktt finananéniho trhu

= Dichodovy pocet, dichod docasny, bezprostfedni, véény, odlozeny, formy diichodového ptipojisténi

= Akcie, vnitini hodnota, dividendovy model

= Dluhopisy, jejich ohodnocovani, nominalni a readlna vynosova mira, rendita, durace

= Meény, devizovy kurz, forex, spread, kotace

» Derivaty - opce, zakladni typy plain vanilla opci, op¢ni prémie, bod zvratu

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

CIPRA, T. Matematika cennych papirii. Praha: Professional Publishing, 2013, 288 s. ISBN 978-80-7431-079-9.
RADOVA, J. Financni matematika pro kazdého. Praha: Grada, 2009, 293 s. ISBN 978-80-247-3291-6.

SOBA 0., SIRUCEK, M., PTACEK, R. Finan¢ni matematika v praxi. Praha: Grada, 2013, 304 s. ISBN 978-80-247-4636-
4,

Doporucena literatura

BIEHLER, T. The Mathematics of Money: Math for Business and Personal Finance Decisions. New York: McGraw-
Hill, 2008, 688 s. ISBN 978-0073524825.

BIERMAN, H., SMIDT, S. Financial Management for Decsion Making. Washington: Beard Books, 2003, 828 s. ISBN 1-
58798-212-9

CIPRA, T. Prakticky priivodce financni a pojistnou matematikou. Praha: Ekopress, 2015, 308 s. ISBN 978-80-87865-18-
7.

JfLEK, J. Financni trhy a investovani. Praha: Grada, 2009, 648 s. ISBN 978-80-247-1653-4.

MUSILEK, P. Trhy cennych papirii. 2.vyd. Praha: Ekopress, 2011, 520 s. ISBN 978-80-86929-70-5.

ZIMA, P. Schaum's outline of mathematics of finance. New York: McGraw-Hill, 2011, 250 s. ISBN 978-0-07-175605-1

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 10 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu Financial Markets

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho predmétu 13p +13s | hod. | 26 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Finanéni trhy)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: 80% aktivni Gc¢ast na seminafich, pisemny test

studenta S maximalnim moznym poctem dosazitelnych bodt 100 musi byt napsan alespon
na 60 %.

Garant predmétu Ing. Jana Vychytilova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminafa

predmétu a dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici Ing. Jana Vychytilova, Ph.D. — ptednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit posluchace se zdkladnim fungovanim finan¢nich trhd, s jeho nastroji, chovanim a segmenty.
Teoretické poznatky jsou doplnény matematickymi postupy vcetné€ odvozeni vyrazii pro financni vypocty pouzivanymi v
bankovni a investiéni sféfe zaloZenymi na exaktnich matematickych vztazich. Na seminafich je tématika procvi¢ena na
konkrétnich ptikladech z finan¢ni a bankovni praxe.

Obsah

= Uvod do finanéniho systému, magicky trojithelnik, realné investice a investi¢ni pravidla

= Urodeni, Girokova mira, irokové obdobi, sou¢asna a budouci hodnota kapitalu

= Diskontovani, diskontni sazba, druhy smének, eskont a reeskont sménky

= Spofteni kratkodobé, dlouhodobé, kombinace, typy spoficich produkti finan¢niho trhu

= Dichodovy pocet, dichod docasny, bezprostfedni, véény, odlozeny, formy dichodového ptfipojisténi

= Akcie, vnitini hodnota, dividendovy model

= Dluhopisy, jejich ohodnocovani, nominalni a readlna vynosova mira, rendita, durace

= Meény, devizovy kurz, forex, spread, kotace

» Derivaty - opce, zakladni typy plain vanilla opci, op¢ni prémie, bod zvratu

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

CAPINSKI, M., ZASTAWNIAK, T. Mathematics for Finance: An Introduction to Financial Engineering. London:
Springer, 2003, 310 s. ISBN 1852333308.

PHILLIPS, P. J., VINEY, CH. Financial Institutions, Instruments and Markets. Australia: McGraw-Hill, 2012, 733 s.
ISBN 9780071012416.

ROSSER, M. Basic Mathematics fo Economists. London: Routledge, 2003, 544 s. ISBN 0-203-42439-5.

Doporucena literatura

BIEHLER, T. The mathematics of money: math for business and personal business decisions Mc-Graw Hill, 2008, 688 s.
ISBN 978-0073524825.

BIERMAN, H., SMIDT, S. Financial Management for Decsion Making Washington: Beard Books, 2003, 828 s. ISBN 1-
58798-212-9

ZIMA, P. Schaum's outline of mathematics of finance New York: McGraw-Hill, 2011, 250 s. ISBN 978-0-07-175605-1

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 10 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vsechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho predmétu Manazerské ucetnictvi

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |52 kreditii |6
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace a jeji obhajoba dle pozadavka
studenta vyucujiciho, 80% aktivni Gicast na cvicenich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test s maximalnim moznym poétem dosazitelnych
bodi 50 musi byt napsan alesponi na 60 %, nasleduje ustni zkouska v rozsahu
znalosti prfednasek a cviceni.

Garant piedmétu doc. Ing. Boris Popesko, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na ptednaSeni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cviceni a

predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Boris Popesko, Ph.D. — prednasky (60%), Ing. Sarka Papadaki, Ph.D. —
prednasky (40%)

Stru¢na anotace predmétu |

vvvvvv

informaci pro rozhodovani fidicich pracovnikd. V ramci pfedmétu bude piedstavena zakladni filosofie této discipliny jeji
jednotlivé nastroje a metody, jejichz obecnym cilem je poskytovani finanénich a nefinanénich informaci pro manazerské
rozhodovani. Manazerské ucetnictvi navazuje na teorii ucetnictvi, finanéni ucetnictvi a podnikovou ekonomiku I a II, opira
se o poznatky dalsich ekonomickych véd a rovnéz o poznatky obort teoretickych. V ramci pfedmétu budou po predstaveni
zakladnich charakteristik a souvislosti discipliny, postupné prezentovany jednotlivé oblasti manazerského ucetnictvi s
akcentem na jejich praktickou aplikaci a vyuziti v soucasné podnikové praxi.

Poslucha¢i v ramci kurzu ziskaji zdkladni dovednosti, vyuzitelné v manazerské praxi, tykajiciho se oteviené¢ho
informac¢niho systému firmy, ktery obsahuje nakladové, kalkulacni Gietnictvi, rozpocetnictvi a poskytuje informace pro
utvarové odpovédnostni fizeni a fizeni pro rozhodovani.

Cilem kurzu je pfipravit posluchace na tviréi uplatnéni teoretickych poznatkl v konkrétnich podminkach jednotlivych
firem.

Obsah

= Uvod do manazerského ugetnictvi.

= (Clenéni nakladii v manaZerském ucetnictvi

= Nastroje nakladového ucetnictvi

= Naklady a vynosy z hlediska rozhodovani

= Kalkula¢ni ucetnictvi

= Metody absorp¢ni kalkulace

= Kalkulace variabilnich nakladt — fizeni nakladt pro potieby rozhodovani

= Metoda standardnich nakladt — fizeni odchylek

= Odpoveédnostni Géetnictvi

* Rozpocetnictvi

= Manazerské rozhodovaci ulohy

= Informace MU pro cenovéa rozhodovani

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

DRURY, C. Management and Cost Accounting. 8th Edition. Cengage Learning, 2012, 816 p. ISBN 978-1408064313.
KRAL, B. a kol. Manazerské ticetnictvi. 3., dopl. a aktualiz. vyd. Praha: Management Press, 2015, 664 s. ISBN 978-80-
7261-217-8.

POPESKO, B., VEIMELKOVA, E., SKODAKOVA, P. Manazerské uicetnictvi. Zlin: Univerzita Tomase Bati, 2008, 161
s. ISBN 978-80-7318-702-6.

VEIMELKOVA, E., POPESKO, B., SKODAKOVA, P. Manazerské vicetnictvi: sbirka prikladii. Vyd. 3., upr. Zlin:
Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2008, 112 s. ISBN 978-80-7318-682-1.

Doporucena literatura

FIIROVA, J., SOLJAKOVA, L., WAGNER, J., PETERA, P. ManaZerské tiéetnictvi — Néstroje a metody. 2., aktualiz. a
preprac. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2015, 402 s. ISBN 978-80-7478-743-0.
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POPESKO, B., PAPADAKI, S. Moderni metody Fizeni nikladii: jak dosdhnout efektivniho vynakladani néakladii a jejich
snizeni. 2., aktualizované a roz$ifené vydani. Praha: Grada, 2016, 263 s. ISBN 978-80-247-5773-5.

Informace ke kombinované nebo distancni formé
Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 20 | hodin
Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Produktovy management

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13c | hod. [39 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: aktivni ucast na cvicenich; piiprava na diskusi k zadanym
studenta otazkam; vypracovani seminarni prace zabyvajici se technologii vyroby vybraného
vyrobku nebo zboziznalectvim v rozsahu 8 - 12 stran a odevzdani vyse uvedené
prace nejpozdéji vtydnu pfed zipoctovym tydnem; nejméné 85% ucast na
cvicenich.

Pozadavky na zkouSku: ziskani zapoctu; uspésné zvladnuti pisemné (min. 60%) a
navazujici ustni zkousky.

Garant predmétu doc. Ing. Petr Bris, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cviceni a
predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Petr Bris, CSc. — pfednasky (60%); Ing. Markéta Popelkovéa — pfednasky

(40%) — ext.

Stru¢na anotace predmétu |

Tento pfedmét se sestava ze dvou samostatnych ¢asti a to Zaklady vyroby technologii a Nauky o zbozi. Vyuka je v prvnich
4 tydnech zaméfena na zakladni technologie nezbytné pro vSechny druhy vyrob a to na: té€zbu surovin a jejich zpracovani
na technické materialy, vyrobu energie, informaci o pohonnych jednotkach strojnich zatizeni. Na tyto kapitoly pak
navazuje dalsi kapitoly, zaméfené predevsim na nejzakladnéjsi druhy vyrob, tzn. stavebni vyrobu, tiiskové a beztiiskové
obrabéni kovu, dfeva a plastu atd.

Dalsi ¢ast predmétu se tyka oblasti nauky o zbozi, ktera podava studentim vSeobecné informace o vyrobku z pohledu jeho
vlastnosti, uzitné hodnoty, kvality a jeho individualni i celospolecenské uzitenosti. Dale se tato Cast zabyva
problematikou zkouseni a testovani zbozi, ochrané uzitnych hodnot zbozi, legislativou souvisejici s problematikou zbozi
predevsim ve vztahu k bezpec¢nosti zbozi pro spotfebitele a spolecnost. Cilem tohoto pfedmétu je predat studentim v
ziskali o obou téchto oborech jasny a uceleny piehled.

Obsah

= Suroviny

=  Technické materialy

= Vyroba energie

=  Pohonné jednotky

= Technologie zpracovani kovi, plasti a dieva

= Technologie stavebni, keramické a textilni vyroby

= Charakteristika zbozi a zboZziznalectvi

= Kvalita zbozi

= Hodnoceni uzitnych vlastnosti zbozi

*  Vyznam harmonizovanych norem

= QOchrana uzitnych hodnot ve sféfe obéhu

= ZvySovani uzitné hodnoty zbozi a inovacni proces

=  Shrnuti zékladnich znalosti z oboru vyrobnich technologii

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

BRIS, P. Nauka o zbozi: obecnd ¢dst. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2009, 159 s. ISBN 978-80-7318-774-3.
BRIS, P. Nauka o zbozi: specidlni éast. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2010, 196 s. ISBN 978-80-7318-902-0.
HITOMI, K. Manufacturing Systems Engineering: A Unified Approach to Manufacturing Technology, Production
Management and Industrial Economics. Routledge, 2017, 560 s. ISBN 9780203748145.

NEMEC, D. Zdklady vyrobnich technologii. Vyd. 7., upr. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2008, 245 s. ISBN 978-
80-7318-737-8.

Doporucena literatura
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NOVAK, M., SVOBODOVA, H. Produktovy a provozni management: piiklady. Vyd. 2., preprac. Praha: Oeconomica,
2008, 71 s. ISBN 978-80-245-1358-4.

PFAFFENZELLER, S. Global Commodity Markets and Development Economics. Routledge, 2018, 180 s. ISBN 978-
1138898257.

PFAFFENZELLER, S.Primary Commodities and Economic Development. Taylor & Francis, 2016, 155 s. ISBN
9781138014435

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpuisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho ptedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing I

Typ piredmétu povinny , PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13s | hod. [39 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Marketing 1)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl vyucujiciho;
studenta 80% aktivni Gicast na seminatich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych
bodi 100 musi byt napsan alespont na 60 %; nasleduje ustni zkouska v rozsahu
znalosti prednasek a seminari.

Garant predmétu doc. Ing. Miloslava Chovancova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminart
predmétu a dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici doc. Ing. Miloslava Chovancova, CSc. - pfednasky (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je pochopeni vyznamu marketingovych analyz a marketingového vyzkumu, jako integralnich soucasti
marketingu. Vyuzitim marketingovych analyz a marketingového vyzkumu lze ziskat informace pro potieby podnikového
managementu. Sestavené marketingové analyzy vychazejici z relevantnich, ptresnych, realnych, validnich a aktualni
informaci marketingového vyzkumu napomahaji podnikim zGstat konkurenceschopnymi na trhu. Tento predmét
napomuize studentim k rozvoji jejich kariéry v profesich souvisejicich s marketingem:

Obsah

= Marketingové analyzy a jejich vyznam pro marketingovy management podniku

= Marketingovy informaéni systém a znalostni management

= Vyznam marketingového vyzkumu pro rozhodovani manazert

* Humanni stranka marketingového vyzkumu: organizacni a etické otazky

* Proces marketingového vyzkumu a definovani problému

= Explora¢ni vyzkum a kvalitativni analyza

* Primarni a sekundarni data

= Prace v terénu, navrh a procesy vzorkovani

= Kvantitativni vyzkum a navrh dotazniku.

= Spotiebitelské chovani a méteni postoju spotiebiteld

= Editovani, kodovani, analyza dat, marketingova analyza

= Marketingovy vyzkum na mezinarodnich trzich

= CRM a databazovy marketing

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

HEBAK, P. Statistické mysleni a ndstroje analyzy dat. 2. vyd Praha: Informatorium: 2015, 880 s. ISBN 978-80-7333-118-
4.

CHOVANCOVA, M., PILIK, M., PODANA, M. Marketing Il. 2.vyd. Zlin: UTB, 2008, 255 s. ISBN 978-80-7318-764-4.
JAKUBIKOVA, D. Strategicky marketing — strategie a trendy. 2. vyd. Praha: Grada, 2013. 368 s. ISBN 978-80-247-4670-
8.

TAHAL, R. a kol. Marketingovy vyzkum: postupy, metody, trendy. Praha: Grada, 2017, 264 s. ISBN 978-80-271-0206-8.
Doporucena literatura

BRACE, I. Questionnaire Design: How to Plan, Structure and Write Survey Material for Effective Market Research. 3rd
ed. Kogan Page Lim., 2013, 282 p. ISBN 978-0-7494-6779-1.

MACHKOVA, H. Mezindrodni marketing - Strategické trendy a piiklady z praxe. 4. vyd. Praha: Grada, 2015, 200 s. ISBN
978-80-247-5366-9.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostfednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Marketing I

Typ piredmétu povinny , PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 13s | hod. [39 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Marketing 1)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl vyucujiciho;
studenta 80% aktivni Gicast na seminarich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych
bodi 100 musi byt napsan alespont na 60 %; nasleduje ustni zkouska v rozsahu
znalosti prednasek a seminari.

Garant predmétu doc. Ing. Miloslava Chovancova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminart
predmétu a dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici doc. Ing. Miloslava Chovancova, CSc. - pfednasky (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je pochopeni vyznamu marketingovych analyz a marketingového vyzkumu, jako integralnich soucasti
marketingu. Vyuzitim marketingovych analyz a marketingového vyzkumu lze ziskat informace pro potieby podnikového
managementu. Sestavené marketingové analyzy vychazejici z relevantnich, pfesnych, realnych, validnich a aktualni
informaci marketingového vyzkumu napomahaji podnikim zlstat konkurenceschopnymi na trhu. Tento predmét
napomuize studentim k rozvoji jejich kariéry v profesich souvisejicich s marketingem:

Obsah:

= Marketingové analyzy a jejich vyznam pro marketingovy management podniku

= Marketingovy informaéni systém a znalostni management

= Vyznam marketingového vyzkumu pro rozhodovani manazert

* Humanni stranka marketingového vyzkumu: organizacni a etické otazky

* Proces marketingového vyzkumu a definovani problému

= Explora¢ni vyzkum a kvalitativni analyza

* Primarni a sekundarni data

= Préce v terénu, navrh a procesy vzorkovani

= Kvantitativni vyzkum a navrh dotazniku.

= Spotiebitelské chovani a méteni postoju spotrebitelt

» Editovani, kodovani, analyza dat, marketingova analyza.

= Marketingovy vyzkum na mezinarodnich trzich

= CRM a databazovy marketing

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KUMAR, V., AAKER, D. A., DAY, G. S. Essentials of Marketing Research. 2nd ed.New York: Wiley, 2009. ISBN
9780470506325.

HAGUE, P. N, HAGUE, N. MORGAN, C. Market Research in Practice: How to Get Greater Insight From Your Market.
2nd ed. Kogen Page Limited, 2013. ISBN 978-0749468644.

Doporucena literatura

BRACE, I. Questionnaire Design: How to Plan, Structure and Write Survey Material for Effective Market Research. 3rd
ed. Kogan Page Lim., 2013, 282 p. ISBN 978-0-7494-6779-1.

WILSON, A. M. Marketing Research: an integrated approach. 2nd ed. Harlow, England; New York: Prentice
Hall/Financial Times, 2006. ISBN 0-273-69474-X.

CHURCHILL, G. A. Marketing research: methodological foundations. 9th ed. Mason, Ohio: Thomson/South-Western,
2005. ISBN 0-324-20160-5.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) |15 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyuéujicim prostfednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Némcina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho predmétu 39c [ hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: 80% ucast na cvicenich, prace studentl je
studenta sledovana komunika¢nimi aktivitami v hodinach.

V prubéhu semestru piednesou studenti prezentaci k problematice studovaného
oboru. Absolvuji priibézné testy a jeden test zavéreCny, ktery musi splnit na 60%.
Vstupni znalost se predpoklada na tirovni B1+ Spole¢ného evropského referencniho
ramce pro jazyk (SERR).

Garant piredmétu Mgr. Véra Kozékova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cvi¢eni a dohliZi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Véra Kozéakova, Ph.D. — cviceni (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozvoj vSech odbornych jazykovych dovednosti s diirazem na komunikativnost a vyuziti funkéniho
jazyka v riznych oblastech manazerské ¢innosti. Vyuka se soustfedi na zpisobilost studentll jednat se zahrani¢nim
partnerem Ustné i telefonicky. Ukolem je pfipravit studenty na situace spojené se sluzebnimi cestami. DosaZena jazykova
uroven dle SERR B1+.

Obsah

= Nabidka, E-maily

= Slovesa s odli§nou vazbou od ¢estiny

= Pficesti minulé, vybér obtiznych nepravidelnych sloves

= Odborné texty a odborna slovni zasoba

= Pocitac, kancelarské potieby

= Sloveso werden, jeho uplatnéni

* Trpny rod

= Konjunktiv Il - opakovani

= Pfedlozky s ¢asovymi udaji

» Vyjadfovani mnozstvi a kvality, dalsi ¢iselné udaje

= Popis produktu, vlastnosti

= Odborné texty a odborna slovni zasoba

= Prezentace produktu

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 1. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-912-4.
HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 2. 1. vyd. Plzei: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-958-2.
KOZAKOVA, V. Obchodni néméina. Wirtschaftsdeutsch. Brno: Albatros Media, a.s., 2012, 280 s. ISBN 978-80-266-
0039-8.

Doporucena literatura

GOTTSTEIN-SCHRAMM, B. Grammatik — ganz klar! Ismaning: Hueber Verlag, 2011, 224 s. ISBN 978-3-19-051555-
4.

KRENN, W., PUCHTA, H. Motive. Miinchen: Hueber Verlag, 2016, 260 s. ISBN 978-3-19-001878-9.

MICHNOVA, I. Deutsch im Beruf. 1. vyd. Praha: Grada, 2008, 128 s. ISBN 978-80-247-2408-9.

Dopliyjici  materialy:https://www.deutsch-perfekt.com/; _http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/index.php;
| https://www.hueber.de/seite/pg_lehren_unterrichtsplan_mot

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostfednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Némcina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho piedmétu 39c | hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: 80% ucast na cvicenich, prace studentd je sledovana
studenta komunikaénimi aktivitami v hodinach; studenti absolvuji prib&zné testy a jeden test
zavéreény, ktery musi splnit na 60%.

Pozadavky na zkousku: studenti pfednesou prezentaci v némeckém jazyce
k problematice studovaného oboru. Vstupni znalost se pfedpoklada na arovni B1+
Spole¢ného evropského referencniho ramce pro jazyk (SERR).

Garant predmétu Mgr. Véra Kozakova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cvi¢eni a dohliZi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Véra Kozakové, Ph.D. — cviceni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozvoj v§ech odbornych jazykovych dovednosti s dirazem na komunikativnost a vyuZiti funkéniho
jazyka v riznych oblastech manazerské ¢innosti. Vyuka se soustfedi na zpisobilost studentll jednat se zahrani¢nim
partnerem Ustné i telefonicky. Ukolem je piipravit studenty na situace spojené se sluzebnimi cestami. DosaZena jazykova
uroven dle SERR B2.

Obsah

= Kupni smlouva, odborna slovni zasoba

* Pfedminuly ¢as, uziti ve vétach

= Rozkazovaci zptsob, opakovani

= Porovnani mnozstvi a kvality, dodaci podminky

= Rezervace a ubytovani v hotelu

= Systém vedlejSich vét

= Procviéeni vybranych vedlejsich vét

= Neurcité tvary slovesné

= Dopravni prostiedky

= (Odborné texty a slovni zasoba ve vztahu k pfeprave zbozi

= Graf a popis grafu

= Prezentace ekonomickych ukazatell

= Testovani

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna literatura

HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 1. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-912-4.
HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 2. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-958-2.
KOZAKOVA, V. Obchodni némcina. Wirtschafisdeutsch. Brno: Albatros Media, a.s., 2012, 280 s. ISBN 978-80-266-
0039-8.

Doporucena literatura

GOTTSTEIN-SCHRAMM, B. Grammatik — ganz klar! Ismaning: Hueber Verlag, 2011, 224 s. ISBN 978-3-19-051555-
4.

KRENN, W., PUCHTA, H. Motive. Miinchen: Hueber Verlag, 2016, 260 s. ISBN 978-3-19-001878-9.

MICHNOVA, 1. Deutsch im Beruf. 1. vyd. Praha: Grada, 2008, 128 s. ISBN 978-80-247-2408-9.

Dopliyjici materialy: https://www.deutsch-perfekt.com/; http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/index.php;
https://www.hueber.de/seite/pg_lehren_unterrichtsplan_mot

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zptiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostfednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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https://www.deutsch-perfekt.com/
http://www.wirtschaftsdeutsch.de/lehrmaterialien/index.php
https://www.hueber.de/seite/pg_lehren_unterrichtsplan_mot

BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglictina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/
Rozsah studijniho piedmétu 39c | hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: Aktivni u€ast na cvi¢enich. Povinna dochazka
studenta minimalné 80%. Zvladnuti slovni zasoby k jednotlivym tematickym celktim dle
osnov a dopliikkové slovni zasoby dle pozadavkd vyucujiciho. Zvladnuti
gramatickych struktur podle osnov, vcetné samostudia povinné literatury.
Vypracovani ustnich a pisemnych ukold. Kazdy student vystoupi jednou pied
studijni skupinou s kratkou 10 ti minutovou prezentaci. Usp&iné absolvovani
prabéznych testl a zaveérecného testu (2 opravné terminy)s minimalni uspésnosti
60%. Zavéreny test tvoii 2 casti: Gramatika, lexikalni znalosti zalozené na
probraném uéivu. Obchodni dopis. Ukolem pro cely rok studia je preéist,
vypracovat shrnuti a vypsat slovni zasobu z cca 3-5 stran anglického/amerického
odborného textu. Splnéni tohoto tkolu a diskuse o daném odborném textu bude
podminkou pro absolvovani zkousky v letnim semestru.

Garant piredmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cvi¢eni a dohliZi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici PhDr. Jana Semotamova — cvi¢eni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem ptfedmétu je rozvoj nékterych odbornych jazykovych dovednosti, které jsou nezbytné pii podnikatelské a obchodni
¢innosti se zahraniénim partnerem. Posluchaci se seznami s pisemnymi operacemi a jejich terminologii v jazyce anglickém.
Soucasti tohoto kurzu jsou praktické aplikace prostfednictvim piipadovych studii a korespondence.

Rovnéz si procviéi rizné formy pisemné a Ustni komunikace s dodavateli/zdkazniky v ramci obchodnich transakci
(poptavka, nabidka, objednavka, stiznost). V tomto pfedmétu se piedpoklada znalost anglitiny na Grovni B1-B2 dle
Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Student ma znalosti z oblasti anglické obchodni korespondence.
Je obeznamen se standardni upravou obchodniho dopisu a je schopen sestavit formalni obchodni dopis. Student dokaze
rozlisit formalni a neformalni fraze uzivané v korespondenci emailem a dopisem.

Student se orientuje v gramatickych strukturach gerundia, infinitivu a pficesti na jazykové trovni B1 az B2 dle Spole¢ného
evropského referenéniho ramce pro jazyky. Student dokaze vyhledat a pouzit odbornou slovni zasobu, kterou potiebuje k
popisu moderniho vyrobku nebo technologické novinky.

Dalsi ziskané dovednosti zahrnuji:

= Tvorba a odpoveéd na pisemnou zadost, pisemna nabidka, vytvofeni objednavky a jeji ptijeti, fakturovani.

= Jednani se zakazniky pfi prodeji a v ptipadé reklamace.

= Poskytovani informaci, stiznosti a omluvy.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

MURPHY, R. English Grammar in Use Intermediate. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2012, 380 s. ISBN
978-0-521-18906-4.

POWELL, M. In Company Intermediate 3.0. Oxford: Macmillan, 2014, 159 s. ISBN 978-0-230-45520-7.

Doporucena literatura

ASHLEY, A. Oxford Handbook Of Commercial Correspondence. Oxford: Oxford University Press, 2003, 304 s. ISBN 0-
19-427406-3.

BABAKOVA, J. Anglickd obchodni korespondence. 1. vyd. Plzei: Fraus, 1999, 128 s. ISBN 80-7238-051-6.
EMMERSON, P. Business Builder Intermediate. Oxford: Macmillan, 2006, 271 s. ISBN 978-0-3337-5492-4.

HUGHES, J. Telephone English. Oxford: Macmillan, 2006, 96 s. ISBN 978-1-4050-8219-8.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. 1st ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2002, 172 s. ISBN 0-521-
77529-9.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho ptedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglictina - CJ1

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho piedmétu 39c | hod. 139 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: Aktivni ucast na cvicenich. Povinna dochazka minimalné
studenta 80%. Zvladnuti slovni zasoby k jednotlivym tematickym celkiim dle osnov a
doplitkové slovni zasoby dle pozadavki vyuéujiciho. Zvladnuti gramatickych
struktur podle osnov, v¢etn¢ samostudia povinné literatury. Vypracovani Gstnich a
pisemnych tkolt, vypracovani zivotopisu a motiva¢niho dopisu na zakladé zvolené
pracovni nabidky ze zahrani¢i. Kazdy student vystoupi jednou pted studijni
skupinou s kratkou 10 ti minutovou prezentaci. Usp&$né absolvovéani pribéznych
testll a zaveérecného testu (1 opravny termin)s minimalni uspésnosti 60%.
Pozadavky ke zkousce: ziskani zapo&tu. Ustni zkouska se sklada ze dvou &asti:
konverzace ve dvojici ze znalosti vSech 4 semestri a prezentace odborného textu
(3-5 stran). Prezentace odborného textu musi byt doplnéna struénou anotaci v
Ceském a anglickém jazyce a péti klicovymi slovy v angli¢tiné. Student vypracuje
pét otazek, které budou sledovat obsah textu. Licencované databaze univerzitni
knihovny UTB jsou k dispozici k vyhleddvani odborné literatury a Casopist, které
lze vyuzit k pfipravé na bakalatfskou praci. Anglické zdroje v podobé odbornych
Casopist jsou pro studenty FAME materidlem, ktery by méli umét zpracovat.

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici PhDr. Jana Semotamova — cviceni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem predmétu je rozvijet vSechny jazykové dovednosti, které jsou nezbytné pii podnikatelské a obchodni Cinnosti se
zahrani¢nim partnerem. Soucasti odborného studia je studium zahrani¢nich publikaci a materiali. Soucasti predmétu je
vyuka tykajici se vyjednavani v obchodnich situacich, pouzivani spravné frazeologie v diskuzich na odborné téma. Mezi
prakticka témata kurzu patii zZadost o zaméstnani. Probiraji se dovednosti a znalosti spojené se zadosti o zaméestnani.
Spravné formulace a formatovani zivotopisu a pruvodniho ¢i motivacniho dopisu. Vyuka se dale soustfedi na jazyk
spolecenského styku, ktery lze pouzit na sluzebni cesté, v restauraci atd. V tomto predmétu se predpoklada znalost
angli¢tiny na trovni B2 dle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky. Student je schopny orientace ve
spolecenské konverzaci pii pfilezitosti pracovniho obéda, je schopny vyuzivat vhodné konverzaéni fraze pro obchodni
vyjednavani. Pracuje se Sirokou slovni zasobou, ktera zahrnuje odborné terminy jeho specializace. Piecetl a zpracoval
odborny text z oblasti jeho studia a dokaze jej volné interpretovat pied spoluzaky. Student dokaze zpracovat sviij zivotopis
a motivaéni dopis, ktery miize pouzit pii zadosti o zaméstnani v zahranici.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

MURPHY, R. English Grammar in Use Intermediate. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2012, 380 s. ISBN
978-0-521-18906-4.

POWELL, M. In Company Intermediate 3.0. Oxford: Macmillan, 2014, 159 s. ISBN 978-0-230-45520-7.

Doporucena literatura

ASHLEY, A. Oxford Handbook Of Commercial Correspondence. Oxford: Oxford University Press, 2003, 304 s. ISBN 0-
19-427406-3.

BABAKOVA, J. Anglickd obchodni korespondence. 1. vyd. Plzeii: Fraus, 1999, 128 s. ISBN 80-7238-051-6.
EMMERSON, P. Business Builder Intermediate. Oxford: Macmillan, 2006, 271 s. ISBN 978-0-3337-5492-4.

HUGHES, J. Telephone English. Oxford: Macmillan, 2006, 96 s. ISBN 978-1-4050-8219-8.

MASCULL, B. Business Vocabulary in Use. 1st ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2002, 172 s. ISBN 0-521-
77529-9.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Seminaf k bakalarské praci

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuéeny ro¢nik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho pfedmétu 13s [ hod. |13 krediti |2
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptsob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminafr
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani podkladu pro zadani bakalarské prace dle
studenta pozadavkt vyucujiciho, 80% aktivni ti€ast na seminafich

Garant predmétu doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na seminafich v rozsahu 80 % a stanovuje koncepci seminafe.
predmétu

Vyuéujici doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D. - seminafe (80%); doc. Ing. Pavla Stanikova, Ph.D. -
seminaie (20%)

Struéna anotace predmétu |

Predmét Seminai k bakalafské praci je ur€en pro studenty, které ceka pred sebou zpracovani bakalarské prace. Seminaf
k bakalaiské praci si klade za cil pomoci studentiim s vybérem tématu bakalaiské prace, orientaci v informaénich zdrojich,
které dnes$ni doba nabizi, praci s literaturou a jeji spravnou citaci, metodologii a jejim vyuzitim v bakalatské praci,
formulaci doporuceni a navrhti feSeni jako cile bakalafské prace, v neposledni fadé formalni Gpravou bakalarské prace a
zasadami tvorby prezentace pro jeji uspéSnou obhajobu.

Obsah

= Vybér tématu bakalaiské prace

= Osobni plan prace studenta

= Prace s informacemi

= Metodologie a jeji vyuziti v bakalaiské praci

= Doporuceni a navrhy feSeni jako cil bakalaiské prace

= Prace s literaturou (citace, parafraze, citacni etika)

» Formalni uprava bakalarské prace

= Zasady tvorby prezentace a jeji pfiprava na obhajobu

= Jak Uuspé€$né obhéjit bakalatskou praci?

» [Individualni konzultace k tématim bakalatrskych praci

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinni literatura

KAPOUNOVA, J., KAPOUN, P. Bakaldrskd a diplomovd préce: od zadéani po obhajobu. Praha: Grada, 2017, 134 s. ISBN
978-80-271-0079-8.

STANKOVA, P., PILIK, M. Metodickd doporuceni pro psani bakaldrskych a diplomovych praci: texty pro distancni a
prezencni studium. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢, 2009, 42 s. ISBN 978-80-7318-896-2.

SYNEK, M., SEDLACKOVA, H., VAVROVA, H. Jak psat bakaldrské, diplomové, doktorské a jiné pisemné prace. 2.,
pteprac. vyd. Praha: Oeconomica, 2007, 57 s. ISBN 978-80-245-1212-9.

Vnitini pfedpisy a normy Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ a Fakulty managementu a ekonomiky

Doporucena literatura

FRANCIREK, F. Bakaldrskd prace: co, jak a proc¢ pripravit, zpracovat, napsat a zhodnotit (obhdjit). Praha: Ingenio et
Arti, 2012, 51 s. ISBN 978-80-905287-1-0.

HENDL, J., REMR, J. Metody vyzkumu a evaluace. Praha: Portal, 2017, 372 s. ISBN 978-80-262-1192-1.

SAUNDERS, M., LEWIS, P., THORNHILL, A. Research methods for business students. Seventh edition. Harlow:
Pearson, 2016, 741 s. ISBN 978-1-292-01662-7.

Jak vypracovat bakalarskou a diplomovou praci. 5., pteprac. a roz$. vyd. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského,
2013, 69 s. ISBN 978-80-7452-037-2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny Vv rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Logistika

Typ predmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 10p + 20s | hod. [30 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkd vyucujiciho;
studenta 80% aktivni Gicast na seminarich.

Pozadavky na zkousku: pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych
bodi 100 musi byt napsan alespont na 60 %; nasleduje ustni zkouska v rozsahu
znalosti prednasek a seminari.

Garant predmétu Ing. Lucie Macurova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminait a
predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Lucie Macurova, Ph.D. - prednasky (60%), Ing. Lucie Tavodova - pfednasky

(40%) — ext.

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je zvladnout logistiku jako pfedmeét, ktery charakterizuji casové, prostorové a informacni transformace

pfi pohybu hmot, dale systémové teoretické interpretace materidlovych tokl véetné informaéniho systému pro jejich fizeni

a kontrolu. Studenti se seznami s charakteristikou logistickych ¢innosti v podniku, s marketingovou logistikou, s logistikou

v zasobovani, skladovani, s vyrobni logistikou, filosofii fizeni JIT a tahovym systémem KANBAN, logistikou v dopravé

a managementem fyzické distribuce. Studenti tak ziskaji zakladni praktické dovednosti k aplikaci metod, které se v

jednotlivych odbornych oblastech logistiky vyuZzivaji.

Obsah

= Uvod do piedmétu. Zakladni pojeti logistiky, charakteristika logistickych aktivit v organizaci, mini - pfipadové studie
fizeni logistickych fetézci ve vyrobé a obchodé.

= Marketingova logistika a jeji fizeni, vicekriteridlni hodnoceni, metody hodnoceni urovné sluzeb.

= Logistika v nakupu a zasobovani, ABC analyza, modely fizeni zasob, logistika ve skladovani, fizeni, organizace a
kontrola skladového provozu.

= Vyrobni logistika, metody planovani vyroby, kapacitniho planovani, lhtitového rozvrhovani, metody KAN-BAN a JIT,
jejich praktické aplikace.

= Dopravni logistika, metody dislokace skladu, distribu¢ni problém, dopravni problém, hlavni postupy dopravy a
manipulace s materialem, manipulaéni jednotky, obaly, management fyzické distribuce, distribu¢ni centra.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

BURNS, M. G. Logistics and transportation security: a strategic, tactical, and operational guide to resilience. Boca
Raton: CRC Press, Taylor & Francis Group, 2016, 380 p. ISBN 978-1-4822-5307-8.

GROS, |. Velka kniha logistiky. Praha: Vysoka §kola chemicko-technologicka v Praze, 2016, 507 s. ISBN 978-80-7080-
952-5.

CHRISTOPHER, M. Logistics & supply chain management. Fifth edition. Harlow: Pearson, 2016, 310 p. ISBN 978-1-
292-08379-7.

PERNICA, P. Logistika (supply chain management) pro 21. stoleti. 1. dil. Praha: Radix, 2005, 569 s. ISBN 8086031594.
SIXTA, J., MACAT, V. Logistika: teorie a praxe. Brno: Computer Press Books, 2005, 315 s. ISBN 80-251-0573-3.
Doporucena literatura

EMMETT, S. Rizeni zdsob: Jjak minimalizovat naklady a maximalizovat hodnotu. Brno: Computer Press, 2008, 298 s.
ISBN 978-80-251-1828-3.

HARRISON, A., van HOEK, R., SKIPWORTH, H. Logistics management and strategy: competing through the supply
chain. 5th ed. Harlow: Pearson, 2014, 427 s. ISBN 978-1-292-00415-0.

JUROVA, M. Vyrobni a logistické procesy v podnikdni. Praha: Grada, 2016, 254 s. ISBN 978-80-247-5717-9.
LAMBERT, D. M., ELLRAM, L. M., STOCK, J. R. Logistika: prikladové studie, Fizeni zasob, preprava a skladovani,
baleni zbozi. 2. vyd. Praha: Computer Press, 2005, 589 s. ISBN 8025105040.

LUKOSZOVA, X. Nékup a jeho Fizeni. Brno: Computer Press, 2004, 170 s. ISBN 80-251-0174-6.

OUDOVA, A. Logistika: zéklady logistiky. Kralice na Hané: Computer Media, 2013, 104 s. ISBN 978-80-7402-149-7.
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RUSHTON, A., CROUCHER, P., BAKER, P. The handbook of logistics & distribution management. 5th ed. London:
Kogan Page, 2014, 689 s. ISBN 978-0-7494-6627-5.

SIXTA, J., MACAT, V. Logistika: teorie a praxe. Brno: CP Books, 2005, 315 s. ISBN 80-251-0573-3.

SIXTA, J., ZIZKA, M. Logistika: metody pouzivané pro ieseni logistickych projekti. Brno: Computer Press, 2009, 238 s.
ISBN 978-80-251-2563-2.

STEHLIK, A., KAPOUN, J. Logistika pro manazery. Praha: Ekopress, 2008, 266 s. ISBN 978-80-86929-37-8.

SWINK, M. Managing operations: across the supply chain. 2nd ed. New York: McGraw-Hill/lrwin, 2014, 603 s. ISBN
978-1-259-06090-8.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) |15 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny Vv rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Pravo pro ekonomy

Typ predmétu povinny ,,P* doporuéeny ro¢nik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho pFedmétu 30p + 10s [hod.  [40 krediti |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: ucast na seminafich z 80 %, aktivni Gcast na seminafich,
studenta teoretické znalosti, pfipravenost k feseni praktickych ptikladi (1ze ov&fovat formou
dil¢ich pisemnych testtl). Pisemny zapoctovy test — nutno dosahnout minimalné 60
% spravnych odpovédi. Ziskani zapoctu je podminkou pfipuSténi k pisemné
zkousce.

Pozadavky ke zkouSce: pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych
100 musi byt napsan alespoii na 60 %; zvladnuti pfedepsané latky v ndvaznosti na
prednasky, seminafe a literaturu.

Garant piredmétu JUDr. Olga Kapplova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminafa
predmétu a dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici JUDr. Olga Kapplova, Ph.D. — pfednaska (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cil pfedmétu se snazi formou predndSek seznamit studenty se zakladnimi poznatky z jednotlivych vybranych odvétvi

platného prava s akcentem na pravo obcanské, obchodnich korporaci, pracovni a trestni. Nosnymi tématy z uvedenych

odvétvi prava budou zejména otazky tykajici se zivnostenského prava, obchodnich korporaci, zavazkového prava,

obchodniho rejstiiku, vzniku a zaniku pracovniho poméru a zakladi trestniho prava. Nedilnou souc¢ésti kurzu bude v ramci

seminafi feseni prikladd z praxe.

Obsah

= Uvod do problematiky

= Zivnostenské podnikéni

= Subjekt podnikani

* Druhy zivnostenského opravnéni

= Ptedpoklady k provozovani zivnosti

= Prekazka provozovani zivnosti

= Postup pro ziskani zivnostenského opravnéni

= Zivnostenské ufady, kompetence, kontrola

= Obchodni korporace

= Obecné zaklady zaloZeni, vzniku, zaniku korporaci

= Typy obchodnich korporaci (osobni, kapitalové korporace)

= DruZstva, evropska druZstva a spole¢nosti

= ZaloZeni korporaci dle ob¢anského zakoniku (podnikatel, spolky, fundace)

* Typy zastupovani podnikatele

= Zavazkové vztahy (smlouvy, nalezitosti, obsah smlouvy, zanik smluvniho vztahu)

= Odpovédnost ve smluvnim vztahu

* Pracovni pravo (vznik pracovnépravniho vztahu, typy smluv v pracovnépravnim vztahu, dohody o pracich konanych
mimo pracovni pomér, dohody o hmotné odpovédnosti, ukonceni pracovniho poméru

= Trestni odpoveédnost podnikatele

= Druhy hospodatskych trestnych ¢inti

* Druhy majetkovych trestnych ¢inti

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

DUDEK, M. et al. Akciova spolecnost. Olomouc: ANAG, 2014. ISBN 978-80-7263-891-8.

JANKU, M. et al. Zdklady prava pro posluchace nepravnickych fakult. 6. vyd. Praha: C. H. Beck, 2016. ISBN 978-80-
7400-611-1.

Zakon €. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim (trestni fad), ve znéni pozdgjsich predpist.

Zakon €. 218/2003 Sb., 0 odpovédnosti mladeze z protipravni ¢iny a 0 soudnictvi ve vécech mladeze a 0 zméné
nékterych zakont (zdkon 0 soudnictvi ve vécech mladeze), ve znéni pozdéjSich predpist.
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Zéakon ¢. 262/2006 Sh., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpisa.

Zakon €. 418/2011 Sh., o trestni odpovédnosti pravnickych 0sob a fizeni proti nim, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zakon €. 455/1991 Sb., 0 Zivnostenském podnikani (zivnostensky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zakon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik.

Zakon €. 90/2012 Sb., 0 obchodnich spole¢nostech a druzstvu.

Doporucéena literatura

HORZINKOVA, E., URBAN, V. Zivnostensky zikon s komentdrem a piiklady. 12. aktualizované vydani. Praha: Linde,
2012. ISBN 978-80-86131-97-9.

HURKA, P., VRAJIK, M., NOVAK, O. Aktudini pracovnépravni judikatura s podrobnym komentdrem. Olomouc: ANAG,
2012. ISBN 978-80-7263-785-0.

JELINEK, J. Praktikum z trestniho prava. Praha: LEGES, 2012. ISBN 978-80-7502-173-1.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) | 20 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultacni hodiny v rozsahu 2 h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou ptipraveny
v8echny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Rizeni lidskych zdrojt I

Typ predmétu povinny ,,ZT* doporuéeny ro¢nik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 20p + 10s | hod. 130 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Human Resource Management I)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledkii a daldi poZadavky na | Pozadavky na zapodet: ziskat hodnoceni "splnéno" ¢&i "splnéno s pochvalou” za
studenta zadany semindrni tkol; dochazka na min. 80 % realizovanych seminaiti; aktivni
zapojeni na seminatich.

Pozadavky na zkouSku: zvladnuti znalosti, které jsou vymezeny jednotlivymi
tematickymi okruhy kursu. ZkouSka ma dvé ¢asti: pisemnou a ustni. Pisemny test
musi byt napsén alespoi na 60 %.

Garant piredmétu Ing. Jana Matoskova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminafa
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Jana Matoskova, Ph.D. — piednasky (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit s problematikou fizeni lidského kapitalu, ktery je chapan jako jeden ze zdroji rozvoje podniku.
Kvalifikovany a motivovany personal podniku je pfedpokladem vysokého standardu vykonnosti a konkurenéni schopnosti
podniku. Vyklad pojednava o tom, jak v systému fizeni podniku tento pozadavek zabezpecit ve vztahu k vyhledavani,
vybéru, pfijmu a adaptaci pracovnikd, jejich odborné ptipravé a kvalifikatnimu rozvoji, hodnoceni vykonnosti, ptipraveé
socialniho programu podniku. Je podana charakteristika vyvoje nazorti na pojeti personalniho fizeni od administrativniho,
pres socidlni k manazerskému modelu personalniho fizeni. Vyklad se dotykd i oblasti pracovnich vztahti a tvorby
organizaéni kultury ve vztahu k fizeni lidskych zdroju.

Obsah

= Vyvoj ndzorl na tlohu fizeni lidskych zdroji v podniku. Moderni koncepce personalniho fizeni.

= Analyza prace, vytvareni pracovnich ukold a pracovnich mist. Organizace pracovni doby.

* Pracovni motivace a odménovani pracovniku.

= Vyhledavani, vybér, pfijem a adaptace pracovnikd.

= Rizeni pracovniho vykonu a hodnoceni pracovnikil.

= Odchody pracovniki z organizace.

= Vzdé€lavani a rozvoj pracovniki.

* Informacni zabezpeceni personalniho fizeni. Personalni evidence.

= Organizac¢ni kultura a jeji slozky.

= Péce o pracovniky.

= Pracovni vztahy.

= QOdbory a kolektivni vyjednavani.

= Tvorba pracovniho prostiedi a pracovnich podminek. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci.

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna literatura

ARMSTRONG, M., TAYLOR, S. Rizeni lidskych zdrojii: moderni pojeti a postupy. 13. vyd. Praha: Grada, 2015, 920 s.
ISBN 978-80-247-5258-7.

DVORAKOVA, Z. Rizeni lidskych zdrojii. 1. vyd. Praha: C.H. Beck, 2012, 559 s. ISBN 978-80-7400-347-9.

GREGAR, A. Personalni management: vybrané kapitoly. 1. vyd. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2010, 95 s.
ISBN 978-80-7318-915-0.

KOUBEK, J. Rizeni lidskych zdrojii: zdklady moderni personalistiky. 5. vyd. Praha: Management Press, 2015, 399 s.
ISBN 978-80-7261-288-8.

Doporucena literatura

FAERBER, Y., STOWE, C. Vedeni lidi v praxi: zlepsete své manazerské dovednosti. 1. vyd. Praha: Grada, 2007, 152 s.
ISBN 978-80-247-2009-8.

KOCIANOVA, R. Persondlni fizeni: vychodiska a vyvoj. 2. vyd. Praha: Grada, 2012, 149 s. ISBN 978-80-247-3269-5.
MARCIANGO, P. L. Cukr a bi¢ nefunguji: vybudujte si kulturu zapojeni zaméstnancii na principech respektu. Brno: Motiv
Press, 2013, 232 s. ISBN 978-80-904133-9-9.
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URBAN, J. Rizeni lidi v organizaci: persondlni rozmér managementu. 2. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2013, 275 s.
ISBN 978-80-7357-925-8. 5
URBAN, J. a kol. Personalistika. 4. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2011, 984 s. ISBN 978-80-7357-627-1.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho piedpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny piedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Human Resource Management |

Typ predmétu povinny ,,ZT* doporuéeny ro¢nik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 20p + 10s | hod. 130 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Rizeni lidskych zdrojii I)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledkii a daldi poZadavky na | Pozadavky na zapodet: ziskat hodnoceni "splnéno" ¢&i "splnéno s pochvalou” za
studenta zadany semindrni tkol; dochazka na min. 80 % realizovanych seminaiti; aktivni
zapojeni na seminatich.

Pozadavky na zkouSku: zvladnuti znalosti, které jsou vymezeny jednotlivymi
tematickymi okruhy kursu. ZkouSka ma dvé ¢asti: pisemnou a ustni. Pisemny test
musi byt napsén alespoi na 60 %.

Garant piredmétu Ing. Jana Matoskova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminafa
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Jana Matoskova, Ph.D. — piednasky (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit s problematikou fizeni lidského kapitalu, ktery je chapan jako jeden ze zdroji rozvoje podniku.
Kvalifikovany a motivovany personal podniku je pfedpokladem vysokého standardu vykonnosti a konkurenéni schopnosti
podniku. Vyklad pojednava o tom, jak v systému fizeni podniku tento pozadavek zabezpecit ve vztahu k vyhledavani,
vybéru, pfijmu a adaptaci pracovnikd, jejich odborné ptipravé a kvalifikatnimu rozvoji, hodnoceni vykonnosti, ptipraveé
socialniho programu podniku. Je podana charakteristika vyvoje nazorti na pojeti personalniho fizeni od administrativniho,
pres socidlni k manazerskému modelu personalniho fizeni. Vyklad se dotykd i oblasti pracovnich vztahti a tvorby
organizaéni kultury ve vztahu k fizeni lidskych zdroju.

Obsah

= Vyvoj ndzorl na tlohu fizeni lidskych zdroji v podniku. Moderni koncepce personalniho fizeni.

= Analyza prace, vytvareni pracovnich ukold a pracovnich mist. Organizace pracovni doby.

* Pracovni motivace a odménovani pracovniku.

= Vyhledavani, vybér, pfijem a adaptace pracovnikd.

= Rizeni pracovniho vykonu a hodnoceni pracovnikil.

= Odchody pracovniki z organizace.

= Vzdé€lavani a rozvoj pracovniki.

* Informacni zabezpeceni personalniho fizeni. Personalni evidence.

= Organizac¢ni kultura a jeji slozky.

= Péce o pracovniky.

= Pracovni vztahy.

= QOdbory a kolektivni vyjednavani.

= Tvorba pracovniho prostiedi a pracovnich podminek. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci.

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna literatura

ARMSTRONG, M. Armstrong’s handbook of human resource management practice. 14. vyd. New York: Kogan Page
Limited, 2017, pp. 776. ISBN 978-0-7494-7411-9.

BANFIELD, P. Introduction to human resource management. 3. vyd. New York: Oxford University Press, 2018, pp 472.
ISBN 978-0-19-870282-5.

NOE, R. A., ed. Fundamentals of human resource management. 5. vyd. New York: McGraw-Hill/lrwin, 2014, pp. 608.
ISBN 978-0-07-811261-4.

WILTON, N. An introduction to human resource management. 3. vyd. Los Angeles: SAGE, 2016, pp. 526. ISBN 978-1-
4739-5419-9.

Doporudena literatura

MATHIS, R. L., J. H. JACKSON a S. R. VALENTINE. Human resource management: essential perspectives. 7. vyd.
Boston: Cengage Learning, 2016, pp. 288. ISBN 978-1-305-11524-8.

REDMAN, T., A. WILKINSON a T. DUNDON, ed. Contemporary human resource management: text and cases. 5. vyd.
Harlow: Pearson Education, 2017, pp. 632. ISBN 978-1-292-08824-2.
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STREDWICK, J. An introduction to human resource management. 3.vyd. New York: Routledge, 2014, pp. 528.
ISBN 978-1-135-01789-7.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Bankovnictvi a pojistovnictvi I

Typ predmétu povinny ,,PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: Odevzdani seminarni prace na odborné téma z obchodniho
studenta bankovnictvi, usp&$né absolvovani zapoctového pisemného testu Vv rozsahu
Minimalné 60 % spravnych odpovédi. Jednotlivé otazky pisemného testu jsou
Z ¢asti pojistovnictvi.

Pozadavky na zkousku: Uspé$né absolvovani zkouskového pisemného testu
Vv rozsahu minimalné 60 % spravnych odpovédi. Jednotlivé otdzky pisemného testu
jsou z celého rozsahu pfedmétu podle zdkladni studijni literatury.

Garant piredmétu Ing. Blanka Kamenikova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminafa
predmétu a dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici Ing. Blanka Kamenikova, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Predmét je zaméfen na problematiku finan¢nich trhii, centralni a komeréni bankovnictvi a pojistovnictvi. V ramci
finan¢nich trhii je pozornost vénovana makroekonomickym atributim v kontextu hospodarské politiky statu, predmét
definuje zékladni nastroje penézniho a devizového trhu. V casti kapitalové trhy jsou definované zakladni nastroje, jako
jsou dluhopisy, akcie a jejich fungovani a vyznam pro finanéni oblast. Zvlastni ¢ast je vénovana problematice centralniho
bankovnictvi. V ramci komeréniho bankovnictvi se pfedmét vénuje definici zakladnich determinantti bankovniho systému,
zakladnim cilim podnikani komerénich bank, definuje a charakterizuje systém fizeni komeréni banky. Velmi dilezitou
Casti pfedmétu je fizeni finan¢ni vykonnosti a finan¢nich rizik v komeréni bance. V tomto kontextu je pozornost vénovana
problematice kapitalové piiméfenosti. Dilezitou soucasti pfedmétu jsou taktéz aktivni a pasivni obchody komerénich
bank. Cast pojistovnictvi se zamé&fuje na zéklady pojistné teorie a piehled pojistného trhu v CR. Déle charakterizuje
pojisténi socialni a komeréni, které dale rozd€luje na pojisténi zivotni a pojisténi nezivotni. Zafazeno je také penzijni
pripojisténi.

Obsah

= Hospodaisky systém, financni systém, finanéni trhy, jejich vzajemné vztahy a souvislosti

= Bankovni systém, jeho charakteristické znaky, druhy bank v systému

= Centralni bankovnictvi, cile a nastroje centralni banky

= Podstata bankovniho podnikani, fizeni vykonnosti a konkurenceschopnosti komer¢ni banky

= Rizeni rizik v komeré&ni bance, kapitalova pfiméfenost komeréni banky, metody a postupy na fizeni uvérového rizika
= Rizeni bankovnich aktiv a pasiv

» Pasivni obchody komer¢ni banky, ekonomicka charakteristika a ¢lenéni bankovnich vkladi, zakon o ochrané vklada

= Aktivni obchody komer¢ni banky

= Platebni styk v komer¢ni bance

= Pojistny trh, instituce

= Zivotni a neZivotni poji§téni

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura:

BELAS, J. Finanéni trhy, bankovnictvi, pojistovnictvi. Zilina: GEORG, 2013, 596. ISBN 978-80-8154-024-0.
KAMENIKOVA, B., REDINOVA, H., POLACH, J. Bankovnictvi a pojistovnictvi - cvicebnice. Zlin: Univerzita Tomase
Bati ve Zling, 2011, 189 s. ISBN 978-80-7454-117-9.

KRAL, M. Bankovnictvi a jeho produkty. Zilina: GEORG, 2009, 265 s. ISBN 978-80-89401-07-9.

Doporucena literatura:

DANHEL, J. a kol. Pojistna teorie. Praha: Professional Publishing, 2006, 334 s. ISBN 80-86946-00-2.
KASPAROVSKA, V. Rizeni obchodnich bank: vybrané kapitoly. 1. vyd. Praha: C.H. Beck, 2006, 339 s. ISBN 80-7179-
381-7.

MEJSTRIK, M., PECENA, M., TEPLY, P. Bankovnictvi v teorii a praxi. Praha: Karolinum, 2014, 855 s. ISBN 978-80-
246-2870-7.

POLOUCEK, S. a kol. Bankovnictvi. 2. vyd. Praha: C.H.Beck, 2013, 480 s. ISBN 978-80-7400-491-9.
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REVENDA, Z. Penézni ekonomie a bankovnictvi. 5. aktualiz. vydani. Praha: Management Press, 2012, 423 s. ISBN 978-
80-7261-240-6.
ROSE, P. S. Commercial bank management. New York: The McGraww-Hill Companies, 2001, 832 pp. ISBN
00723396773.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | 20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho predmétu Zéklady kvantitativnich metod

Typ piredmétu povinny ,,P* doporudeny ro¢nik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26¢ | hod. | 39 kreditii | 3
Prerekvizity, korekvizity, Ekvivalence (Basics of Quantitative Methods)

ekvivalence

Zpiisob ovéreni studijnich klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni
Forma zpiusobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledku a dalsi pozadavky na Pozadavky na klasifikovany zapocet: absolvovani tfi pribéznych testti v pribéhu
studenta semestru; 80 % aktivni ucast ve cvicenich.

Maximalni mozny pocet dosazitelnych bodt ze vSech testl je 30, kazdy test musi
byt napsan alespon na 60 %.

Garant piredmétu Ing. et Ing. Miroslava Dolejsova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky Garant se podili na ptednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cviceni a
predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. et Ing. Miroslava Dolejsova, Ph.D. — ptednasky (60%), Ing. Radek Benda,

Ph.D. — pfednasky (40%)

Strucna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozsitit znalosti a dovednosti studentti v oblasti zakladl kvantitativnich metod véetné vyuziti téchto
znalosti a dovednosti v podnikové praxi. Hlavnim tikolem je pak ziskani praktickych dovednosti feSeni optimalizac¢nich a
simula¢nich tloh s pfevaznym vyuzitim pocitacové podpory pro jejich zpracovani. V teoretické ¢asti predmétu se studenti
seznami se zakladnimi partiemi kvantitativnich metod. V praktické ¢asti bude kladen diraz na samostatnou praci studenta
s pocitacem, ve cvicenich budou zpracovavany tématicky zamétené ilohy. Pracuje se zejména s programem MS Excel a
dalsimi bézné pouzivanymi specializovanymi programy. Po absolvovani pfedmétu budou studenti schopni pomoci téchto
aplikaci docilit rychlého nalezeni optimalni varianty problému a podporit tak manazerské rozhodovaci procesy. Na
cvi¢enich budou formou praktickych uloh probirany zaklady z oblasti numerické metody, maticovy pocet, linearni
programovani, citlivostni analyza, scénafe a simulace v nasledujicich tilohach:

= Vypocet kotenti kvadratické rovnice

» Trendova analyza

* Analyza Dow Jonesova indexu

= Finanéni funkce, hodnoceni investice

» Analyza funkci TC, TR, MR, maximalizace zisku

= Stanoveni optimalniho portfolia akcii

= Citlivostni analyza

» Integrac¢ni metody - Vypocet ceny nového natéru bazénu

= Vyhodnoceni dotaznikového prizkumu - popisna statistika, korelac¢ni analyza

= Regresni analyza, prace s maticemi

= Analyza vypist telefonnich hovori

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna literatura

BARILLA, I, SIMR, P., SYKOROVA, K. Microsoft Excel 2016: podrobna uzivatelskd prirucka. Brno: Computer Press,
2016, 456 s. ISBN 978-80-251-4838-9.

BROZ, M. Microsoft Excel 2007 pro manazery a ekonomy. \Vyd. 1. Brno: Computer Press, 2009. ISBN 978-80-251-2116-
0.

LAURENCIK, M. Excel - pokrocilé ndstroje: funkce, makra, databdze, kontingencni tabulky, prezentace, piiklady. Praha:
Grada, 2016, 224 s. ISBN 978-80-247-5570-0.

NAVARRU, M. Excel 2016: podrobny privodce uzivatele. Praha: Grada, 2016, 229 s. ISBN 978-80-271-0193-1.
ORVIS, W. J. Microsoft Excel pro vedce a inzenyry. Brno: Computer Press, 1996. ISBN 8085896494.

STASTNY, Z. Matematické a statistické vypocty v Microsoft Excelu. Vyd. 1. Praha: Computer Press, 1999. ISBN
807226141X.

Doporucena literatura

BROZ, M. Mistrovstvi v Microsoft Excel 2000 a 2002. Praha: Computer Press, 2002, 648 s. ISBN 80-7226-809-0.
KNIGHT, G. Analyzing business data with Excel. Sebastopol, CA: O'Reilly Media, 2006. ISBN 978-0-596-10073-5.
MACDONALD, M. Excel 2007: the missing manual. Sebastopol, CA: Pogue Press/O Reilly, 2007. ISBN 978-0-596-
52759-4.

SCHMALZ, M. Integrating Excel and Access. Sebastopol, CA: O’Reilly, 2006. ISBN 978-0-596-00973-1.
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TRIOLA, M. F. Elementary statistics using Excel. 4th ed. Boston: Addision-Wesley, 2010, 887 s. ISBN 978-0-321-56496-
2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu Basics of Quantitative Methods

Typ predmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26¢ | hod. | 39 kreditii | 3
Prerekvizity, korekvizity, Ekvivalence (Zaklady kvantitativnich metod)

ekvivalence

Zpiisob ovéreni studijnich klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni
Forma zpiusobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledku a dalsi pozadavky na Pozadavky na klasifikovany zapocet: 80 9% aktivni ucast; odevzdani
studenta vypracovanych; pfikladii, prezentace prikladi podle pozadavkl vyucujiciho ve

cviceni; absolvovani praktického testu.
Maximalni mozny pocet dosazitelnych bodl v praktickém testu je 30. Prakticky test
musi byt napsén alespoil na 60 %.

Garant piredmétu Ing. et Ing. Miroslava Dolejsova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky Garant se podili na ptednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cviceni a
predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. et Ing. Miroslava DolejSova, Ph.D. — ptednasky (60%), Ing. Radek Benda,

Ph.D. — piednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozsitit znalosti a dovednosti studentl v oblasti zakladti kvantitativnich metod vetné vyuziti téchto
znalosti a dovednosti v podnikové praxi. Hlavnim tkolem je pak ziskani praktickych dovednosti feseni optimalizacnich a
simula¢nich uloh s pfevaznym vyuzitim pocitacové podpory pro jejich zpracovani.

V teoretické Casti pfedmétu se studenti seznami se zakladnimi partiemi kvantitativnich metod. V praktické ¢asti bude
kladen diraz na samostatnou praci studenta s pocitacem, ve cvienich budou zpracovavany tématicky zamétené tlohy.
Pracuje se zejména s programem MS Excel a dal$imi bézn€ pouzivanymi specializovanymi programy.

Po absolvovani pfedmétu budou studenti schopni pomoci téchto aplikaci docilit rychlého nalezeni optimalni varianty
problému a podpotfit tak manazerské rozhodovaci procesy.

Na cvi¢enich budou formou praktickych tloh probirany zaklady z oblasti numerické metody, maticovy pocet, linearni
programovani, citlivostni analyza, scénare a simulace v nasledujicich ulohach:

= Vypocet kotenti kvadratické rovnice

» Trendova analyza

* Analyza Dow Jonesova indexu

= Finanéni funkce, hodnoceni investice

* Analyza funkci TC, TR, MR, maximalizace zisku

= Stanoveni optimalniho portfolia akcii

= Citlivostni analyza

= Integra¢ni metody - Vypocet ceny nového natéru bazénu

= Vyhodnoceni dotaznikového prizkumu - popisna statistika, korela¢ni analyza

= Regresni analyza, prace s maticemi

* Analyza vypist telefonnich hovort

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KNIGHT, G. Analyzing business data with Excel. Sebastopol, CA: O'Reilly Media, 2006. ISBN 978-0-596-10073-5.
MACDONALD, M. Excel 2007: the missing manual. Sebastopol, CA: Pogue Press/O Reilly, 2007. ISBN 978-0-596-
52759-4.

REMENYI, D., ONOFREI, G., ENGLISH, J. An introduction to statistics using Microsoft Excel. Reading, UK: Academic
Publishing, 2010, 212 s. ISBN 978-1-906638-55-9.

Doporucena literatura

LIENGME, B. V. A guide to Microsoft Excel 2007 for scientists and engineers. Amsterdam: Academic Press/Elsevier,
2009, 326 s. ISBN 978-0-12-374623-8.

TRIOLA, M. F. Elementary statistics using Excel. 4th ed. Boston: Addision-Wesley, 2010, 887 s. ISBN 978-0-321-56496-
2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Podnikové finance

Typ predmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |6
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Corporate Finance)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: aktivni Gcast na seminafich (minimalné 80% pfitomnost);
studenta aktivni vyuziti e-learningového systému Moodle veetné uspéSného splnéni testli v
ramci jednotlivych modulti; vypracovani seminarni prace (Financni analyza
vybraného podniku) a prezentace jeji dil¢i casti na seminafi.

Pozadavky ke zkouSce: Predpokladem ke zkousce je ziskani zapocétu po splnéni
vySe uvedenych povinnosti. Zkouska ma formu pisemnou, obsahem zkousky jsou
témata prednasek a seminait. Z maximalniho mozného poctu dosazitelnych bodt
musi byt dosazeno alespon 60 % ispésnosti.

Garant piredmétu doc. Ing. Adriana Knapkova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminait a

predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Adriana Knapkova, Ph.D. — ptednasky (60%), Ing. Ptemysl Palka, Ph.D.
— prednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét je zaméfen na financni fizeni a rozhodovani podniku. Pozornost je vénovana majetkové a finanéni struktuie
podniku, vynostim, nakladiim, penéznim toktim, ¢asové hodnoté penéznich tokti a metodam finanéni analyzy hospodateni
podniku. Studenti jsou dale sezndmeni s fizenim ob&znych aktiv, s hodnocenim efektivnosti investi¢nich projekti, zptisoby
financovani majetku podniku a kompletnim sestavenim financnich plant. Zakladni orientaci ziskaji studenti v
problematice ocetiovani podnika.

Obsah

= Charakteristika podnikovych financi

= Casova hodnota penéz a riziko ve finanénim rozhodovani

= Majetkova a financ¢ni struktura podniku. Vynosy, naklady a zisk. Cash flow

* Finanéni analyza podniku

= Rizeni ob&zného majetku

= Zdroje a formy kratkodobého financovani

» [nvesti¢ni rozhodovani

= Dlouhodobé financovani investi¢niho majetku

= Naklady kapitalu. Kapitalova struktura a jeji optimalizace

» Podnikovy zisk a dividendova politika

* Finanéni planovani

= Qcenovani podniku

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

E-learningovy kurz k pfedmétu Podnikové finance obsahujici studijni materily a sbirku piikladd. FAME UTB ve Zling,
2017.

BREALEY, R. A, MYERS, S. C., ALLEN, F. Principles of corporate finance. 10th ed. Boston: McGraw-Hill, 2010.
ISBN 978-0-07-353073-4.

KISLINGEROVA, E. Manazerské finance. Praha: C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-7400-194-9.

KNAPKOVA, A., PAVELKOVA, D., REMES, D., STEKER, K. Financni analyza. Komplexni privodce s piiklady.
Praha: Grada, 2017. ISBN 978-80-247-4456-8.

PAVELKOVA, D., KNAPKOVA, A. Podnikové finance. Zlin: UTB, 2009. ISBN 978-80-7318-732.

SCHOLLEOVA, H., STAMFESTOVA, P. Finance podniku — shirka resenych prikladii a otdzek. Praha: Grada, 2015.
ISBN 978-80-247-5544-1.

Doporucena literatura

FOTR, J. Strategické financni planovani. Praha: Grada, 1999. ISBN 80-7169-694-3.

PAVELKOVA, D., KNAPKOVA, A. Vykonnost podniku z pohledu financniho manazera, 3. aktualizované a doplnéné
vydani. Praha: Linde nakladatelstvi, s.r.0., 2012. ISBN 978-80-7201-872-7.
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Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) | 20 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyuéujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Corporate Finance

Typ predmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |6
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Podnikové finance)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: aktivni Gcast na seminafich (minimalné 80% pfitomnost);
studenta aktivni vyuziti e-learningového systému Moodle v€etné uspésného splnéni testl v
ramci jednotlivych modulti; vypracovani seminarni prace (Financni analyza
vybraného podniku) a prezentace jeji dil¢i ¢asti na seminafi.

Pozadavky ke zkousce: Pfedpokladem ke zkousSce je ziskani zapoctu po splnéni
vySe uvedenych povinnosti. Zkouska ma formu pisemnou, obsahem zkousky jsou
témata prednasek a seminait. Z maximalniho mozného poctu dosazitelnych bodt
musi byt dosazeno alespon 60 % ispésnosti.

Garant piredmétu doc. Ing. Adriana Knapkova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminait a

predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Adriana Knapkova, Ph.D. — ptednasky (60%), Ing. Pfemysl Palka, Ph.D.
— ptednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét je zaméfen na financni fizeni a rozhodovani podniku. Pozornost je vénovana majetkové a financni struktute
podniku, vynostim, nakladiim, penéznim toktim, ¢asové hodnoté penéznich tokti a metodam finan¢ni analyzy hospodateni
podniku. Studenti jsou dale sezndmeni s fizenim ob&znych aktiv, s hodnocenim efektivnosti investi¢nich projekti, zptisoby
financovani majetku podniku a kompletnim sestavenim financnich plant. Zakladni orientaci ziskaji studenti v
problematice ocenovani podniki.

Obsah

= Charakteristika podnikovych financi

= Casova hodnota penéz a riziko ve finanénim rozhodovani

= Majetkova a financ¢ni struktura podniku. Vynosy, naklady a zisk. Cash flow

* Finanéni analyza podniku

= Rizeni ob&zného majetku

= Zdroje a formy kratkodobého financovani

» [nvesti¢ni rozhodovani

= Dlouhodobé financovani investi¢niho majetku

= Naklady kapitalu. Kapitalova struktura a jeji optimalizace

» Podnikovy zisk a dividendova politika

* Finanéni planovani

= Qcenovani podniku

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

BREALEY, R. A, MYERS, S. C., ALLEN, F. Principles of corporate finance. Twelfth edition. New York: McGraw-Hill
Education, 2017, 896 p. ISBN 978-1-259-25333-1.

ROSS, S. A., WESTERFIELD, R., JORDAN, B. D. Fundamentals of corporate finance. Eleventh edition. New York:
McGraw-Hill Education, 2016, 913 p. ISBN 978-0-07-786170-4.

Doporucena literatura

BERK, J. B., DEMARZO, P. M. Corporate finance. Third edition. Harlow: Pearson Education Limited, 2014, 1104 p.
ISBN 978-0-273-79202-4.

DAMODARAN, A. Applied corporate finance. 4th ed. Hoboken: Wiley, 2014, 583 p. ISBN 978-1-118-80893-1.
DAMODARAN, A. Investment valuation: tools and techniques for determining the value of any asset. Third edition.
Hoboken: Wiley, 2012, 874 p. ISBN 978-1-118-01152-2.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho ptedmétu Rizeni a organizace vyroby

Typ predmétu povinny ,,PZ* doporuceny ro¢nik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: Semindrni prace na konkrétni zadani, obhajoba seminarni
studenta préace.

Pozadavky na zkousku: zvladdnuti uciva v rozsahu daném na ptednaskach a
seminatrich. Prokazani ptehledu v oblasti teoretickych poznatki.

Garant piedmétu prof. Ing. Felicita Chromjakova, PhD.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminait a
predmétu dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici prof. Ing. Felicita Chromjakova, PhD. - pfednasky (60%); Ing. Jifi Mafias —

prednasky (40%) — ext.

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je pochopeni klicovych pilift planovani, organizace a fizeni vyroby — zejména vyrobnich procesi a

podpurnych vyrobnich procesi. Zakladem je objasnéni pojmu vyroba, vyrobni proces, procesni tok ve vyrobé,

projektovani a rozvrhovani vyrobnich procest. Dale je zde kladen diraz na ziskani teoretickych i praktickych znalosti

spojenych s problematikou produktivity vyroby, vykonnosti vyrobniho procesu, efektivnosti vyroby. Soucasti pfedmétu

jsou i vybrané metody fizeni a organizace vyroby, standardizace a kvality, operativniho fizeni vyroby a novych trendt

V oblasti fizeni a organizace vyroby. Soucasti vyuky predmétu jsou i vzdélavaci video programy, modularni tréninkové

hry pro ucely modelovani a simulace vyrobniho procesu.

Obsah

= Zékladni pojmy v oblasti fizeni a organizace vyroby, metodika projektovani, fizeni a organizace vyroby, vyrobni
controlling

= Produkt, jeho vazba na proces

= Problematika kvality ve vyrobnim procesu

= Kli¢ové pilife standardizace a vizualizace ve vyrobnich procesech

= Konstrukéni ptiprava vyroby

* Projektovani layoutti a zakazek

= Materialova piiprava vyroby

= Technicko-organizaéni piiprava vyroby

= Dilenské fizeni vyroby

= Schéma ¢lovék-stroj, stroj-stroj, robot-stroj

=  Energetické hospodafstvi ve vyrobé, ekologicka vyroba

= Nové trendy v oblasti fizeni a organizace vyroby

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

HALEVI, G. Handbook of production management methods. Oxford: Butterworth-Heinemann, 2001, 313 p. ISBN
9780750650885.

CHROMJAKOVA, F., RAINOHA, R. Rizeni a organizace vyrobnich procesii: kompendium priimyslového inZenyra.
Zilina: GEORG, 2011, 138 s. ISBN 978-80-89401-26-0.

Doporucena literatura

HEIZER, J., RENDER, B.M., MUNSON, CH. Operations Management: Sustainability and Supply Chain Management,
Global Edition. Boston: Pearson Education Limited, 2016, 912 p. ISBN 978-1-292-14863-2.

LIKER, J. K. The Toyota Way : 14 Management Principles from the World's Greatest Manufacturer. New York: McGraw-
Hill Publishing, 2004, 330 p. ISBN 0-07-139231-9.

Tréninkové simulacni hry typu LEGO

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |20 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Ptiprava bakalafské prace a odborna praxe

Typ predmétu povinny ,,P* doporuéeny ro¢nik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 0 | hod. [0 krediti 110
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptsob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky individualni
vysledki konzultace

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: S pozadavky, které ma splnovat bakalarska prace, je student
studenta seznamen v pfedmétu Metodika tvlr¢i prace v zimnim semestru.

Pokyny, které souvisi s vykonem odborné praxe, jsou zvefejnény na webovych
strankach FaME v sekci: Pro studenty - Prezen¢ni studium - Bakalaisky studijni
program - Odborna bakalarska praxe.

Garant predmétu doc. Ing. Petr Novak, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant stanovuje koncepci pfedmétu a dohlizi na spravnost prubéhu vykonavané
predmétu odborné praxe jako i na jednotné odborné vedeni bakalarskych praci studentt.
Vyuéujici doc. Ing. Petr Novak, Ph.D. (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je prokazani schopnosti studenta aplikovat teoretické znalosti, které ziskal béhem studia na FaME a vyuzit
je pfi zpracovani bakalatské prace. Soucasti tohoto predmétu je absolvovani odborné praxe ve vybrané organizaci, v niz
se student sezndmi s organizacni strukturou a zpiisobem fizeni této organizace. Soucasti odborné praxe mize byt feSeni
zadaného projektu nebo piiprava podkladd pro vypracovani bakalatské prace.

Predmét je ¢lenén do dvou vzdjemné propojenych ¢asti. Prvni ¢ast spociva v realizaci odborné bakalatské praxe, ktera je
zakonéena zpracovanim Zavéreéné zpravy z odborné praxe. Druhou ¢asti je odevzdani bakalatské prace dle Casového
planu vyuky prezenc¢niho studia na FAME v daném akademickém roce.

Studijni literatura a studijni pomucky

Smérnice rektora. Jednotna formalni Giprava zavérecnych praci, jejich ulozeni a zpfistupnéni (v aktualni verzi).

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 0 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho pfedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny Vv rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Francouzstina 1

Typ predmétu povinny ,,P“ doporudeny ro¢nik / semestr | Z
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: 80% aktivni Gicast na seminafich; pisemny test s maximalnim
studenta moznym poctem dosazitelnych bodti 100 musi byt napsan alespoii na 60 %.

Garant predmétu Mgr. Magda Zalesakova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiii a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Magda ZaleSakova — seminaie (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem kurzu je porozumét zakladnim pravidlim francouzské vyslovnosti. Student by mél dosahnout takové trovné
jazyka, kterda mu umozni porozumét jednoduchym textiim a poslechovym cvi¢enim.

Obsah
= Clen urdity a neurdity.

» Podstatné jméno - rod a ¢islo podstatnych jmen.

= Sklonovani podstatnych jmen.

= Pfidavné jméno - ¢islo u pfidavnych jmen.

= Cislovky zakladni.

= Zéijmena osobni nesamostatna.

= Sloveso - slovesa I. tiidy.

= Vybrana nepravidelna slovesa.

= Zapor ve francouzsting.

= Otazka ve francouzsting.

= Zékladni pravidla francouzské vyslovnosti

Vystupni kompetence - Student se orientuje v ¢asovani pravidelnych sloves I. téidy a je schopen pracovat i s omezenou
skupinou nepravidelnych sloves. Umi vyjadiit padové vztahy. Dokaze pouzivat ¢len uréity a neuréity u podstatnych jmen,
tvorit mnozné ¢islo a je schopen porozumét nékterym zvlastnim ptipadim. Orientuje se v systému zakladnich ¢islovek.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

GIRARDET, J. Campus 1: méthode de frangais. Paris: CLE International, 2002, 205 s. ISBN 2-09-033308-1.
STEELE, R., ZEMIRO, J. Exercons - nous 1. Paris: Hachette, 1992.

Doporucena literatura

BARTA, J. Privodce francouzskou gramatikou. Praha: J. Barta. 1992, 358 s. ISBN 80-900017-9-3.
PRAVDOVA, M. Francouzitina pro zacatecniky. Praha: LEDA, 1995.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Francouzstina 2

Typ predmétu povinny ,,P“ doporuéeny ro¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky ke klasifikovanému zapoctu: 80% aktivni ucast na seminafich; pisemny
studenta test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych bodi 100 musi byt napsan
alespon na 60 %.

Garant predmétu Mgr. Magda Zalesakova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiii a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Magda ZaleSakova — seminaie (100%)

Struéna anotace predmétu |

Jednd se o studium francouzstiny v bakalafském studiu. Pfedmét navdze na znalosti osvojené v zimnim semestru.
Cilem vyuky je dosahnout takové trovné francouzstiny, kterd umozni porozumét jednoduchému textu a vyjadrfit se ustné
i pisemné v jednoduchych srozumitelnych vétach.

Obsah
= Clen a piedlozky u jmen mést a zemi.

» Vynechani ¢lenu.

= Zensky rod u podstatnych jmen oznadujicich néktera povolani.

= Tvofeni mnozného Cisla u podstatnych jmen na -s, -X, - Z.

* Pfidavna jména s jednim tvarem pro oba rody.

= Postaveni piidavného jména.

= Piislovce tazaci.

= (islovky zakladni - pokra¢ovani, skladani ¢islovek zakladnich.

= Vyslovnost a ¢teni nékterych novych ¢islovek zékladnich.

= Cislovky fadové — avod.

= Slovesa nepravidelna.

* Popis mésta, ve kterém Zziju.

= Popis osoby.

Vystupni kompetence - Student se orientuje v systému francouzské vyslovnosti. Je zpisobily vyuZzivat nabyté védomosti
k samostatnému vyjadfovani v kazdodennich Zivotnich situacich. Aplikuje zakladni gramatické struktury v dstnim i
jednoduchém pisemném projevu.

Studijni literatura a studijni pomicky

GIRARDET, J. Campus 1: méthode de frangais. Paris: CLE International, 2002, 205 s. ISBN 2-09-033308-1.
STEELE, R., ZEMIRO, J. Exercons - nous 1. Paris: Hachette, 1992.

Doporucena literatura

BARTA, J. Privodce francouzskou gramatikou. Praha: J. Barta. 1992, 358 s. ISBN 80-900017-9-3.
PRAVDOVA, M. Francouzitina pro zacatecniky. Praha: LEDA, 1995.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Konverzace v ném¢iné 1

Typ predmétu povinny ,,P“ doporudeny ro¢nik / semestr | Z
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapocCtu: Prace studentl je sledovana komunikac¢nimi aktivitami

studenta v hodindch. Na konci semestru absolvuji studenti prezentaci na zvolené téma.
Student musi splnit 80% tcast na seminafich. Vstupni znalost studentti je na trovni
B1.

Garant predmétu Mgr. Véra Kozakovd, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiti a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Véra Kozakova, Ph.D. — seminaie (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je rozvijeni schopnosti pouzivat némecky jazyk v béznych zivotnich situacich, diskutovat na vybrané
téma, vyjadfovat se Ustn€ i pisemné v jednoduchych a srozumitelnych vétach, hovofit o zakladnich oblastech zivota. U
kurzu se ptedpokladaji receptivni i produktivni feCové dovednosti na Grovni B1 Spoleéného evropského referenéniho
ramce pro jazyky. Po absolvovani dvou semestri bude vystupni uroven B2 SERR.

Obsah

= Pozdravit, pfedstavit sebe i ostatni

= Uvitat nékoho, navazat kontakt

= Rici o sobé¢ zékladni Gidaje, poprosit, podékovat

= Orientovat se ve mésté, zeptat se na cestu

= Predstavit ¢leny své rodiny, jejich praci, zaliby

= Popsat riizné typy bydleni, jejich vyhody a nevyhody

= Zeptat se na restauraci, objednat si obéd

= Popsat riizné stravovaci navyky

= Pfitomny cas slabych sloves

= Slovosled véty oznamovaci, tazaci

» Pfitomny ¢as vybranych silnych sloves, rozkazovaci zptisob

= Predlozky se 3. a 4. padem

= Testovani

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 1. 1. vyd. Plzei: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-912-4.
HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nové 2. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-958-2.
Doporucena literatura

KRENN, W., PUCHTA, H. Motive. Miinchen: Hueber Verlag, 2016, 260 s. ISBN 978-3-19-001878-9.

MICHNOVA, 1. Deutsch im Beruf. 1. vyd. Praha: Grada, 2008, 128 s. ISBN 978-80-247-2408-9.

Doplitujici materialy: https://www.hueber.de/seite/pg_lehren_unterrichtsplan_mot
https://www.schubert-verlag.de/aufgaben/arbeitsblaetter al z/al_arbeitsblaetter index_z.htm
http://www.deutschunddeutlich.de/

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho pfedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nézev studijniho predmétu

Konverzace v némciné 2

Typ predmétu povinny ,,P* doporuceny roc¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho piedmétu 265 | hod. | 26 krediti E
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky semindf
vysledkii

Forma zpusobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu - klasifikovany zapocet

vysledkii a dalSi pozadavky na | Pozadavky ke klasifikovanému zapocCtu: Prace studenti je sledovana

studenta

komunika¢nimi aktivitami v hodinach. Na konci semestru absolvuji studenti
prezentaci na zvolené téma a test, ktery musi splnit na 60%. Student musi splnit
80% ticast na seminafich. Vstupni znalost némciny je na urovni B1+.

Garant predmétu

Mgr. Véra Kozékové, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiti a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.
Vyucujici Mgr. Véra Kozakova, Ph.D. — seminate (100%)

Struéna anotace predmétu

Cilem pfedmétu je rozvijeni schopnosti pouzivat némecky jazyk v béznych zivotnich situacich, diskutovat na vybrané
téma, vyjadfovat se ustné i pisemné v jednoduchych a srozumitelnych vétach, hovofit o zakladnich oblastech Zivota.
Predpokladaji se receptivni i produktivni fe¢ové dovednosti na vychozi tirovni B1+ Spolecného evropského referencniho
ramce pro jazyky. Po absolvovani dvou semestrti bude vystupni uroven B2 SERR.

Obsah
Rozhovory o praci

Nékupy potravin
Nakupovani v supermarketu

Informovat se na zimni ubytovani
Umét popsat zimni dovolenou

Slovosled véty vedlejsi
Udaje miry, hmotnosti a mnoZstvi

Vazby sloves, zajmenna piislovce
Prezentace

Schopnost popsat svou zivotospravu a své sportovni aktivity

Komunikace o riznych moznostech podnikani

Popsat mési¢ni vydaje, hovoftit o svych finanénich problémech

v Alpach

Perfektum vybranych slabych a silnych sloves

Préteritum vybranych slabych a silnych sloves

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

H(?PPNEROVA:, V. Nemcina pro jazykové skoly nove 1. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-912-4.
HOPPNEROVA, V. Némcina pro jazykové skoly nove 2. 1. vyd. Plzen: Fraus, 2010, 232 s. ISBN 978-80-7238-958-2.

Doporucena literatura

KRENN, W., PUCHTA, H. Motive. Miinchen: Hueber Verlag, 2016, 260 s. ISBN 978-3-19-001878-9.

MICHNOVA, 1. Deutsch im Beruf. 1

. vyd. Praha: Grada, 2008, 128 s. ISBN 978-80-247-2408-9.

Doplijici materialy: https://www.hueber.de/seite/pg_lehren_unterrichtsplan_mot

https://www.schubert-verlag.de/aufgaben/arbeitsblaetter al z/al arbeitsblaetter index z.htm

http://www.deutschunddeutlich.de/

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni)

| hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostfednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vsechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Korespondence v anglic¢tiné

Typ predmétu povinny ,,P“ doporuéeny ro¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: 70% aktivni GiCast ve vyucovani. Kazdy tyden studenti doplni
studenta cviceni v pfislusném pracovnim listu. Béhem kazdé lekce jsou diskutovany
informace v pracovnim listu. (30% celkového hodnoceni na zéklad¢ aktivni ucasti).
4 pisemné ukoly v pribéhu semestru se budou shromazdovat pro vyhodnoceni.
Vhodny styl s pfesnou gramatikou a slovni zasobou budou primarnimi kritérii pro
vyhodnoceni. (70% celkového hodnoceni)

- Zivotopis

- Interni zprava

- Obchodni navrh

- Formalni koordinaéni dohoda / schvalovaci dopis

Garant piredmétu Daniel Paul Sampey, MFA

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiii a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Daniel Paul Sampey, MFA - seminate (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je ziskani jazykovych dovednosti potiebnych pro efektivni komunikaci a pisemné vyjadfovani v
obchodnim a administrativnim styku. Dlraz je kladen zejména na formalni pisemny styk mezi spolecnostmi a jednotlivci,
a to v nejruznéjsich podobach a s ohledem na kulturni odliSnosti. Dal$im dulezitym aspektem vzdélavani je diraz na
vhodnou gramatiku, slovni zasobu a styl vzhledem k riznému zanru obchodni korespondence. Vyuka probiha v angli¢ting.
Obsah

* Formalni i neformalni styly

= Zapis z porady

= Zivotopis

= Interni zprava

* Prohlaseni o misi

= Styl e-maild

» Formalni koordina¢ni dohoda / schvalovaci dopis

* E-maily klientim

= Obchodni navrh

* Finanéni zprava

Na seminatich budou probirany konkrétni texty.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

DUMMETT, P. Advanced Business Writing. Boston: Cengage, 2017. http://www.ngllife.com/content/business-writing-
worksheets

Doporucena literatura

GARNER, P.A. The HBR Guide to Better Business Writing. Cambridge: Harvard Business Review Press, 2013, pp. 240.
ISBN 978-1422184035.

LAMB, S. Writing Well for Business Success: A Complete Guide to Style, Grammar and Usage at Work. New York: St.
Martin's Griffin, 2015, pp. 272. ISBN 978-1250064516.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Rustina 1

Typ predmétu povinny ,,P“ doporudeny ro¢nik / semestr | Z
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: 80% aktivni Gicast na seminafich. Pisemny test s maximalnim
studenta moznym poctem dosazitelnych bodti 100 musi byt napsan alespoii na 60 %.

Garant predmétu Mgr. Magda ZaleSakova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiti a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyuéujici Mgr. Magda Zalesakova — seminaie (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je ziskani zékladnich jazykovych dovednosti nutnych pro Ustni i pisemnou komunikaci studentt v
kazdodennich situacich na trovni zacatecnik. Student si osvoji zakladni rysy zvukové stranky ruského jazyka a bude
schopen pouzivat azbuku jak pro tcely Cteni, tak i psani. Student bude schopen ¢ist jednoduché texty, a pisemné i ustné se
v jednoduchych vétach vyjadfovat na znama témata. Student bude umét uzivat pro ucely studia LMS Moodle. Poslucha¢
si osvoji rusky jazyk na urovni Al1-1.

Obsah

= Uvodni foneticky kurz.

= Rodina, kolegové.

= Orientace ve mésté, seznameni, v restauraci.

* Denni rutina, pasova kontrola.

=V obchodé¢. V praci. Prace a odpocinek.

=  Moje firma.

» Pocasi a klima.

* Naérodnosti.

Vystupni kompetence - Kurz je urcen pro studenty, ktefi zacinaji se systematickym studiem ruského jazyka, ale jsou jiz
seznameni s ruskou azbukou. Student zna azbuku v jejim plném rozsahu (tiskaci i psaci znaky). Zvladl nacvik ruského
psaciho pisma. (Pti zopakovani lze pouZit material pisanky v pracovnim sesité u¢ebnice Raduga po-novomu 1, lekce 1-4).
Predpokladana vstupni jazykova kompetence posluchace - AQ.

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinn4 literatura

PARIZKOVA, S. Rustina pro zacdtecniky a samouky - mp3. Redice: Patizek, 2015.
Doporucena literatura

JELINEK, S. a kol. Raduga po novomu 1. Plzefi: Fraus, 2007. ISBN 978-80-7238-659-8.
LEPILOVA, K. Rusky na cesty. Brno: Computer Press, 2007. ISBN 978-80-251-1562-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Rustina 2

Typ predmétu povinny ,,P“ doporuéeny ro¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet.

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky ke klasifikovanému zapoctu: 80% aktivni tiCast na seminafich. Pisemny
studenta test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych bodi 100 musi byt napsan
alespon na 60 %.

Garant predmétu Mgr. Magda ZaleSakova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiti a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Magda ZaleSakova — seminaie (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je umoznit studentiim ziskat zaklady vSeobecné rustiny na tirovni A2 Spole¢ného evropského referen¢niho
ramce pro jazyky. Kurz navazuje na osvojené znalosti, tedy na material, orientovany zejména na osvojovani zvukové
stranky rustiny a soustavy ruského pisma. Zaméfi se na vSechny jazykové dovednosti: poslech, mluveni, ¢teni, psani.
Obecny jazyk je probiran na zakladé zvolené uéebnice, je v8ak i rozSifovan riznymi dopliiujicimi materialy. Z povahy
organizace kurzu vyplyva, Ze se mimo obdobi vyuky u studentd pfedpoklada navstéva jazykové Skoly ¢i jinych typt kurzii
¢i doucovani. Studenti jsou tak systematicky vedeni k domaci praci a samostudiu.

Obsah

* Rod podstatnych jmen. Skloniovani podstatnych jmen

= Cestovani. Nakupy. Restaurace.

= Slovesa I. a II. ¢asovani.

= Zé4jmena osobni a pfivlastiiovaci.

= Ptedlozkové vazby odlisné od Cestiny.

= Sklonovani podstatnych jmen. Nesklonna podstatna jména.

= (Cislovky 0 — 1000.

Vystupni kompetence - Student rozumi jednoduchym vyraziim a frazim, které odrazi realitu kazdodenniho Zivota. Nékteré
z nich umi aktivné pouzivat. Umi pfedstavit sebe i své pratele, nebo rodinné prislusniky a umi zadavat dotazy osobniho
charakteru, jako naptiklad odkud kdo je, co kdo ma, ¢im kdo je apod. Na takové otazky umi i odpovidat. V dialogu umi
navazat na jiného mluvéiho, pokud je jeho fe¢ srozumitelna (mluvi dostatecné zfetelné a pomalu)a pokud zohledni uroven
jazykové znalosti studenta.

Studijni literatura a studijni pomicky |

Povinn4 literatura

PARIZKOVA, S. Rustina pro zacdtecniky a samouky - mp3. Redice: Patizek, 2015.
Doporucena literatura

JELINEK, S. a kol. Raduga po novomu 1. Plzefi: Fraus, 2007. ISBN 978-80-7238-659-8.
LEPILOVA, K. Rusky na cesty. Brno: Computer Press, 2007. ISBN 978-80-251-1562-6.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho ptedmétu Spanélitina 1

Typ predmétu povinny ,,P“ doporudeny ro¢nik / semestr | Z
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Podminky pro zapocet: aktivni i€ast na seminafich, povinna ucast seminafich min.
studenta 80 %, absolvovani zapoctového testu s ispésnosti min. 60%.

Garant predmétu Mgr. Veronika Pecivova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici Mgr. Veronika Pecivova — seminafe (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem kurzu je dosdhnout zakladnich znalosti v§eobecné Spané€lstiny (iroven Al evropského referenéniho ramce). Kurz je
zaméfen na prezentaci zakladnich gramatickych a lexikalnich prvki jazyka tak, aby si studenti osvojili zakladni
komunikaéni dovednosti potiebné pro bézné kazdodenni situace. Pfedmét se zaméiuje na vSechny jazykové dovednosti:
Cteni, psani, poslech a mluveni.

Obsah

= Pravidla ¢teni $panélskych slov

» Rod ptidavnych a podstatnych jmen

= Pitomny &as sloves: SER, LLAMARSE, TRABAJAR, VIVIR, ESTAR, TENER

=  Pfizvuk

= Tvoteni otazek pomoci: DONDE, QUE, DE DONDE, COMO

= Zajmena ukazovaci a privlastiiovaci

=  Mnozné ¢islo piidavnych a podstatnych jmen

= Pfitomny Cas prosty pravidelnych sloves

= Clen uréity: EL, LA, LOS, LAS

= Predlozkové vazby: ENCIMA DE, DEBAJO DE, AL LADO DE

= Zakladni a fadové Cislovky

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

CASTRO VIUDEZ, F. Nuevo ven 1: libro del alumno. Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 2003, 192 s. ISBN 84-7711-
831-0.

CASTRO VIUDEZ, F. Nuevo ven 1: libro de ejercicios. Madrid: Edelsa Grupo Diadascalia, 2003, 64 s. ISBN 978-84-
7711-841-1.

Doporucena literatura

CASTRO VIUDEZ, F. Uso de la gramatica espanola elemental. Edelsa Grupo Didascalia, S.A., Madrid, 2010, 163
s. ISBN 9788477117100

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho ptedmétu Spanélstina 2

Typ predmétu povinny ,,P“ doporuéeny ro¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Podminky pro klasifikovany zapocet: aktivni Gcast na seminafich, povinna ucast
studenta seminafich min. 80 %, absolvovani zdpoctového testu s uspéSnosti min. 60%

Garant predmétu Mgr. Veronika Pecivova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucujici Mgr. Veronika Pecivova — seminaie (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem kurzu je komunikativni zvladnuti obecného jazyka na tirovni mirné€ pokrocily zacate¢nik. (urovein Al evropského
referencniho ramce). Kurz je zaméfen na prezentaci zakladnich gramatickych a lexikalnich prvki jazyka tak, aby si
studenti osvojili zakladni komunikac¢ni dovednosti potfebné pro bézné kazdodenni situace. Pfedmét se zamétuje na
vSechny jazykové dovednosti: Cteni, psani, poslech a mluveni.

Obsah

= Pfitomny Cas sloves IR, DAR, VENIR, SEGUIR, orientace ve mésté

= Pouziti sloves HAY x ESTAR, neurc¢ité ¢leny

= (Cislovky, hodiny

» Rozkaz

= V restauraci

= Slovesa GUSTAR a QUEDAR

= Nepravidelna slovesa QUERER, PODER, HACER

= Popis osoby

= Predlozky A, DE, EN, CON, pfivlastiovaci zajmena

= Nepravidelna slovesa SALIR, VOLVER, EMPEZAR

= Evaluace - test

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

CASTRO VIUDEZ, F. Nuevo ven 1: libro del alumno. Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 2003, 192 s. ISBN 84-7711-
831-0.

CASTRO VIUDEZ, F. Nuevo ven 1: libro de ejercicios. Madrid: Edelsa Grupo Diadascalia, 2003, 64 s. ISBN 978-84-
7711-841-1.

Doporucena literatura

CASTRO VIUDEZ, F. Uso de la gramatica espanola elemental. Edelsa Grupo Didascalia, S.A., Madrid, 2010, 163
s. ISBN 9788477117100

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho ptedmétu Cingtina 1

Typ predmétu povinny ,,P“ doporudeny ro¢nik / semestr | Z
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: Aktivni Gicast na seminatich (min. 80%). Zavérecny test (min.
studenta 60%).

Garant piredmétu M.A. Ying Xing

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiti a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyuéujici M.A. Ying Xing — seminaie (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je naucit studenty rozumét jednoduchym textlim v ¢insting, tvofit Gstné i pisemné prosté véty. Studenti si
osvoji zékladni jazykovy material pro komunikaci v béznych situacich a zakladni poznatky z ¢inské gramatiky.

Obsah

= (inské vyslovnost

= Pozdravy

= Clenové rodiny

= Zaméstnani

= Narodnosti, zemé

= Pocet, Cisla, Cas

Studijni literatura a studijni pomiicky

Doporucena literatura:

NAN, Y. Road to Success. Beijing: Beijing Language & Culture University Press, 2008. ISBN 7561921624
REN, Y. Boya Chinese. Elementary Starter I. Beijing: Beijing daxue chubanshe, 2004. ISBN 7301075294
UHER, D. Uéebnice ¢inské konverzace. Praha: Leda, 2007. ISBN 978-80-7335-109-0

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho ptedmétu Cingtina 2

Typ predmétu povinny ,,P“ doporuéeny ro¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: Aktivni ucast na seminatich (min. 80%). Zavérecny test (min.
studenta 60%).

Garant piredmétu M.A. Ying Xing

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyuéujici M.A. Ying Xing — seminaie (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je naucit studenty rozumét jednoduchym textlim v ¢insting, tvofit Gstné i pisemné prosté véty. Studenti si
osvoji zékladni jazykovy material pro komunikaci v béznych situacich a zakladni poznatky z ¢inské gramatiky.

Obsah

= Mé¢stska doprava a cestovani

= Na posté, v obchodé

= Studium, Skola, univerzita

= Restaurace, ¢inské jidlo

Studijni literatura a studijni pomucky

Doporucena literatura:

NAN, Y. Road to Success. Beijing: Beijing Language & Culture University Press, 2008. ISBN 7561921624
REN, Y. Boya Chinese. Elementary Starter I. Beijing: Beijing daxue chubanshe, 2004. ISBN 7301075294
UHER, D. Ucebnice éinské konverzace. Praha: Leda, 2007. ISBN 978-80-7335-109-0

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Ptiprava na zkousky Cambridge B2

Typ predmétu povinny ,,P“ doporudeny ro¢nik / semestr | Z
Rozsah studijniho pfedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: Aktivni €ast na seminafich. Povinna dochazka minimalné
studenta 80%. Zvladnuti slovni zasoby a gramatiky v oblasti vSech 4 jazykovych dovednosti
(teni, psani, poslech, mluveni). Usp&iné absolvovani zavéreného testu s
minimalni usp&$nosti 60%.

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici PhDr. Jana Semotamova — seminare (100%)

Struéna anotace predmétu |

Hlavnim cilem pfedmétu je rozvoj jazykovych dovednosti, které studenti potfebuji pfi komunikaci v riznych praktickych
souvislostech. Seminaf je zaméten na rozvijeni schopnosti pouzivat cizi jazyk jako prostfedek komunikace jak v mluvené,
tak v pisemné formé. Poskytuje studentim na tGrovni B2 dikladnou piipravu a procvi¢ovani gramatiky, slovni zasoby,
jazykové znalosti, témat a dovednosti potiebné pro uspésné vykonani zkousek Cambridge.

Na rozdil od zapoctu na konci semestru, ktery je povinny, je konani Cambridgeské zkousky FCE na konci letniho semestru
dobrovolné.

Seminat piedpoklada znalost anglického jazyka na trovni B2 Spole¢ného evropského referen¢niho ramce.

Po isp&&ném absolvovani zimniho a letniho semestru bude student schopen slozit Cambridge First English Certificate.

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna literatura

MAY, P. Compact First: Student’s book with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 159 s. ISBN 978-
1-107-42844-7.

MAY, P. Compact First: Workbook with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 63 s. ISBN 978-1-107-
42856-0.

Doporucena literatura

HEWINGS, M. Advanced Grammar In Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2013, 303 s. ISBN 978-1-10-
769738-6.

TAYFOOR, S. Common mistakes at first certificate: and how to avoid them. Cambridge: Cambridge University Press,
2004, 64 s. ISBN 0-521-52062-2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Ptiprava na zkousky Cambridge B2

Typ predmétu povinny ,,P“ doporugeny ro¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho pfedmétu 265 [hod. |26 krediti |
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptsob ovéreni studijnich Forma vyuky seminafr
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich
vysledku a dalsi poZadavky na
studenta

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici PhDr. Jana Semotamova — seminafe (100%)

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét je nabizen v ramci celozivotniho vzdélavani a slouzi k pfipravé na jazykovou zkousku Cambridge. Navazuje na
predmét FCE1 a nepocita se do studijniho priméru. Zpoplatnéna je zkouska spojena s certifikaci.

Hlavnim cilem pfedmétu je rozvoj jazykovych dovednosti, které studenti potiebuji pfi komunikaci v riznych praktickych
souvislostech. Seminaf je zaméten na rozvijeni schopnosti pouzivat cizi jazyk jako prostfedek komunikace jak v mluvené,
tak v pisemné form¢. Poskytuje studentim na urovni B2 dukladnou pfipravu a procvicovani gramatiky, slovni zasoby,
jazykové znalosti, témat a dovednosti potiebné pro uspésné vykonani zkousek Cambridge.

Konani Cambridgeské zkousky FCE na konci semestru je dobrovolné a plati se podle pravidel Cambridge.

Seminat predpoklada znalost anglického jazyka na urovni B2 Spolecného evropského referen¢niho ramce.

Po tspésném absolvovani zimniho a letniho semestru bude student schopen slozit Cambridge First English Certificate.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

MAY, P. Compact First: Student’s book with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 159 s. ISBN 978-
1-107-42844-7.

MAY, P. Compact First: Workbook with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 63 s. ISBN 978-1-107-
42856-0.

Doporucdena literatura

HEWINGS, M. Advanced Grammar In Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2013, 303 s. ISBN 978-1-10-
769738-6.

TAYFOOR, S. Common mistakes at first certificate: and how to avoid them. Cambridge: Cambridge University Press,
2004, 64 s. ISBN 0-521-52062-2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostfednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho predmétu Ptiprava na zkousky Cambridge C1

Typ predmétu povinny ,,P“ doporudeny ro¢nik / semestr | Z
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: Aktivni €ast na seminafich. Povinna dochazka minimalné
studenta 80%. Zvladnuti slovni zasoby a gramatiky v oblasti vSech 4 jazykovych dovednosti
(¢teni, psani, poslech, mluveni). Usp&iné absolvovani zavéreného testu s
minimalni usp&$nosti 60%.

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici PhDr. Jana Semotamova — seminare (100%)

Struéna anotace predmétu |

Hlavnim cilem pfedmétu je rozvoj jazykovych dovednosti, které studenti potiebuji pii komunikaci v riznych praktickych
souvislostech. Seminaf je zaméten na rozvijeni schopnosti pouzivat cizi jazyk jako prostfedek komunikace jak v mluvené,
tak v pisemné form¢. Poskytuje studentim na urovni C1 dukladnou pfipravu a procviovani gramatiky, slovni zasoby,
jazykové znalosti, témat a dovednosti potfebné pro Gspésné vykonani zkousek Cambridge.

Na rozdil od zapoctu na konci semestru, ktery je povinny, je konani Cambridgeské zkousky CAE na konci letniho semestru
dobrovolné.

Seminat predpoklada znalost anglického jazyka na tirovni C1 Spoleéného evropského referenéniho ramce.

Po tspésném absolvovani zimniho a letniho semestru bude student schopen slozit Cambridge English Advanced.

Studijni literatura a studijni pomucky

Povinna literatura

MAY, P. Compact Advanced: Student’s book with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 159 s. ISBN
978-1-107-41802-8.

MAY, P. Compact Advanced: Workbook with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 64 s. ISBN 978-
1-107-41790-8.

Doporucena literatura

HEWINGS, M. Advanced Grammar In Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2013, 303 s. ISBN 978-1-10-
769738-6.

POWELL, D. Common Mistakes at CAE...and How to Avoid Them. Cambridge: Cambridge University Press. 2005, 64 s.
ISBN 978-0-521-60377-5.

SIDE, R., WELLMAN, G. Grammar and vocabulary for Cambridge advanced and proficiency: fully updated for the
revised CPE. Harlow: Longman, 2002, 288 s. ISBN 0-582-51821-0.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Ptiprava na zkousky Cambridge C1

Typ predmétu povinny ,,P“ doporuéeny ro¢nik / semestr | L
Rozsah studijniho pfedmétu 265 [hod. |26 krediti |
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptsob ovéreni studijnich Forma vyuky seminafr
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich
vysledku a dalsi poZadavky na
studenta

Garant piredmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucujici PhDr. Jana Semotamova — seminate (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Predmét je nabizen v ramci celozivotniho vzdélavani a slouzi k ptipravé na jazykovou zkousku Cambridge. Navazuje na
predmét CAE1 a nepocita se do studijniho praméru. Zpoplatnéna je zkouska spojena s certifikaci.

Hlavnim cilem pfedmétu je rozvoj jazykovych dovednosti, které studenti potfebuji pii komunikaci v riiznych praktickych
souvislostech. Seminaf je zaméfen na rozvijeni schopnosti pouzivat cizi jazyk jako prostfedek komunikace jak v mluvené,
tak v pisemné forme. Poskytuje studentlim na urovni C1 dtikladnou pfipravu a procvicovani gramatiky, slovni zasoby,
jazykové znalosti, témat a dovednosti potiebné pro uspésné vykonani zkousek Cambridge.

Konani Cambridgeské zkousky CAE na konci semestru je dobrovolné a plati se podle pravidel Cambridge.

Po uspésném absolvovani zimniho a letniho semestru bude student schopen slozit Cambridge English Advanced.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

MAY, P. Compact Advanced: Student’s book with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 159 s. ISBN
978-1-107-41802-8.

MAY, P. Compact Advanced: Workbook with answers. Cambridge: Cambridge University Press, 2014, 64 s. ISBN 978-
1-107-41790-8.

Doporucena literatura

HEWINGS, M. Advanced Grammar In Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2013, 303 s. ISBN 978-1-10-
769738-6.

POWELL, D. Common Mistakes at CAE...and How to Avoid Them. Cambridge: Cambridge University Press. 2005, 64 s.
ISBN 978-0-521-60377-5.

SIDE, R., WELLMAN, G. Grammar and vocabulary for Cambridge advanced and proficiency: fully updated for the
revised CPE. Harlow: Longman, 2002, 288 s. ISBN 0-582-51821-0.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Sportovni aktivity

Typ predmétu povinny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | Z, L
Rozsah studijniho pfedmétu 26¢C [ hod. | 26 krediti |1
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zptsob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky cviéeni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky pro absolvovani predmétu: 10 aktivnich u€asti na cvicenich; Gicast na
studenta rektorském dni sportu.

Garant piredmétu Mgr. Zden¢k Melicharek, PhD.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant stanovuje koncepci cviéeni a dohliZi na jejich jednotné vedeni.
predmétu

Vyucujici Mgr. Zden€k Melicharek, PhD.; Mgr. Lubomir Jenys; Mgr. Marcela Kubal¢ikova;
Ing. Jiti Svoboda, Ph.D.

Struéna anotace predmétu |

Aerobik - tato pohybova aktivita blizka predevs$im zenské ¢asti studentstva, ktera by v jednotlivych na sebe navazujicich
lekcich mohla rozvijet svou fyzickou kondici, vyuzivaje riznych forem aerobiku (kalanetika, step aerobik atd.)

Aikodo - je seznameni se s relativné mladym Japonskym sebeobrannym bojovym uménim, slouzicimu k duchovnimu i
fyzickému rozvoji. Je zvladnuti zakladnich technik v rozsahu 6.kyu (nejnizi tech. stupen) Ceské Asociace
Aikido.

Americky fotbal - Cilem pfedmétu je dosdhnout toho, aby kazdy student zvladl vSechny zakladni herni ¢innosti v
americkém fotbalu a mohl se dle zajmu pfipojit k univerzitnimu klubu Golems. Student se seznami se zaklady
pravidel amerického fotbalu a osvoji si zdkladni technicko-taktické tikoly v samotné hte.

Basketbal - zvladnuti zakladu driblingu, pfihravky, stielby na ko$, obranné a tGto¢né kombinace, zaklady pravidel a
technicko- taktickych prvki ve hie.

Badminton - Hra pro kazdého. Vyuka bude zaméfena na zvladnuti zakladnich uderti procvi¢ovani postiehu, reakce a

Cyklistika - zlepseni urovné pohybovych dovednosti a fyzické Grovné v navaznosti na cyklistické zatizeni pfedevsim
vytrvalostniho zaméteni v priibéhu cyklistickych etap déletrvajicich a riizné fyzické naro¢nosti v priabéhu kurzu.
Studenti by méli byt schopni se zapojit v pfislusném akademickém tymu a reprezentovat na akademickych
sportovnich utkanich.

Florbal - je to bezkontaktni hra podobna hokeji s plastovymi hokejkami a mi¢kem. Naplii hodin zaméfena na herni ¢innosti
druzstva a jednotlivce, kondi¢ni ptipravu a hru samotnou. Navaznosti na tento druh aktivity by byla moznost
zapojeni studentti do druzstva akademickych reprezentantd, pfipravujicich se na akademické piebory vysokych
skol a CAH.

Golf - Cilem pfedmétu je dosdahnout toho, aby kazdy student zvladl vSechny zakladni golfové udery a byl schopen
samostatné hry. Student se seznami se zaklady pravidel hry golfu a osvoji si zakladni technicko - taktické ukoly
v samotné hfe.

Horolezectvi - teoretické a praktické zaklady pro sportovni lezeni. Praxe provozovana na umélé sportovni stén¢, ptipadné
ptirodnich skalnich utvarech v okoli Zlina.

Indoor Cycling, spinning - moderni forma kondiéniho programu provozovaného na specialnich spinningovych
cyklotrenazerech pod vedenim odbornych instruktorti pestrou formou s individudlnim programem pro zlepSeni
fyzické kondice.

Inline brusleni - zlepSeni Grovné pohybovych dovednosti a fyzické Girovné - ovlivnéni kladného pfistupu ke sportovnim
aktivitam chapanym jako obranu proti konflikttim, civiliza¢nim chorobam a stresu - podpora zdravého Zivotniho
stylu studentti. Cilem je vylepsit techniku, zlepsit bruslafské dovednosti, naucit se bez problému brzdit, zatacet,
pfekonavat nerovnosti.

K2 Hiking - indoor walking, cilem programu je seznamit studenty s télesnou aktivitou a zdravim ve vzajemnych
souvislostech.

Kendo - Cilem kurzu je seznamit studenty se zékladnimi principy japonského bojového uméni Kendo (Ken - me¢, do -
cesta). Kurz studenty pfipravuje po dusevni (zvladani stresu, odhad vzdalenosti, schopnost soustfedéni) i fyzické
strance (rychlost, obratnost, vytrvalost, orientace v prostoru). V kendé pouzivame od zacatku Sinai, bambusovy
me¢.

113




BSP Ekonomika a management

Kurz letni - zlepSeni tirovné pohybovych dovednosti a fyzické urovné - ovlivnéni kladného piistupu ke sportovnim
aktivitam chapanym jako obranu proti konflikttim, civiliza¢nim chorobdm a stresu - podpora zdravého Zivotniho
stylu studentti.

LyZovani tuzemské - zékladni postoj, pfenaseni vahy, jizda v dlouhém a stfednim oblouku, regulace rychlosti, jizda na
vleku, Gi¢ast na lyzatském kurzu vypsaném UTV.

LyZovani zahraniéni - Cilem kurzu je zvladnuti techniky sjezdového lyZzovani, zaméfené na carving. Student najede velké
mnozstvi km na dlouhych upravenych svazich riznych sklont. Diraz je kladen na prozitek, volnost a kreativitu,
ktera je pro lyzovani dalezita.

Plavani - kontrola zdatnosti formou vstupniho plaveckého testu na 100 m, pocet neplavct dostat na hodnotu 0, zvladnout
ti1 zakladni plavecké styly - prsa, kraul, znak. Metodika dychani do vody, splyvani, plavani pod vodou, zachrana
tonouciho.

Salova kopana - cilem této aktivity je rozvijet individualni Cinnosti hracd, vedeni mice, stfelba, prihravka na kratkou,
Stfedni a dlouhou vzdalenost, dribling s mi¢em, kondi¢ni trénink, herni ¢innosti druzstva i jednotlivci rozvijeny
Vv fadné hfe.

Sebeobrana - teoretickymi poznatky a praktickymi dovednostmi seznamit studenty se zaklady, rozsahem a podstatou
ulohy juda pfi aplikované sebeobrané. Podplrnym cilem je i seznameni studentl s teorii, jakoz i specifiky
tréninkového procesu juda pfi aplikované sebeobrang.

Squash - patii do tzv. palkovych her. Jsou rozvijeny zakladni udery, pohyb hrace, technika a taktické prvky pii hte.
Fyzicky naro¢na, ale pestra palkova hra.

Stolni tenis - Cilem pfedmétu je dosahnout toho, aby kazdy student zvladl vSechny zékladni udery stolniho tenisu a byl
schopen samostatné hry. Student se seznami se zaklady pravidel hry stolniho tenisu a osvoji si zakladni
technicko - taktické tikoly v samotné hie.

Taekwondo - cilem vyuky tackwonda je zvladnuti zakladni iiderové techniky nohou i rukou. Studenty ptipravit i po strance
fyzické (rychlost, obratnost, orientace v prostoru).

Taj Ji Quan - Tradi¢ni ¢inské cviceni pro udrzeni téla i ducha ve formé vhodné pro vSechny vékové kategorie, ob& pohlavi
a osoby se zdravotnimi problémy i bez nich. Cvici se zakladni pripravna cviceni pro uvolnéni svalli, protdhnuti
a posileni slach a kloubnich spojeni, tvodni sestava odvozena z tradi¢niho stylu rodiny Jang a cviceni na rozvoj
vnitini energie.

Tenis - Cilem pfedmétu je dosahnout toho, aby kazdy student zvladl vSechny zékladni tenisové tidery a byl schopen
samostatné hry. Student se seznami se zaklady pravidel hry tenisu a osvoji si zakladni technicko - taktické tkoly
v samotné hfe.

Thajsky box - tréninkovou formou v profesionalnim ringu a na cvi¢icim nafadi se seznamit s boxem a kickboxem. Pod
odbornym vedenim projit boxerskym tréninkem, ptipadné si prohloubit jiz ziskané dovednosti

Turisticky kurz - Cilem kurzu je zleps$eni urovné pohybovych dovednosti a zlepSeni fyzické zdatnosti, podpora zdravého
zivotniho stylu. Student ziska také zakladni teoretické védomosti k problematice vysokohorské turistiky.

Vodacky kurz - zvladnuti techniky jizdy na nafukovacich kanoich na vodach riiznych obtiznosti. Jizdu na klidné vodé,
zmény sméru, zastaveni, technika zabéru, chvoani pfi pfeklopeni lodé, teachni a udrzba vodackého materialu.

Volejbal - zvladnuti zakladi hernich ¢innosti jednotlivce - odbijeni obouru¢ vrchem, odbijeni obouru¢ spodem, podani
spodni a vrchni, zaklady pravidel, zvladnuti zakladnich technicko- taktickych ukolt v samotné hie.

Zdravotni télesna vychova - v dne$ni populaci studentil se vyskytuje ¢im dal tim vice téch, ktefi maji néjaké zdravotni
problémy. Jestlize chceme byt ndpomocni jejich plnému zafazeni mezi ostatni, zavadime pro takové jedince
zdravotni télesnou vychovu. Eliminujeme tim i ty, ktefi by se chtéli pravé z téchto divodi vyhnout za kazdou
cenu pohybu a télesné vychové. U téchto studentll pozadujeme vyjadieni odborného 1ékate, kde jsou uvedeny
moznosti ndhradni télesné vychovy v souladu s jejich zdravotnimi problémy.

Studijni literatura a studijni pomicky

Doporucena literatura

BARTIK, P., SLIZIK, M., REGULI, Z. Teéria a didaktika vpolov a bojovych umeni. 2007.

CECHOVSKA, I. Plavéni. 2., upr. vyd. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-2154-5.

Defensive Football Strategies (American Football Coaches Association). August 2, 2000, Paperback.

HYBNER 1J. Stolni tenis - technika videri, taktika hry, pFiprava mlddeze. Praha: Grada, 2002. ISBN 80-247-0306-8.
JOHNNY, G. Spinning Instruktor Manual.

KOPRIVOVA, I. Stav zdravotné oslabenych ikii a studentii ve Skolni zdravotni télovychové v regionu Jizni Morava.
Praha, 2005.

KUBAC, P; NAVRATIKOVA, T. Lyzarsky kurz od A do Z. Olomouc, 2001. ISBN 80-85783-36-3.

MACAKOVA, M. Aerobik : moderni formy aerobiku, vyZiva a cviky pro dobrou kondici, soutéze v aerobiku. Praha: Grada,
2001.

NEUMANN, G.,PFUTZNER A., HOTTENROTT, K. Trénink pod kontrolou. 2005. ISBN 80-247-0967-3.

NEWE, S. Golf pro kazdého. Bratislava: Slovart, 2010. ISBN 978-80-7391-380-9.

PROCHAZKA, V. Horolezectvi. Praha, 1990. ISBN 80-7033-037-6.

RYC, B. Sebeobrana na ulici. 1. vyd. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-2440-9.
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SCHONBORN, R. Optimalni tenisovy trénink - cesta k vispésnému tenisu od zacdatecnika ke svétové Spicce. Olomouc,
2008. ISBN 3-938509-11-2.SIDWELLS, CH. Velkd kniha o cyklistice. Bratislava: Slovart, 2004.

SAFARIKOVA L., SKRUZNY, Z. Florbal - technika, trénink, pravidla hry. Praha: Grada, 2005. ISBN 978-80-247-0383-
1.

Volejbal: vidéno tfemi : od zdkladnich odbiti po herni ¢innosti. 1. vyd. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-2744-8.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Anglictina - CJ2A

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | L
Rozsah studijniho pFedmétu 26¢ lhod.  [26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: Aktivni ucast na cvi¢enich. Povinna dochdzka minimalné
studenta 80%. Zvladnuti slovni zasoby k jednotlivym tematickym celklim dle osnov a
doplitkkové slovni zasoby dle pozadavkit vyucujiciho. Zvladnuti gramatickych
struktur podle osnov, v¢etn¢ samostudia povinné literatury. Vypracovani Gstnich a
pisemnych tkolt. Usp&iné absolvovani pribéznych testd a zavéreéného testu (2
opravné terminy) s minimalni uspésnosti 60%.

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucujici PhDr. Jana Semotamova — cviceni (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je ziskani praktickych jazykovych dovednosti obecného anglického jazyka na urovni pre-intermediate az
lower-intermediate. Nedilnou soucasti kurzu je rozvijeni a procvi¢ovani zakladnich gramatickych struktur a funkéniho
jazyka pouzivaného pii cestach do zahrani¢i a neformalnich setkanich s cizinci, popis mésta, denniho Zivota, nakupovani
a zabavy. Student je schopen interpretace jednoduchych anglickych textd, napisi a ¢asovych harmonogram.

V tomto predmétu se predpoklada znalost anglitiny na Grovni Al dle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro

jazyky.

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

HANCOCK, M., MCDONALD, A. English Result Student's Book. Oxford: Oxford University Press, 2008, 159 s. ISBN
978-0-19-430479-5.

MCKENNA, J. English Result Workbook with MultiROM. Oxford: Oxford University Press, 2008, 95 s. ISBN 978-0-19-
430495-5.

Doporucena literatura

MURPHY, R. Essential Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2007, 319 s. ISBN 978-0-521-67543-
7.

MURPHY, R. English Grammar in Use Intermediate. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2012, 380 s. ISBN
978-0-521-18906-4.

THOMSON, A. J. A practical English grammar. 4th ed. Oxford: Oxford University Press, 1986, 383 s. ISBN 0-19-431348-
4,

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho predmétu Anglictina - CJ2B

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | z
Rozsah studijniho pFedmétu 26¢ lhod.  [26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: Aktivni ticast na cvicenich. Povinna dochazka
studenta minimalné 80%. Zvladnuti slovni zasoby k jednotlivym tematickym celktim dle
osnov a dopliikkové slovni zasoby dle pozadavkd vyucujiciho. Zvladnuti
gramatickych struktur podle osnov, vcetné samostudia povinné literatury.
Vypracovani ustnich a pisemnych tkoli. Uspéiné absolvovani prib&znych testii a
zavérecného testu (2 opravné terminy) s minimalni uspésnosti 60%.

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucujici PhDr. Jana Semotamova — cviceni (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu bude rozvijeni jazykovych znalosti v oblasti obecného anglického jazyka na trovni pre-intermediate az
lower-intermediate. Diraz bude kladen na rozvijeni zakladnich gramatickych struktur a na praktické komunikativni
dovednosti nezbytné v kazdodennim zivoté€ a kontaktu s rodilymi mluvéimi a cizinci.

V tomto predmétu se predpoklada znalost anglitiny na Grovni A2 dle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro
jazyky.

Student ma znalost zakladnich gramatickych struktur, které dale procvicoval a umi je 1épe aktivn€ vyuzivat v mluveném
a pisemném projevu. Student dokaze pracovat se slovni zasobou, kterou ziskal v tématech prace, cestovani, mluveni o
planech do budoucnosti, davani instrukci pii orientaci ve mésté, feSeni zdravotniho problému v zahrani¢i. Student dokaze
napsat formalni dopis na arovni lower-intermediate.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

HANCOCK, M., MCDONALD, A. English Result Student's Book. Oxford: Oxford University Press, 2008, 159 s. ISBN
978-0-19-430479-5.

MCKENNA, J. English Result Workbook with MultiROM. Oxford: Oxford University Press, 2008, 95 s. ISBN 978-0-19-
430495-5.

Doporucena literatura

MURPHY, R. Essential Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2007, 319 s. ISBN 978-0-521-67543-
7.

MURPHY, R. English Grammar in Use Intermediate. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2012, 380 s. ISBN
978-0-521-18906-4.

THOMSON, A. J. A practical English grammar. 4th ed. Oxford: Oxford University Press, 1986, 383 s. ISBN 0-19-431348-
4,

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Angli¢tina - CJ2C

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | L
Rozsah studijniho pFedmétu 26¢ lhod.  [26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: Aktivni ucast na cvi¢enich. Povinna dochazka minimalné
studenta 80%. Zvladnuti slovni zasoby k jednotlivym tematickym celkiim dle osnov a
doplitkkové slovni zasoby dle pozadavkit vyucujiciho. Zvladnuti gramatickych
struktur podle osnov, véetné samostudia povinné literatury.

Pozadavky ke zkouice: Vypracovani ustnich a pisemnych ukolt. Uspéiné
absolvovani prubéznych testd a zavérecného testu (2 opravné terminy) s minimalni
uspéSnosti 60%.

Garant predmétu PhDr. Jana Semotamova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici PhDr. Jana Semotamova — cviceni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem predmétu je ziskat dovednosti potiebné pfi orientaci v cizim prostiedi, feSeni situaci a problémt spojenych se
zafizovanim ubytovani, feSeni problému v zahrani¢i, nakupovani, telefonovani, poskytnuti rady a instrukci. Studenti si
osvoji dalsi dovednosti ve formalnim a neformalnim pisemném projevu.

V tomto predmétu se piedpoklada znalost angli¢tiny na urovni A2-B1 dle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro
jazyky.

Student ma znalosti gramatickych struktur, které procvicoval ve spojeni s tématy cestovani a spolecenského styku. V
mluveném projevu si osvojil slovni obraty pottebné pii telefonovani a rezervaci ubytovani, popisu situaci pfi nakupovani
a vyjednavani a doporuceni. Student dale zdokonalil své jazykové znalosti v psani formalnich a neformalnich dopisi a
kratkého vypravéni.

Student prohloubil své znalosti anglické gramatiky na Grovni B1 az B2 a rozsifil si slovni zasobu ve vybranych tématech.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

HANCOCK, M., MCDONALD, A. English Result Student's Book. Oxford: Oxford University Press, 2008, 159 s. ISBN
978-0-19-430479-5.

MCKENNA, J. English Result Workbook with MultiROM. Oxford: Oxford University Press, 2008, 95 s. ISBN 978-0-19-
430495-5.

Doporucena literatura

MURPHY, R. Essential Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2007, 319 s. ISBN 978-0-521-67543-
7.

MURPHY, R. English Grammar in Use Intermediate. 4th ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2012, 380 s. ISBN
978-0-521-18906-4.

THOMSON, A. J. A practical English grammar. 4th ed. Oxford: Oxford University Press, 1986, 383 s. ISBN 0-19-431348-
4,

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti‘edéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho pfedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho predmétu Accounting in English

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | z
Rozsah studijniho pFedmétu 26s lhod.  [26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky ke klasifikovanému zapoctu: 80 % ucast na seminafich; prezentace
studenta vybraného tématu (tymova prace); sloZeni dvou testl - tuspésnost 60 %

Garant predmétu doc. Ing. Marie Pasekovd, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucdujici doc. Ing. Marie Pasekova, Ph.D. — seminafe (100%)

Struéna anotace predmétu |

Predmét je navrzen tak, aby poskytoval zéklady v ucetni terminologii, obsahu a vyznamu hlavnich Gc¢etnich dokumentt a
vykazl, jakoz i zhodnoceni pouziti a vykladu téchto dokumentti a vykazl. Pfedmét poskytuje studentim znalosti a
porozumeéni Gcetnich koncepti s jejich aplikaci a umoziuje studentim aplikovat vhodné techniky finan¢niho ucetnictvi do
dané situace.

Cilem predmétu je systematickd priprava a rozsifeni znalosti zakladni anglické Gcetni terminologie a jeji pouzivani
v ptikladech, v pfipadovych studii a v sestavovani ucetnich vykazi - rozvaha, vysledovka, ptehledu penéznich toku a
Vv ptehledu zmén ve vlastnim kapitalu.

Obsah

» Zakladni prvky ucetnich vykazi

= Systém uctovani podvojného tcetnictvi

= Uttovani ¢asového rozliseni

= Uttovéani odloZzenych polozek

=  Dokonceni ucetniho cyklu

= Uttovani obchodni &innosti

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

PASEKOVA, M. Accounting in English. Studijni text. Zlin: UTB, 2017, 178 s.

Doporucena literatura

ALBRECHT, S. W.,, STICE, J. D., SKOUSEN, K. Financial Accounting. Cincinnati, Ohio: South-Western, Thomson
Learning, 2001. ISBN 0-324-11165-7.

EDMOMDS, T., McNAIR, F, EDWARD, E., EDMONDS, C. Fundamental Financial Accounting Concepts. 9th edition
New York: McGraw-Hill Irwin, 2015, 848 p. ISBN 978-0078025907.

HERMANSON R, H., EDWARDS, J. D. Financial Accounting a Business Perspective.7 th edition New York: McGraw-
Hill Irwin, 2002. ISBN 978-0072289985.

WERNER, M., JONES, K. Introduction to Financial Accounting a User Perspective. New Jersey: Pearson Prentice Hall
Education, 2004, 592 p. ISBN 0-13-032759-X.

WILD, J. J. Financial Accounting. Information for Decisions. New York: McGraw-Hill Irwin, 2004, 614 p. ISBN 0-07-
245691-4.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Podnikatelska akademie 1

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2,3/1Z
Rozsah studijniho pfedmétu 26s [hod. |26 krediti |2
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: zpracovani podnikatelského napadu modelem

studenta Lean Canvas a jeho obhajoba; 80% aktivni t¢ast na seminatich.

Garant piedmétu doc. Ing. Petr Novak, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Vede a organizuje seminafe 70 %, zajistuje externi kouce a zastupce firemni praxe,
predmétu podili se na koucingu a mentoringu studentt

Vyucujici doc. Ing. Petr Novak, Ph.D. — seminafe (70%), Ing. Petr Kone¢ny — seminate (30%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit studenty s aspekty rozhodujicimi o uspéchu podnikani, poskytnout ptehled o

nejvyznamngjSich podnikatelskych oborech a pfilezitostech v regionu, dale seznamit studenty se zakladnimi oblastmi

nezbytnymi pro ptipravu podnikatelského zaméru napf. marketingem, ekonomickém a finanénim fizeni v malém podniku

apod. Analyzovany jsou potiebné dovednosti v ispé$ném podnikani a osobnostni pfedpoklady pro podnikani. Dale jsou

studenti seznameni s problematikou zajisténi finanénich zdroji, véetné moznosti vyuziti dostupnych podpor podnikani a

institucemi zaméfenymi na podporu podnikani. Souc¢asti vyuky je i odborné vedeni pii piiprave a rozpracovani prvotnich

podnikatelskych napadt studentd formou konzultaci s poradcem pro zacinajici podnikatele - koucem, s cilem dovést je do

vstupni faze realného business planu komeréniho start-upu a také prohloubit jejich motivaci k realizaci vlastniho

podnikani. Na svych zdmérech pak budou moci pokracovat i v budoucnu, a pfitom se jiz opirat o kvalitni zéklady svého

podnikatelského napadu. Na ptikladech z praxe formou oteviené diskuze se zkusenymi podnikateli a zastupci firem z

podnikatelského inkubatoru budou demonstrovany Gspésné postupy pii zakladani a rozbéhu firemniho podnikani.

Obsah

= Podnikatelské prostiedi v CR, podnikani v regionu

= Komparace podnikatelskych determinant v regionech - analyza konkrétnich firem etablovanych oborti vybranych
regionti

= Podpora podnikéni v CR

= Start-up — pojem, problémy, ukazky, ptipadové studie vybranych start-upti

= Ptiklady dobré praxe — spojeno s exkurzi do firmy

= Pravni aspekty podnikani a zakladani pravnich forem podnikani v CR

* Pravo v podnikani, ochrana dusevniho vlastnictvi

» Ekonomické aspekty podnikani, fizeni nakladt a vynosl v nové vznikajici firme

= Marketing a marketingové strategie v podnikani

= Tvorba business modelu — Canvas a Lean canvas

= Lean canvas - rozpracovani podnikatelského napadu

= Praktické ovéfeni rozpracovanych podnikatelskych napada

= (Obhajoby rozpracovanych podnikatelsky napadti formou Elevator pitch

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

MARTINOVICOVA, D., KONECNY, M., VAVRINA, J. Uvod do podnikové ekonomiky. Praha: Grada, 2014, 208 s.
ISBN 978-80-247-5316-4.

OSTERWALDER, A., PIGNEUR, Y. Tvorba business modelii: prirucka pro viziondre, inovdtory a vSechny, co se neboji
vyzev. Brno: BizBooks, 2012. ISBN 978-80-265-0025-4.

VEBER, J., SRPOVA, J. Podnikéani malé a stiedni firmy. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2012, 332 s. ISBN 978-
80-247-4520-6.

VOCHOZKA, M., MULAC, P. Podnikovi ekonomika. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 570 s.

Zékon ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikéani v platném znéni

Doporucena literatura

ABRAMS, R. Successful business plan secrets & strategies: America's best-selling business plan guide!. Palo Alto:
PlanningShop, 2014. ISBN 978-1-933895-46-8.

GUILLEBEAU, C. Startup za pakatel: objevte zpiisob, jak pracovat na sebe a zivit se tim, co vas bavi. Brno: Jan Melvil,
2013. ISBN 978-80-87270-59-2.
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THIEL, P. A., MASTERS, B. Od nuly k jednicce: iivahy o startupech, aneb, jak tvorit budoucnost. Brno: Jan Melvil
Publishing, 2015. ISBN 978-80-87270-72-1.

VACLAVIKOVA, M. Liheri podnikatelskych napadii: prvai kroky v podnikani. Brno: BizBooks, 2015. ISBN 978-80-265-
0320-0

Informace ke kombinované nebo distan¢éni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Podnikatelska akademie 2

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuéeny ro¢nik / semestr | 2,3/L
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti |2
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: hloubkové zpracovani podnikatelského planu

studenta a jeho obhajoba; 80% aktivni u¢ast na seminatich.

Garant piredmétu doc. Ing. Boris Popesko, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Vede a organizuje seminate 70 %, zajist'uje externi kouce a zastupce firemni praxe,

predmétu podili se na koucingu a mentoringu studentli

Vyuéujici doc. Ing. Boris Popesko, Ph.D. — seminaie (70%), Ing. Petr Koneény — seminafe
(30%)

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét navazuje na predchazejici kurz Podnikatelska akademie 1 a je hloubéji zaméfen na pfipravu a rozpracovani
obsahovych i formalnich aspektd startu podnikani do prakticky aplikovatelné formy business planu s cilem pfipravit
studenty na start vlastniho podnikani. Studenti budou dale prohlubovat a rozpracovavat Lean Canvas model vlastniho
podnikani do podoby a struktury standardniho business planu. Pozornost je vénovana praktickym problematikam a
oblastem startu podnikani, jako je zajisténi adekvatnich finan¢nich zdroji (seznameni s modernimi zptsoby jako napf.
Crowdfunding) véetné moznosti vyuziti dostupnych podpor start-upi. Prohlubovany budou dale dovednosti v
ekonomickém fizeni podnikatelskych subjektll, v uméni marketingu a marketingové komunikace. Diraz bude kladen na
odborné vedeni studentl zkuSenymi kouéi. Na piikladech z praxe formou diskuse se zkuSenymi podnikateli budou
demonstrovany Gspésné postupy pii zakladani, startu a rozvijeni podnikani.

Obsah

= Podnikatelsky napad, business modely, Lean Canvas

= Akcelerace podnikatelského napadu

= Podnikatelsky plan

= Pravni aspekty zakladani vlastni firmy, vybrané problémy, vzorové priklady

= Marketing a prodej

= Komunikace — nastroje, trendy, prace ve skupinach

= Zdroje a zpusoby financovani start-upovych projektt — standardni pfistup (banky, investofi)

= Zdroje a zpusoby financovani start-upovych projekti — moderni pfistupy (Crowdfunding)

= Ekonomické propocty v podnikatelském planu

= Tvorba business modelu — Canvas a Lean canvas

= Lean management — nastaveni procesu

» Prezentacni dovednosti

= (Obhajoby podnikatelsky napadli formou investi¢niho fora

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KORAB, V., PETERKA, J., REZNAKOVA, M. Podnikatelsky pldn. Brno: Computer Press, 2007, 216 s. ISBN 978-80-
251-1605-0.

MARTINOVICOVA, D., KONECNY, M., VAVRINA, J. Uvod do podnikové ekonomiky. Praha: Grada, 2014, 208 s.
ISBN 978-80-247-5316-4.

SRPOVA, J. Podnikatelsky plan a strategie. Praha: Grada, 2011, 194 s. ISBN 978-80-247-4103-1.

VEBER, J., SRPOVA, J. Podnikéani malé a stiedni firmy. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2012, 332 s. ISBN 978-
80-247-4520-6.

VOCHOZKA, M., MULAC, P. Podnikovdi ekonomika. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 570 s. ISBN 978-80-247-4372-1.
Zékon ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikéani v platném znéni

Doporucena literatura

ABRAMS, R. Successful business plan secrets & strategies: America's best-selling business plan guide!. Palo Alto:
PlanningShop, 2014. ISBN 978-1-933895-46-8.

GUILLEBEAU, Ch. Startup za pakatel: objevte zpiisob, jak pracovat na sebe a zivit se tim, co vas bavi. Brno: Jan Melvil,
2013. ISBN 978-80-87270-59-2.
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KOTLER, P., ARMSTRONG, G. Principles of marketing. 15th global ed. Harlow: Pearson, 2014, 716 s. ISBN 978-0-

273-78699-3.
RIES, E. Lean startup: jak budovat iispésny byznys na zdakladé neustalé inovace. Brno: BizBooks, 2015, 279 s. ISBN 978-

80-265-0389-7.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé
Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin
Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny Vv rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Zéklady ucetnictvi

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |52 kreditii |4
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu - klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: aktivni u€ast na cvicenich (80%); absolvovani

studenta 1 pisemného testu, minimalni uspésnost 60%.

Garant predmétu doc. Ing. Marie Pasekova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cviceni a
predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Marie Pasekova, Ph.D. — pfednasky (60%), Ing. Bohumila Svitdkova,

Ph.D. — prednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit studenty s funkcemi Gcetnictvi, pfedmétem ucetnictvi (aktiva, dluhy, vlastni kapital, naklady,
vynosy, zisk) a metodou Ucetnictvi. Dalsi ¢ast vykladu je vénovana vyznamu ucetnictvi, metodickym prvkim tcetnictvi a
vypovidaci schopnosti u€etnich vykazl pro uzivatele Gcetnich vykazi. Zavéreéna ¢ast vykladu je vénovana zakladim
uctovani na financnich uctech, uctovani o zasobach, o dlouhodobém hmotném a nehmotném majetku, pohledavkach a
zavazcich, nakladech a vynosech. Pfi vyuce se klade diraz pfedevsim na obsahovou stranku Gcetnictvi, na to jakého cile
a jakymi nastroji ma byt pti zobrazeni predmétu ucetnictvi dosazeno a méné jiz na to, jakym zptisobem (pouzitim jakych
ucti) lze tohoto dosahnout.

Obsah

= Uvod do tgetnictvi

» Klasifikace aktiv a pasiv

= Kolob&h ob&zného majetku

= Metodické prvky tcetnictvi

= Pravni Gprava ucetnictvi

* Finanéni majetek

= Zasoby

= Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

= Pohledavky a zavazky

= Naklady a vynosy

= Ugetni uzavérka a zavérka

Studijni literatura a studijni pomuicky

Povinna literatura:

OTRUSINOVA, M., HYBLOVA, E., STEKER, K. Ziklady tcetnictvi v prikladech: studijni pomiicka pro distancni
studium. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2009, 94 s. ISBN 978-80-7318-795-8.

STEKER, K., OTRUSINOVA, M. Jak cist ii¢etni vykazy. Zdklady ceského iicetnictvi a vykaznictvi. Prana: GRADA, 2016,
288 s. ISBN 978-80-271-0048-4.

Doporucena literatura:

DVORAKOVA, D. Ziklady vicetnictvi. Praha: Wolters Kluwer, 2010, 307 s. ISBN 978-80-7357-544-1.
KOVANICOVA, D. Abeceda vicetnich znalosti pro kazdého. Praha: Polygon, 2012, 412 s. ISBN 978-80-7273-169-5.
STROUHAL, J., ZIDLICKA, R., CARDOVA, Z. Ucetnictvi 2014: Velké kniha prikladii. Brno: Computer Press, 2014,
488 s. ISBN 978-80-265-0154-1.

Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb. ve znéni pozdé&jsich predpist

Zakon o Gcetnictvi €. 563/1991 Sb. ve znéni pozd¢jsich predpist

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 20 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vsechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Manazerské dovednosti a techniky

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2,3/1Z
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26s | hod. [39 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Managerial Skills and Techniques)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky ke klasifikovanému zapoctu: min. 80 % dochazka na seminate; aktivni
studenta zapojeni na seminafich; aktivni zapojeni do realizace tymového ukolu; vypracovani
zavérecné zpravy tymového ukolu (do stanoveného terminu a dle zadanych
pozadavkl) a jeho prezentace; uspé$né absolvovani zapoctové pisemné prace (musi
byt napsana alespoii na 60 %).

Garant predmétu Ing. Jana MatoSkovd, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 80 %, dale stanovuje koncepci seminaii a

predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Jana Matoskova, Ph.D. — pfednasky (80%), Ing. Petra Benyahya, Ph.D. —
prednasky (20%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je prohloubit znalosti studentii ohledné vybranych manaZerskych dovednosti a s nimi spojenych metod a

technik. Tyto dovednosti jsou vyznamnou soucasti kvalifikace manaZera a pfedpokladem tG¢innosti jeho prace. Navic fada

probiranych technik nachazi své uplatnéni i v osobnim Zivoté. Student porozumi vyznamu manazerskych metod a technik

v praci manaZera a nauci se vybrané manazerské techniky aplikovat. Diky praktickému nacviku rozvine i své dovednosti.

Duiraz je kladen na techniky a metody z oblasti sebefizeni, time managementu, na prezenta¢ni a komunikaéni dovednosti,

na metody spojené s vedenim a rozvojem podfizenych a na techniky aplikované pfi feSeni problémd.

Obsah

= Sebefizeni (techniky aplikované pii zméné zvyku, pti boji s prokrastinaci a pti seberozvoji)

= Time management (techniky pro stanovovani cilii a ur€ovani priorit, tipy pro praci s diafem, techniky pro zvladani
vyruSovani a udrzeni koncentrace)

= Komunikace, prace s pisemnostmi a Giprava pracovisté z pohledu time managementu

= Role sekretarky/sekretafe z hlediska fizeni ¢asu vedouciho

= Pfiprava a vedeni porad

» Prezentovani - pfiprava prezentace a tipy GspéSnych fe¢nikt

= Zvladani trémy pfi prezentaci

» Pouzivani audio-vizualnich pomicek pfi prezentaci

= Situa¢ni Fizeni, mentorovani, kou¢ovani

= Delegovani

= Poskytovani zpétné vazby

= Sdélovani neptijemnych zprav

= Techniky aplikované pti definovani a analyze problému

= Techniky tvtrciho pfistupu k feSeni problémi

= Rozhodovaci techniky

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

LIRAZ, M. How to Sharpen Your Managerial Skills - Good Management and Leadership Skills for Aspiring Managers.
Traverse City: Independently published, 2017, 115 p. ISBN 978-1976731068.

MEDLIKOVA, Olga. Presvédciva prezentace: $pickové rady, tipy a priklady. 2. vyd. Praha: Grada, 2010, 144 s. ISBN
978-80-247-3455-2.

O'LOUGHLIN, E. An introduction to business systems analysis: problem solving techniques and strategies. Dublin,
Ireland: Liffey Press, 2009, 306 p. ISBN 978-1905785612.

OWEN, J. The leadership skills handbook: 90 essential skills you need to be a leader. Fourth edition. New York: Kogan
Page, 2017, 320 p. ISBN 978-0749480332.

SULER, Oldtich. 100 klicovych manazerskych technik: komunikovani, vedeni lidi, rozhodovéni a organizovéini. Brno:
Computer Press, 2009, 314 s. ISBN 978-80-251-2173-3.

Doporucena literatura

BELOHLAVEK, F. Jak vést sviij tym. Praha: Grada, 2008, 142 s. ISBN 978-80-247-1975-7.
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COVEY, S. R. 7 nadvykii skutecné efektivnich lidi: zdsady osobniho rozvoje, které zméni vas Zivot. 3. vyd. Praha:
Management Press, 2014, 372 s. ISBN 978-80-726-1268-0.

HIGGINS, J. M. 101 creative problem solving techniques: the handbook of new ideas for business. Winter Park, Fla.: New
Management Pub. Co., 2005, 241 p. ISBN 978-1883629052.

KNOBLAUCH, J. Time management: méjte sviij ¢as pod kontrolou. Praha: Grada, 2012, 206 s. ISBN 978-80-247-4431-
5.

PLAMINEK, J. Sebepoznani, sebefizeni a stres: prakticky atlas sebezviddani. 3. vyd. Praha: Grada, 2013, 192 s. ISBN
978-80-247-4751-4.

PLAMINEK, J. Vedeni porad: jak dosdhnout maximalniho vysledku s minimem lidi, ¢asu a energie. 2. vyd. Praha: Grada,
2012, 120 s. ISBN 978-80-247-4118-5.

SEIWERT, L. J. Simplify your time - konecné mit ¢as. Olomouc: ANAG, 2013, 311 s. ISBN 978-80-7263-773-7.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) |15 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.

126




BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu Managerial Skills and Techniques

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2,3/1Z
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26s | hod. [39 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Manazerské dovednosti a techniky)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky ke klasifikovanému zapoctu: min. 80 % dochazka na seminate; aktivni
studenta zapojeni na seminafich; aktivni zapojeni do realizace tymového tkolu; vypracovani
zavérecné zpravy o tymovém ukolu (do stanoveného terminu a dle zadanych
pozadavkl) a jeho prezentace; uspé$né absolvovani zapoctové pisemné prace (musi
byt napsana alespoii na 60 %).

Garant predmétu Ing. Jana MatoSkovd, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 80 %, dale stanovuje koncepci seminaii a

predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Jana Matoskova, Ph.D. — pfednasky (80%), Ing. Petra Benyahya, Ph.D. —
prednasky (20%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je prohloubit znalosti studentii ohledné vybranych manaZerskych dovednosti a s nimi spojenych metod a

technik. Tyto dovednosti jsou vyznamnou soucasti kvalifikace manaZera a pfedpokladem u¢innosti jeho prace. Navic fada

probiranych technik nachazi své uplatnéni i v osobnim Zivoté. Student porozumi vyznamu manazerskych metod a technik

v praci manazera a nauci se vybrané manazerské techniky aplikovat. Diky praktickému nacviku rozvine i své dovednosti.

Duiraz je kladen na techniky a metody z oblasti sebefizeni, time managementu, na prezenta¢ni a komunikaéni dovednosti,

na metody spojené s vedenim a rozvojem podfizenych a na techniky aplikované pii feSeni problémd.

Obsah

= Sebefizeni (techniky aplikované pfi zmén¢ zvyku, pfi boji s prokrastinaci a pfi seberozvoji)

» Time management (techniky pro stanovovani cilii a uréovani priorit, tipy pro praci s diatem, techniky pro zvladani
vyruSovani a udrzeni koncentrace)

= Komunikace, prace s pisemnostmi a Gprava pracovisté z pohledu time managementu

= Role sekretarky/sekretafe z hlediska fizeni ¢asu vedouciho

= Pfiprava a vedeni porad

» Prezentovani - pfiprava prezentace a tipy GspéSnych fe¢nikt

= Zvladani trémy pfi prezentaci

» Pouzivani audio-Vizualnich pomucek pii prezentaci

= Situa¢ni Fizeni, mentorovani, kou¢ovani

= Delegovani

= Poskytovani zpétné vazby

= Sdélovani neptijemnych zprav

= Techniky aplikované pti definovani a analyze problému

= Techniky tvtrciho pfistupu k feSeni problémi

= Rozhodovaci techniky

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

HERSEY, P., BLANCHARD, K. H. a D. E. JOHNSON. Management of organizational behavior: leading human
resources. 10th ed. Boston: Pearson, 2013, 360 p. ISBN 978-0132556408.

LIRAZ, M. How to Sharpen Your Managerial Skills - Good Management and Leadership Skills for Aspiring Managers.
Traverse City: Independently published, 2017, 115 p. ISBN 978-1976731068.

O'LOUGHLIN, E. An introduction to business systems analysis: problem solving techniques and strategies. Dublin,
Ireland: Liffey Press, 2009, 306 p. Changing world of work series. ISBN 978-1905785612.

OWEN, J. The leadership skills handbook: 90 essential skills you need to be a leader. Fourth edition. New York: Kogan
Page, 2017, 320 p. ISBN 978-0749480332.

TRACY, B. Time Management. New York: AMACOM, 2014, 112 p. ISBN 978-0814433430.

TUHOVSKY, I. Communication Skills: A Practical Guide to Improving Your Social Intelligence, Presentation,
Persuasion and Public Speaking. CreateSpace Independent Publishing Platform, 2015, 160 p. ISBN 978-1515031918.
Doporucena literatura

127




BSP Ekonomika a management

BLANCHARD, K., ZIGARMI, P. a D. ZIGARMI. Leadership and the one minute manager: increasing effectiveness
through situational leadership® 11. Updated edition, First edition. New York: Harpercollins, 2013, 160 p. ISBN 978-
0062309440.

EBBS, P. Presentation Skills: The Ultimate Guide To Delivering The Perfect Presentation. The Book Publishing
Academy, 2015, 104 p. ISBN 978-1910662168.

GREGORY, H. Public speaking for college and career. 9th ed. New York: McGraw-Hill, 2010, 426 p. ISBN 978-0-07-
338516-7.

HIGGINS, J. M. 101 creative problem solving techniques: the handbook of new ideas for business. Winter Park, Fla.: New
Management Pub. Co., 2005, 241 p. ISBN 978-1883629052.

KRUSE, K. 15 Secrets Successful People Know About Time Management: The Productivity Habits of 7 Billionaires, 13
Olympic Athletes, 29 Straight-A Students, and 239 Entrepreneurs. The Kruse Group, 2015, 202 p. ISBN 978-0985056438.
TEMPLETON, M. Public speaking and presentations demystified. New York: McGraw-Hill, 2010, 259 s. Demystified
series. ISBN 978-0-07-160121-4.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Systém fizeni Bat'a

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2/1Z
Rozsah studijniho pfedmétu 13p + 13s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu - klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k ziskani klasifikovaného zapoctu: Zpracovani, prezentace a odevzdani

studenta seminarni prace na zadané téma (3 - 5 stran). Vypracovani pisemného testu na konci
semestru.

Garant piredmétu doc. Ing. Pavla Staiikova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednéaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminaii a

predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Pavla Stanikova, Ph.D. - pfednasky (60%); Mgr. et Ing. Gabriela Culik

Koncitikova - pfednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu Systém fizeni Bat’a je dat studentiim Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ komplexni piehled o vyvoji firmy

Bat’a, od zalozeni do soucasnosti. Dale poskytnou studentiim piehled o zasadach, principech a metodach fizeni firmy Bata,

informace o osobnosti Tomase Bati, zakladateli firmy Bat'a, a o tom, jak se svymi spolupracovniky vybudoval firmu

svétového tirovné. Pfedmét neni koncipovan jenom jako pohled do historie, ale vychazi z popisu Batovy soustavy fizeni

a porovnava jednotlivé principy a zasady fizeni firmy Bat'a v prvni poloving 20. stoleti s fizenim sou¢asnych podnikii.

Obsah

= Historie a soucasnost firmy Bat’a, podnikatelska strategie firmy Bat’a, podnikatelska filozofie Tomase Bati, predstaveni
Bat'ovy soustavy fizeni

=  Vychova a vzdélavani zaméstnanct firmy Bata

= Personalni a socialni politika firmy Bata

=  Mzdovy a socialni motivacni a aktivizacni systém firmy Bat'a

= Informacni systém firmy Bat’a

= Kalkulace a vnitropodnikové Gcetnictvi firmy Bata

= Planovani ¢innosti ve firm¢ Bata

= Obchodni politika (ndkup a prodej) firmy Bat’a

= Obchodni politika (vyroba) a fizeni kvality firmy Bat'a

= Vyzkumné, technické a inovacni aktivity pro rozvoj firmy Bata

= Marketingova politika firmy Bata

= Vnitrofiremni komunikace firmy Bat’a

= Dodavatelsko-odbératelské vztahy, fizeni vztahu se zakazniky firmy Bat'a

= Spolecenska odpovédnost firmy Bata

Studijni literatura a studijni pomicky

Zakladni literatura:

CEKOTA, A. Genialni podnikatel Tomas Bata. Zlin: Nadace Tomase Bati, 2016, 352 s. ISBN 978-80-905896-5-0.
RYBKA, Z. Zikladni zasady Batova systému rizeni. Zlin: Nadace Tomase Bati, 2016, 134 s. ISBN 978-80-906540-1-3.
Doporucena literatura:

BATA, T. Uvahy a projevy. Zlin, Nadace Tomase Bati, 2018. ISBN 978-80-906540-5-1.

STRITECKY, M. Tviirci odkaz Tomdse Bati soucasnym podnikateliim. Zlin: Univerzita Tomase Bati, 2003, 231 s. ISBN
80-7318-152-5.

ZELENY, M. Cesty k iispéchu: trvalé hodnoty soustavy Fizeni Bata. Zlin: Univerzita Toméase Bati ve Zling, 2001, 58 s.
ISBN 8073180464.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vsechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Dané¢ individualniho podnikatele

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2,3/L
Rozsah studijniho pFedmétu 26s [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: zpracovani seminarni prace na zadané téma;
studenta uspésné absolvovani testu (min 60 %).

Garant predmétu Mgr. Eva Kolafova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyuéujici Mgr. Eva Kolafova, Ph.D. - seminate (100%)

Struéna anotace predmétu |

V predmétu je zaméfena pozornost na individualniho podnikatele, zahdjeni podnikani, jeho danovou evidenci, evidenci
zasob, evidenci majetku, pohledavek a zdvazkd. V danové evidenci se budou fesit mzdy zaméstnanci. Déle se bude fesit
prechod daiové evidence na Ucetnictvi. Studenti se seznami s vedenim ucetnictvi s pravidly stanovenymi zdkonem,
vyhlaskou, standardy a vnitinimi pfedpisy. V zavéru bude zhodnoceno vedeni danové evidence a ucetnictvi individualniho
podnikatele, pozornost bude zaméfena na zdanéni, bude vypracovano danové pfiznani k dani z p¥jma fyzickych osob,
datiové ptiznani k dani silni¢ni, dafiové ptiznani k dani z pfidané hodnoty a daf ze zavislé ¢innosti.

Obsah

» Vedeni evidence, zahajeni podnikani

* Hmotny a nehmotny majetek v DE — daiiové evidenci

= Naroky v DE

= Mzdy, rezervy, cizi ména v DE

= Uzavieni DE, danové ptiznani

= Pfechod DE na ucetnictvi

= Vedeni tcetnictvi individualniho podnikatele

= Naklady a vynosy

= DHM a zasoby

= Pohledavky, zdvazky, finan¢ni majetek

= Ugetni zédvérka

» Zdanéni individualniho podnikatele

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KOBIK, J., KOHOUTKOVA, A. Daiiovy #dd s komentdrem. Praha: Grada, 2015. ISBN 978-80-7265-760-0.
KOLAROVA, E. Dané individudlniho podnikatele. Text na http://vyuka.fame.utb.cz/

Danové zdakony 2018.

Doporucena literatura

DUSEK, J., SEDLACEK, J. Dariova evidence podnikateli 2017. Praha: Grada, 2017, 144 s. ISBN 978-80-271-0424-6.
VANCUROVA, A., LACHOVA, L. Dasiovy systém CR 2016. Praha: VOX, 2016, 396 s. ISBN 978-80-8748-044-1.
VANCUROVA, A. Zdanéni osobnich piijmii. Praha: Wolters Kluwer CR, 2018, 452 s. ISBN 978-80-7552-926-8.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |10 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho pfedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Uvod do studia systémii

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2/1Z
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26s | hod. [39 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k udéleni zapoctu: Aktivni iCast na seminafich s minimalné 80% ucasti.
studenta PInéni a odevzdéavani tikoltl na semindfich dle pokynd vyucujiciho. Absolvovani
zapoctového testu.

Pozadavky k udéleni zkousky: Zvladnuti znalosti z tematického okruhu pfednasek
a cviceni provéienych zkouskou.

Garant predmétu Ing. Michal Pivnicka, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminait
predmétu a dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Michal Pivnicka, Ph.D. - pfednasky (100%)

Strucna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit studenty se zakonitostmi dynamickych systémi, metodami a myslenkovymi pfistupy

vhodnymi pro jejich porozumeéni véetné zahrnuti kognitivnich limitd. Obecné poznatky jsou dale rozvijeny v tématech

budovani ucici se organizace a systémového vylad'ovani organizaci.

Obsah

= Systémové inzenyrstvi, systémovy pristup, systémova véda, systém a jejich vlastnosti (synergicky efekt, emergence,
komplexita, dynamika)

= Systémové mysleni

= Systémové archetypy

* Modelovani systému

= Kognitivni limity pfi modelovani a fizeni systémi

= Teorie ucici se organizace

= Strategické vyladéni podnikovych systémt pomoci metodiky Balanced Scorecard

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

BURES, V. Systémové mysleni pro manazery. Praha: Professional Publishing, 2011, 264 s. ISBN 978-80-7431-037-9.
GHARAIJEDAGHI, J. Systems thinking: managing chaos and complexity : a platform for designing business architecture.
3rd ed. Burlington: Morgan Kaufmann, 2011, 351 s. ISBN 978-0-12-385915-0.

KAPLAN, R. S., NORTON, D. P. Alignment: systémové vyladéni organizace: jak vyuzit Balanced Scorecard k vytvareni
synergii. Praha: Management Press, 2006, 310 s. ISBN 80-7261-155-0.

KAPLAN, R. S., NORTON, D. P. Balanced scorecard: strategicky systém méreni vykonnosti podniku. 5. vyd. Praha:
Management Press, 2007, 267 s. ISBN 978-80-7261-177-5.

SENGE, P. M. Pdtd disciplina: teorie a praxe ucici se organizace. Praha: Management Press, 2007, 439 s. ISBN 978-80-
7261-162-1.

STERMAN, J. Business dynamics: systems thinking and modeling for a complex world. Boston: Irwin/McGraw-Hill, 2000,
982 s. ISBN 0-07-231135-5.

Doporucena literatura

CHECKLAND, P. Soft systems methodology: a 30-year retrospective. Chichester: John Wiley, 1999, 330 s. ISBN 0-471-
98606-2.

KAHNEMAN, D. Myslent: rychlé a pomalé. Brno: Jan Melvil, 2012, 542 s. ISBN 978-80-87270-42-4.

STERNBERG, R. J. Kognitivni psychologie. Vyd. 2. Praha: Portal, 2009, 636 s. ISBN 978-80-7367-638-4.

TALEB, N. Cernd labut: nasledky vysoce nepravdépodobnych uddlosti. Praha: Paseka, 2011, 478 s. ISBN 978-80-7432-
128-3.

VLCEK, J. Systémové inzenyrstvi. Praha: CVUT, 1999, 291 s. ISBN 80-0101-905-5.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |15 | hodin

Informace o zpisobu kontaktu s vyuéujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho ptedmétu Rizeni projektii I

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuéeny ro¢nik / semestr | 3/Z
Rozsah studijniho predmétu 39s | hod. [39 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet Forma vyuky Seminaf
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet
vysledkii a daldi poZadavky na | Pozadavky k ziskani zapoétu: Aktivni G¢ast studentll na seminafich. Aktivni prace
studenta na vybraném projektu. Zpracovani pozadovanych tkolt v tymech.

Garant predmétu Ing. Lucie Tomancova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminaiti a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyuéujici Ing. Lucie Tomancova, Ph.D. — seminate (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu je aplikovat poznatky z predmétu Zaklady projektového fizeni (zejména v oblasti technickych

kompetenci) ve vybranych internich projektech FAME UTB ve Zlin¢ a projektech firem a instituci.

Obsah

= Uvod do pfedmétu (seznameni se s kartami nabizenych projektd; prezentace jednotlivych projektii v nabidce; rozdéleni
studentti do tymi)

= Zivotni cyklus projektu (sestaveni identifikaéni listiny projektu; stanoveni SMART cilii; specifikace predprojektové,
projektové a poprojektové faze projektu)

= Logicky ramec projektu (piiprava logické ramcové matice projektu, SWOT analyza)

= Ptedprojektové faze (ptiprava studie proveditelnosti projektu, finanéni analyzy projektu)

= Analyza prostfedi projektu a zainteresované strany (piipravy analyzy prostiedi projektu a analyzy zainteresovanych
stran projektu)

= Plan projektu a WBS (pfiprava stromového diagramu; tvorba WBS k jednotlivym projektiim; ptiprava harmonogramu
¢innosti)

= Planovani prub&éhu projektu (aplikace metod ¢asového planovani a sitové analyzy na projekty)

= (Odhadovani a planovani zdrojt a ndklada (aplikace metod odhadovani)

= Planovani zdroji projektu (pfiprava planu nakladt projektu a tvorba rozpoctu)

= Organizace projektu (organizace jednotlivych projektt; definovani projektovych roli; pfiprava matice zodpovédnosti)

= Rizika v projektu (identifikace a analyza rizik metodou RIPRAN v projektech; navrhy opatieni a strategie eliminace
rizik realizovanych projekti)

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

DINSMORE, P. C., CABANIS-BREWIN, J. The AMA handbook of project management. 4th ed. New York: AMACOM,
2014, 560 s. ISBN 978-0-8144-3339-3.

DOLEZAL, J., KRATKY, J. Projektovy management v praxi: naucte se ridit projekty!. Praha: Grada, 2017, 171 s. ISBN
978-80-247-5693-6.

HELDMAN, K. PMP Project Management Professional exam: study guide. 8th ed. Indianapolis: Sybex, 2016, 615 s.
ISBN 978-1-119-17967-2.

PINTO, J. K. Project management: achieving competitive advantage. 4th ed. Boston: Pearson, 2016, 562 s. ISBN 978-1-
292-09479-3.

Doporucena literatura

DOLEZAL, J. Projektovy management: komplexné, prakticky a podle svétovych standardi. Praha: Grada Publishing,
2016, 418 s. ISBN 978-80-247-5620-2.

GOLDRATT, E. M., COX, J. Cil: proces trvalého zlepsovani. \Vyd. 3. Praha: InterQuality, 2012, 333 s. ISBN 978-80-
902770-8-3.

KENDRICK, T. Identifying and managing project risk: essential tools for failure-proofing your project. 3rd ed. New
York: American Management Association, 2015, 390 s. ISBN 978-0-8144-3608-0.

KUNCOVA, M., NOVOTNY, J., STOLIN, R. Techniky projektového Fizeni a financni analyza projektii nejen pro
ekonomy. Praha: Ekopress, 2016, 219 s. ISBN 978-80-87865-26-2.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustifedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho ptedmétu Rizeni projektii 1T

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuéeny ro¢nik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 30s | hod. 130 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpusob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky Seminaft
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu - klasifikovany zapocet
vysledkii a daldi poZadavky na |Pozadavky k ziskani klasifikovaného zapoctu: Aktivni Uast studentl na

studenta seminafich. Aktivni prace na vybraném projektu. Zpracovani pozadovanych tkolt
Vv tymech.
Garant piredmétu Ing. Lucie Tomancova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci seminait a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Lucie Tomancova, Ph.D. — seminate (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu je poskytnout teoretické zaklady projektového fizeni na urovni mezinarodniho certifikatu IPMA (D)

zejména v oblasti behavioralnich a kontextovych kompetenci a aplikovat zdkladni nastroje projektového fizeni ve

vybranych internich projektech FAME UTB ve Zlin¢ a projektech firem a instituci.

Obsah

* Smluvni management (typy smluv)

» Zmény v projektu (zdznam a vyhodnoceni zmén; zménovy list)

= Kontrola, monitoring, reporting (metody sledovani stavu rozpracovanosti projektu (EVA,...); podavani zprav o stavu
projektu)

= Dalsi nalezitosti projektu (obstardvani; kvalita v projektech; etika projektového fizeni; modely zralosti; zdravi;
bezpecnost; ochrana zivotniho prostiedi)

= Komunikace v projektech (zakladni principy a slozky komunikace; kladeni otdzek a naslouchani; efektivni elektronicka
komunikace)

* Projektovy tym (vlastnosti v tymu; vyvoj tymu; intervence pro vyvoj tymu)

= Tymové role (role v tymu)

= Motivace a delegovani (zdkladni principy motivace; hierarchie potfeb; delegovani; styly vedeni podle motiva¢nich
typtr)

= Efektivni rozhodovani (metoda rozhodovacich stromd; vicekriterialni analyza; metoda Delfy)

» Metody tymové prace (Paretova analyza; myslenkové mapy; brainstorming; Ishikavowy diagramy)

» Porady (vedeni porad; metody vedeni workshopti a formovacich seminafi)

= Konflikty a vedeni (principy feSeni konfliktli; vécnéd a emocionalni slozka konfliktu; klicové funkce vedeni; situacni
vedeni)

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura

DOSKOCIL, R. Metody, techniky a ndstroje Fizeni projektii. Brno: Akademické nakladatelstvi CERM, 2013, 165 s. ISBN
978-80-7204-863-2.

HODAN, B. Teorie a zkuSenosti v pripravé a realizaci projekti. Olomouc: Univerzita Palackého, 2013, 243 s. ISBN 978-
80-244-3651-7.

KERZNER, H. Project management best practices: achieving global excellence. 3rd ed. Hoboken: Wiley, 2014, 775 s.
ISBN 978-1-118-65701-0.

RICHARDSON, G. L. Project management theory and practice. 2nd ed. Boca Raton: CRC Press, Taylor & Francis Group,
2015, 643 s. ISBN 978-1-4822-5495-2.

Doporucena literatura

BURKE, R. Project management: planning and control techniques. 5th ed. Chichester, West Sussex: John Wiley, 2013,
407 s. ISBN 978-1-118-56125-6.

KLIEM, R. L. Ethics and project management. Boca Raton: CRC Press, 2012, 224 s. ISBN 978-1-4398-5261-3.
LARSON, E. W., GRAY, C. F. Project management: the managerial process. 6th ed., International ed. New York:
McGraw Hill Education, 2014, 686 s. ISBN 978-1-259-01070-5.

MACHAL, P., KOPECKOVA, M., PRESOVA, R. Svétové standardy projektového Fizeni: pro malé a stiedni firmy: IPMA,
PMI, PRINCE2. Praha: Grada, 2015, 138 s. ISBN 978-80-247-5321-8.
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MEREDITH, J. R. Project management in practice. 5th ed. Hoboken, N.J.: Wiley, 2014, 319 s. ISBN 978-1-118-67466-
6.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé
Rozsah konzultaci (soustfedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny

vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu

Ucetni a danové SW

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho pFedmétu 26¢ [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéreni studijnich
vysledku a dalsi poZadavky na
studenta

Zpusob zakonceni pfedmétu - klasifikovany zapocet
Pozadavky ke klasifikovanému zapoctu: odevzdani pribéznych ukold; tspésné
absolvovani testu (min 60 %) na programu MONEY S4

Garant predmétu

Mgr. Eva Kolafova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, stanovuje koncepci cviceni a dohlizi na jejich
predmétu jednotné vedeni.
Vyucdujici Mgr. Eva Kolatova, Ph.D. — cvic¢eni (100%)

Stru¢na anotace predmétu |

Seznameni studentl se zakladni strukturou ucetnich a danovych SW a moznostmi vyuzivani informacnich a
komunikaénich technologii pro vedeni Gcetnictvi, ucetni vykaznictvi a dan¢ v rdmci podnikovych informacnich systémd.
Predmét se zabyva také problematikou rizik pfi vybéru vhodné aplikace ti€etniho programu s ohledem na specifika
konkrétnich podminek dané ucetni jednotky. V neposledni fadé se studenti nauci praktickému vedeni ti€etnictvi, skladoveé,
mzdové a personalni evidence pomoci ucetnich softwart.

Cilem je seznamit studenty se zdkladnimi moduly ucetnich programi tak, aby byli schopni moderni tcetni systémy
nastavovat, ovladat, kontrolovat a uzivat. V ramci vyuky dojde k propojeni teoretickych znalosti a praktickych dovednosti
v oblasti u€etnictvi a dani.

Obsah

= Nastaveni agendy, faktura

* Pokladni kniha

= Bankovni vypis

= Daiové ptiznani k DPH

= Mzdy

= Kaniha jizd

= Karta majetku

= Objednavky

= Nakup a prodej zbozi

= Sklad

= Udetni programy

Studijni literatura a studijni pomuicky

Povinna literatura

ROUDENSKY, P. Kvalita softwaru: teorie a praxe. Prost&jov: Computer Media, 2016, 232 s. ISBN 978-80-7402-294-4.
ANAG. Daiiové zdkony 2018

Doporucena literatura

http://www.abra.eu/ke-stazeni/abra-g2?utm_source=seznam&utm medium=cpc&utm_campaign=obecna
http://www.money.cz/money-s3/

http://www.money.cz/money-s4/

http://www.stormware.cz/pohoda/

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) |10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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BSP Ekonomika a management

B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu Advanced Marketing and Management

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 13p +13s | hod. | 26 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl
studenta vyucujiciho; 80% aktivni ii€ast na seminafich; pisemny test s maximalnim moznym
poctem dosazitelnych bodit 100 musi byt napsan alespoi na 60 %.

Garant predmétu doc. Ing. Miloslava Chovancova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednéaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminari a
predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyuéujici doc. Ing. Miloslava Chovancova, CSc. — ptednasky (60%); doc. Ing. Michal Pilik,

Ph.D. — pfednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét je zaméfen na rozvoj pokrocCilych znalosti studentd z marketingu a managementu. Cilem tohoto pfedmétu je
informovat studenty o zménach marketingu a managementu na pocatku 21. stoleti, o novych trendech v marketingu a
managementu, a v mysleni globalniho marketingového managementu.

Obsah

= Vyvoj marketingového mysleni

= Globalni ptistup k marketingu

= Digitalni marketingové strategie

= Globalni chovani spotiebiteld

= Nové trendy na trzich B2B a B2C

* Management znacky a silné znacky

= Prostiedi pro obchodovani

= Kooperativni strategie

= Spolecenska odpoveédnost podnikli

= Strategicky management

= Podnikatelské sité a vybér partnert

= Role kultury v podnikani

* Management cestovniho ruchu

Studijni literatura a studijni pomicky

Povinna literatura

KEEGAN, W. J. Global Marketing. 5th ed. London: Pearson Prentice Hall, 2008. ISBN 978-0-13-813386-3.

RASCHE, A., MORSING, M., MOON, J. Corporate Social Responsibility: Strategy, Communication, Governance.
Cambridge: Cambridge University Press. 2017, 554 s. ISBN 978-1107535398.

STRAUSS, J. E-marketing. 4th ed. Upper Saddle River, N.J: Pearson/Prentice Hall, 2006. ISBN 0-13-148519-9.
Doporucena literatura

ASAMOAH, E. S., CHOVANCOVA, M. Consumer Behaviour and Branding: Perspectives From The Fast Food Industry
In Different Markets. Ist ed. 2013, Zilina: GEORG, 175 p. ISBN 978-80-8154-053-0.

CHOVANCOVA, M., ASAMOAH, E. S., WANNINAYAKE, M. Consumer Behaviour and Branding: A Cross Cultural
Perspective. Zilina: GEORG, 2011, 180 p. ISBN 978-80-89401-58-1.

PILIK, M. Business-to-Business Marketing. 2. vyd. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling, 2010, 126 s. ISBN 978-80-
7318-918-1.

WANNINAYAKE, M., CHOVANCOVA, M. Consumer Behaviour and Branding: Building Domestic Brands in
Developing Countries. 1st ed. Zilina: GEORG, 2013, 186 p. ISBN 978-80-8154-056-1.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnittniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Elektronicky obchod

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho pfedmétu 13p + 26s [hod.  [39 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (E-commerce)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl

studenta vyucujiciho; 80% aktivni ucast na semindfich; zavérecny pisemny test
S maximalnim moznym poctem dosazitelnych bodd 100 musi byt napsan alespoii
na 60 %.

Garant predmétu doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminaii a

predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D. — piednasky (60%), Ing. Miloslav Vangk — ptednasky
(40%)

Struéna anotace predmétu |

Elektronicky obchod je jednou z dynamicky se rozvijejicich oblasti narodniho hospodatstvi a tvofi ¢im dal vétsi podil na
hrubém domécim produktu vyspélych zemi véetné CR. Cilem predmétu je poskytnout uceleny piehled o soudasné situaci
obchodovani na internetu v CR a Evropé s nim spojenych soucasnych trendii. Zaroven se snazi skloubit veskeré poznatky
z managementu, marketingu, podnikové ekonomiky a dalSich disciplin, které student ziskava v pribéhu studia a
napomohou mu k zaloZeni vlastniho internetového businessu a k jeho efektivnimu a G¢innému fizeni. Déle se také dozvédi,
jak identifikovat zédkaznika na internetu, jak ho segmentovat a zakladni faktory, které ovliviluji jeho nakupni chovani na
internetu, kterymi jsou bezpecnost, loajalita, diivéra, spokojenost a mnohé dalsi. V ramci seminata budou studenti pod
vedenim vyucujicich a expertil z praxe pracovat na tymovych soubornych projektech z oblasti elektronického obchodu.
Obsah

= FElektronicky obchod na B2C a B2B trzich

= Internetovy trh v riiznych oblastech podnikani v CR a Evropé

= Klasifikace elektronickych obchodt

= Zakaznické chovani na internetu, segmentace zakaznikd na internetu

= Faktory ovliviiujici zdkaznické chovani na internetu

» Analyza online spotiebitelského chovani (Google Analytics, Social media analytics, E-mail analytics)

= Konverze, konverzni pomér, ROI

= CTA praktiky (co je to Call-to-Action a jak s nim pracovat)

= Elektronicky obchod na socialnich sitich

Studijni literatura a studijni pomicky |

Povinna literatura

LAUDON, K. C., TRAVER, C. G. E-commerce: business, technology, society. Twelfth edition. Boston: Pearson, 2016,
909 s. ISBN 978-1-292-10996-1.

MIKULASKOVA, P., SEDLAK, M. Jak vytvoFit iispésny a vydélecny internetovy obchod. Brno: Computer Press, 2015,
408 s. ISBN 978-80-251-4383-4.

PROKOP, M., ADAMEC, J. Jak uspét na internetu: uskutecnéte sviij podnikatelsky sen. \/ Praze: Blue Vision, 2016, 140
s. ISBN 978-80-87672-55-6.

SUCHANEK, P. E-commerce: elektronické podnikéni a koncepce elektronického obchodovani. 1. vyd. Praha: EKopress,
2012, 144 s. ISBN 978-80-86929-84-2.

Doporucena literatura

BARKER, M. S. et al. Social media marketing: a strategic approach. Second edition. Boston: Cengage Learning, 2017,
330 s. ISBN 978-1-305-50275-8.

CHAFFEY, D. Digital business and e-commerce management: strategy, implementation and practice. Sixth edition.
Harlow: Pearson, 2015, 680 s. ISBN 978-0-273-78654-2.

PHILLIPS, J. Ecommerce analytics: analyze and improve the impact of your digital strategy. Old Tappan: Pearson
Education, 2016, 352 s. ISBN 0134177282.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustifedéni) |15 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyuéujicim prosttednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou ptipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu E-commerce

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 1/L
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26s | hod. [39 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity, | Ekvivalence (Elektronicky obchod)

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl

studenta vyucujiciho; 80% aktivni ucast na seminafich; zavérecny pisemny test
S maximalnim moznym poctem dosazitelnych bodii 100 musi byt napsan alespon
na 60 %.

Garant predmétu doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednéaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci seminaii a

predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici doc. Ing. Michal Pilik, Ph.D. — pfednasky (60%), Ing. Miloslav Vanék — prednasky
(40%)

Struéna anotace predmétu |

Elektronicky obchod je jednou z dynamicky se rozvijejicich oblasti narodniho hospodatstvi a tvofi ¢im dal vétsi podil na
hrubém domécim produktu vyspélych zemi véetné CR. Cilem predmétu je poskytnout uceleny piehled o soudasné situaci
obchodovani na internetu v CR a Evropé s nim spojenych soucasnych trendii. Zaroven se snazi skloubit veskeré poznatky
z managementu, marketingu, podnikové ekonomiky a dalSich disciplin, které student ziskava v pribéhu studia a
napomohou mu k zaloZeni vlastniho internetového businessu a k jeho efektivnimu a G¢innému fizeni. Déle se také dozvédi,
jak identifikovat zédkaznika na internetu, jak ho segmentovat a zakladni faktory, které ovliviluji jeho nakupni chovani na
internetu, kterymi jsou bezpecnost, loajalita, diivéra, spokojenost a mnohé dalsi. V ramci seminata budou studenti pod
vedenim vyucujicich a expertil z praxe pracovat na tymovych soubornych projektech z oblasti elektronického obchodu.
Obsah

= FElektronicky obchod na B2C a B2B trzich

= Internetovy trh v riiznych oblastech podnikani v CR a Evropé

= Klasifikace elektronickych obchodt

= Zakaznické chovani na internetu, segmentace zakaznikd na internetu

= Faktory ovliviiujici zdkaznické chovani na internetu

» Analyza online spotiebitelského chovani (Google Analytics, Social media analytics, E-mail analytics)

= Konverze, konverzni pomér, ROI

= CTA praktiky (co je to Call-to-Action a jak s nim pracovat)

= Elektronicky obchod na socialnich sitich

Studijni literatura a studijni pomicky |

Povinna literatura

HEINZE, A., FLETCHER, G., RASHID, T., CRUZ, A. Digital and social media marketing: a results-driven approach.
London: Routledge, Taylor & Francis Group, 2017, 319 p. ISBN 978-1-138-91791-0.

CHAFFEY, D. Digital business and e-commerce management: strategy, implementation and practice. Sixth edition.
Harlow: Pearson, 2015, 680 p. ISBN 978-0-273-78654-2.

CHAFFEY, D., ELLIS-CHADWICK, F. Digital marketing. Sixth edition. Harlow: Pearson, 2016, 702 p. ISBN 978-1-
292-07761-1.

LAUDON, K. C., TRAVER, C. G. E-commerce: business, technology, society. Twelfth edition. Boston: Pearson, 2016,
909 p. ISBN 978-1-292-10996-1.

Doporucena literatura

BARKER, M. S. et al. Social media marketing: a strategic approach. Second edition. Boston: Cengage Learning, 2017,
330 p. ISBN 978-1-305-50275-8.

CLARK, D. Alibaba: the house that Jack Ma built. New York: Ecco, 2016, 287 p. ISBN 978-0-06-241340-6.

PHILLIPS, J. Ecommerce analytics: analyze and improve the impact of your digital strategy. Old Tappan: Pearson
Education, 2016, 352 p. ISBN 0134177282.

PILIK, M. Internet and its influence on consumer buying behaviour in the Czech Republic. Praha: Linde Praha, 2013, 122
s. ISBN 978-80-7201-936-6.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustifedéni) |15 | hodin
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Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Zéklady podnikovych informacénich systému

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 31z
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26¢ | hod. [39 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: Aktivni plnéni tikolt na cvicenich. 80 % ucast

studenta na cvi¢enich. Vypracovani tikolti v probiranych softwarech. Pisemny teoreticky test
Garant predmétu Ing. Michal Pivnicka, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednéSeni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci cviceni a
predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyuéujici Ing. Michal Pivni¢ka, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je seznamit posluchace s problematikou pocitacové podpory podnikovych cinnosti. Piedmét je

koncipovan jako uvod do oblasti podnikovych informacénich systémi a modelovani vyrobnich procest. V ramci pfednasek

jsou piestaveny systémy pro pokryti internich podnikovych procest (ERP systém), systémy pro pokryti externich

podnikovych procestt (CRM systémy, SCM systémy), systémy pro pokrocilé planovani a rozvrhovani vyroby (APS

systémy) a MES systémy. Dale se posluchaci seznami si s principy modelovani vyrobnich systémii. V ramci cviceni jsou

studenti prakticky seznamovani s fizenim internich procesi pomoci ERP systému Microsoft Dynamics NAV, s

modelovanim vyrobnich systémi v prostfedi softwaru Plant Simulation.

Obsah

= Zakladni pojmy z oblasti informac¢nich systému

= ERP systémy a jejich vyuziti v primyslu

» [nformacni systémy pro sbér dat z vyroby a operativni fizeni vyroby (MES)

= Seznameni s APS, SCM a CRM systémy

* Principy modelovani vyrobnich systémi

= Praktické seznameni s prostiedim ERP systémem (fizeni vyrobnich a logistickych procest, udrzovani bézné agendy,
vyfizovani objednavek, atp.)

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna literatura

GALA, Libor, Jan POUR a Zuzana SEDIVA. Podnikovd informatika: pocitacové aplikace v podnikové a mezipodnikové
praxi. 3., aktualizované vydani. Praha: Grada Publishing, 2015, 240 s. Management v informaéni spole¢nosti. ISBN 978-
80-247-5457-4.Doporucena literatura

BANGSOW, S. Manufacturing simulation with Plant Simulation and SimTalk: usage and programming with examples
and solutions. Berlin: Springer, 2010, 297 s. ISBN 978-3-642-05073-2.

BASL, J., BLAZICEK, R. Podnikové informacni systémy: podnik v informacni spolecnosti. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha:
Grada, 2012, 323 s. ISBN 978-80-247-4307-3.

BRUCKNER, T. Tvorba informacnich systémii: principy, metodiky, architektury. Praha: Grada, 2012, 357 s. ISBN 978-
80-247-4153-6.

CHRISTOPHER, M. Logistics & supply chain management. Fifth edition. Harlow: Pearson, 2016, 310 s. ISBN 978-1-
292-08379-7.

KLETT]I, J. Manufacturing execution systems - MES. Berlin: Springer, 2010, 272 s. ISBN 978-3-642-08064-7.
KURBEL, K. Enterprise resource planning and supply chain management: functions, business processes and software
for manufacturing companies. Heidelberg: Springer, 2013, 359 s. ISBN 978-3-642-31572-5.

MEYER, H., FUCHS, F., THIEL, K. Manufacturing execution systems: optimal design, planning, and deployment. New
York: McGraw-Hill, 2009, 248 s. ISBN 978-0-07-162383-4.

STADTLER, H., KILGER, CH., MEYR, H. Supply chain management and advanced planning: concepts, models,
software, and case studies. 5th edition. Heidelberg: Springer, 2015, 557 s. ISBN 978-3-642-55308-0.

TVRDIKOVA, M. Aplikace modernich informacnich technologii v Fizeni firmy: ndstroje ke zvySovani kvality
informacnich systémii. Praha: Grada, 2008, 173 s. ISBN 978-80-247-2728-8.

UCEN, P. Metriky v informatice: jak objektivné zjistit prinosy informacniho systému. Praha: Grada, 2001, 139 s. ISBN
8024700808.

VORISEK, I., BASL, J. Principy a modely Fizeni podnikové informatiky. Praha: Oeconomica, 2008, 446 s. ISBN 978-80-
245-1440-6.
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Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) |10 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho predmétu Projektovy management v kohezni politice EU

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2,3/L
Rozsah studijniho predmétu 13p + 26¢ | hod. [39 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: zpracovani seminarni prace v podob¢é navrhu
studenta projektu v souladu s konkrétni vyzvou v prostfedi Informacniho systému
koncového piijemce; pisemny test s maximalnim moznym poctem dosazitelnych
bodi 100, kdy minimalni pozadavek ke splnéni ¢ini 60 %.

Garant predmétu Ing. Lenka Smékalové, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednéseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci cviceni a
predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Lenka Smékalova, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu je poskytnout studentim zékladni informace o projektovém managementu projektti financovanych

z prostiedkd strukturalnich a investi¢nich fondt v programovém obdobi 2014-2020. Studenti budou sezndmeni s

moznostmi financovani projektd z jednotlivych operaénich programd nového sedmiletého obdobi s dirazem na jejich

vyuziti v soukromém sektoru, zejména malymi a stfednimi podniky, v neziskovém sektoru a také ve vetejném sektoru.

Predmét je zaméfen na rozvinuti praktickych schopnosti studentt identifikovat vhodny zdroj k financovani projektu,

sestaveni projektové zadosti véetné rozpoctu projektu v prostiedi Informacniho systému koncového pfijemce, jeji podani

a realizace projektu financovaného ze strukturalnich a investi¢nich fond Evropské unie z pohledu projektového manazera

a finan¢niho manazera projektu.

Obsah

= Uvod do predmétu, registrace v Informaénim systému koncového piijemce

= Zéklady prace v Informaénim systému koncového piijemce

» Harmonogram vyzev operacnich programi, druhy vyzev

= Vyzva k podani projektti — obsah vyzvy, dopliujici dokumenty a ptilohy vyzvy

= Rozpocet projektu

= Modely hodnoceni projektt

= Kritéria hodnoceni projektt

= Proces hodnoceni a vybéru projekta

= Zmény v projektu

= Monitorovaci zprava

= Zpracovani vlastniho navrhu projektu v souladu s konkrétni vyzvou v prostfedi Informacniho systému koncového
piijemce

Studijni literatura a studijni pomicky ‘

Povinna literatura

DOLEZAL, J., KRATKY, J. Projektovy management v praxi: naucte se ridit projekty!. Praha: Grada, 2017, 171 s. ISBN
978-80-247-5693-6.

MINISTERSTVO PRO MISTNI ROZVOIJ. Metodicky pokyn pro iizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektii v programovém
obdobi  2014-2020. Praha: Ministerstvo pro mistni rozvoj, 2017, 71 s. Dostupné také =z
http://www.dotaceeu.cz/getmedia/c16887c8-dd34-4fad-ae8f-a0ac857772ee/MP-RVHP_verze-5.pdf?ext=.pdf
MINISTERSTVO PRO MISTNI ROZVOJ. Uzivatelska piirucka IS KP14+: Vlastnosti portalu IS KP 14+. Praha:
Ministerstvo pro mistni rozvoj, 2016, 40 s. Dostupné také z: http://www.strukturalni-fondy.cz/getmedia/a6ca777f-ab7e-
43b1-b6ff-bb9830a73acc/Uzivatelska_prirucka_Vlastnosti_portalu_IS_KP14 v3-0.pdf

Doporucena literatura

MAREK, D., KANTOR, T. Priprava a fizeni projektii strukturdlnich fondii Evropské unie. 2., aktualiz. a dopl. vyd. Brno:
Barrister & Principal, 2009, 215 s. ISBN 978-80-87029-56-5.

PRICHYSTAL, A. Kucharka pro Zadatele z fondii EU, aneb, Jak uvarit dobry projekt. Nymburk: Vega-L, 2008, 153 s.
ISBN 978-80-86757-94-0.

TAUER, V., ZEMANKOVA, H., SUBRTOVA, J. Ziskejte dotace z fondii EU: tvorba Zddosti a realizace projektu krok za
krokem: metodika, pravidla, navody. Brno: Computer Press, 2009, 160 s. ISBN 978-80-251-2649-3.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé
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Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 15 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyuéujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Mezinarodni ekonomické prostiedi

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2/1Z
Rozsah studijniho pFedmétu 26p [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky piednaska
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: vypracovani seminarni prace dle pozadavkl

studenta vyucujiciho, pisemny test s maximalnim moznym poc¢tem dosazitelnych boda 100
musi byt napsan alespoii na 60 %; nasleduje ustni zkouska v rozsahu znalosti
prednések.

Garant predmétu Ing. Martin Mikeska, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaSeni v rozsahu 60 %.

predmétu

Vyucujici Ing. Martin Mikeska, Ph.D. — pfednasky (60%), Ing. Monika Horakova, Ph.D. -
prednasky (40%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu je seznamit studenty s mezinarodnim ekonomickym prostfedim a jeho specifiky. Piedmét se zabyva
soucasnymi ekonomickymi trendy, vlivem mezindrodniho pohybu obchodu, kapitdlu a osob. Studentim pfinasi
ekonomicky exkurz do problematiky finan¢nich a ekonomickych krizi a roli mezindrodniho ménového systému a dalSich
mezinarodnich instituci. Specificky pohled je vénovan vlastni roli klicovych svétovych ekonomik, jejich podstaté a vlivu
na mezinarodni ekonomické prostiedi.

Obsah

= Globalizace svétové ekonomiky

= Mezinarodni ménovy systém

* Mezinarodni obchod a tloha WTO

= Mezinarodni pohyb kapitalu

= Mezinarodni migrace

= Ekonomicky vyvoj v USA a Japonsku

= Ekonomicky vyvoj v Evropég, formovani evropského ekonomického centra

* Formovani evropské hospodaiské a ménové unie

= Transformacni proces v zemich stfedni a vychodni Evropy

= Ekonomicka vykonnost zemi EU

* Rozvojové zemé a transformujici se ekonomiky

= Globalni ekonomické velmoci a perspektivy svétové ekonomiky

Studijni literatura a studijni pomiicky |

Povinna literatura

BALDWIN, R. E., WYPLQOSZ, Ch. Ekonomie evropské integrace. 4. vyd. Praha: Grada, 2013, 580 s. ISBN 978-80-247-
4568-8.

CIHELKOVA, E. Aktudlini otézky svétové ekonomiky: promény a governance. Praha: Professional Publishing, 2012. ISBN
978-80-7431-104-8.

KUNESOVA, H. Svétovd ekonomika: nové jevy a perspektivy. 3., preprac. a dopl. vyd. Praha: C.H. Beck. 2014. ISBN
978-80-7400-502-2.

Doporucena literatura

DANIELS, J. D.,, RADEBAUGH, L. H., SULLIVAN, D. P. International business: environments & operations. Sixteenth
Edition. New York, NY: Pearson, 2017. ISBN 978-0134200057.

GASPAR, J. E. Introduction to global business: understanding the international environment and global business
functions. Second edition. Boston, MA: Cengage Learning, 2017. ISBN 978-1305501188.

HAMILTON, L., WEBSTER, P. The international business environment. Third edition. Oxford, UK: Oxford University
Press, 2015. ISBN 9780198704195.

SLANY, A. Ekonomické prostiedi a konkurenceschopnost. Brno: Masarykova univerzita, 2009. ISBN 978-80-210-5056-
3.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (sousti-edéni) | 10 | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim
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Podle Vnitiniho ptedpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzultaéni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou piipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu

Inovace systému fizeni

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 3/L
Rozsah studijniho predmétu 10p + 10c | hod. | 20 kreditii 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich
vysledku a dalsi poZadavky na
studenta

Zpusob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet
Pozadavky ke klasifikovanému zapoctu: Aktivita na cviceni. Tymové zpracovani a
prezentace semestralni prace s konkrétni aplikaci manazerské inovace v dané firmé

ajeji obhdjeni. Zvladnuti problematiky inovaci ovéfené pisemnou praci s ispésnosti
minimalné 60% a slozeni ustni zkousky z jednotlivych témat pfedmétu.

Garant predmétu Ing. Karel Slintdk, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci cviceni a
predmétu dohliZi na jejich jednotné vedeni.
Vyucujici Ing. Karel Slintak, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem kurzu je vysvétlit a na praktickych ptikladech demonstrovat vyznam manazerskych inovaci na budovani
konkurenéni vyhody a jejich vliv na rozvoj socidlniho a ekonomického prostredi. Posluchaci se dozvédi, pro¢ je
v podminkach dnes$niho svéta tak dilezité zabyvat se nejen technickymi a technologickymi inovacemi, ale také inovacemi
manazerskymi, a jaké pfinosy nam tyto formy inovace mohou pfindSet. Obsahova rovina kurzu neni tvofena strohym
popisem inovaci, ani narodni ¢i firemni inovacni politikou, jako spiSe hledanim vhodnych zpisobd, jak projektovat socialni
systémy a uzptisobovat je prednostem a schopnostem lidskych bytosti. Ugastnici kurzu se nau¢i nahliZet na systémy fizeni
z hlediska inovaénich perspektiv (Zivot, trhy, demokracie, mésta, vira), jez priblizuji prosttedi firem rysiim podnikatelstvi.
V jednotlivych tématech se proto budou diskutovat principy svobody a odpovédnosti, integrity, divéry a reciprocity. Ve
cvicenich se usili studentd bude orientovat na feseni jednotlivych tloh, které budou rozvijet vnimavost, tvofivost a lateralni
mysleni. Ucastnici kurzu si diky organizaci cvieni (tymy) vyzkouseji vybrané techniky tymového uceni a
crowdsourcingu.

Predmét tvoii tyto dil¢i témata:

= Na ¢em dnes zalezi

= Management a inovace

= Pojeti inovaci

» Principy inovace

* Podnikatelské fizeni

= Podnikatelské strategie

= Inovace managementu

» Program inovace managementu

= Inovacni perspektivy

= Svoboda v praci

= Pfipadova studie Semco

= Pfipadova studie Netflix

Studijni literatura a studijni pomuicky

Povinna literatura

ADAIR, J. E. Efektivni inovace. Praha: Alfa, 2004. ISBN 80-86851-04-4.

CARNEY, B. M., GETZ, I. Svoboda v praci: jak nechat zaméstnance délat, co chtéji, a tim zvysit produktivitu, zisk a riist.
Praha: PeopleComm, 2011. ISBN 978-80-904890-1-1.

HAMEL, G. Na ¢em dnes zdlezi: jak vyhrat ve svété neustdlych zmén, dravé konkurence a nezastavitelné inovace. Praha:
PeopleComm, 2013. ISBN 978-80-904890-6-6.

HAMEL, G., BREEN, B. Budoucnost managementu. Praha: Management Press, 2008. ISBN 978-80-7261-188-1.
HANDY, CH. Druhd krivka. Praha: Management Press, 2016. ISBN 978-80-7261-401-1.

KIM, W. CH., MAUBORGNE, R. Strategie modrého ocednu: uméni vytvorit si svrchovany trzni prostor a vyradit tak
konkurenty ze hry. 2. rozsifené a aktualizované vydani. Praha: Management Press, 2015. ISBN 978-80-7261-295-6.
KOSTURIAK, J., CHAL, J. Inovace: vase konkurencni vyhoda!. Brmo: Computer Press, 2008. ISBN 978-80-251-1929-7.
Doporucena literatura

DRUCKER, P. F. Inovace a podnikavost: Praxe a principy. Praha: Management Press, 1993. ISBN 80-85603-29-2.
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KOSTURIAK, J. Viastni cestou: jak v podnikani rozvijet vykonnost, vyjimecnost a vésern. Praha: PeopleComm, 2016.
ISBN 978-80-87917-21-3.

CHRISTENSEN, C. M., ALLWORTH, J., DILLON, K. Jak zmé¥ite sviij zivot?. Brno: BizBooks, 2013. ISBN 978-80-
265-0061-2.

TALEB, N. Antifragilita: jak tézit z nahodilosti, neurcitosti a chaosu. Praha: Paseka, 2014. ISBN 978-80-7432-498-7.
SEMLER, R. Podivin: piibéh nejneobvyklejsiho pracovisté svéta. Praha: PeopleComm, 2015. ISBN 978-80-87917-01-5.
ZELENY, M., KOSTURIAK, J. To vam byl divny svét: vivahy o proméndch svéta kolem nds. Praha: NLN, Nakladatelstvi
Lidové noviny, 2012. ISBN 978-80-7422-171-2.

Informace ke kombinované nebo distanéni formé

Rozsah konzultaci (soustitedéni) |10 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyuujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Rizeni organizaci I

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 2/L
Rozsah studijniho pFedmétu 26p lhod.  [26 krediti |6
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu - klasifikovany zapocet

vysledki a dalsi poZadavky na | A. PfednaSka

studenta a) aktivni u€ast na prednaskach (80 % piitomnost)

¢) prubézné vypracovani a odevzdani zadanych ukolt (student ziskd bodové
ohodnoceni)

B. Staz

a) aktivni u€ast na stazi v partnerské organizaci

b) zpracovani prace na téma: "Charakteristika a zptisoby fizeni organizace", tato
zprava bude oponovana zastupcem z partnerské organizace i zastupcem FaME.

Hodnoceni klasifikovaného zapoétu vychazi ze sou¢tu dosazenych bodi (max.
pocet 100).

Garant piredmétu prof. Dr. Ing. Drahomira Pavelkova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant zajiStuje realizaci pfednasek a spolupraci se smluvnimi partnerskymi
predmétu organizacemi pro realizaci studentskych projekti.

Vyucujici prof. Dr. Ing. Drahomira Pavelkovd + externi pfednéSejici dle aktualnich

ekonomicko-manazerskych témat

Struéna anotace predmétu |

Predmét Rizeni organizaci I je zaméfen na podporu talentovanych studentii a realizovan formou absolvovani odbornych

prednések a staze v partnerskych organizacich, které jsou smluvné zajistény.

A. Prednasky
Prednasky jsou vedeny odborniky z praxe, zaji§téné a kontrolované garantem piedmétu. Témata jsou volena tak, aby
rozvijela védomosti a znalosti, které studenti ziskali béhem studia na FaME. Vyuka je vedena interaktivni formou,
probiha formou pfednasky a fizené diskuse. Studenti vypracovavaji zadané ukoly vztazené k tématim prednasek.

B. Staz v partnerské organizaci
Cilem je seznameni studenta s organiza¢ni strukturou a zptsobem fizeni spole¢nosti. Soucasti staze muze byt feSeni
zadaného projektu nebo piiprava podkladi pro vypracovani diplomové prace.

Studijni literatura a studijni pomicky

Doporucena literatura - dle aktualnich témat odbornych piednasek

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustifedéni) | | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyu€ujicim prostfednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Rizeni organizaci II

Typ predmétu povinné volitelny ,,PV* doporuceny rocnik / semestr | 31z
Rozsah studijniho pFedmétu 26p lhod.  [26 krediti |6
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky prednaska
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu - klasifikovany zapocet

vysledki a dalsi poZadavky na | A. PfednaSka

studenta a) pfiprava na prednasky samostudiem doporucené literatury

b) aktivni t€ast na prednaskach (80 % pfitomnost)

¢) prubézné vypracovani a odevzdani zadanych ukolt (student ziskd bodové
ohodnoceni)

B. Projekt zdvérecna prace

a) aktivni UCast na stazi v partnerské organizaci

b) zpracovani zavéreéné prace na téma zadané organizaci, prace je oponovana
zastupcem z partnerské organizace i zastupcem FaME

Hodnoceni klasifikovaného zapoétu vychazi ze sou¢tu dosazenych bodi (max.
pocet 100).

Garant predmétu prof. Dr. Ing. Drahomira Pavelkova

Zapojeni garanta do vyuky | Garant zajiStuje realizaci piednaSek a spolupraci se smluvnimi partnerskymi
predmétu organizacemi pro realizaci studentskych projekti.

Vyucujici prof. Dr. Ing. Drahomira Pavelkovd + externi pfednasejici dle aktualnich

ekonomicko-manazerskych témat

Struéna anotace predmétu |

Pfedmét navazuje na Rizeni organizaci I, je zaméfen na podporu talentovanych studentd a realizovan formou absolvovani
odbornych prednasek a zpracovani konkrétniho projektu v partnerské organizaci FaME.

A. Prednasky

Prednasky jsou vedeny odborniky z praxe, zajisténé a kontrolované garantem pfedmétu. Témata jsou volena tak, aby
rozvijela védomosti a znalosti, které studenti ziskali béhem studia na FaME. Vyuka je vedena interaktivni formou, probiha
formou piednasky a fizené diskuse. Studenti vypracovavaji zadané ikoly vztazené k tématim pfednasek.

B. Staz a realizace projektu

Cilem realizace projektu, zadaného partnerskou organizaci, je prohloubeni znalosti, dovednosti a zvySeni odbornosti, které
student ziskal studiem na FaME. Projekt je realizovan v partnerské organizaci, kde student pokrac¢uje v odborné stazi
Vv rozsahu potfebném pro zpracovani projektu. Studenti prezentuji a obhajuji vysledky svého projektu na odborném
seminafi, organizovanym FaME, za pfitomnosti zastupct partnerskych organizaci.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Doporucena literatura - dle aktualnich témat odbornych piednasek

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | | hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyuéujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle.
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B-11l: Charakteristika studijnich predmétu
akademicky zaméreného bakalarského
studijniho programu Ekonomika a
management, specializace Ekonomika a
management verejné spravy a
regiondalniho rozvoje
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B-111 — Charakteristika studijniho piredmétu

Nazev studijniho predmétu Informacni technologie pro ekonomy

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho pFedmétu 26¢ [hod. |26 krediti 13
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | klasifikovany zapocet Forma vyuky cviceni
vysledkii

Forma zptsobu ovéfeni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — klasifikovany zapocet

vysledkii a dal$i poZadavky na | Pozadavky na klasifikovany zapocet: Uspéiné absolvovéani priib&zného (50%) a
studenta zépoltového testu na 60 % (hodnoceni zndmkou). Uspé$né zvladnuti dané
problematiky na PC (viz anotace pfedmétu). Vypracovani zadanych tkolti na PC a
odevzdani ZP ve stanoveném terminu (hodnoceni znamkou).

Garant predmétu doc. Ing. Jifi Vojt&sek, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci cviceni a dohliZi na
predmétu jejich jednotné vedeni.

Vyucdujici doc. Ing. Jifi Vojtések, Ph.D. — cviceni (100%)

Struéna anotace predmétu |

Hlavnim cilem kurzu je sjednotit informacni a pocitacovou gramotnost studentti smérem, ktery umozni plynuly nabéh
navaznych predmétl bakalarského studia FaME, véetné€ jejich aplikace. Vyuka je zaméfena na hlavni aspekty technickych
a programovych prostfedkll pocitact, praci s portaly v pocitacové siti, aplikace pro podporu osobni informatiky (Office
Automation) a zvladnuti prace se souborovym manazerem, vcetné sluzeb internetu. Soucasné jsou rozvijeny dalsi
dovednosti pfi samostatné praci na pocitaci. Splnéni tohoto cile je klicem k aplikaci ziskanych poznatkt pfi feSeni
zakladnich uloh ekonomické a manazerské praxe v navaznych pfedmétech bakalaiského studia i v nékterych kurzech
magisterského stupné.

Predpokladem jsou znalosti a dovednosti ziskané na stfednim stupni na urovni "stfedné pokrocily uzivatel", zejména
znalost prace pod OS Windows, znalost zakladnich aplikaci pro podporu osobni informatiky (Office Automation), véetné
sluzeb internetu. Kurz znalosti a dovednosti dale rozviji a upeviiuje, aktualizuje a vhodné dopliiuje. Rovnéz se predpoklada
zna¢na mira samostatné prace na PC pfi zvladnuti tohoto kurzu.

Studijni literatura a studijni pomiicky

Povinna literatura:

BOTEK, Z. Zdklady informacnich technologii. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢, 2013, 112 s. ISBN 978-80-7454-
313-5.

ZITNIAK, J. Microsoft Office 2016: podrobnd uzivatelské piirucka. Brno: Computer Press, 2017, 528 s. ISBN 978-80-
251-4891-4.

Doporudena literatura:

LAURENCIK, M. Excel 2016: prdce s databdzemi a kontingencnimi tabulkami. Praha: Grada, 2017, 144 s. ISBN 978-80-
271-0477-2.

BROOKSHEAR, J. G., SMITH, D. T., BRYLOW, D. Informatika. Brno: Computer Press, 2013, 608 s. ISBN 978-80-251-
3805-2.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustiedéni) | 10 | hodin

Informace o zpiisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FaME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Dale
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny predméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Matematika El

Typ piredmétu povinny ,,P* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26¢ | hod. |52 kreditii |5
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii cviéeni

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky k zapoctu: aktivni ucast na cvicenich (alespon 80 %); uspésné zvladnuti
studenta zapoctové prace (ziskani alespoil 50 % z moznych bodul).

Pozadavky ke zkousce: udé€leny zépocet ze cviceni; uspésné zvladnuti zkouskové
pisemné prace (ziskani alespoii 50 % z moznych bodl) v rozsahu znalosti prednaSek

a cvieni.
Garant predmétu Mgr. Lubomir Sedlacek, Ph.D.
Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na ptednaseni v rozsahu 60 %, dale stanovuje koncepci cviceni
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.
Vyucujici Mgr. Lubomir Sedlacek, Ph.D. - pfednasky (60%); RNDr. Miloslav Fialka, CSc. -
prednasky (40%)

Stru¢na anotace predmétu |

Cilem pfedmétu je vybavit studenty zakladnimi matematickymi védomostmi a dovednostmi v oblastech linearni algebry
a diferencialniho poctu funkce jedné proménné.

Studenti aktivné pouzivaji matematicky aparat, jsou schopni logického a kombina¢niho mysleni a ovladaji matematické
dovednosti v takové mife, Ze jsou schopni je aktivné aplikovat pfi feSeni konkrétnich tloh.

Obsah

= Vektory, linearni kombinace, linearni (ne)zavislost, vektorovy prostor

= Matice a pocetni operace s nimi, hodnost matice

= Determinant, inverzni matice, maticové rovnice

= Soustavy linearnich rovnic

= Funkce a jejich vlastnosti

* Elementarni funkce

= Limita, spojitost funkce

= Derivace

= Derivace vyssich radu, L "Hospitalovo pravidlo

»  Geometricky vyznam prvni a druhé derivace

=  Pribéh funkce

Studijni literatura a studijni pomiicky ‘

Povinna literatura

KLUFA, J. Matematika pro Vysokou skolu ekonomickou. 1. vyd. Praha: Ekopress, 2016, 198 s. ISBN 978-80-87865-32-
3.

OSTRAVSKY J., POLASEK V. Diferencidlni a integrdlni pocet funkce jedné proménné: vybrané staté. Zlin, 2011, 231
s. ISBN 978-80-7454-124-7.

Doporucena literatura

CERNY, 1. Uvod do inteligentniho kalkulu: 1000 prikladii z elementdrni analyzy. Praha: Academia, 2002, 236 s. ISBN
80-200-1017-3.

OLSAK, P. Uvod do algebry, zejména linedrni. 2., pteprac. vyd. V Praze: Ceské vysoké uéeni technické, 2013, 190 s.
ISBN 978-80-01-05291-4.

SYDSATER, K., HAMMOND, P. J. Essential mathematics for economic analysis. Fifth edition. Harlow, United
Kingdom: Pearson Education, 2016, 831 p. ISBN 9781292074610.

ZEDNIK, J. Linedrni algebra zamérend na geometrii a ekonomii. Vyd. 5., neupr. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zling,
2006. ISBN 80-7318-531-8.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) |20 | hodin

Informace o zptisobu kontaktu s vyucujicim

Podle Vnitiniho predpisu FAME ma kazdy akademicky pracovnik stanoveny konzulta¢ni hodiny v rozsahu 2h tydné. Déle
je mozno komunikovat s vyucujicim prostiednictvim e-mailu nebo v ramci LMS Moodle, ve kterém jsou pfipraveny
vSechny pfedméty Fakulty managementu a ekonomiky.
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B-111 — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho piredmétu Mikroekonomie |

Typ piredmétu povinny ,,ZT* doporuceny ro¢nik / semestr | 1/7
Rozsah studijniho predmétu 26p + 26s | hod. |52 kreditii |6
Prerekvizity, korekvizity,

ekvivalence

Zpisob ovéreni studijnich | zapocet, zkouska Forma vyuky prednaska,
vysledkii seminafr

Forma zptsobu ovéreni studijnich | Zptisob zakonceni pfedmétu — zapocet, zkouska

vysledki a dalSi pozadavky na | Pozadavky na zapocet: 80% aktivni Gcast na seminafich; zavéreény zapoctovy test
studenta s minimalni 60% uspésnosti z celkového poctu bodt.

Pozadavky na zkouSku: pisemny test s minimalni 60% tspéSnosti z celkového poctu
bodt; nasleduje Ustni zkouska v rozsahu znalosti pfednasek a seminait.

Garant predmétu Ing. Kamil Dobes, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky | Garant se podili na pfednaseni v rozsahu 100 %, dale stanovuje koncepci seminait
predmétu a dohlizi na jejich jednotné vedeni.

Vyucujici Ing. Kamil Dobes, Ph.D. — pfednasky (100%)

Struéna anotace predmétu |

Cilem predmétu je vytvofit obecny zaklad a vychodisko pro studium specidlnich ekonomickych disciplin ve vyssich
individualizovany, firemni, ndrodohospodaisky i mezinarodni rozmér a podobu. Cilem kurzu je ptipravit posluchace hned
v tvodu jejich ekonomické pripravy na potfebu uceleného chapani mikroekonomickych souvislosti hospodarského
rozvoje a chovani konkrétnich trznich subjektl na jednotlivych typech trht.

Obsah

= Uvod do ekonomického studia

= Zakladni problémy organizace ekonomiky

= Zakladni metodické navyky

= Trh a trzni mechanizmus

= Chovani spottebitele a formovani poptavky

= Nabidka na trhu vyrobki a sluzeb
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